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1. IDENTIFICACION

Localidad

Proyecto

Version

Cdédigo BPIN
Banco

Estado

Tipo de Proyecto

Etapa de Proyecto

0004 - San Cristobal

2802 Fortaleciendo vidas, mujeres en San Cristobal por la prevencion y autonomia

9del 11 de mayo de 2026
null

04 - BDPP-L (LOCALIDADES DEL DISTRITO CAPITAL)

Inscrito el 21 de noviembre de 2024 - Registrado 22 de noviembre de 2024

Servicios,Dotacién

Inversion Ejecucion

2. CLASIFICACION DEL PROYECTO DE INVERSION EN LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION

Plan de Desarrollo
Nivel 1

Nivel 2

Politica Publica

POT

4-0004 - San Crist6bal territorio de oportunidades, camina segura

2-Bogota confia en su bien-estar
12-Bogota cuida a su gente
No Aplica

No Aplica

3. PARTICIPACION CIUDADANA.

Iniciativas ciudadanas

Origen Problemética o necesidad Alternativa o solucion No. Radicado Codigo
Fortalecimiento a la ciudadania frente a las
Encuentros ciudadanos Falta de reconocimiento del cuidado labores de cuidado, las 3R, sistema distrital de 78
cuidado.
Falta de remuneracion econémica a corde a las
actividades que desarrollan en establecimientos | Desarrollo de espacios de networking en el
Encuentros ciudadanos intermedios  (por ejemplo, en panaderias, salones de | que se fortalezca la difusion de los servicios 54
belleza, restaurantes etc). Falta de oportunidades | de los emprendimientos.
laborales para mujeres adultas y mayores.
Capacitar en: gestion empresarial, finanzas,
marketing, ventas, planificaciéon estratégica, y
otras areas clave para emprendedores y
Encuentros ciudadanos Fal?a de acompafiamiento a emprendiemientos para las MiPymes locales; Fortalecer y §egu1mlento a 51
mujeres las y los emprendedores, a través de aportes
de capital e inversion en capacitacién para
que la persona mayor active su economia y
genere ingresos.
"Fortalecimiento en la identificacion de
violencias y la ruta de atencion en espacios
"Violencias de género y Vviolencias hacia mujeres educativos. ]
. - . ; S Incrementar el talento humano vy cibertura
Encuentros ciudadanos diversas (género, orientacion). . L 83
- oo = en los servicios. Reconocimiento de las
« Violencia intrafamiliar X N " .
violencias basadas en género dirigida a las
mujeres lesbianas, bisexuales y trans, las
cuales son diferentes por su orientacién.”
Promocién de ferias (ruta de ferias por la
Encuentros ciudadanos Falta de oportunidades laborales y econémicas. localidad)para que . las mujeres 57
emprendedoras pueda participar y vender sus
productos.
Falta de remuneracion econémica a corde a las Fortalecimiento ~a las personas ~duefias o
actividades ue desarrollan en establecimientos propietarias de negocios en donde se forjen
. N N a . " alianzas por la contratacion adecuada y con
Encuentros ciudadanos intermedios  (por ejemplo, en panaderias, salones de " . . 3 : 60
| calidad a las mujeres. Beneficios a éste tipo
belleza, restaurantes etc). Falta de oportunidades de negocios por la contratacion de muieres
laborales para mujeres adultas y mayores. cg p : ) .
Creacién de cooperativas.
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4. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA O NECESIDAD

Antecedentes

En la localidad de San Cristébal, las mujeres enfrentan problematicas interrelacionadas de violencia, sobrecarga de trabajo de cuidado no remunerado y falta de apoyo para su
empoderamiento y autonomia econdmica. Ademds, muchas mujeres asumen la responsabilidad exclusiva del cuidado de familiares, lo que genera agotamiento y limita sus
oportunidades laborales y educativas. Esta doble carga perpetta un ciclo de dependencia econémica, desigualdad y pobreza, aumentando su vulnerabilidad a la violencia.

La dotacion de las Manzanas del Cuidado en la localidad de San Cristébal responde precisamente a estas problematicas, ofreciendo servicios de atenciéon a nifios, personas
mayores y dependientes. Este apoyo permite que las mujeres dediquen tiempo a su desarrollo personal y profesional, mejorando su autonomia econdmica y combatiendo la
feminizacion de la pobreza. Estos espacios estan pensados para aliviar la carga emocional y fisica de las mujeres cuidadoras, promoviendo su bienestar y facilitando su
participacion en actividades de capacitacion y empleo.

Sin embargo, la falta de acceso a programas de capacitacion y redes de apoyo sigue limitando el empoderamiento femenino en la localidad. Muchas mujeres carecen de
oportunidades para fortalecer su liderazgo, involucrarse en la toma de decisiones y acceder a roles econdmicos y sociales equitativos. La ausencia de politicas integrales de
apoyo, sumada a los efectos de la violencia y la carga de cuidado no remunerado, obstaculiza su desarrollo auténomo y su participacion activa en la comunidad.

En este contexto, el problema principal en la localidad de San Cristébal radica en el limitado acceso de las mujeres a oportunidades de empoderamiento y la falta de apoyo
integral para las mujeres cuidadoras. La violencia de género afecta directamente la seguridad, salud y bienestar de muchas mujeres de esta comunidad, mientras que las
oportunidades para su autonomia y liderazgo son escasas. Estos problemas se entrelazan y perpetian un ciclo de desventajas que exige soluciones integrales: la dotacion de las
Manzanas del Cuidado es un paso importante en este sentido, pero debe complementarse con iniciativas de proteccién contra la violencia, promocién de la corresponsabilidad en
el cuidado y programas de capacitaciéon que fomenten la autonomia y el empoderamiento de las mujeres en un entorno seguro y equitativo.

Situacion Actual

En la localidad de San Cristébal persisten brechas de género asociadas a la desigual distribucion de las labores de cuidado, la limitada autonomia econémica de las mujeres y las
barreras para el ejercicio pleno de sus derechos. Estas condiciones afectan principalmente a mujeres cuidadoras y mujeres en condicion de vulnerabilidad socioeconémica,
impactando su bienestar fisico, emocional, social y econémico.

Histéricamente, las dindmicas sociales y culturales han asignado a las mujeres una carga desproporcionada de trabajo doméstico y de cuidado no remunerado, limitando su
participacién en espacios educativos, productivos, comunitarios y de toma de decisiones. Esta situacion ha contribuido a la feminizacién de la pobreza, la dependencia econémica
y la reduccién de oportunidades para el fortalecimiento de proyectos de vida auténomos. Asi mismo, muchas mujeres cuidadoras enfrentan sobrecarga fisica y emocional debido a
la insuficiencia histérica de mecanismos institucionales de apoyo y corresponsabilidad en las tareas de cuidado.

Aunque el Distrito Capital ha avanzado en la implementacién de politicas publicas orientadas a la garantia de derechos de las mujeres, asi como en estrategias como el Sistema
Distrital de Cuidado y las Manzanas del Cuidado, en la localidad ain se evidencian necesidades relacionadas con el acceso efectivo a procesos de formacion, orientacion
psicosocial, fortalecimiento de capacidades, generacion de ingresos, liderazgo y participacion ciudadana. De igual manera, persisten patrones socioculturales que reproducen
practicas de discriminacion, desigualdad y violencias basadas en género, afectando el desarrollo integral de las mujeres y limitando su participacion activa en la transformacion de
sus territorios.

Descripcion del Universo

Mujeres
Cuantificacion del Universo 66618 Muijer(es)
Localizaciéon del Univeso Distrital
Arbol de Problemas 2802-0004-ARBOLDEPROBLEMAS2608.pdf(Archivo Adjunto)
Fecha de Incorporacion 11/05/2026

Unidad de Planeacién Zonal (UPZ)
Barrio

Unidad de Planeamiento Rural (UPR)
Vereda

Unidad de Planeamiento Local (UPL) Cerros Orientales, San Cristébal, Usme - Entrenubes

5. DESCRIPCION DEL PROYECTO

Este proyecto busca dotar las Manzanas del Cuidado en la localidad de San Cristébal mediante una colaboracion estratégica entre la Secretaria Distrital de la Mujer y otros

actores, con el fin de promover los derechos y el bienestar integral de las mujeres cuidadoras en su diversidad. Asi mismo, el proyecto fortalecera los mecanismos de prevencién y

atencién de violencia intrafamiliar en Bogotd para el afio 2024, ha mostrado cifras alarmantes. Durante el primer semestre del afio, se registraron 23,878 casos de violencia

intrafamiliar, con un aumento del 1.6% respecto al afio anterior. La mayoria de las victimas continlan siendo mujeres, representando el 68% de los casos. Ademas, la violencia en
los hogares sigue siendo predominante, ocurriendo en un 81.9% de los casos en el entorno familiar.null

6. CADENA DE VALOR

Objetivo General

Fortalecer y dotar las Manzanas del Cuidado en la localidad de San Cristébal mediante una gestion coordinada entre la Secretaria Distrital de la Mujer y otros actores clave,
desarrollando ademas estrategias que promuevan el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres cuidadoras en toda su diversidad, y contribuyan a su bienestar fisico,
emocional y a su autonomia e Impulsar procesos y acciones locales para la promociéon y defensa de los Derechos Humanos de las Mujeres, apoyar su autonomia econdmica,
reducir la feminizacién de la pobreza y cerrar las brechas de género en el territorio. Asi mismo desarrollar procesos para la prevencién de violencias en el contexto familiar y/o
- . . San Cristd

Objetivos Especificos

Gestionar e implementar acciones y procesos integrales de prevencion de la violencia en el contexto familiar y sexual, asi como otras vulneraciones de derechos, promoviendo
protector para nifias, nifios, a It alida | istoba

Céodigo Metas Plan de Desarollo

2593 Vincular, 4000, Persona(s), en procesos para la prevencion de violencias en el contexto familiar y/o violencia sexual

Producto MGA

Denominacion Magnitud
4501050 (V0624) - Servicio de orientacién a casos de violencia de género 4000
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Actividades

No Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripcion Estado

: Personaty el o o | v
Objetivos Especificos

Desarrollar estrategias que promuevan el ejercicio de los derechos por parte de las mujeres cuidadoras en su diversidad, contribuyendo a su bienestar fisico, emocional y

autonomia.

Cédigo Metas Plan de Desarollo

2594 Vincular, 6000, Mujer(es) cuidadora(s), a estrategias de cuidado.
Producto MGA
Denominacion Magnitud
No aplica por producto duplicado 1 (solo para FDL) 6000

Actividades

No Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripcién Estado
2 Vincular 6000 Mujer(es) cuidadora(s) a estrategias de cuidado. Vigente
Objetivos Especificos

Dotar las manzanas del cuidado ubicadas en la localidad de San Cristébal de manera coordinada y complementaria entre la Secretaria Distrital de la Mujer.

Codigo Metas Plan de Desarollo

2625 Adecuar y dotar, 2, Espacio(s), en las manzanas del cuidado
Producto MGA
Denominacion Magnitud
No aplica por producto duplicado 2 (solo para FDL) 2

Actividades
No Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripcion Estado
3 Adecuar y dotar 2 Espacio(s) en las manzanas del cuidado Vigente

Objetivos Especificos

Codigo
2595

Desarrollar y fortalecer las acciones y procesos locales que permitan movilizar los Derechos Humanos de las Mujeres; asi como, promover su autonomia econémica mediante el
desarrollo e implementaciéon de acciones individuales y colectivas, que aporten a la disminucién de la feminizacion de la pobreza y las brechas de género en los territorios desde

| los enfoques de la PPMYEG

Metas Plan de Desarollo

Vincular, 1600, Mujer(es), para el ejercicio de derechos y el fortalecimiento de su autonomia econémica

Producto MGA

7. FUENTES DE FINANCIACION

Denominacion Magnitud
4502038 (V0624) - Servicio de promocién de la garantia de derechos 1600
Actividades
No Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripcion Estado
8 Vel oy RUEES) foell';glecir?]lient(?jszedscl,iloautoiimiad:(r:?)ir(l)ﬁica yoe Vigente

(Cifras en millones de pesos corrientes)

Fuente de financiacion

2024

2025

2026 2027

2028

Recursos Distrito

$0,00

$5.102,76

$5.050,00

$5.317,00

$5.008,00

Totales

$0,00

$5.102,76

$5.050,00

$5.317,00

$5.008,00

8. COMPONENTES DE INVERSION Y FLUJO FINANCIERO

(Cifras en millones

de pesos corrientes)

Producto MGA

Actividad

Insumo

2024

2025

2026 2027

2028

No aplica por

Vincular 6000 Mujer(es)
cuidadora(s) a
estrategias de cuidado.

Acciones de Cuidado

$0,00 $1.619,78

$1.800,00 $

1.689,0Q

$1.738,00

4502038 (V0624) -

Vincular 1600 Mujer(es)
para el ejercicio de
derechos y el
fortalecimiento de su
autonomia econémica

4501050 (V0624) -

Fortalecimiento

$0,00 $2.298,62

$2.000,00 $

1.927,00

$1.983,00

Vincular 4000 Persona(s
en procesos para la
prevencién de violencias
en el contexto familiar
y/o violencia sexual

)

implementacion de las
acciones para la
prevencién y atencién de
la violencia intrafamiliar

$0,00 $1.184,37,

$1.000,00 $

1.251,00

$1.287,00

No aplica por

Adecuar y dotar 2
Espacio(s) en las
manzanas del cuidado

Dotacién

$0,00 $0,00

$ 250,00

$ 450,00

$0,00
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8. COMPONENTES DE INVERSION Y FLUJO FINANCIERO (Cifras en millones de pesos corrientes)
Producto MGA | Actividad | Insumo 2024 2025 2026 2027 2028
Totales $0,00 $5.102,76 $5.050,00 $5.317,00 $5.008,00
B A s e P A roserres (s o Vigencias Futuras
Afio Valor Afio Valor Acto Administrativo Numero Fecha
2029 $ 0,00

9. POBLACION OBJETIVO

Grupo Etario NGmero de Personas Descripcion
z. Grupo etario sin definir / Poblacién no etaria 209043 Mujeres
Total Grupo Etario: 209043

Enfoque de género

El proyecto incorpora el enfoque de género como eje transversal para contribuir a la disminucién de las brechas sociales, econémicas y culturales que afectan a las mujeres de la localidad, especialmente a
aquellas en condicién de vulnerabilidad y a las mujeres cuidadoras.

El proyecto reconoce que histéricamente las mujeres han asumido de manera desproporcionada las labores de cuidado no remunerado, situacién que limita su autonomia econémica, participacion social,
acceso a oportunidades y ejercicio pleno de derechos. Asi mismo, identifica la persistencia de préacticas de discriminacion, desigualdad y violencias basadas en género que impactan negativamente su
bienestar integral y sus proyectos de vida.

En este sentido, las acciones del proyecto estaran orientadas a promover la igualdad de oportunidades, el fortalecimiento de capacidades, la autonomia econémica y la participacion activa de las mujeres en
espacios comunitarios y de toma de decisiones. De igual manera, se fortalecerén estrategias de prevencién de violencias basadas en género, reconocimiento del trabajo de cuidado y promocién de la
corresponsabilidad familiar y comunitaria.

El enfoque de género se implementara mediante procesos de formacién, acompafiamiento y participacion que reconozcan las necesidades diferenciales de las mujeres, favoreciendo su inclusién social, el
acceso a redes de apoyo y el fortalecimiento de liderazgos comunitarios. Asi mismo, el proyecto promovera entornos seguros, incluyentes y libres de discriminacion, contribuyendo al bienestar fisico,
emocional y social de las mujeres de la localidad.

10. UBICACION DE LA INVERSION

Nivel Geogréfico Nombre

Localidad SAN CRISTOBAL

11. GERENCIA DE PROYECTO

Nombre Gerente del Proyecto CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA

Correo Electrénico alcalde.scristobal@gobiernobogota.gov.co
Teléfono 3636660

Cargo ALCALDE LOCAL DE SAN CRISTOBAL
Area ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL
Fecha 22/11/2024

12. FORMULACION Y ESTUDIOS DE RESPALDO

Formulacion del proyecto de inversion

Nombre Archivo 2802-0004-DTS2802.pdf Fecha Cargue 11/05/2026

Estudios de respaldo

Consecutivo Nombre del Estudio Realizado por Fecha Estudio Archivo Relacionado

13. OBSERVACIONES

El proyecto cumple con los aspectos técnicos y financieros
Versién 9. 11/05/2026 se actualiza informacién de la gerencia del proyecto, DTS y estudio.

14. CONCEPTO DE VIABILIDAD

Aspectos revisados

Aspecto Cumple ?

Cumple con los lineamientos para la elaboracién del documento "Formulacién y Evaluacién de Proyectos” Si

Es competencia de la entidad / localidad ejecutar este tipo de proyectos Si
Reune los aspectos y/o requisitos establecidos en las lineas de inversion Si

Es concordante el proyecto con los lineamientos y politicas del Plan de Desarrollo Distrital Si

Es coherente la solucién que plantea el proyecto con el problema o situacion que se pretende solucionar Si
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Sustentacion del concepto de viabilidad
Cumple con los aspectos técnicos y financieros
Observacion

Responsable del concepto de viabilidad entidad

Actualizar Iniciativas de presupuestos participativos.

Nombre JUAN CARLOS MORENO JIMENEZ Cargo GERENTE TERRITORIO SOCIAL
Teléfono 3115800217 Correo juan.moreno@gobiernobogota.gov.co
Area TERRITORIO SOCIAL Fecha 22/11/2024
16. ARCHIVOS QUE RESPALDAN LA VIABILIDAD DEL PROYECTO
# Nombre Realizado Por
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