
 

 

ETAPA 4: IDEACIÓN DEL RETO DE INNOVACIÓN 
 

 

Pregunta emociónate: 
 

¿Cómo podríamos convertir los procesos de innovación de la Alcaldía Local de Puente Aranda en 
experiencias inclusivas, accesibles y atractivas para que más personas con discapacidad y actores 
locales quieran participar y desarrollar sus ideas? 

 

Ideas generadas: fase de expansión 
 

Idea propuesta Fuente 

Diseñar una estrategia de divulgación accesible para 
promocionar los cursos STEAM, el fortalecimiento a la 

innovación social y la Semana de la Ciencia mediante redes 
sociales, instituciones educativas y organizaciones sociales. 

Lluvia de ideas 

Implementar una ruta de acompañamiento para orientar a 
los participantes desde la inscripción hasta la culminación 

de las actividades del componente de innovación. 

 Mesa de diálogo con Consejo Local de Discapacidad   

Fortalecer el proceso de innovación social mediante 
espacios de cocreación entre estudiantes, emprendedores, 

organizaciones sociales y comunidad. 

Mesa de entornos escolares 

Vincular a instituciones educativas como aliadas 
permanentes para promover la participación en los 

procesos de innovación. 

Mesa de entornos escolares 
 

Implementar un programa de incentivos para proyectos 
innovadores con impacto social. 

Unidad de Innovación ALPA 

Incorporar experiencias prácticas, demostraciones 
tecnológicas y actividades interactivas durante la Semana de 

la Ciencia para incentivar la participación ciudadana. 

Lluvia de ideas 

Crear una red de aliados (universidades, empresas y 
organizaciones) que apoye el desarrollo de las actividades 

del componente de innovación. 

Taller de ideación 

 
Selección de ideas priorizadas: fase de enfoque 

 
 

Alta La idea responde directamente al reto de innovación y se basa claramente en los 
hallazgos e insights identificados 

 

Media La idea responde parcialmente al reto, pero no aborda todos los aspectos clave del 
problema 

Baja La idea no responde claramente al reto o no se relaciona con el problema 



 

 

identificado 

 
Viabilidad: Evalúa qué tan posible es implementar la idea en el contexto institucional. 

Alta Puede implementarse con recursos disponibles, sin requerir cambios significativos 
en estructura, normativa o tecnología 

 

Media Requiere algunos ajustes, articulaciones o recursos adicionales, pero es viable con 
gestión institucional 

Baja Requiere recursos, capacidades o cambios estructurales que dificultan su 
implementación en el corto plazo 

  
Impacto: Evalúa el potencial de la idea para generar cambios en el problema identificado. 

Alta Tiene alto potencial de generar cambios significativos en el problema y beneficiar 
a la población objetivo 

 

Media Puede generar mejoras parciales o en un grupo limitado de la población 

Baja  Tiene bajo potencial de generar cambios relevantes en el problema 
 

 
 
 

Idea Pertinencia Viabilidad Impacto Observaciones 
 

Estrategia de 
divulgación accesible 

de la oferta de 
innovación 

 

 
 

Alto 

 
 

Alto 

 
 

Alto 

 
 

Atiende el bajo 
conocimiento de la 
oferta institucional 
identificado en el 

diagnóstico. 
 

 
Incorporación de 

criterios de 
accesibilidad en todas 

las actividades del 
componente 

 
 

Alto 

 

 

Medio 

 
 

Alto 

 

Requiere ajustes 
metodológicos y 
logísticos, pero 
tiene alto impacto. 

 

 

Ruta de 
acompañamiento 
para participantes 

 

 
 

Alto  

 

 

Alto 

 
 

Alto  

 
Facilita el acceso, 
permanencia y 
culminación de los 
procesos de 
innovación. 
 



 

 

 
Articulación con 

instituciones 
educativas y 

organizaciones 
sociales 

 

 
Alto  

 

Medio 
 

Alto 
Fortalece la 
cobertura y 
sostenibilidad del 
proceso. 

 
Sistema de 

reconocimiento a 
iniciativas 

innovadoras 
 

 
Alto 

 

Medio 
 

Alto 
Incentiva la 
permanencia y el 
desarrollo de 
propuestas 
innovadoras 

 

 
Solución seleccionada 

 
Nombre: Ruta Local de Innovación Inclusiva 

 
Descripción: Implementar una estrategia de acompañamiento que fortalezca los procesos de 
innovación de la Alcaldía Local de Puente Aranda mediante acciones de divulgación accesible, 
articulación con instituciones educativas y organizaciones sociales, incorporación de criterios de 
accesibilidad en los cursos STEAM, el proceso de fortalecimiento a la innovación social y la Semana 
de la Ciencia, así como acompañamiento permanente a los participantes para facilitar su acceso, 
permanencia y participación activa. 
 

 
Condiciones para la implementación 

Elemento Descripción 

Actores involucrados  
Alcaldía Local de Puente Aranda, Consejo Local 

de Discapacidad, Sistema Local de Ciencia, 
Tecnología e Innovación, instituciones 

educativas, organizaciones sociales, 
emprendedores y comunidad local. 

 

Areas/dependencias responsables  
Alcaldía Local de Puente Aranda, equipo del 

componente de Innovación, apoyo a la 
supervisión y operador del contrato. 

 



 

 

Recursos necesarios  

Espacios para las actividades, materiales 
accesibles, apoyos tecnológicos, intérprete de 

lengua de señas cuando aplique, recurso 
humano, material de divulgación y 

articulación con actores locales, incentivos 
económicos. 

 

Riesgos identificados  
Baja participación ciudadana, dificultades de 

articulación institucional, limitaciones 
presupuestales y barreras de accesibilidad no 

previstas durante la ejecución. 
 

 
 

Alcance de la intervención: 
 

La intervención consiste en una estrategia de fortalecimiento del componente de innovación de la 
Alcaldía Local de Puente Aranda mediante acciones orientadas a mejorar la accesibilidad, la 
divulgación y el acompañamiento de los participantes en los cursos STEAM, el proceso de 
fortalecimiento a la innovación social y la Semana de la Ciencia. 
 
La estrategia se desarrollará durante la ejecución del contrato en diferentes escenarios de la localidad y 
comprenderá acciones de difusión, articulación institucional, acompañamiento a los participantes e 
implementación de ajustes razonables para favorecer una participación más amplia e incluyente. 
 

Población objetivo: 
 

Personas con discapacidad, estudiantes, jóvenes, emprendedores, innovadores, organizaciones sociales 
e instituciones educativas de la localidad de Puente Aranda interesados en participar en los procesos 
de innovación liderados por la Alcaldía Local, especialmente quienes presentan barreras de acceso a la 
información, accesibilidad o participación. 
 

Resultados esperados 
 

Resultado esperado Incrementar la participación de personas con discapacidad y actores locales 
en los procesos de innovación desarrollados por la Alcaldía Local de 

Puente Aranda. 



 

 

¿Cómo se mediría? Número de participantes en los cursos STEAM, el proceso de 
fortalecimiento a la innovación social y la Semana de la Ciencia; número de 

personas con discapacidad participantes; número de actividades que 
incorporan ajustes de accesibilidad; número de alianzas con instituciones 

educativas y organizaciones sociales. 

¿A quién impacta? Personas con discapacidad, estudiantes, comunidad educativa, 
emprendedores, innovadores, organizaciones sociales y demás habitantes 

de la localidad de Puente Aranda interesados en los procesos de 
innovación. 

 

 


