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1. CARTA DE CONCLUSIONES

Doctora

DIANA CAROLINA SANCHEZ CASTILLO
Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe

Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe
Calle 32 Sur No. 23-62

Cdédigo postal: 111811

Ciudad

Ref. Carta de conclusiones auditoria de Cumplimiento.

La Contraloria de Bogota D.C., con fundamento en los articulos 267 y 272 de la
Constitucion Politica, el Decreto Ley 1421 de 1993, Decreto Ley 403 de 2020y la Ley
1474 de 2011, y en cumplimiento del Plan de Auditoria Distrital — PAD 2024, practico
evaluacion a la gestion de los recursos asignados al Fondo de Desarrollo Local de
Rafael Uribe Uribe — FDLRUU, durante las vigencias 2020 a 2023.

La evaluacion se llevo a cabo de acuerdo con normas de auditoria generalmente
aceptadas, con politicas y procedimientos de auditoria establecidos por la Contraloria
de Bogota D.C., consecuentes con las de general aceptacion. Por lo tanto, requirié de
planeacién y ejecucion del trabajo, con el propdsito de que el examen proporcione una

base razonable para fundamentar nuestro concepto.

La auditoria de cumplimiento incluyé el examen, sobre la base de pruebas
selectivas, de las evidencias y documentos que soportan el area, actividad o proceso

auditado y el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias.

Los estudios y analisis estan documentados en papeles de trabajo, los cuales

reposan en los archivos de la Contraloria de Bogota D.C.
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CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO SOBRE EL ASUNTO O TEMA EVALUADO

Como resultado de la auditoria adelantada, la Contraloria de Bogota D.C.
conceptla que el asunto o tema evaluado, presenta debilidades en la supervision de los
convenios, ya que se evidencio falta de controles y seguimiento a las obligaciones
contractuales, situaciones que originaron los hallazgos que se presentan mas adelante

en este informe.

En consecuencia, la calificacion de los principios evaluados arrojé que son
parcialmente adecuados, dado que los controles para mitigar los riesgos identificados

en el factor del Gasto Publico, se valoraron como parcialmente efectivos, siendo su
calificacion de 57,50%.

CONCEPTO SOBRE LA CALIDAD Y EFICIENCIA DEL CONTROL FISCAL
INTERNO RELACIONADO CON EL ASUNTO AUDITADO.

Corresponde a la Contraloria de Bogot4, conceptuar sobre la calidad y eficiencia
del sistema de control fiscal interno para asegurar el cumplimiento de los principios de

la gestion fiscal.

El control fiscal interno implementado por el Fondo de Desarrollo Local de Rafael
Uribe Uribe -FDLRUU en cumplimiento de los principios de la gestion fiscal, en cuanto a
la existencia y el disefio de sus controles obtuvo una calificacién de 70.04%, siendo
parcialmente adecuado; referente a la efectividad de los controles obtuvo una

calificacion de 57.5%, que lo valora como parcialmente efectivo.

Calificaciones que permiten evidenciar que el conjunto de mecanismos, controles
e instrumentos establecidos para salvaguardar los bienes, fondos y recursos publicos

puestos a su disposicion, garantiza parcialmente la proteccion de los mismos.
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En cuanto a la calidad y eficiencia del control fiscal interno, obtuvo una
calificacion de 60.64%, lo que permite evidenciar que continta presentando debilidades,

por tanto, se conceptla con deficiencias.

CONCEPTO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO

Para la presente auditoria de cumplimiento, se evaluaron 24 acciones con fechas
de terminacion al 31 de diciembre de 2023 y 31 de enero de 2024; de las cuales se
calificaron 23 como cumplidas efectivas y una (1) como cumplida inefectiva, esta ultima
generando un nuevo hallazgo, asi las cosas, del seguimiento realizado a las acciones y
descrito en los resultados en el item de Plan de Mejoramiento, se puedo establecer que

el FDLRUU cumplié con una eficacia del 96%.

PRESENTACION PLAN DE MEJORAMIENTO

A fin de lograr que la labor de control fiscal conduzca a que los sujetos de
vigilancia y control fiscal emprendan acciones de mejoramiento de la gestion publica,
respecto de cada uno de los hallazgos comunicados en este informe, el FDL a su cargo
debe elaborar y presentar un plan de mejoramiento que permita solucionar las
deficiencias puntualizadas en el menor tiempo posible y atender los principios de la

gestion fiscal.

El documento anterior debe ser presentado a la Contraloria de Bogota, D.C., a
traves del Sistema de Vigilancia y Control Fiscal —SIVICOF-, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la radicacion de este informe en la forma, términos y con el
contenido previsto en la Resolucion Reglamentaria 036 de 2023, cuyo incumplimiento
dara origen a las sanciones pertinentes establecidas en el Decreto Ley 403 de 2020 y
procedimiento vigente sobre proceso administrativo sancionatorio de la Contraloria de
Bogota D.C.
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Igualmente, corresponde al sujeto de vigilancia y control fiscal realizar seguimiento

periodico al plan de mejoramiento para establecer el cumplimiento y la efectividad de

las acciones para eliminar las causas de los hallazgos, el cual debera mantenerse
disponible para consulta y presentarse en la forma, términos y contenido establecido

por la Contraloria de Bogota, D.C.

El anexo a la presente carta de conclusiones contiene los resultados y hallazgos

detectados en desarrollo de la auditoria efectuada.

Cordialmente

DAVID JOSE VALEN

CAMPO
Director Técnico
Direccion de Participacién Ciudadana y Desarrollo Local

PROYECTO APROBO REVISO
':F';”c“ﬁay GA 24-Oct-24 CACS 24-Oct-24 PNOO 24-Oct-24
Nombre Cesar Augusto Campos Suarez Pedro Nel Ovalle Ordufia
E-Mail GRUPO AUDITOR ccampos@contraloriabogota.gov.co povalle@contraloriabogota.gov.co
Cargo Subdirector Técnico DL Gerente Local

En cumplimiento a la politica cero papel y los objetivos ODS, componente ambiental, este documento contiene firmas escaneadas/digitalizadas,
suministradas por los firmantes y son validas para todos los efectos legales de acuerdo a lo sefialado en la Ley 527 de 1999. Para confirmar y/o verificar
lainformacion contenida en este documento, puede comunicarse con los correos registrados, al pie del nombre del firmante.
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2. ALCANCE Y MUESTRA DE LA AUDITORIA

La evaluacion de la gestidn fiscal contractual del Fondo de Desarrollo Local de
Rafael Uribe Uribe - FDLRUU, se realizara de manera posterior y selectiva, mediante la
aplicacion de las normas de auditoria de general aceptacion, el examen de las
operaciones financieras, administrativas y econdmicas, con el fin de conceptuar sobre la
legalidad de las operaciones, la economia y eficacia con que actué el gestor publico y la
calidad y eficiencia del control fiscal interno del proceso contractual, evaluando las
etapas precontractual, contractual y post contractual cuando haya lugar, de los
convenios objeto de la auditoria de las vigencias del 2020 al 2023, que su cuantia sea
superior a $430.000.000 y que se encuentren terminados y/o liquidados; ademas que
no hayan sido objeto de anteriores auditorias.

De conformidad con el objetivo general del memorando de asignacion la
auditoria, se evaluara la gestion fiscal y el cumplimiento de la normatividad aplicable en
el manejo de los recursos administrados en diferentes planes y programas a través de
la ejecucion contractual de las vigencias 2020 a 2023. En el control fiscal interno se
evaluard la calidad, eficiencia y eficacia con que actu6 el Fondo de Desarrollo Local de

Rafael Uribe Uribe en la gestién contractual objeto de la auditoria de cumplimiento.

Igualmente, se verificara la eficacia y la efectividad de las acciones formuladas
en el plan de mejoramiento, correspondiente a la gestidon contractual, con el propdésito
de eliminar las causas que originaron los hallazgos detectados en cumplimiento de la
vigilancia y control a la gestion fiscal que realiza la Contraloria de Bogota, D.C a fin de

emitir el concepto del cumplimiento del mismo.
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2.1. OBJETIVOS DE LA AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO

2.1.1 Objetivo General

Evaluar la gestion fiscal y el cumplimiento de la normatividad aplicable en el
manejo de los recursos administrados en diferentes planes y programas locales a través

de la ejecucion contractual entre vigencias 2020 a 2023.

2.1.2 Objetivos Especificos

Evaluar en las diferentes etapas precontractual, contractual y post contractual de
la contratacion suscrita por el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe —
FDLRUU para los contratos que presenten gestion fiscal entre las vigencias 2020 a
2023.

Evaluar si la actividad propuesta en la ejecucion contractual seleccionada cumple
con su gestion fiscal e informacién en todos los aspectos significantes, con las
regulaciones y/o autoridades que rige el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe

Uribe - FDLRUU (reglamentos, manuales, resoluciones, lineamientos, entre otros).

Determinar en qué medida el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe
FDLRUU logro sus objetivos y cumplio con los fines para lo cual requirié de contratacion

en desarrollo de la gestion.

Determinar la calidad y eficiencia del control fiscal interno del Fondo de

Desarrollo Local.
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2.2 MUESTRA DE AUDITORIA

2.2.1 Control Fiscal Interno

El universo lo constituyen todos los controles establecidos por el Sujeto de

Vigilancia y Control asociados a los riesgos identificados por el equipo auditor

relacionados con el asunto a auditar asociado al proceso.
Cuadro 1

Muestra de control fiscal interno del asunto a auditar

Resultado de | ificacion
Etapa, criterio " v Riesgo Procedimiento Descripcion del la calificacion H I
(iTezED Ellbpccesg o actividad Siipastn Identificado sujeto control a evaluar del disefio de RT;Z%:I Eisilcacicn
control
Evaluar la gestion fiscal y el
23. Seleccion de un Existe Manual de ;;m’;mlegf gf L?aw;g]aggldlig
Proceso " N . contratista que no Contratacion con | PARCIAL -
Gasto Gestion Precontractual 6. an.jd'os previos o de estad en capacidad GCQ’, GCl- Moo3 Vigencia desde: 28 | MENTE BAJO recursos s administrados en
Py Contractual factibilidad deficientes. Version 6. " diferentes planes y programas
Publico de cumplir con el de septiembre de | ADECUA DO Jocal és de la e is
objeto del contrato. 2022 ocales a traves de 1a ejecucion
) contractual entre vigencias 2020
a 2023
Evaluar la gestion fiscal y el
Existe Manual de cumplimiento de la normatividad
Proceso Gestion 2. Inobservancia al 23 :)nbcggphmlegz GCO- GCl- M003 Contrataciéon con | PARCIAL raepc“ucrask())ls esn :Lnr:sins?gdgse IS,S]
Gasto 1 Contractual Manual de bl ) y - Vigencia desde: 28 | MENTE MEDIO difi I
Pdblico Contractual Contratacion. obligaciones Version 6. de septiembre de | ADECUA DO iferentes planes y programas
. contractuales 2022 locales a través de la ejecucion
contractual entre vigencias 2020
a2023
/Og, i n';:'vz‘;?:xs‘zg Evaluar la gestion fiscal y el
Ze cumple 60. Bienes ylo Existe Manual de cumplimiento de la normatividad
Proceso eficazmente Ple | servicios entregados Manual de | PARCIAL aplicable en el manejo de los
Gestion sinla calidad estipula | GCO- GCI- M004 o recursos s administrados en
Gasto Contractual mediante los ; i Supervision e | MENTE BAJO -
e Contractual " da o sin la| Versién5. . diferentes planes y programas
Publico procedimientos . Interventoria ADECUA DO Jocal . a ei i
establecidos o los oportunlqad version 5. ocales a través d? a ejecucion
determinados en la establecida. contractual entre vigencias 2020
a2023
norma.
Evaluar la gestion fiscal y el
cumplimiento de la normatividad
Existe Manual de : N
Proceso . Manual de | PARCIAL aplicable en el manejo de los
Gestion Post 8. Otros Factores de GCO- GCI- M004 i recursos  administrados  en
Gasto - 86. Otro Riesgo 2 Supervision e | MENTE BAJO "
P Contractual Contractual riesgo Version 5. . diferentes planes y programas
Publico Interventoria ADECUA DO Jocal . a ei i
version 5 ocales a través de la ejecucion
) contractual entre vigencias 2020
a2023
Fuente. Matriz de riesgos y controles - Formato: PVCGF-15-11 auditoria de cumplimiento 135 F. 15-Jul-2024

2.2.2 Plan De Mejoramiento

Consultado el aplicativo SIVICOF con corte 15 de julio de 2024, se observo que el

FDLRUU en el formato consolidado del Plan de Mejoramiento presenta 238 acciones

formuladas entre las vigencias del 2015 al 2024, las cuales a la fecha presentan los

siguientes estados:
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Cuadro 2

Consolidado del estado del Plan de Mejoramiento
ESTADO CANTIDAD
Cerrada 86
Inefectivas 23
Cumplidas inefectiva 1
Cumplida efectiva 87
Abiertas 41
Total 238

Fuente: Informacién reportada en SIVICOF por el FDLRUU al 15 de julio de 2024.

El universo corresponde a cuarenta y una (41) acciones abiertas al 18 de

diciembre de 2024, de las cuales se toman veinticuatro (24) acciones que presentan

fecha de terminacién entre el 31 de diciembre de 2023 y el 31 de enero de 2024, es

decir el 59%, como se detalla en el siguiente cuadro:

Cuadro 3
Acciones Abiertas a evaluar del asunto a auditar
CODIGO
VIGENCIA DE T -
F AUDITORIA DESCRIPCION CODIGO P . FECHA DE
LAOAL\,;IIDSI'II:I_OARIA SEGUN PAD DE PROCESO NO. HALLAZGO HALLAZGO ACCION DESCRIPCION ACCION TERMINACION
LA VIGENCIA
Hallazgo administrativo con
presunta incidencia
disciplinaria por la
Gestion inobservancia en el Aplicar correctamente el
2023 131 contractual 3341 cumplimiento de la norma 1 estudio de las cuantias. 2024-01-31
para  contratar  minima
cuantia contrato 316 del
2021
Hallazgo administrativo con
presunta incidencia
2023 131 Gestion 3.3.1.10 d!smpl{n'ana por baja 1 Rea!lzar los ~ comités 2023-12-31
contractual ejecucion en el contrato de técnicos de seguimiento.
prestaciéon de servicios no.
407-2022.
Hallazgo administrativo con
presunta incidencia
- disciplinaria por fallas en el ) .
2023 131 cGoerfttr'g;ual 33.1.12 control y seguimiento de las 1 Zii'l'czgsr de 'sf Limomites | 2023-12:31
actividades a la ejecucion 9 :
del contrato de prestacion
de servicios no. 407-2022
Hallazgo administrativo con
presunta incidencia Realizar los  comités
Gestion disciplinaria por baja técnicos de seguimiento 1o
2023 131 contractual 33.1.14 ejecucion en el contrato de 1 una vez sea asignado el 2023-12-31
prestacion de servicios no. contrato.
427-2022
Hallazgo administrativo con Realizar una capacitacion
presunta incidencia al equipo de gestion
Gestion disciplinaria por deficiencias documental que  son
2023 131 contractual 3.3.1.15 en el archivo documental de 1 quienes realizan la 2023-12-31
los expedientes del contrato foliacién de los contratos,
de prestaciéon de servicios conforme lo establece la
no. 427-2022. ley general de archivos
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VIGENCIADE |, CORE0, DESCRIPCION CODIGO ) FECHA DE
LAgl\J/IIZg'II:I%RIA SEGUN PAD DE PROCESO NO. HALLAZGO HALLAZGO ACCION DESCRIPCION ACCION TERMINACION
LA VIGENCIA
Hallazgo administrativo con
presunta incidencia
Gestién disciplinaria por vulneracion Realizar correctamente el
2023 131 3.3.1.16 norma relacionada con la 1 " P 2024-01-31
contractual . o estudio de las cuantias.
modalidad de contratacion
del contrato prestacién de
servicios no. 427 -2022
Hallazgo administrativo con
presunta incidencia
disciplinaria  por realizar
minutas contractuales con
irregularidades tales como
Gestion apro_bar en Ios_ e;tudios Reyisién per_i()dica de las
2023 131 contractual 3.3.1.17 previos la constitucion de 1 pdlizas tramitadas en los 2023-12-31
pdlizas amparando a procesos de modificacion
terceros y no constituir en
oportunidad ni actualizar las
garantias exigidas en el
convenio interadministrativo
332-2022
Hallazgo administrativo con
presunta incidencia Continuar cargando los
disciplinaria por deficiencias
% documentos
B encontradas en la seleccion precontractuales y
2023 131 Gestion 3.3.1.18 de ~ modalidad  de 1 contractuales que den |  2023-12-31
contractual contratacién para convenio cuenta de la necesidad y
interadministrativo del . N
FDLRUU con pertlnenc!e,\ de la
ALDESARROLLO CI 332 contratacion.
del 2022.
Hallazgo administrativo con Cargar documentos
presunta incidencia suscritos en el desarrollo
Gestion disciplinaria por autorizar la de los contratos a la
2023 131 contractual 3.3.1.19 subcontrataciéon con 1 plataforma SECOP, 2024-01-31
FUNDESCO incumpliendo realizando revisiones
lo suscrito en el clausulado periddicas para la
propio del mismo convenio. verificacion de los mismos.
Hallazgo administrativo con Realizar un  oficio 2
2023 131 e Ll 33.12 g::ﬁ;’?i"c?gg'ze e d‘““ig"tﬁ%ac’ 1 encuesta a todas las|  2023-12-31
sin cumplimiento de criterios personas beneficiarias del
de acceso. apoyo que tengan
puntajes d
Hallazgo administrativo con
incidencia fiscal y presunta
incidencia disciplinaria por .
el pago indebidopen priméjry Continuar - cargando  los
segundo desembolso del soportes y reqll.usnos que
Gestion convenio interadministrativo Exlrgglri]ri:;nmo € dedemlgg
2023 131 contractual 33120 n&?i 915393523 444dgo .2022| L obligaciones; asi mismo 2024-01-31
f:urﬁplirﬁientb : d; sm|:s continuar  cargando las
obligaciones contractuales 2;%1:2%?552:5
suscritas y sin la entrega de .
los productos descritos en
las fases del convenio
Hallazgo administrativo
con presunta incidencia
disciplinaria al detectarse Seguir construyendo el
B sobre costos en los estudios estudio  de mercado
2023 131 cGoerfttr'g;ual 33.1.21 g]%cugg;cad" {:om‘?gcm: 1 basado en las diferentes 2023-12-31
relacionados con 10s modalidades autorizadas
productos ofrecidos en el por la ley.
convenio interadministrativo
332 del 2022.
Hallazgo administrativo por
no publicar en el aplicativo Cargar el acta de
SECOP lo relacionado con liquidaciéon al aplicativo
2023 131 Gestion 3.3.1.22 el acta de liquidacion del 1 SECOP una vez el area de 2023-12-31
contractual o contrato e informes de presupuesto  realice el
supervisién del contrato, ultimo pago
prestacion de servicios no correspondiente
301 de 2021
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VIGENCIADE |\ orrocs DESCRIPCION CODIGO - FECHA DE
LAoAl\J/%;I:r?ARIA SEGUN PAD DE PROCESO NO. HALLAZGO HALLAZGO ACCION DESCRIPCION ACCION TERMINACION
LA VIGENCIA
Hallgzgo administrativo por itoel ;Celtef:lrmeasaslatéc?]gi]:ansu;
Gestion debll!dqd en la labor Qe entrega oportuna de los
2023 131 3.3.1.23 seguimiento del convenio 1 ; . - 2023-12-31
contractual h - - informes de la ejecucion
interadministrativo 307 de .
del convenio como lo
2022 por parte del fld . o
estipula el anexo técnico
Hallazgo administrativo por
inexactitud en la informacién Designar a una persona
2023 131 Gestion 3.3.1.24 contenida en un acto 1 para revisar y filtrar toda la 2023-12-31
contractual administrativo perteneciente informacién cargada en
al proceso contractual 326 SECOP
de 2019
. . Capacitacion a los
s b Gestion vaiss | mddentia dscpinara por ) abogados del drea de|
contractual o debilidad en la labor de rcgf:rr:n?glgnm::iﬁfaci(?r:gi e
supervisién del contrato
contractuales
Cargar el acta de
Hallazgo administrativo con liquidaciéon al aplicativo
2023 131 Gestion 33.1.25 inci(_ig-)ncia disciplinaria por 2 SECOP unavezel _élreade 2023-12-31
contractual debilidad en la labor de presupuesto realice el
supervisién del contrato ultimo pago
correspondiente
Hallazgo administrativo con Capacitar a l.l?s abogados
Gestis incidencia disciplinaria por de (l:ontratadr_:;pn para qge
2023 131 Coerftr';’é‘mal 3.3.1.26 exceder el plazo de 1 :SSPZ‘Z sri‘z,)?] ! 'Cac'ogjz deﬁ 2023-12-31
ejecucion del contrato 326 | da las fechas de
de 2019 plasmada 1as le
terminacion del contrato
Participar en la realizacion
de mesa de trabajo
(convocada por la sdg) ala
Hallazgo administrativo con que asistan las 22 partes
presunta incidencia del convenio 4002 puesto
disciplinaria por inobservar que una posible
la modificacién contractual modificacion al  mismo
Gestion de la c_léusula segunda del debe contar con el
2023 131 contractual 3.3.13 convenio marco de 1 consenso general de las 2023-12-31
asociacion  no.4002 de mismas. En este espacio
2011, en cuanto a la de debe abordar un
dispersiéon y entrega en el andlisis de fondo del
ndmero de cupos cubiertos asunto juridico planteado
por localidad por la contraloria en su
hallazgo y las medidas que
deban ser emprendidas al
respecto.
Observacion administrativa
con incidencia fiscal y
presunta incidencia
) e o Soltar_capaoacin
2023 131 Gestion 33.14 ejecucion, deficiencias en la 1 area de contratacion sobre | 5553 15 37
contractual A, " el inicio de los procesos de
supervision, y el pago sin incumplimiento
cumplimiento  contractual
del convenio
interadministrativo no. 307
de 2021, ($133.888.359)
Observacién administrativa
con presunta incidencia
disciplinaria por deficiencias Parametrizar en la matriz
Gestion en la 'planeacién_ y _Ja de  seguimiento  una
2023 131 contractual 3.3.15 formulacion en la ejecucion 1 columna que genere una 2023-12-31
de las metas programadas alerta de los contratos
en el convenio préximos a vencer.
interadministrativo no. 307
de 2021.
Observacién administrativa
con presunta incidencia
Gestion disciplinaria por deficiencias Solicitar a los operadores
2023 131 contractual 3.3.1.6 al alimentar la plataforma 1 el cargue oportuno de la 2023-12-31
SECOP, asi mismo hay documentacion
falencias en el expediente
en fisico, del convenio
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VIGENCIA DE CODIe
§ AUDITORIA DESCRIPCION CODIGO . - FECHA DE
LAS[\J/IIZQ'II:FCARIA SEGUN PAD DE PROCESO NO. HALLAZGO HALLAZGO ACCION DESCRIPCION ACCION TERMINACION
LA VIGENCIA
interadministrativo no. 307
de 2021
Observacion administrativa Expedir un lineamiento
por inactividad en la para que los apoyos a la
ejecucion, falta de celeridad supervision le informen a
2023 131 Gestion 3317 y op(_)’rtunlda_d en la 1 los operadores que deben 2023-12-31
contractual liquidacién y liberaciéon del efectuar el cargue
saldo a favor del fondo oportuno de la
desarrollo local Rafael Uribe documentacion, segtn los
Uribe términos de ley
Hallazgo administrativo con
presunta incidencia
2023 131 Gestion 3319 disciplinaria por vulneracion 1 Realizar correctamente el 2024-01-31

contractual

de norma relacionada con la
modalidad de contratacion
del contrato 295 -2021.

estudio de las cuantias.

Fuente: SIVICOF a 15 de julio de 2024.

2.2.3 Muestra Gestion Contractual

Para la presente auditoria de cumplimiento con cédigo 135 PAD 2024, se tuvo

en cuenta los Convenios interadministrativos suscritos por el FDLRUU en las vigencias

2020, 2021, 2022 y 2023 que no han sido objeto de anteriores auditorias;

adicionalmente, el equipo auditor definié los siguientes criterios de seleccion:

e Los convenios que presentan mayor riesgo identificados en la matriz de

riesgos y controles.

e Que el valor final del Convenio supere la materialidad determinada.

e Que los convenios seleccionados sean de mayor cuantia

DPC que tenga relacion con el objeto de auditoria

En consideracién a lo anterior, se tiene como muestra para la presente

auditoria 9 convenios interadministrativos por valor de $14.067.345.723,00
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Cuadro 4
Universo y Muestra de Auditoria
Vigencia Valor Cantidad Valor Gt :
. antidad. Tipo
Auditada Contratos $ Contratos Contratos $ Contratos
2020 430.280.000,00 1 430.280.000,00 1 Convenio
interadministrativo
2021 5.999.381.509,00 8 2.373.640.120,00 3 Convenio
interadministrativo
2022 4.763.932.711,00 6 4.923.608.031,00 3 Convenio
interadministrativo
Convenio
2023 16.220.369.698,00 8 2 ) T .
6.339.817.572,00 interadministrativo
TOTAL [27.413.963.918,00 23 14.067.345.723,00 9

Fuente: Informacion registrada en SIVICOF y elaboracion propia

Cuadro 5

Muestra Auditoria Cumplimiento Subproceso Gestion contractual

Cifra en pesos

No. Contrato NO'. PrDy&_EE:tO Tipo Contrato Objeto Valor Alcance Selicoe
de inversion n

Aunar esfuerzos administrativos,

técnicos y financieros entre la subred

integrada de servicios de salud centro

oriente y el fondo de desarrollo local de

Rafael Uribe Uribe, para el Etapas Memorando

otc_)rgam?ento de dispositivos de precontract | de asignacion
Convenio a5|st_enC|a pe_rsongl DAP- ayudas ual por la matriz ’

460-2020 1537 N - . técnicas, no incluidas en el plan $ 430.280.000,00 .

interadministrativo ) . L contractual | de riesgos y

obligatorio de salud - pos, como accién { controles v por

facilitadora encaminada al )c/(fncifactual su cuantiay P

mejoramiento de la calidad de vida y a

la promocién del bienestar para las

personas con discapacidad- PCD y

sus cuidadores, residentes en la

localidad

Aunar esfuerzos técnicos

administrativos, y financieros para

realizar acciones en el bienestar

animal de la localidad de Rafael Uribe Ertzeisgstract ?jﬂeezs?gr;igg%n
Convenio Uribe que fort_alezcan Ias_ redes locales ual por la matriz !

299-2021 1673 . - ) de proteccionistas de animales y $ 837.259.000,00 .

interadministrativo - - . contractual | de riesgos y

atencion en urgencias, brigadas { controles v por

médico- veterinarias y acciones de )clfncifactual su cuanti;/ P

esterilizacion, educacion y adopcion en

el marco del proyecto de inversion

1673
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No. Contrato No._ Pmy??to Tipo Contrato Objeto Valor Alcance BRI
de inversion n
Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros entre la
subred integrada de servicios de
salud centro oriente y EL FDLRUU
para el Qtorgamlento de dispositivos de Etapas Memorando
asistencia personal DAP, que no se recontract | de asianacion
Convenio encuentren incluidos en los planes de Eal or Ia?‘natriz !
235-2021 1658 . - . beneficios de personas con $875.598.120,00 por’
interadministrativo ) - . contractual | de riesgos y
discapacidad permanente residentes ost controles v por
en la localidad Rafael Uribe salud a yp >y P
; contractual | su cuantia
Uribe dando respuesta a sus
necesidades territoriales en pro de
mejorar su calidad de vida y la de sus
cuidadores, en el marco del proyecto
de inversién
Realizar acciones de restauracion,
rehabilitacién o recuperacién en areas
prioritarias y de valor ambiental, a su
) . Memorando
vez realizar acciones de Etapas - .
L - . de asignacion,
mantenimiento y plantacién de arboles precontract por la matriz
253-2021 1667 Convenio en la local Suministro, instalacion, $660.783.000,00 | U2 de riesgos y
interadministrativo configuracién, soporte, garantia y contractual controles v por
puesta en funcionamiento de un centro y post obieto dely P
de monitoreo en la estaciéon de policia contractual DI%C
de Rafael Uribe Uribe en la ciudad de
Bogotéa en el marco de proyecto de
inversion 1684
Aunar esfuerzos administrativos,
técnicos y financieros entre el fondo de
desarrollo local Rafael Uribe Uribe y la
subred integrada de servicios de
salud centro oriente, con el fin de Etapas Memorando
beneficiar personas con discapacidad precontract | de asignacion,
390-2022 1684 Qonvenlq ) . perma,nente re3|dentgs en la localidad $ 2.483.022.031,00 ual por !a matriz
interadministrativo a través del otorgamiento de contractual | de riesgos y
dispositivos de asistencia personal- y post controles y por
DAP, no incluidos en los planes de contractual | su cuantia
beneficios de salud en pro de mejorar
su calidad de vida y la de sus
cuidadores, en el marco del proyecto
de inversién 1658 y en desarrollo
Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros integrales Etapas Memorando
en acciones para el fomento de las precontract | de asignacion,
Convenio actividades recreo — deportivas de la ual por la matriz
820-2022 1658 interadministrativo localidad de Rafael Uribe Uribe, en el $1.102.586.000,00 contractual | de riesgos y
marco del proyecto de inversion y post controles y por
1646, cultura, deporte y recreacion contractual | su cuantia
para el bienestar de la ciudadania”
"Aunar esfuerzos técnicos, Etapas Memorando
administrativos, juridicos y financieros p : .
| ia distrital d precontract | de asignacion,
Convenio entre la _s,ecreta_rla istrital de ual por la matriz
415-2022 1646 . - ) integracion social y el fondo de $1.338.000.000,00 .
interadministrativo . . contractual | de riesgos y
desarrollo local de Rafael Uribe Uribe ost controles v por
para la operacion del pago de yp Y P
. contractual | su cuantia
transferencias
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No. Contrato No._ Proyf_ef:to Tipo Contrato Objeto Valor Alcance BRI
de inversion n
monetarias no condicionadas de la
estrategia de ingreso minimo
garantizado, que permitira la Etapas Memorando
dispersion de recursos a los hogares precontract | de asignacion,
Convenio pobres priorizados e identificados de ual por la matriz
334-2023 2213 interadministrativo la localidad de Rafael Uribe Uribe; $3.920.331.00000 | ;iractual | de riesgos y
con no de convenio 8565-2023 entre y post controles y por
secretaria de integracion social y el contractual | su cuantia
fondo de desarrollo local Rafael Uribe
Uribe.
Aunar esfuerzos técnicos admirativos
juridicos y financieros para la ejecucion
del proyecto 1689 ""participacion Memorando
) : o Etapas
ciudadana organizada y solidaria en de
Rafael Uribe Uribe™ d precontract f ”
Convenio afae _lgn e Uribe™, componentes de ual asignacion,
364-2023 1689 . - . formacidn, cuyo objeto es fortalecer las $2.419.486.572,00 por la matriz
interadministrativo N . : contractual .
organizaciones, medios alternativos de ost de riesgos y
comunicacién comunitaria, JAC e yp controles y
. ) A contractual .
instancias de participacion ciudadana y por su cuantia
adelantar el disefio, ejecucion del
plan...
TOTAL $ 14.067.345.723,00

Fuente: Reporte SIVICOF. Vigencias 2020 a 2023. Elaboracion propia. Fecha: 15-Jul-2024

2.3 FUENTES DE CRITERIO

A continuacion, se presentan las fuentes y criterios de auditoria aplicables al

Fondo de Desarrollo Local

AMBITO

Fuente (Politicas, normas,
procedimientos)

Criterios (articulo y/o numeral, otros)

Constitucién Politica de
Colombia

Acto Legislativo 004 de 2019

Articulos 209, 268, 269, 272 modificado por el articulo 4 del Acto
Legislativo 4 de 2019. Inciso 3 articulo 322. Capitulo IV, Titulo XI.

Leyes

“Por el cual se dictan normas para la correcta implementacioén del Acto Legislativo 04

Decreto Ley 403 de 2020. de 2019 vy el fortalecimiento
Del control fiscal.
“Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecerlos mecanismos de
Ley 1474 de 2011 prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupciéon y la efectividad

del control de la gestion publica”.

Ley 489 de 1998

“Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las
entidades del orden nacional, se expiden

las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones
previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica
ly se dictan otras

disposiciones.”

Ley Estatutaria 1757 del 6 de julio

Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocion y

de 2015 “ proteccion del derecho a la participacién democratica”
Ley 87 de 1993 Ley de Control Interno
Ley 734 de 2002 Cadigo Disciplinario Unico
Ley 310 de 2021 Ley 310 de 2021 Acuerdo Marcos de Precios
Ley 310 de 2022 Modificaciéon de la Estructura organizacional y las Funciones de la
Secretaria de Educacion del Distrito
Por medio de la cual se expide el cédigo general disciplinario se derogan la ley 734
Ley 1952 de 2019 de 2002 vy algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas con el

derecho disciplinario.
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AMBITO Fuente (Politicas, normas, Criterios (articulo y/o numeral, otros)
procedimientos)
594 de 2000 Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras
disposiciones
Ley 80 de 1993 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
IAdministracion Publica
Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
Ley 1150 e 2007 transparencia en la Ley 80de 1993 y se dictan otras disposiciones
generales sobre la contratacion con Recursos Publicos.
Decreto Ley 1082 de 2015 Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
Administrativo de Planeacion Nacional"
“Por el cual se dicta el régimen especial para el Distrito Capital de Santafé de
Decreto Ley 1421 de 1993 Bogota” Adicionado y modificado por la
Ley 2116 de 2021. Titulo V. Capitulos I, II, Ill, IV, V Decreto 768 de 2019. "
Decreto 768 de 2019 "Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo 740 de 2019 y se dictan otras
disposiciones”.
Por medio del cual se modifica y adiciona el Decreto Distrital768 de 2019 'Por
Decreto 168 de 2021 medio del cual se reglamenta el Acuerdo 740 de 2019 y se dictan otras
disposiciones”
Decreto 411 de 2016 “Por medio del cual se modifica la estructura Organizacional de la Secretaria Distrital
de Gobierno".
Decreto 372 de 2010 "Por el cual se reglamenta el proceso presupuestal de los Fondos de Desarrollo
Local - F.D.L"
"Por medio del cual se fortalece Institucionalmente a las Alcaldias Locales,
Decreto 101 de 2010 se fortalece el esquema de gestion territorial de las entidades distritales en las
Decretos localidades se desarrollan instrumentos para una mejor gestion administrativa
ly se determinan otras disposiciones".
Por el cual se efectlian unas delegaciones y asignaciones en materia de
Decreto 203 de 2005. representacion legal, administrativa, judicial y extrajudicial del
Distrito Capital y se dictan otras disposiciones en la materia”.
Por el cual se delegan funciones del Alcalde Mayor y se precisan
Decreto 854 de noviembre 2 de atribuciones propias de algunos empleados de la Administracion Distrital, entre
2001. ellos a los alcaldes Locales.
Decreto 529 de 2015 Por medio del cual se modifica el Decreto Distrital 075 de 2013 y se dictan otras
disposiciones”.
Decreto 734 de 2012 “Por el cual se reglamenta el Estatuto General de Contratacion de la
administracion Publica y se dictan otras disposiciones.
Decreto 714 de 1996 “Por el cual se compilan el Acuerdo 24 de1995 y Acuerdo 20 de 1996 que
conforman el estatuto Organico del Presupuesto Distrital.
Decreto 460 de 1993. “Se dicta el reglamento de los fondos Patrimonio, principios presupuestales,
ejecucién presupuestal”
Por el cual se establecen los lineamientos para preservar y fortalecer la
Decreto 371 de 2010 transparencia y para la prevencion de la corrupcion en las Entidades y Organismos
del Distrito Capital”.
Decreto 777 de 1992 “Por el cual se reglamenta la celebracion de contratos a que se refiere el inciso
segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica.
/Acuerdo 740 de 2019 "Por el cual se dictan las normas en relacién con la organizacion y Funcionamiento
de las Localidades de Bogota D.C.
/Acuerdo Numero 257 de 2006 Por el cual se dictan normas basicas sobre la estructura, organizacion y
funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogot4, Distrito
Acuerdos Capital, y se expiden otras disposiciones”
El Acuerdo 13 de 2000. Guia lo concerniente a los Planes de Desarrollo Locales PDL
El Acuerdo 005 del 07 de octubre del |Por el cual se adopta el plan de desarrollo econémico, social, ambiental y de obras
2000. publicas para la localidad de Rafael Uribe Uribe 2021-2024 “un nuevo contrato social
ly ambiental para la Bogota del siglo XXI”
Y sus modificaciones, emitida por la Contaduria General de la Nacion -
CGN, y la Guia de orientacion contable en el Marco de la Emergencia Econdmica
Resoluciones Resolucién 533 de 2015 generada por el COVID 19, y los reportes CGN
2020_004 DDC 2020_002_Covid 1 Estados Financieros
Resolucién 193 de 2016 Expedida por la Contaduria General de la Nacién Sistema De Control Interno
Financiero.
Resolucién DCC-00001 de 2019 Por la cual se expide el Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para
secretaria de Hacienda Distrital el Manejo y Control de las Entidades de Gobierno Distritales
Normas de la Secretaria de Segun Decreto Distrital 101 de 2010.
Normatividad Interna Gobierno con funciones establecidas|Decreto 153 de 2010.
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AMBITO

Fuente (Politicas, normas,
procedimientos)

Criterios (articulo y/o numeral, otros)

Otros

Circular CONFIS

N°001 de 2020. Lineamientos de politica para las lineas de Inversién Local
2021.2024 y presupuestos participativos.

Guia de Auditoria para las
Contralorias Territoriales — GAT
version 2.1

Metodologia adaptada a las necesidades y requerimientos propios del ejercicio de la
funcién de control fiscal en el nivel territorial construida por la Contraloria General
de la Republica, a través del SINACOF, en cumplimiento a lo normado en el Articulo
130 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011

Directiva 005 de 2016

|Alcaldia Mayor de Bogota. Lineamientos de politica paralas Lineas De Inversion
Local Plan de Desarrollo Econémico Social Ambiental y de Obras Publicas

Manuales de la secretaria de
Gobierno

-Manual de Funciones y Competencias Laborales. -Manuales de Procedimientos
Institucionales, manual de ingresos y egresos de la SDG. -Manual de Supervision e
Interventoria

Sistema Integrado de Gestion SGG

Secretaria Distrital de Gobierno

Resoluciones expedidas por la

Contraloria de Bogota

Fuente: Formato de Entendimiento FDL Rafael Uribe Uribe 12-07-2024

2.4. LIMITACIONES DE LA AUDITORIA
Riesgos de No Deteccién

Cuadro 6
Resultados Gestion del Riesgo de No Deteccidn
.. |Riesgo de NO N° Acta de Fecha Acta de
DETALLE Vvaloracion | peteccion | Comité Técnico | Comité Técnico

Riesgo de no deteccion 1.97 Medio 31 28/06/2024
Riesgo de no deteccion .
Gestionado 1.86 Medio 31 28/07/2024

DECISION

AUDITORIA SIN LIMITACIONES

Fuente. Matriz de Gestion del Riesgo de No Deteccion - Evaluacion de Criterios y Acciones.
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3. RESULTADO DE LA AUDITORIA

3.1 CONTROL FISCAL INTERNO

Se analizé la calidad del Sistema de Control Fiscal Interno con el propésito de
conceptuar sobre el mismo, a fin de determinar si es eficiente en el cumplimiento de sus

objetivos.

La evaluacion se llevé a cabo a partir del conocimiento de los procesos, procedimientos,
dependencias involucradas y actividades, donde se identificaron los puntos de control

relacionados con el manejo de recursos o bienes del Estado.

Se tomd como insumo y referencia mapa de riesgos y controles, procesos o
dependencias involucradas; plan de mejoramiento y manual de funciones, igualmente los
riesgos identificados en la matriz de riesgos, con el fin de conceptuar sobre la gestion fiscal y

nivel de confianza, determinando, si es eficaz y eficiente en el cumplimiento de sus objetivos.

3.1.1 Inexistencia o Disefo inadecuado de Control

Se pudo establecer la existencia y disefios de control relacionados con el
Manual de contratacion, arrojando que son parcialmente adecuados con relacién al

manual de supervision e interventoria emanados de la secretaria Distrital de Gobierno.

3.1.2 Inefectividad de los controles

Resultado del analisis de los controles, a continuacioén, se relacionan los
controles que determinaron observaciones por proceso, con calificacién parcialmente

adecuado.
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Cuadro 7
Relacidn de Controles Inefectivos del Asunto Auditado
Afirmacion
Subproceso Etapa (Causas de Resultado de la Numeral del
Proces LY Riesgo) Riesgo Procedimient | Descripcion del control a calificacion del
Criterio o o A P Hallazgo
o (Lista tividad Identificado 0 sujeto evaluar disefio de Det Tor]
Desplaable activida (Lista pseral eterminado
pieg Desplegable)
23. Seleccién . .
de un Existe Manual de Contratacién
i i con Vigencia desde:
Proceso . 6. ) Estudios contratlstla que GCO-GCI- 9
Gasto Gestion Precontractual | PT€VIOS © de | no esta - en MO0O03 Versién PARCIALMENT
publico Contractual factibilidad capacidad de 6 E ADECUADO
deficientes. cumpllr con el 28 de septiembre de 2022
objeto del
contrato.
5 Existe Manual de C i6
2. Incumplimient xiste Manual de Contratacion
PIoceso | Gestion Inobservancia | o del objeto y GCO-GCl- | con vigencia desde: PARCIALMENT
Gasto | Contractual | | de |1 MO0O03 Version
Pablico Contractual al Manua}, e|las 6. E ADECUADO
Contratacion. obligaciones 28 de septiembre de 2022
contractuales
9. La
f&gmﬂgﬁgm 60. Bienes y/o
servicios
no se cumple entregados sin .
Proceso Gestion eflcazmente la calidad GCO-GC_I-’ Existe M_apual de Manual'de PARCIALMENT
Gasto Contractual mediante los : MO004 Versién | Supervision e Interventoria
e Contractual i estipulada o = E ADECUADO
Publico procedimiento sin la 5. version 5. 3.2.3,3.24
s establecidos .
oportunidad
° los establecida.
determinados :
en la norma.
Proceso . 8. Otros GCO-GCI- Existe Manual de Manual de
Gasto Gestion Potscontractua Factores de 86. Otro MO0O04 Versién | Supervisién e Interventoria PARCIALMENT | 3.2.1,3.2.2,
e Contractual | : Riesgo = E ADECUADO | 3.2.3,3.24y
Publico riesgo 5. version 5. 305

Fuente: PVCGF-15-11 Matriz de Riesgos y Controles

3.2 RESULTADOS DE LA AUDITORIA PRACTICADA AL ASUNTO - GASTO
PUBLICO

Una vez auditados los convenios interadministrativos de la muestra
seleccionada, es necesario precisar que no se encontré observaciones que formular
para el convenio 390 de 2022 suscritito con la Empresa de Telecomunicaciones de
Bogota -ETB, por cuanto a la fecha de la presente auditoria se encuentran realizando
las correspondientes pruebas de funcionamiento del Centro de Monitoreo para ser
conectado con el C4 de la Secretaria Distrital de Seguridad, motivo por el cual el
FDLRUU no ha realizado ningun giro, por tanto podra ser tomado en una préxima

auditoria una vez haya sido liquidado.
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En cuanto al convenio interadministrativo 253 de 2021, en la presente auditoria
este ente de control no determiné situaciones que ameriten ser objeto de observacion,

sin embargo, podra ser objeto de evaluacion en otro ejercicio auditor si asi se amerita.

Convenio Interadministrativo 460 de 2020

Contratista SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
E.S.E.

Proyecto 03-03-01-15-01-03-1537-000 - proyecto 1537, denominado: “Ayudas
Técnicas a personas con discapacidad”

Modalidad de seleccion Contratacion directa

Resolucion de justificacion | Resolucion No. 460 de 28 de diciembre de 2020, se justifico la presente
contratacion contratacion

Objeto “Aunar esfuerzos administrativos, técnicos y financieros entre la subred

integrada de servicios de salud centro oriente y el fondo de desarrollo

local de Rafael Uribe Uribe, para el otorgamiento de dispositivos de

asistencia personal DAP-ayudas técnicas, no incluidas o no cubiertas en

el plan obligatorio de salud - pos, como accion facilitadora encaminada al

mejoramiento de la calidad de vida y a la promocidn del bienestar para

las personas con discapacidad y sus cuidadores, residentes en la

localidad de Rafael Uribe Uribe en desarrollo de la politica publica distrital

y demas normas afines,

Valor del contrato $468.976.500

A) FDLRUU aportaréa la suma de $430.280.000

B) La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
aportara la suma $38.696.500 como cofinanciacién al convenio

Plazo de ejecucion: 8 meses

Acta de Inicio 01 de marzo de 2021

3.2.1 Hallazgo Administrativo por debilidades en la informacion contenida en los
estudios previos, por la falta de uniformidad en los reportes generados por el aplicativo
SICAPITAL y consulta en SECOP del Convenio Interadministrativo 460 de 2020.

Revisada y analizada la documentacion puesta a disposicion por la
administracion local en cuatro (4) carpetas con 729 folios y la subida al aplicativo

SECORP lI, se evidencio que:

www.contraloriabogota.gov.co

Carrera 32 A N° 26 A - 10 - Cddigo Postal 111321
PBX: 3358888

Pagina 24 de 52



file:///C:/Users/anino/Downloads/www.contraloriabogota.gov.co

©)
CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C.
“Control fiscal de todos y para todos”

En la etapa precontractual, en los estudios previos, la administracion local indica
que el aporte del FDLRRU es de $430.280.000 y que el aporte de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. es $38,696,500, entre tanto, a folio 35
(andlisis del sector- valor del contrato) menciona que el aporte de la Subred es de
$38,379,900 presentando una diferencia de $316,600, esta diferencia se da por error
humano ya que los demas documentos como Certificados de Disponibilidad
Presupuestal, Certificado de Registro Presupuestal, la minuta del convenio, informes
financieros y demas dan cuenta que el valor es $38.696.500, sin embargo, se evidencia

gue no se realizo correccion alguna.

Al constatar los ingresos y salidas de los elementos que ingresaron al almacén,
se encontrd que se presenta diferencia en el aplicativo SICAPITAL, por cuanto al
generar el comprobante de ingreso este arroja un valor de $110.299.600, mientras que
en el pantallazo resumen del mismo SICAPITAL, el valor que arroja es de
$110.261.600; pese a que la diferencia es minima, llama la atencion que se presente
esta situacién, ya que este aplicativo debe estar configurado para que la informacion

gue maneja sea uniforme, veraz y confiable.

De otra parte, es importante sefialar que, al ingresar a la plataforma SECOP, la
informacion que se puede consultar es minima, sin embargo, al indagar con el apoyo a

la supervision manifestd que “el total de la informacién del Convenio interadministrativo se

encuentra subida en SECOP, pero que no es de consulta amplia y suficiente para el comun de la

ciudadania por cuanto para visualizarla se debe ingresar con contrasefia, es asi que la administracion
local entrega una contrasefia para subir y consultar la informacion del proceso contractual”. Lo anterior

contraviene lo establecido por la normatividad que rige la materia.

Lo mencionado en parrafos anteriores trasgrede el articulo 27 de la Ley 594 de

2000 “Acceso y consulta de los documentos. Todas las personas tienen derecho a consultar los
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documentos de archivos publicos..., siempre que dichos documentos no tengan caracter reservado
conforme a la Constitucion o a la ley”, el articulo 2.2.1.1.1.7, del Decreto 1082 de 2015,
Resolucién 1120 de 2011 de la SDG, los literales a, b, c, f, g y h del articulo 2° de la Ley
87 de 1993.

Lo anterior se origind por la falta un efectivo control, seguimiento y monitoreo de
manera oportuna de la documentacion que se generé en el convenio interadministrativo,

el no cumplimiento del principio de publicidad.

Lo antes sefialado dar lugar a que no se cuente con la informaciéon de manera

oportuna, veraz y confiable.

Analisis de la Respuesta del sujeto de vigilancia y control fiscal:

Es preciso sefialar que, en cumplimiento de la actividad 36 del procedimiento para
adelantar auditoria de cumplimiento, el Director Técnico de Participacion Ciudadana y
Desarrollo Local, comunicé mediante radicado 2-2024-21575 del 11 de octubre de
2024, el informe preliminar al Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, en el

cual se le informa que “esta es la UNICA oportunidad que tiene para que presente los argumentos y
soportes necesarios que permitan desvirtuar las observaciones contenidas en el referido informe de

auditoria, para tal efecto se le concede un término de dos (2) dias habiles contados a partir del recibo de

la presente comunicacion”. No obstante, segun el procedimiento “podra conceder prérroga de
maximo dos (2) dias habiles por caso fortuito o fuerza mayor debidamente justificada”. Sin embargo,
la administracion local no atendio el plazo inicial para dar respuesta, ni solicitd prorroga,
por tanto, cumplidos los términos al no obtener respuesta el equipo auditor deja en firme
el informe preliminar a titulo de informe final de auditoria de cumplimiento con cédigo
135 PAD 2024.
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En virtud de lo anterior, la observacion administrativa comunicada en el informe

preliminar se deja en firme como Hallazgo administrativo.

Convenio Interadministrativo 299 de 2021

Contratista Universidad Nacional Facultad De Medicina Veterinaria Y
Zootecnia Sede Bogota

Proyecto proyecto de inversion 1673 " Acciones responsables para la proteccién y
cuidado animal de Rafael Uribe Uribe

Objeto Aunar esfuerzos técnicos administrativos, y financieros para realizar

acciones en el bienestar animal de la localidad de Rafael Uribe Uribe que
fortalezcan las redes locales de proteccionistas de animales y atencion
en urgencias, brigadas médico-veterinarias y acciones de esterilizacion,
educacion y adopcion en el marco del proyecto de inversion 1673.

Valor del contrato

El aporte del fondo de desarrollo local de Rafael Uribe Uribe $837.259.000
IVA incluido, de la vigencia fiscal 2021.

Plazo de ejecucion:

6 meses

Acta de Inicio

11 de noviembre de 2021

Fecha de terminacion inicial

10 de mayo de 2022

3.2.2 Hallazgo Administrativo por debilidades del apoyo a la supervision al no

ingresar el total de los bienes y elementos del Convenio Interadministrativo 299 de

2021.

Revisada y analizada la documentacién puesta a disposicion por la administracion

local de manera fisica, la enviada digitalmente y la subida en SECOP, se evidenci6:

Que el contratista realizo la entrega de los Materiales médico — quirurgicos,

medicamentos y Kit Insumos Veterinarios en virtud del convenio, sin embargo, al

revisar la informacion contenida en las carpetas, se observo que figura el ingreso de los

Materiales médico — quirtrgicos, medicamentos y de 1.000 Kit de Insumos Veterinarios

(microchips incluye jeringa), faltando el ingreso de 2.000 microchips, al indagar por el

ingreso al almacén de estos kit, los funcionarios encargados realizaron la trazabilidad

encontrando que el Ultimo apoyo a la supervision el 24 de enero de 2023, realiz6 el

cierre del trdmite administrativo, por cuanto ya no se podia realizar el ingreso de estos
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2.000 Kit de Insumos Veterinarios, al aplicativo Sicapital, como se puede ver en la

siguiente imagen:

Fuente: area de almacén FDLRUU.

Es importante sefialar que los microchips fueron implantados a los perros y
gatos, de acuerdo al objeto contractual, hecho que se evidencia en los documentos
soportes como son listados firmados de entrega y en las llamadas realizadas a los
tenedores de dichos animales; luego la observacion del ente de control esta
encaminada a la falta de diligencia del apoyo a la supervision para tramitar el ingreso
de los bienes al Almacén y Bodega de manera material y real, a fin de perfeccionar el
recibo de estos, y asi contar con la firma del almacenista en el comprobante de
entrada, Unico documento oficial valido como soporte para valorizar y legalizar los

registros en el Almacén y efectuar los registros en contabilidad.

Lo descrito, transgrede la Resolucion de la Secretaria de Hacienda 01 de 2001,
el Manual de procedimientos administrativos y contables para el manejo y control de
los bienes en los entes publicos del distrito capital. Igualmente, el Manual de

Supervision e Interventoria, el cual en una de sus funciones sefiala que debe “Requerir el

ingreso al almacén de los elementos adquiridos con cargo a los recursos del proyecto en ejecucion

inmediatamente sean adquiridos, de acuerdo con los instructivos establecidos en el procedimiento GCO-
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GCI-P001 Procedimiento para la adquisicion y administracion de bienes y servicios. Procedimiento de

ingreso y egreso de bienes del aimacén GCO-GCI-P002”. Asimismo, no da cumplimento a lo

establecido los literales a, b, c, f, g y h del articulo 2° de la Ley 87 de 1993.

Lo anteriormente sefalado se presenta por la ausencia de un efectivo control y
seguimiento por parte del apoyo a la supervision en lo concerniente al ingreso de los

elementos objeto del convenio y la falta de cumplimiento de lo normado por la SDH.

Los hechos descritos dan lugar a que el FDL no cuente con la informacién de los

bienes en tiempo real y oportuno.

Andlisis de la Respuesta del sujeto de vigilanciay control fiscal:

Teniendo en cuenta que la administracion local no atendio el plazo inicial
concedido en la comunicacion del informe preliminar para dar respuesta al mismo, ni
solicito prérroga; al no obtener respuesta el equipo auditor deja en firme el informe
preliminar a titulo de informe final de auditoria de cumplimiento con codigo 135 PAD
2024.

En virtud de lo anterior, la observacion administrativa comunicada en el informe

preliminar se deja en firme como Hallazgo administrativo.

Convenios Interadministrativos 235 de 2021 y 320 de 2022 Subred

Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E

Convenio Interadministrativo CIA 235 de 2021

Modalidad Contratacion Directa

N° Contrato SECOP Il| EDLRUU-CIA-235-2021 \N° Proceso SECOP Il \ FDLRUU-CD-235-21
Contratista Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E
Representante Legal | Claudia Lucia Ardila Torres — C.C. 39.681.610

www.contraloriabogota.gov.co

Carrera 32 A N° 26 A - 10 - Cddigo Postal 111321
PBX: 3358888

Pagina 29 de 52



file:///C:/Users/anino/Downloads/www.contraloriabogota.gov.co
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/Index?UniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.2676007&AwardContractDetailId=1378080&IsFromMarketplace=False&IsFromContractNotice=True&isModal=true&asPopupView=true#GenericContractInformation

©)
CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C.
“Control fiscal de todos y para todos”

Convenio Interadministrativo CIA 235 de 2021

Fecha Suscripcion 16-Jul-2021 N° CRP Inicial 881 del 27-Jul-2021
. Aporte FDL RUU Aporte SUBRED
Valor Total: $875.598.120 $ 806.389.000 $ 69.209.120
- Fecha Terminacion
Plazo Inicial | Ocho (8) meses Inicio 28-Jul-2021 Inicial 27- Mar-2022
Prorroga N° 01: | 25-Mar-2022 Tiempo: | 4 meses| Fechas: | 28-Mar-22 al 27-Jul-22
Prorroga N° 02: | 27-Jul-2022 Tiempo: | 3 meses| Fechas: | 28-Jul-22 al 27-Oct-22
Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la Subred integrada de
servicios de salud Centro Oriente y el Fondo de Desarrollo Local Rafael Uribe Uribe
para el otorgamiento de dispositivos de asistencia personal DAP, que no se
Objeto e_ncuentr_en incluidos en los _ planes de benefic@os de salud a personas con
discapacidad permanente residentes en la Localidad Rafael Uribe Uribe dando
respuesta a sus necesidades territoriales en pro de mejorar su calidad de vida y la
de sus cuidadores, en el marco del proyecto de inversion 1658 y en desarrollo de la
politica publica distrital y deméas normas afines.
Proyecto de Inversién \ 1658 - Promocion y prevencion de la salud en Rafael Uribe Uribe
M . | Beneficiar 960 personas con discapacidad a través de Dispositivos de Asistencia
eta Pl: Lo ) ) o
Personal - Ayudas Técnicas (no incluidas en los Planes de Beneficios)
ler Desembolso del 50% | Valor: $ 403.194.500 | Doc. Contable N° 208164 del 25-Mar-22
2do Desembolso del 40% | Valor: $ 322.555.600 | Doc. Contable N° 393822 del 26-May-22
Pagos | 3¢ pesembolso 10% \F{Z;Oara $80.038.909 | Doc. Contable N° 252334 del 24-Abr-23
Los 3 pagos cuentan con certificado de Cumplimiento (01-Mar-22, 17-May-22 y 31-Mar-23)
Estado | Liquidado el 31-Mar-2023 | Saldo a Favor del FDL RUU | $ 5.994.825

Beneficiarios

346 personas con discapacitada (fisca, multiple, mental, visual, cognitiva,
mental-cognitiva, psicoldgica-mental) beneficiadas con 778 DAP:

003 personas beneficiadas con 5 DAP

045 personas beneficiadas con 4 DAP

101 personas beneficiadas con 3 DAP

083 personas beneficiadas con 2 DAP

114 personas beneficiadas con 1 DAP

Convenio interadministrativo 320-2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO

Contratista ORIENTE E.S.E NIT 9009590517
“Aunar esfuerzos administrativos técnicos y financieros entre el
fondo de desarrollo local Rafael Uribe Uribe y la subred integrada de
servicios de salud centro oriente con el fin de beneficiar personas
Objeto contractual con discapacidad permanente residentes en la localidad a través del

otorgamiento de dispositivos de asistencia personal-DAP, no
incluidos en los planes de beneficios de salud en pro de mejorar su
calidad de vida y la de sus cuidadores en el marco del proyecto de
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inversion 1658 y en desarrollo de la politica publica distrital y demas
normas afines.
Plazo inicial 11 MESES

Valor del contrato $1.195.762.880.

APORTE DEL FDLRUU $1.102.586.000
APORTE DE LA SUBRED $93.176.880
Fecha Acta de inicio 01-12-2022
Fecha de Inicio 01-12-2022
Fecha de terminacion 31-10-2023

3.2.3 Hallazgo administrativo con presunta incidencia disciplinaria por debilidades
en la supervision, inconsistencias en las bases de datos de beneficiarios/entregas, falta
de soportes que evidenciaran seguimientos, devoluciones a los Dispositivos de
Asistencia Personal — DAP de los Convenios Interadministrativos 235 de 2021 y 320 de
2022.

Al verificar los documentos del expediente fisico y lo cargado en SECOP Il del
Convenio Interadministrativo CIA 235 de 2021, se evidencia que el FDLRUU no
cuenta con los soportes completos de la ejecucién del convenio, soportes esenciales
como son, cartas de intencién de los beneficiarios, seguimientos, devoluciones de los
DAP, se realiza el requerimiento a través del radicado 2-2024-17343 del 20-Ago-
2024, donde el FDLRUU responde de manera parcial a través del radicado
20246820337011 del 22-Ago-24, remitiendo de manera incompleta, desorganizada y
con duplicidad las cartas de intencion, no da respuesta por las inconsistencias
registradas en la base de datos de los beneficiarios e indica que le solicitaron a la
Subred respuesta, lo cual confirma que el FRLRUU, no cuenta con la informacion, ni
verifico la calidad de la informacion registrada en la Base de Datos que en la

obligacion especifica N° 17 la Subred entrego.

Por lo anterior, a través del radicado 2-2024-18541 del 3-Sep-24, se reitero la

solicitud de informacion y cito visita administrativa el dia 9-Sep-24, la subred remite
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las cartas de intencidn completas el 5-Sep-24, en la visita administrativa se les solicita
la Base de Datos de los seguimientos realizados a los DAP entregados, la subred se
compromete a remitirla, puesto que el FDLRUU no cuenta con ella, la base de datos
no fue remitida, por otra parte, en la respuesta se reconoce el error sobre el registro

de informacion, respecto a las fechas de los seguimientos.

No existe registro de la fecha del seguimiento N° 02 al 05 en los casos en que
se facilité y el caso de la Sra. Melba Hortensia Castillo Ortiz, donde registraron tres (3)
seguimientos, uno a cada DAP, pero a ella solo le suministraron dos (2), el 3ro no
existe, adicional registraron en los tres (3) “la persona usa la ayuda técnica de
acuerdo a los esperado/necesitado”, lo cual no corresponde a la verdad, puesto que
en la llamada telefénica realizada a la beneficiaria, su cuidadora indicé el dia 14-Ago-
2024, “no usamos los dos (2) DAP, porque no se adaptaron a sus necesidades y
finalmente los devolvimos a la alcaldia”, lo cual corroboro el error registrado en la

base de datos.

Por lo anterior se considera que la irregularidad frente a las inconsistencias en
el registro de informacion en la base de datos, se mantiene y se determina deficiencia
en la supervisién del convenio, por no verificar que los soportes entregados por la
Subred, estuvieran completos, organizados y la informacion registrada en la base de
datos fuera correcta y cumpliera con el principio de calidad, donde la informacién

debe ser veraz, completa, procesable, entre otros.

Las anteriores situaciones son causadas por las omisiones, falencias y
debilidades del Sistema de Control Fiscal Interno del Fondo de desarrollo Local de
Rafael Uribe Uribe, por la falta de control, seguimiento y observancia de la supervision,

asi mismo, se identifican riesgos de incumplimiento por la falta de calidad en la
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informacion entregada que inciden en, incumplimientos a objetivos, metas y acarrear
sanciones legales, entre otros.
Se trasgrede lo estipulado en:

e Ley 1952 de 2019, Articulo 38, Numerales 11, 29y 32

e Ley 1474 de 2011, Articulos 83y 84.

e Ley 87 de 1993, Articulo 2.

e Ley 1712 de 2014. Art 3. Otros principios de la transparencia y acceso a la

informacion publica. Principio de la calidad de informacion.

La Secretaria de Gobierno:

e Manual de Supervision e Interventoria - GCO-GCI-M004.

e Manual de Contratacion - GCO-GCI-M003 Numeral 10

De otra parte, para el Convenio interadministrativo 320-2022, al revisar y analizar
la documentacion puesta a disposicion por la administracién local en tres (3) carpetas

con 591 folios y la subida al SECORP II, se establecio:

Que al analizar la Base de Datos de los 400 beneficiarios suministrada en
medio magnético por el apoyo a la supervisidén del convenio interadministrativo 320 de
2022, se establece que dependiendo del Dispositivo de Asistencia Personal-DAP
entregado al beneficiario, (sillas de ruedas, camillas, kit de invidentes, entre otros)
algunos de ellos requerian de 3 seguimientos por parte del profesional de la Subred
centro Oriente, sin embargo, se evidencid que solamente se realizo a lo largo de la
ejecucion un solo seguimiento por parte del profesional asignado por la Subred,
incumpliendo con lo determinado desde los estudios previos, en donde se establecio
que:

e Primer Seguimiento. Entre 10 y 30 dias después de la fecha de entrega.
e Segundo seguimiento. A los 6 meses, posteriores a la entrega del
dispositivo de asistencia personal- ayuda técnica.
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e Tercer Seguimiento. A los 18 meses, posteriores a la entrega del

dispositivo de asistencia personal- ayuda técnica.

Asi mismo, no se evidencia seguimiento 0 monitoreo por parte del apoyo a la

supervision asignado por el FDLRUU para el C.I1.320 de 2022,

Los hechos narrados, contravienen lo estipulado en el manual de apoyo a la
supervision de la SDG, la ley 1952 y la ley 87 de 1993.

Lo anteriormente descrito se presento6 por la ausencia de un efectivo monitoreo de
manera oportuna en la revision de la base de datos, en cuanto a diligenciar la fecha en

el campo de seguimiento a los dispositivos entregados.

La falta de seguimiento a los dispositivos entregados a las personas con
discapacidad no permite verificar que el dispositivo este siendo bien utilizado por parte
del beneficiario.

Andlisis de la Respuesta del sujeto de vigilanciay control fiscal:

Teniendo en cuenta que la administracion local no atendio el plazo inicial
concedido en la comunicacion del informe preliminar para dar respuesta al mismo, ni
solicito prérroga; al no obtener respuesta el equipo auditor deja en firme el informe
preliminar a titulo de informe final de auditoria de cumplimiento con codigo 135 PAD
2024.

En virtud de lo anterior, la observacion comunicada en el informe preliminar se deja

en firme como Hallazgo administrativo con presunta incidencia disciplinaria.
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Convenio Interadministrativo 334 de 2023 Secretara Distrital de
Integracion Social - SDIS

o . Convenio Interadministrativo CIA 334 de 2023 FDL RUU 6
N?y Tipo de Contrato Convenio Interadministrativo CIA 8565 de 2023 SIS
Modalidad Contratacion Directa
N° Contrato SECOP I 8565-2023 \ N° Proceso secor il | SDIS-CD-168327-2023
Contratista Secretaria Distrital de Integracién Social
Representante Legal Roberto Carlos Angulo Salazar - C.C. 80.060.611
Fecha Suscripcion 27-Jun-2023 \ N° CRP Inicial 1047 del 28-Jun-2023
Valor Total: \ $ 3.933.358.090 | Aporte FDL RUU $ 3.920.331.000 | SDIS $ 13.027.090
Plazo Inicial | Seis (6) meses| Fecha Inicio | 28-Jun-2023 | Terminacién | 31-Dic-2023

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, juridicos y financieros entre la secretaria
distrital de integracion social y el fondo de desarrollo local de Rafael Uribe Uribe para la
Objeto operacion del pago de transferencias monetarias no condicionadas de la estrategia de
ingreso minimo garantizado, que permitird la dispersion de recursos. a los hogares
pobres priorizados e identificados de la localidad de Rafael Uribe Uribe.

Proyecto de Inversion | 2213 - Rafael Uribe Uribe Solidaria

Meta PI: | Atender hogares con apoyos que contribuyan al Ingreso Minimo Garantizado - IMG

82156,[:)0 Entrega de transferencias monetarias a hogares pobres. 2023: $ 3.920.331.000
Pagos Unico Pago | Valor: $3.920.331.000 | Doc. Contable N° 142283 del 23-Ago-23
Estado En proceso de Liquidacion Beneficiarios 27.653 hogares

3.2.4. Hallazgo administrativo con presunta incidencia disciplinaria por
debilidades en la supervision e inconsistencias en la base de datos de los beneficiarios

y pagos del IMG a los hogares del convenio Interadministrativo 334 de 2023.

Evaluado el convenio interadministrativo 334 de 2023 se observa debilidades en
la supervision por cuanto el clausulado del convenio indica en la obligaciones
generales, numeral “c) El supervisor y quien este designe para el apoyo a la supervision
debera realizar el control y vigilancia durante todo el plazo de la ejecucion hasta la
liquidacion del convenio interadministrativo, lo anterior, atendiendo la normatividad

vigente y las clausulas del presente convenio.”, la cual indica controlar y verificar las
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obligaciones generales de la SDIS y se evidencia que no ocurrié especificamente en los

siguientes numerales:

¢) Garantizar la ejecucion del Convenio interadministrativo bajo los lineamientos técnicos
establecidos para tal efecto en el anexo técnico.

d) Seleccionar los beneficiarios, de conformidad con los criterios que establezca el Comité

Coordinador de la Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado.

e) Revisar y verificar el cumplimiento de los requisitos para dispersion de los recursos a cada
hogar beneficiario.

g) Proveer al Fondo de Desarrollo Local Rafael Uribe Uribe la informacién correspondiente a los
apoyos econdémicos dispersados mensualmente a los beneficiarios de la Estrategia de Ingreso
Minimo Garantizado a través de transferencias monetarias no condicionadas, de acuerdo con las
obligaciones previstas en las Leyes 1266 de 2008, 1437 de 2011, 1581 de 2012, 1712 de 2014;
asi como por lo dispuesto en los Decretos 1082 de 2015, 441 de 2017, el Decreto Ley 2199 de
2015, el Decreto 403 de 2020 y sus Decreto Reglamentarios, como responsables del tratamiento

de datos personales.

A través del radicado 2-2024-17895 del dia 27-Ago-24, se solicitd al FDLRUU,
remitir:

1. Base de datos de los beneficiarios con la verificacién del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el convenio.

2. Giros realizados / transferencias monetarias de los recursos dispersados a los hogares
beneficiarios.

El FDLRUU no cuenta con la informacion, por lo cual procedi6 a requerir a la
SDIS a través del radicado 20246820343101 del 28-Ago-24 y no hubo respuesta, por lo
cual se reiteré la solicitud de informacion y se cito visita administrativa a través del
radicado 2-2024-18541 del 03-Sep-2024, en esta visita administrativa realizada con el
FDLRUU y la SIDIS el dia 10-Sep-2024, se le pregunto al FDLRUU si conocia: La base
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de datos de los beneficiarios, el IMG asignado a cada beneficiario, la categoria de cada
beneficiario, la respuesta ante los tres (3) casos fue “no”; posterior se les pregunto

“¢ Qué mecanismo tienen el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe (FDLRUU)
para verificar la oportunidad y efectividad de la transferencia a los beneficiarios?”, la
respuesta fue: “no conocen como se realizo la verificacidn de las transferencias a los

beneficiarios”.

Por lo anterior y de acuerdo al manual de supervision, es obligacién del

supervisor “vigilar, controlar y hacer seguimiento a la ejecucion de los contratos y convenios celebrados

por la Secretaria Distrital de Gobierno y Fondos de Desarrollo Local , en los términos, condiciones y
especificaciones pactadas con las circunstancias de tiempo, modo y lugar, condiciones técnicas y
econdmicas sefialadas en el pliego de condiciones, o anexo técnico, la oferta y evaluacion de la mismay

en el contrato, para asegurar e | logro exitoso de los objetivos y finalidades que se persiguen con su

ejecucion, para proteger efectivamente los intereses de la Secretaria Distrital de Gobierno.” €Sto
evidencia falta supervision, por no tener los soportes que evidencian el cumplimiento del

objeto del convenio, no controlar, verificar, realizar seguimiento a la ejecucion.

Por otro lado, de acuerdo a las Bases de Datos — BD suministrados por la
SDIS:

1. Beneficiarios de pago 2023 de IMG
2. Hogares y sus Condiciones de Pago de IMG 2023

El nimero de integrantes de los hogares no concuerdan entre las dos (2) bases de
datos, caso hogar ID 110012128148000035011, clasificacion SISBEN B03, en la BD N°
01 registran cuatro (4) integrantes: En la BD N° 2, registra dos (2) y caso hogar ID
110013407980000008001, clasificacion SISBEN A03, en la BD N° 01 registran cinco (5)

integrantes y en la BD N° 2, registra tres (3), lo cual afecta el IMG asignado al hogar,
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puesto que de acuerdo a los principios rectores de la estrategia de IMG, la cantidad de
personas que componen el hogar, es una de las variables que determina el monto en

cada hogar, como lo explica la SDIS en la siguiente comunicacion:

" ¥ ‘*‘
‘ INTEGRACION SOCIAL BOGOT/\

Considerando los principios rectores de la Estrategia de IMG, desde la Direccion de
Transferencias de la Secretaria Distrital de Integracion Social y segun lo definido por el
Comité Coordinador de la Estrateqgia, se realizd el calculo de los montos de Transferencias
Monetarias, bajo el principio de sensibilidad demografica, a través de la aplicacion de un
factor gue se multiplica por el monto per capita definido para cada rango de categorias de
Sisbén, asi.

a. Para los hogares compuestos por 1 o 2 personas: se multiplica el monto per capita
definido por 1 y se obtiene el monto total a girar al hogar

b. Para los hogares compuestos por 3 o 4 personas: el monto per capita definido se
multiplica por 3 obteniendo el total a girar al hogar

¢. Hogares compuestos por 5 o mas personas: el monto per capita definido se multiplica
por 5 obteniendo el total del giro al hogar

Esto pemmitid que la composicion de los hogares se tuviera en cuenta al momento de definir
los montos, con umbrales superiores definidos frente al maximo de miembros que tiene el
hogar.

En la vigencia 2023 el monto maximo que podia recibir un hogar era de $740.000 y el monto
minimo era de $60.000, como puede evidenciarse en la siguiente tabla:

Tabla 1. Montos minimos y maximos definidos en 2023 para el pago de TM no condicionadas en

IMG:
Grupo SISBEN Monto Por Personas 2023. |Monto Maximo Por Hogar 2023
A1-A2 $ 148.000 $ 740.000
A3-Ab $ 108.000 $ 540.000
B1-B3 $ 63.000 $ 315.000
B4-B5 $ 60.000 $ 300.000
B6-B7 $ 60.000 $ 300.000

Fuente: Elaboracion Propia.
Subdireccion de Administracion de Informacion de Transferencias.
*Estos valores podian verse reducidos si el hogar presentaba complementariedad con otros programas
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De esta manera se entenderia que el hogar ID 110012128148000035011, recibio
un IMG inferior, correspondiente a $ 63.000 y no el que deberia ser $189.000, al igual
que el hogar ID 110013407980000008001, recibioé un IMG inferior, correspondiente a
$324.000 y no $540.000; por lo cual se evidencia una deficiencia administrativa al
registrar en la BD N° 01 una cantidad de personas diferente al de la BD N° 02.

Por lo anterior se considera que la irregularidad frente a las inconsistencias en el
registro de informacién en la base de datos, se mantiene y se determina deficiencia en
la supervision, por no tener los soportes que evidencia el cumplimiento del objeto del

convenio, no controlar, verificar, realizar seguimiento a la ejecucion.

Las anteriores situaciones son ocasionadas debido a las omisiones, falencias y
debilidades del Sistema de Control Fiscal Interno del Fondo de Desarrollo local de
Rafael Uribe (FDLRUUU), a falta de control, seguimiento y cumplimiento de la
supervision, asi mismo, se identifican riesgos por la ausencia de soportes, informacion
gue pueden incidir por, incumplimiento a objetivos, metas y acarrear sanciones legales,
entre otros.

Se trasgrede lo estipulado en:

e Ley 1952 de 2019, Articulo 38, Numerales 1, 11,29y 32

e Ley1474de 2011, Art83y 84

e Ley87de 1993, Art2

e Ley 1712 de 2014. Art 3. Otros principios de la transparencia y acceso a la

informacion publica. Principio de la calidad de informacion.

La Secretaria de Gobierno:

e Clausulado del CIA 334 de 2023

e Manual de Supervision e Interventoria - GCO-GCI-M004.
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e Manual de Contratacion - GCO-GCI-M003 Numeral 10

Andlisis de la Respuesta del sujeto de vigilanciay control fiscal:

Teniendo en cuenta que la administracion local no atendio el plazo inicial
concedido en la comunicacion del informe preliminar para dar respuesta al mismo, ni
solicito prérroga; al no obtener respuesta el equipo auditor deja en firme el informe
preliminar a titulo de informe final de auditoria de cumplimiento con cddigo 135 PAD
2024.

En virtud de lo anterior, la observacion comunicada en el informe preliminar se deja

en firme como Hallazgo administrativo con presunta incidencia disciplinaria.

Convenios Interadministrativos 235 de 2021, 334 de 2023, 364 de 2023,
320 de 2022, y 415 de 2022

3.2.5. Hallazgo administrativo con presunta incidencia disciplinaria por
inconsistencias en la documentacion de los Convenios Interadministrativos 235 de
2021, 334 de 2023, 364 de 2023, 320 de 2022, y 415 de 2022.

Revisada la documentacién que reposa en las carpetas fisicas de los
Convenios Interadministrativos 235 de 2021, 334 de 2023, 364 de 2023 y 320 de
2022, las cuales fueron suministradas por el Fondo de Desarrollo Local Rafael Uribe
Uribe, se evidencia que no contienen la totalidad de las actuaciones que demuestran

el desarrollo, cumplimiento de cada convenio.

El CIA 334 de 2023, no contiene ningun soporte que comprobara el
cumplimiento del objeto del convenio y en la visita administrativa N° 02 del dia 10-

Sep-2024, el FDLRUU se confirma que no tiene esa documentacion, porgue el apoyo
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a la supervision ya no trabaja en el FDL.

Se evidencio duplicidad documental (minuta, soportes del asociado), no
conservan los documentos electrénicos en su soporte original, los imprimen en
repetidas ocasiones y en los CD también duplican los documentos en diferentes
carpetas, todo esto genera desgaste administrativo, perdida de recursos y tiempo a la
hora de consultar la informacion y tratar de entender la secuencia cronoldgica de las

actuaciones durante la ejecucion del convenio.

Los documentos que reposan en las carpetas no se encuentran debidamente
organizados, no muestran la secuencia de los hechos, es decir las actuaciones no

estan en orden cronoldgico, de acuerdo a como se realizaron las actividades.

Las carpetas del CIA 364 de 2023, CIA 334 de 2023 y las carpetas N° 2, 3y 4
del CIA 235 de 2021, no tienen hoja de control y la que esté en la carpeta N° 1, no
registra la totalidad de cada tipo documental con la descripcion basica y fecha de

cada uno.

Los testigos de las unidades documentales especiales como los CD, no
registran los nombres de los documentos contenidos alli, registran solo el nUmero del

convenio.

Revisadas las Actas de Comité, se observa que no aplican las “Instrucciones
para la Elaboracion de Documentos” GDI-GPD-IN016, numeral “2.5. PARAMETROS
PARA ELABORACION DE ACTAS”, no usan el formato establecido para la
elaboracién de las actas de reunion de comité “GDI-GPD-F030”, en consecuencia, no
numeran, identifican comité, no especifican si es una reunion ordinaria o
extraordinaria.
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En cuanto al Convenio interadministrativo No 415-2022, una vez realizado el
analisis de la informacion puesta a disposicion del ente de control, en diez carpetas y un
total de 3.386 folios, se establecio que a folios del 72 al 95 de la carpeta No. 2 se
escanea e incluye informacion del convenio 416-2022, no siguen un orden cronoldégico,
la informacién se encuentra de forma desordenada y no hay un consecutivo légico del
convenio, lo que no permite realizar un estudio de manera congruente y ocasiona

confusién al momento del andlisis, dificultando la labor del organismo de control.

Lo anterior, pone de manifiesto la inobservancia de lo dispuesto Ley 594 de

2000 igualmente, la ley 1712 de 2014 que establece que “todas las entidades del Estado

deben garantizar el acceso a la informacion publica y sefiala la importancia de organizar los documentos

de manera eficiente para facilitar su consultay todas las entidades deben disponer de la informaciéon en
medios electronicos y ser accesible de manera clara y estructurada; Por su parte el Decreto 2609
de 2012 pone en conocimiento los lineamientos para la gestién de los documentos
electrénicos y fisicos, con el objetivo de asegurar su autenticidad, confiabilidad y
disponibilidad; Y la Circula 001 de 2016, emitida por el Archivo General de la Nacion y
la Contraloria General de la Republica, esta circular busca mejorar la organizacion y
preservacion de la documentacion en entidades publicas, orientandolas en cémo

presentar la informacion a los entes de control.

Por la inclusién incorrecta de informacion se evidencia una carencia de control en
la documentacion generada en el convenio interadministrativo y fallos en la clasificacion

de los documentos.

La ausencia de un orden légico y cronoldgico en la entrega de informes apunta a

una falta de cumplimiento de los procedimientos establecidos por la SDG.

www.contraloriabogota.gov.co

Carrera 32 A N° 26 A - 10 - Cddigo Postal 111321
PBX: 3358888

Pagina 42 de 52



file:///C:/Users/anino/Downloads/www.contraloriabogota.gov.co

©)
CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C.
“Control fiscal de todos y para todos”

Por lo anterior se considera que las irregularidades frente a la documentacion
incumplen uno de los principios generales que rigen la funcion archivistica el cual
indica que los servidores publicos son responsables de la organizacion, conservacion
uso u manejo de los documentos y su deber de custodiar y cuidar la documentacion e

informacion que por razén a su empleo, cargo o funcion tiene bajo su cuidado.

Las anteriores situaciones son ocasionadas debido a las omisiones, falencias y
debilidades en la aplicacion de la normatividad archivistica, procedimientos y formatos
establecidos por la secretaria de gobierno en el FDLRUU, asi mismo, se identifican
riesgo, e ingreso indebido de documentos par la falta de aplicacion de los

instrumentos archivisticos.

Se trasgrede lo estipulado en:
e Constitucion Politica Art 74
e Ley 594 de 2000, Articulo 4, 11, 12, 15, 16
e Ley 1952 de 2019, Articulo 38, Numeral 6
e Decreto 2578 de 2012, Art 24, 26
e Decreto 1080 de 2015, Articulo 2.8.2.2.4.
e Acuerdo 38 de 2002
e Acuerdo 42 de 2002, Art 3
e Acuerdo 05 de 2013, Articulo 4, 10 numeral e) y Articulo 15.
e Acuerdo 02 de 2014, Art 12.

La Secretaria de Gobierno:
e Procedimiento de Organizacién Documental GDI-GPD-P005

e Instrucciones para la Elaboracion de Documentos - GDI-GPD-IN016, numeral
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Andlisis de la Respuesta del sujeto de vigilanciay control fiscal:

Teniendo en cuenta que la administracion local no atendio el plazo inicial
concedido en la comunicacion del informe preliminar para dar respuesta al mismo, ni
solicito prérroga; al no obtener respuesta el equipo auditor deja en firme el informe
preliminar a titulo de informe final de auditoria de cumplimiento con cddigo 135 PAD
2024.

En virtud de lo anterior, la observacion comunicada en el informe preliminar se deja

en firme como Hallazgo administrativo con presunta incidencia disciplinaria.

3.3 SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO

3.3.1. Resultados del seguimiento al Plan de Mejoramiento

En cumplimiento de la Resolucién Reglamentaria No. 036 del 20 de 2023, “por la

cual se reglamenta el tramite del Plan de Mejoramiento que presenta los sujetos de vigilancia y control

fiscal a la Contraloria de Bogot4, D.C., se adopta el procedimiento interno y se dictan otras
disposiciones”, y de acuerdo con el Plan de trabajo aprobado, se realizo la evaluacion y
seguimiento a los registros y soportes correspondientes a veinticuatro (24) acciones
abiertas; de las cuales veintitrés (23) su la fecha de terminacién fue el 31 de diciembre
de 2023 y una (01) el 31 de enero de 2024.

En virtud a que en la Auditoria 131 PAD 2023, en el factor de Gasto publico se
consignd hallazgo administrativo disciplinario bajo el numero 3.3.1.19, “por autorizar la
subcontratacion con FUNDESCO incumpliendo lo suscrito en el clausulado propio del mismo convenio, Y
teniendo en cuenta que mediante radicado 2-2024-18539 del 3 de septiembre de 2024,
y recibido en el FDLRUU con radicado 20246810085332 del 4 de septiembre, el ente de

control solicito a la administracion local, la entrega de los soportes que dieran cuenta
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del cumplimiento del plan de mejoramiento, es asi que, con radicado 20246820352561

del 9 de septiembre de 2024, dio respuesta y allegando los correspondientes soportes,

los cuales fueron analizados y evaluados, estableciendo:

Que veintitrés (23) acciones presentaron cumplimiento en términos de eficacia 'y

efectividad, las cuales fueron calificadas como cumplidas efectivas, asi:

Cuadro 8
Acciones evaluadas calificadas como cumplidas efectivas

Nro.

VIGENCIA
PAD
AUDITORIA o
VISITA

CODIGO AUD
SEGUN PAD
DE LA
VIGENCIA

NUMERO
HALLAZGO

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

ESTADO Y
EVALUACION DEL
AUDITOR

2023

131

3311

Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por la
inobservancia en el cumplimiento de la
norma para contratar minima cuantia
contrato 316 del 2021

Cumplida
Efectiva

2023

131

3.3.1.10

Hallazgo administrativo con presunta
incidencia  disciplinaria por baja
ejecucion en el contrato de prestacion
de servicios no. 407-2022.

Cumplida
Efectiva

2023

131

3.3.1.12

Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por fallas en el
control y seguimiento de las actividades
a la ejecucibn del contrato de
prestacion de servicios no. 407-2022

Cumplida
Efectiva

2023

131

3.3.1.14

Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por baja
ejecucion en el contrato de prestacion
de servicios no. 427-2022

Cumplida
Efectiva

2023

131

3.3.1.15

Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por deficiencias
en el archivo documental de los
expedientes del contrato de prestacion
de servicios no. 427-2022.

Cumplida
Efectiva

2023

131

3.3.1.16

Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por vulneracion
norma relacionada con la modalidad de
contratacion del contrato prestaciéon de
servicios no. 427 -2022

Cumplida
Efectiva
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Nro.

VIGENCIA
PAD
AUDITORIA o
VISITA

CODIGO AUD
SEGUN PAD
DE LA
VIGENCIA

NUMERO
HALLAZGO

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

ESTADO Y

EVALUACION DEL

AUDITOR

2023

131

3.3.1.17

Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por realizar
minutas contractuales con
irregularidades tales como aprobar en
los estudios previos la constitucion de
pélizas amparando a terceros y no
constituir en oportunidad ni actualizar
las garantias exigidas en el convenio
interadministrativo 332-2022

Cumplida
Efectiva

2023

131

3.3.1.18

Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por deficiencias
encontradas en la seleccion de
modalidad de contrataciébn para
convenio interadministrativo del
FDLRUU con ALDESARROLLO CI 332
del 2022.

Cumplida
Efectiva

2023

131

3.3.1.2

Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por entregar
beneficios de subsidio tipo c¢ sin
cumplimiento de criterios de acceso.

Cumplida
Efectiva

2023

131

3.3.1.20

Hallazgo administrativo con incidencia
fiscal y presunta incidencia disciplinaria
por el pago indebido en primer y
segundo desembolso del convenio
interadministrativo no. 332 de 2022
($1.915.953.444.00) sin el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales suscritas y sin la entrega
de los productos descritos en las fases
del convenio

2023

131

3.3.1.21

Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria al detectarse
sobre costos en los estudios de
mercado y en la ejecucion contractual
relacionados con los productos
ofrecidos en el convenio
interadministrativo 332 del 2022,

Cumplida
Efectiva

2023

131

3.3.1.22

Hallazgo administrativo por no publicar
en el aplicativo SECOP lo relacionado
con el acta de liquidacion del contrato e
informes de supervision del contrato,
prestacion de servicios no 301 de 2021

Cumplida
Efectiva

2023

131

3.3.1.23

Hallazgo administrativo por debilidad en
la labor de seguimiento del convenio
interadministrativo 307 de 2022 por
parte del FLD

Cumplida
Efectiva
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Nro. VIGENCIA CODIGO AUD [ NUMERO ] ESTADO Y
PAD SEGUN PAD | HALLAZGO DESCRIPCION DEL HALLAZGO EVALUACION DEL
AUDITORIA o DE LA AUDITOR
VISITA VIGENCIA

2023 131 3.3.1.24 | Hallazgo administrativo por inexactitud | Cumplida
en la informacion contenida en un acto | Efectiva
administrativo perteneciente al proceso
contractual 326 de 2019

2023 131 3.3.1.25 |Hallazgo administrativo con incidencia | Cumplida
disciplinaria por debilidad en la labor de | Efectiva
supervision del contrato

2023 131 3.3.1.25 | Hallazgo administrativo con incidencia | Cumplida
disciplinaria por debilidad en la labor de | Efectiva
supervisién del contrato

2023 131 3.3.1.26 | Hallazgo administrativo con incidencia | Cumplida
disciplinaria por exceder el plazo de | Efectiva
ejecucion del contrato 326 de 2019

2023 131 3.3.1.3 Hallazgo administrativo con presunta | Cumplida
incidencia disciplinaria por inobservar la | Efectiva
modificacion contractual de la clausula
segunda del convenio marco de
asociacion no.4002 de 2011, en cuanto
a la dispersion y entrega en el nimero
de cupos cubiertos por localidad

2023 131 3.3.14 Observacion administrativa con | Cumplida
incidencia fiscal y presunta incidencia | Efectiva
disciplinaria por incumplimiento en la
ejecucion, deficiencias en la
supervision, y el pago sin cumplimiento
contractual del convenio
interadministrativo no. 307 de 2021,
($133.888.359)

2023 131 3.3.15 Observacion administrativa con | Cumplida
presunta incidencia disciplinaria por | Efectiva
deficiencias en la planeaciéon y la
formulacién en la ejecucion de las
metas programadas en el convenio
interadministrativo no. 307 de 2021.

2023 131 3.3.1.6 Observacion administrativa con | Cumplida
presunta incidencia disciplinaria por | Efectiva
deficiencias al alimentar la plataforma
SECOP, asi mismo hay falencias en el
expediente en fisico, del convenio
interadministrativo no. 307 de 2021

2023 131 3.3.1.7 Observacion administrativa por | Cumplida
inactividad en la ejecucion, falta de | Efectiva
celeridad y oportunidad en la
liquidacion y liberacion del saldo a favor
del fondo desarrollo local Rafael Uribe
Uribe

www.contraloriabogota.gov.co

Carrera 32 A N° 26 A - 10 - Cddigo Postal 111321

PBX: 3358888

Pagina 47 de 52



file:///C:/Users/anino/Downloads/www.contraloriabogota.gov.co

9

CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C.
“Control fiscal de todos y para todos”

Nro. | VIGENCIA CODIGO AUD | NUMERO ] ESTADO Y
PAD SEGUN PAD | HALLAZGO DESCRIPCION DEL HALLAZGO EVALUACION DEL
AUDITORIA o DE LA AUDITOR
VISITA VIGENCIA
2023 131 3.3.1.9 Hallazgo administrativo con presunta | Cumplida
incidencia disciplinaria por vulneracién | Efectiva

de norma relacionada con la modalidad
de contratacion del contrato 295 -2021.

Fuente: SIVICOF y elaboracion propia equipo auditor al evaluar el plan de accién.

De otra parte, la siguiente accion disefiada por el FDLRUU para subsanar el

hallazgo informado por el ente de control, no le permitié eliminar las causas que lo

originaron:
Cuadro 9
Accion calificada como cumplida inefectiva

Nro. VIGENCIA CODIGO AUD NUMERO ESTADO Y
PAD SEGUN PAD |HALLAZGO DESCRIPCION DEL HALLAZGO EVALUACION DEL

AUDITORIA o DE LA AUDITOR

VISITA VIGENCIA

1 2023 131 3.3.1.19 Hallazgo administrativo con presunta incidencia | Cumplida Inefectiva

disciplinaria por autorizar la subcontratacion con
FUNDESCO incumpliendo lo suscrito en el
clausulado propio del mismo convenio.

Fuente: SIVICOF y elaboracion propia equipo auditor al evaluar el plan de accion.

En atencién al resultado de la evaluacion de las acciones planteadas por la

administracion local y en cumplimiento del segundo inciso del articulo décimo tercero,

de la Resolucién 036 de 2023, esta da origen a la formulacién de un nuevo hallazgo, el

cual se presenta mas adelante.

En conclusién, se evaluaron veinticuatro (24) acciones que corresponden al

100% de la muestra del plan de trabajo, evidencidndose que con las acciones

implementadas el FDL, este elimind las causas que originaron los hallazgos en

veintitrés (23) de ellos y en una (01) la accién implementada fue inefectiva, por tanto,

no permitio eliminar las causas que lo originaron.
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Asi las cosas, el FDL fue eficaz y efectivo con las acciones del Plan de
Mejoramiento formuladas para corregir los hallazgos provenientes de los informes de

las auditorias de Regularidad y de Desempefio correspondientes.

Es preciso indicar que la administracion local de acuerdo al mecanismo que
adopte internamente, tal como lo establece el Modelo Estdndar de Control Interno —
MECI, y afin de verificar su cumplimiento, deberd mantener disponible el resultado de
éste para consulta de la Contraloria de Bogota D.C., esto de acuerdo con los roles
establecidos en las normas vigentes, especificamente en su funcion evaluadora y de
seguimiento, realizara la verificacion del plan de mejoramiento, para determinar las

acciones cumplidas, de lo cual dejara los registros y soportes correspondientes.

3.3.1.1. Hallazgo administrativo por inefectividad de la accion planteada en el plan de
mejoramiento bajo el numeral 3.3.1.19, auditoria de Desempefio con cédigo 131 PAD
2023.

En virtud a que en la Auditoria 131 PAD 2023, en el factor de Gasto publico se
consigndé hallazgo administrativo disciplinario bajo el nUmero 3.3.1.19, “por autorizar la
subcontratacion con FUNDESCO incumpliendo lo suscrito en el clausulado propio del mismo convenio, Y
teniendo en cuenta que mediante radicado 2-2024-18539 del 3 de septiembre de 2024,
y recibido en el FDLRUU con radicado 20246810085332 del 4 de septiembre, el ente de
control solicito a la administracion local, la entrega de los soportes que dieran cuenta
del cumplimiento del plan de mejoramiento, es asi que, con radicado 20246820352561

dio respuesta e hizo entrega de los soportes.

No obstante, lo anterior una vez analizada la accién disefiada por la
administracion local, para el mencionado hallazgo, esta no tiene relacion con el hallazgo
en sefalado; adicionalmente, los soportes entregados (pantallazos de SECOP) no dan

lugar a evaluar el cumplimiento de la accion. luego no elimina la causa que lo origino,
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por tanto, y en cumplimiento de la normatividad que rige el Plan de Mejoramiento, se

determina a formular un nuevo hallazgo.

Lo anterior se da por la transgresion de lo estipulado en los literales a), c), y d) el
articulo 2° de la ley 87 de 1993 y la Resolucion Reglamentaria 036 de 2023 expedida
por la Contraloria de Bogota D.C.

Andlisis de la Respuesta del sujeto de vigilanciay control fiscal:

Teniendo en cuenta que la administracion local no atendio el plazo inicial
concedido en la comunicacion del informe preliminar para dar respuesta al mismo, ni
solicito prérroga; al no obtener respuesta el equipo auditor deja en firme el informe
preliminar a titulo de informe final de auditoria de cumplimiento con codigo 135 PAD
2024.

En virtud de lo anterior, la observacion comunicada en el informe preliminar se

configura como hallazgo administrativo.
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4. OTROS RESULTADOS

4.1. Denuncias fiscales

En atencion a que, en sesion de la plenaria del Concejo de Bogota, la Honorable
Concejal Diana Marcela Diago Guagueta pone en conocimiento el posible sobrecosto
en la compra de archivadores en las localidades, el ente de control a través del radicado
No. 1-2024-10671 del 26 de abril de 2024, lo considera como DPC bajo el No. 839-24.

En consideracion de lo anterior, mediante el radicado con SIGESPRO 3-2024-
16303 del 27 de junio de 2024, la Direccién de Participacion Ciudadana y Desarrollo
Local, incorpora para todas las gerencias el derecho de peticion-DPC No 839-24 en las

Auditorias de Cumplimiento.

Asi las cosas, para el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, se
realiz6 acta de visita administrativa el 12 de julio de 2024, en donde se pregunto a la
funcionaria coordinadora del Subsidio al adulto mayor “Sirvase informar si el FDLRUU ha
suscrito contratos para la compra de archivadores bajo el proyecto 1636 — Adulto Mayor” siendo la

Respuesta: “A la fecha el FDLRUU, no ha suscrito ningun contrato de compra de archivadores bajo el
proyecto 1636, sin embargo, el proyecto 1636, tiene la necesidad de un archivo toda vez, que los
expedientes se encuentran en cajas ubicados en el suelo, esto deteriorando la conservacion y el
adecuado manejo. Necesidad que se le ha planteado al ordenador del gasto para lograr dar respuesta a

la organizacién correcta de estos expedientes (historias sociales)”.

En los anteriores términos, esta gerencia local da por resuelta la inquietud

presentada por la H.C. Diago y estara atenta a cualquier inquietud al respecto.
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5. CUADRO CONSOLIDADO DE HALLAZGOS DE AUDITORIA DE

CUMPLIMIENTO

TIPO DE HALLAZGO | CANTIDAD |VALOR REFERENCIACION
(En pesos)
N. A 3.2.1

3.2.2

1. Administrativos 6 3.2.3
3.24
3.25
3.3.1.1
3.2.3

2. Disciplinarios 3 N. A 3.24
3.2.5

3. Penales 0 N. A

4. Fiscales 0 0

N.A: No aplica.
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