ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA DISTRITO CAPITAL
BOGOTI\ Banco Distrital de Programas y Proyectos

Ficha de Estadistica Basica de Inversion Distrital EBI_AL

1. IDENTIFICACION

Localidad 0019 - Ciudad Bolivar
Proyecto ﬁIZS_S Ur_1a Locali{dad que promueve los Derechos de las Mujeres, cuida y potencializa a sus cuidadoras y previene hechos de Violencia Contra las
ujeres Ciudad Bolivar Camina Segura
Version 5 del 06 de enero  de 2026
Cdédigo BPIN null
Banco 04 - BDPP-L (LOCALIDADES DEL DISTRITO CAPITAL)
Estado Inscrito el 18 de noviembre de 2024 - Registrado 20 de noviembre de 2024
Tipo de Proyecto Asistencia técnica,Capacitacion
Etapa de Proyecto Preinversion-Factibilidad
2. CLASIFICACION DEL PROYECTO DE INVERSION EN LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION
Plan de Desarrollo 19-0019 - Ciudad Bolivar camina segura
Nivel 1 2-Bogota confia en su bien-estar
Nivel 2 12-Bogota cuida a su gente
Politica Publica Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género en el Distrito Capital
POT No Aplica

3. PARTICIPACION CIUDADANA.

Iniciativas ciudadanas

Origen Problemética o necesidad Alternativa o solucion No. Radicado Codigo

4. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA O NECESIDAD

Antecedentes
1. Estrategias de cuidado a personas cuidadoras en Ciudad Bolivar:

Ciudad Bolivar, enfrenta importantes desafios en cuanto a la visibilidad y el apoyo a las personas cuidadoras, el cual, es realizado especialmente por mujeres, es esencial en la
comunidad, pero ain sigue siendo considerado como un trabajo invisible y no remunerado. En esta localidad, muchas mujeres se encargan del cuidado de personas mayores,
nifios y personas con discapacidad, sin acceso a recursos, apoyo formal o mecanismos de descanso.

Segin el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), el 80% de las personas cuidadoras en Colombia son mujeres, y en localidades como Ciudad Bolivar, este
trabajo se realiza en condiciones precarias, el cual, combinado con las dificultades econémicas del territorio, impacta negativamente en la salud fisica y mental de las cuidadoras,
limitando su participaciéon en el mercado laboral y su desarrollo personal. La falta de programas de apoyo y reconocimiento adecuado para estas mujeres sigue siendo una barrera
significativa para su bienestar y autonomia. con altos niveles de estrés y escasos recursos. Algunos programas distritales como el Sistema Distrital de Cuidado, que busca ofrecer
atencion integral a las personas cuidadoras, el cual ha mostrado avances en su implementacion.

2. Fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de derechos y autonomia econémica de las mujeres en Ciudad Bolivar:

Las mujeres de Ciudad Bolivar enfrentan mdltiples barreras para acceder a la autonomia econémica, tanto por la estructura de la economia local como por los factores socio-
culturales que limitan su desarrollo personal y profesional. La localidad tiene una alta tasa de informalidad laboral, y muchas mujeres dependen de trabajos precarios en el
comercio, los servicios o el trabajo doméstico. A esto se suma la brecha salarial de género, que sigue limitando la capacidad de las mujeres para alcanzar la independencia
econémica.

A pesar de los esfuerzos de algunas iniciativas del gobierno local y organizaciones sociales para promover el emprendimiento femenino y la capacitaciéon laboral, las mujeres en
Ciudad Bolivar contindan enfrentando importantes obstaculos, como el acceso limitado a formacién técnica y profesional, las dificultades de transporte debido a la lejania de la
localidad con respecto al centro de la ciudad, y la falta de recursos para iniciar negocios propios. La pobreza, la violencia de género y las altas tasas de desempleo estructural
agravan esta situacion.

3. Prevencion y atencion de violencia intrafamiliar y sexual en Ciudad Bolivar:

Ciudad Bolivar es una de las localidades de Bogotd mas afectadas por altos indices de violencia intrafamiliar y violencia sexual, fenémenos que afectan de manera
desproporcionada a las mujeres, nifias y adolescentes, los casos de violencia de género en la localidad son alarmantes. La violencia intrafamiliar, particularmente el abuso fisico y
psicolégico, y la violencia sexual son problemas persistentes que han generado un ciclo de vulnerabilidad y desproteccién en muchas familias.

A pesar de los esfuerzos de la Secretaria Distrital de la Mujer y las Comisarias de Familia en la atencién de estos casos, en Ciudad Bolivar persisten graves desafios para garantizar
la proteccion efectiva de las mujeres y nifias, asi como el acceso a servicios de justicia, salud y apoyo psicosocial.

Situacion Actual

Actualmente, la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, a través de su Plan de Desarrollo "Ciudad Bolivar Camina Segura’, pretende implementar diversas estrategias orientadas a
mejorar la calidad de vida de las comunidades mas vulnerables de la localidad. Entre sus objetivos, se destacan la promocién de estrategias de cuidado a las personas cuidadoras,
el fortalecimiento de las capacidades para el ejercicio de derechos y la autonomia econémica de las mujeres, asi como la prevenciéon y atencién de la violencia intrafamiliar y
sexual, especialmente en poblaciones en situacion de riesgo y vulnerabilidad, con el fin de contribuir a reducir las desigualdades que enfrentan las mujeres.

Estas estrategias, fortaleceran las capacidades de las mujeres para el ejercicio de sus derechos, promoviendo su empoderamiento y garantizando su acceso a oportunidades
laborales, formacién y recursos que les permitan alcanzar una verdadera autonomia econémica. Este componente es fundamental, ya que la autonomia econémica es una de las
bases para que las mujeres puedan tomar decisiones informadas sobre sus vidas, mejorar sus condiciones de vida y romper ciclos de pobreza. En paralelo, se implementaran
acciones concretas para la prevencion y atencién de la violencia intrafamiliar y sexual, que son problemas profundamente arraigados en Ciudad Bolivar, y que afectan a un gran
nimero de mujeres, nifias y adolescentes. Estas acciones incluirdn la creacion de redes de apoyo, la promocién de servicios de atencion integral para las victimas, asi como la
sensibilizacién y capacitacion, con el fin de reducir la tolerancia social a la violencia y fortalecer los mecanismos de denuncia y proteccion.

Este enfoque integral no solo busca abordar las consecuencias inmediatas de estas problematicas, sino también transformar las estructuras sociales y culturales que perpetian
las desigualdades de género.

Descripcion del Universo

El proyecto esta dirigido a mujeres habitantes de la localidad de Ciudad Bolivar
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Cuantificacion del Universo 8458730 Persona(s)

Localizacion del Univeso Distrital
Arbol de Problemas

Fecha de Incorporacion

Unidad de Planeaciéon Zonal (UPZ)

Barrio

Unidad de Planeamiento Rural (UPR)

Vereda

Unidad de Planeamiento Local (UPL) No aplica

5. DESCRIPCION DEL PROYECTO

El presente proyecto tiene como objetivo principal mejorar las condiciones de vida de las mujeres, especialmente de aquellas que desempefian roles de cuidadoras en la
comunidad de Ciudad Bolivar, mediante un enfoque integral que aborde sus necesidades de bienestar, autonomia econdémica y proteccién frente a la violencia, las cuales buscan
garantizar que las mujeres puedan ejercer sus derechos con dignidad, resiliencia y eficiencia, fortaleciendo tanto sus capacidades individuales como las colectivas de la
comunidad.

Se implementaran estrategias de cuidado para las personas cuidadoras mujeres, apoyando espacios de respiro, que estaran disefiados para mejorar su bienestar fisico, emocional
y mental, mejorando sus labores de cuidado sin poner en riesgo su calidad de vida; creando un entorno que promueva la salud integral de las cuidadoras. De igual forma se
fortalezcan las capacidades de las mujeres teniendo voz y voto en el ejercicio pleno de sus derechos y su autonomia econémica; a través de programas de capacitacion, ferias de
empleabilidad, para que puedan generar recursos propios e independencia financiera, empoderando a todas las mujeres de la localidad y/o  organizaciones, para que puedan
participar de manera activa y equitativa contribuyendo a la equidad de género y la inclusién social.

Asimismo se abordard la prevencién y atencion de la violencia intrafamiliar y sexual, que afecta a muchas mujeres en situaciones de riesgo y vulnerabilidad en la localidad,
implementando procesos de sensibilizacion, capacitacion en la comunidad, y el fortalecimiento de redes de apoyo, en la promociéon de una cultura de respeto, equidad y no
violencia. Estas acciones estaran orientadas a reducir la incidencia de violencia y garantizar un entorno sequro y protector.

6. CADENA DE VALOR

Objetivo General

Implementar una estrategia integral que promueva el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres y las cuidadoras, fortalezca su autonomia econdmica, garantice su bienestar
fisico, emocional y social, y prevenga las violencias en el contexto familiar y la violencia sexual, promoviendo una cultura de equidad, respeto y seguridad.

Objetivos Especificos

Implementar una estrategia de cuidado para las cuidadoras, que promueva su bienestar fisico, emocional y mental, proporcionando recursos, apoyo psicolégico y espacios de
descanso que favorezcan su salud, calidad de vida y la sostenibilidad de su labor, para garantizar que puedan continuar desempefiando su rol con dignidad, eficiencia y
resiliencia.

Cédigo Metas Plan de Desarollo

3013 Vincular, 8000, Mujer(es) cuidadora(s), a estrategias de cuidado.

Producto MGA

Denominacion Magnitud
4104010 (V0624) - Servicio de educacion informal a los cuidadores del adulto mayor 8000
Actividades
No Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripcién Estado
1 Vincular 8000 Mujer(es) cuidadora(s) a estrategias del cuidado Vigente

Objetivos Especificos

Promover el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres, garantizando el acceso a oportunidades y recursos que favorezcan su autonomia econémica, mediante el
fortalecimiento de su independencia financiera, el acceso a empleo digno, la capacitacién y el impulso de emprendimientos, contribuyendo a la equidad de género y la inclusién

social.
Cédigo Metas Plan de Desarollo
3015 Vincular, 4000, Mujer(es), para el ejercicio de derechos y el fortalecimiento de su autonomia econémica

Producto MGA

Denominacion Magnitud
1702037 (V0624) - Servicio de fortalecimiento de capacidades locales 4000
Actividades
No Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripcién Estado
) . para el ejercicio de derechos y el .
2 Vit 48y MUEEs) fortalecimiento de su autonomia econémica Vigente

Objetivos Especificos

Implementar procesos de prevencion de violencias en el contexto familiar y/o violencia sexual, mediante la sensibilizacién, educacién y capacitacion de la comunidad, el
fortalecimiento de redes de apoyo y la promocién de una cultura de respeto, equidad y no violencia, para reducir la incidencia de estas situaciones y garantizar un entorno
seguro y protector.

Cédigo Metas Plan de Desarollo
3011 Vincular, 1200, Persona(s), en procesos para la prevencion de violencias en el contexto familiar y/o violencia sexual
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Producto MGA

Denominacion Magnitud
2201075 (V0624) - Servicio de promocion y prevencion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes 1200
Actividades
No Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripcién Estado
) en procesos para la prevencién de violencias .
g Vet A PEETEE) en el contexto familiar y/o violencia sexual Vigente

7. FUENTES DE FINANCIACION

(Cifras en millones

de pesos corrientes)

Fuente de financiacion 2024 2025 2026 2027 2028
12% Ingresos Corrientes- FDL $0,00 $8.015,00 $7.917,50 $7.654,73 $ 7.878,26|
Totales $ 0,00 $8.015,00 $7.917,50 $7.654,73 $ 7.878,26|
8. COMPONENTES DE INVERSION Y FLUJO FINANCIERO (Cifras en millones de pesos corrientes)
Producto MGA Actividad Insumo 2024 2025 2026 2027 2028
Vincular 1200 Persona(s)|
en procesos para la
2201075 (V0624) - prevencionideviolencias |{ 5 . o cjsn $0,00 $2.025,00 $2.000,13 $1.93372 $1.990,19
en el contexto familiar
ylo violencia sexual
Vincular 8000 Mujer(es)
: cuidadora(s) a Estrategias de Cuidado
4104010 (V0624) estrategias del cuidado $0,00 $2.738,00 $2.704,81 $2.615,03 $2.691,39
Vincular 4000 Mujer(es)
paialeloierciciolde Fortalecimiento de
1702037 (V0624) - derechos y el s $0,00 $3.252,00 $3.212,56 $3.105,98 $ 3.196,67]
fortalecimiento de su p
autonomia econémica
Totales $0,00 $8.015,00 $7.917,50 $7.654,73 $7.878,26]
Ejecutado en Afios Anteriores (Cifras en Proyeccion Afios Posteriores (Cifras en " f .
millones de pesos corrientes) millones de pesos corrientes) Vigencias Futuras:
Afio Valor Afo Valor Acto Administrativo Numero Fecha
2029 $ 0,00

9. POBLACION OBJETIVO

Grupo Etario

Nimero de Personas

Descripcion

No identifica grupo etario

13200

MUJERES SUJETOS DE DE VULNERACION DE DERECHOS

PERSONAS HABITAMNTES DE LA LOCALIDAD ENTRE CUIDADORAS, CUIDADORES Y

Total Grupo Etario:

13200

Enfoque de género

10. UBICACION DE LA INVERSION

Nivel Geogréafico

Nombre

Localidad

CIUDAD BOLIVAR

11. GERENCIA DE

PROYECTO

Nombre Gerente del Proyecio gy 1pa | |SETH ANDRADE DE LEON

Correo Electrénico omaira.andrade@gobiernobogota.gov.co

Teléfono 7799280

Cargo Contratista

Area Gestion del Desarrollo Local - Planeacion
Fecha 06/01/2026

12. FORMULACION Y ESTUDIOS DE RESPALDO

Formulacion del proyecto de inversion

Nombre Archivo 2253-0019-

Fecha Cargue

19/07/0011

Estudios de respaldo

Consecutivo Nombre del Estudio

Realizado por

Fecha Estudio

Archivo Relacionado
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13. OBSERVACIONES

Sin observaciones

14. CONCEPTO DE VIABILIDAD

Aspectos revisados

Aspecto Cumple ?
Es concordante el proyecto con los lineamientos y politicas del Plan de Desarrollo Distrital Si
Es competencia de la entidad / localidad ejecutar este tipo de proyectos Si
Es coherente la solucién que plantea el proyecto con el problema o situacién que se pretende solucionar Si
Reune los aspectos y/o requisitos establecidos en las lineas de inversion Si
Cumple con los lineamientos para la elaboracién del documento "Formulacién y Evaluacién de Proyectos” Si

Sustentacion del concepto de viabilidad

El proyecto cumple con los lineamientos metodolégicos definidos para la formulacién y estructuracion de
el Plan de Desarrollo “Ciudad Bolivar Camina Segura”

Observacion
Sin observaciones
Responsable del concepto de viabilidad entidad

Nombre CLAUDIA STELLA ORTIZ BUITRAGO Cargo
Teléfono 7799280 Correo
Area Gestion del Desarrollo Local ALCB Fecha

proyectos de inversion. El proyecto es concordante con lo establecido en

Profesional Especializada 222-24
stella.ortiz@gobiernobogota.gov.co
20/11/2024

16. ARCHIVOS QUE RESPALDAN LA VIABILIDAD DEL PROYECTO

# Nombre Realizado Por
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