ANEXO 2. FORMATO DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE

1. IDENTIFICACION

LOCALIDAD Barrios Unidos
NOMBRE DEL Impulsemos Economia Local
PROYECTO puisemos
cODIGO DEL
PROYECTO 2135

- Fortalecimiento MiPymes culturales
COMPONENTES - Reconversion

- Transformacién productiva
- Reuvitalizacion.

2. CLASIFICACION

PLAN DE DESARROLLO | Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI.

LOCAL Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para Barrios Unidos.

PROPOSITO 01 Hacgr un_puevo_contrato s_oual cop_lgualdad de oportunidades
para la inclusion social, productiva y politica

PROGRAMA 06 Sistema Distrital de Cuidado

- Apoyar 380 MIPYMES y/o emprendimientos culturales y
creativos.

- Promover en 145 MIPYMES y/o emprendimientos procesos
de reconversion hacia actividades sostenibles.

META(S) PLANK b= - Promover en 340 MIPYMES y/o emprendimientos la

DESARROLLO = ) .
transformacion empresatrial y/o productiva.

- Revitalizar 102 MIPYMES ylo emprendimientos
potencializados dentro de las aglomeraciones econdmicas
gque fomentan el empleo y/o nuevas actividades econémicas.

ANO DE VIGENCIA 2021, 2022, 2023 y 2024

3. PROBLEMA O NECESIDAD
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PROBLEMA O NECESIDAD

Responda aqui las siguientes preguntas: ¢ Cudl es el problema que se pretende solucionar?, ¢Por
gué se va a hacer el proyecto?

3.1 Antecedentes

El Sector de Desarrollo Econémico, Industria y Turismo se creé mediante el acuerdo 257 de
2006, cuya misidon es “crear y promover condiciones que conduzcan a incrementar la
capacidad de produccién de bienes y servicios en Bogota, de modo que se garantice un
soporte material de las actividades econdémicas y laborales que permitan procesos
productivos, de desarrollo de la iniciativa y de inclusién econémica que hagan efectivos los
derechos de las personas y viables el avance social y material del Distrito Capital y sus
poblaciones, en el marco de la dinamica ciudad region”

Las Alcaldias Locales como érgano perteneciente a la Secretaria de Gobierno tienen como
objetivo construir relaciones de confianza con los diferentes actores que permitan un
gobierno democratico local y con participacion incidente, mediante estrategias de innovacién
y gestién del conocimiento transparentes y articuladas que garanticen el respeto y goce
efectivo de los derechos humanos.

El plan de Desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI” es
la apuesta para hacer de Barrios Unidos una Localidad mas cuidadora, incluyente, sostenible
y consciente, serd un referente para la convivencia, la innovacién principalmente en los
campos culturales y artisticos, el emprendimiento, el cuidado del medio ambiente, la cultura
ciudadana y la reconciliacion.

Uno de los principales objetivos del Plan de Desarrollo es fortalecer el tejido econémico
conformado por los establecimientos comerciales y pequefias y medianas empresas. Hacer
redes de trabajo y fortalecimiento de la inversibn de nuestros centros productivos y
generadores de empleo como el sector de autopartes y reparacion de automotores en el
Siete de Agosto; los talleres metalmecénicos en el barrio Rio Negro, los de manufacturas de
cuero en Muequeta, el sector de bicicletas de calle 68 entre carrera 24 y carrera 30, las
marqueterias en el barrio San Fernando o los talleres, almacenes de muebles de madera en
el Doce de Octubre y nuestras tradicionales y enriquecedoras plazas de mercado. Asi
mismo, el cluster cultural con las diversas manifestaciones de practicas artisticas, culturales
y patrimoniales como las relacionadas con las fiestas tradicionales del Siete de Agosto, Doce
de Octubre y Once de Noviembre entre otras.

Por lo tanto, la reactivacidon econdémica y productiva es una apuesta transversal del presente
Plan, aprovechando la ubicacién privilegiada que tiene la localidad en la ciudad. Barrios
Unidos es un territorio central, con una alta vocacién productiva y econdémica activa, la cual
también serd un epicentro de las mega obras que se pondran en marcha en la presente
administracion distrital: proyectos como el Metro de Bogotda, el Regiotram de Occidente y el
servicio troncal de Transmilenio por la Cra 68, iniciativas que inciden directamente en la
estructura urbana y social de nuestra Localidad.

En la linea de desarrollo de la economia local, Barrios Unidos es una localidad productiva
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con una ubicacion privilegiada para el desarrollo econémico por lo tanto, y recogiendo el
interés de la comunidad para la estructuracion de acciones que permitan una reactivacion
econOmica integral a través de un proceso de reactivacion y adaptacion social y econémica
en el marco de la emergencia generada por la pandemia del COVID-19, se adelantaran
proyectos de apoyo a industrias culturales y creativas, reactivacion y reconversion verde,
transformaciéon productiva y formacion de capacidades para el empleo tanto para jévenes
como para personas mayores, mujeres cuidadoras, poblacion LGBTI y victimas del conflicto.

3.2 Conceptos:

e Emprendimiento: Una manera de pensar y actuar orientada hacia la creaciéon de
riqueza. Es una forma de pensar, razonar y actuar centrada en las oportunidades,
planteada con vision global y llevada a cabo mediante un liderazgo equilibrado y la
gestién de un riesgo calculado, su resultado es la creacion de valor que beneficia a la
empresa, la economia y la sociedad (Fuente: Ley 1014 de 2006).

Para la Secretaria el emprendimiento empresarial se entiende desde la fase de ideacion
de un negocio, hasta la fase de pre-consolidacion en el mercado; es decir, desde el
momento de la generacion de la idea de negocio, hasta tres afios después de su puesta
en marcha (que es cuando logra cruzar el denominado “valle de la muerte” e inicia su
consolidacién en el mercado y fase de maduracion).

e Emprendedor: Es una persona con capacidad de innovar; entendida esta como la
capacidad de generar bienes y servicios de una forma creativa, metddica, ética,
responsable y efectiva (Fuente: Ley 1014 de 2006).

e Empresarialidad: Despliegue de la capacidad creativa de la persona sobre la realidad
que le rodea. Es la capacidad que posee todo ser humano para percibir e
interrelacionarse con su entorno, mediando para ello las competencias empresariales
(Fuente: Ley 1014 de 2006).

e Formacién para el emprendimiento: La formacion para el emprendimiento busca el
desarrollo de la cultura del emprendimiento con acciones que buscan entre otros la
formacion en competencias basicas, competencias laborales, competencias ciudadanas y
competencias empresariales dentro del sistema educativo formal y no formal y su
articulacion con el sector productivo (Ley 1014de 2006)

e Apoyo a los procesos de formalizaciéon: Brindar apoyo a través de la divulgacion,
difusién, asesoria, proyeccion de planes de accion y acompafiamiento en el conocimiento
y aplicacién de la normatividad vigente. Se espera lograr que las empresas entren en un
proceso de formalizacion con especial énfasis en el procedimiento de registro de la
empresa y en el cumplimiento de los requisitos formales de vinculacién laboral.

e Asistencia técnica: Para la ejecucion del proyecto este término se concibe como la
herramienta mediante la cual expertos en diferentes areas proporcionan a los
emprendedores 'y empresarios conocimientos especializados en  procesos
administrativos, productivos, de comercializacion, financieros y legales entre otros.

e Unidades productivas: Son aquellos negocios que llevan mas de tres afos en el
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mercado y que pueden o no encontrarse formalizadas (MiPymes — Ley 590 de 2000).

Fortalecimiento empresarial: Se explica como un cambio de estado empresarial, en el
gue la unidad productiva debera presentar mejoras medibles en los aspectos intervenidos
(Fuente: Subdireccion Emprendimiento / SDDE).

Ecosistema de emprendimiento Distrital: El “Ecosistema de Emprendimiento” se
define de acuerdo con el estudio desarrollado por la SDDE y la Universidad de los Andes
en el aflo 2012, como la agrupacion de actores institucionales cuya interaccion esta
enfocada al desarrollo, asistencia y promocion del proceso emprendedor, estableciendo
cadenas de acompafiamiento al emprendedor en un espacio geogréfico limitado, para
nuestro caso Bogota, ligadas al desarrollo econdmico. (Fuente: “Retos en la
transformacion del ecosistema de emprendimiento de Bogota 2010 — 2012”)

Emprendimiento por oportunidad: Se entiende como el desarrollo de un negocio que
va desde la fase de ideacion hasta la fase de pre-consolidacion en el mercado. Es decir,
desde el momento de la generacién de la idea de negocio, hasta tres afios después de su
puesta en marcha (que es cuando logra cruzar el denominado “valle de la muerte” e inicia
su consolidacion en el mercado y fase de maduracion).

Este tipo de emprendimiento se distingue por tener un éptimo potencial de crecimiento
que permitira su escalabilidad. Asi mismo, hacen uso eficiente del conocimiento, la
ciencia y la tecnologia y tienen una buena expectativa de acumulacién de capital que va
mas alld de la generacion de ingresos para la subsistencia. (Fuente: Subdireccion
Emprendimiento / SDDE).

Emprendimiento tradicional: Son emprendimientos que tienen un crecimiento por su
estructura competitiva, pero que no cumple con criterios de ventas, rentabilidad y
sostenibilidad alta. Se caracteriza porque sus productos y/o servicios no tienen
diferenciadores y en algunos casos no tiene capacitada su mano de obra, presentan poco
uso de tecnologias, pero por Este documento es una version impresa del original que fue
generado digitalmente Es valido legalmente al amparo del articulo 12 del Decreto 2150
de 1995y del articulo 7° de la Ley 527 de 1999 lo general estan formalizadas.

Fuente:https://www.incubarcolombia.org.co/component/zoo/item/los-tipos-
deemprendimiento-sequn-las-caracteristicas-de-la-empresa-creada

Emprendimiento por necesidad: Este emprendimiento estd encaminado a generar los
ingresos diarios para vivir, se obtienen bajos niveles de ingresos, utilidad y activos. Se
caracteriza por no tener una planificacion o vision de crecimiento para el futuro, por esta
razbn no se tiene un valor agregado o perspectiva de mercados nacionales o
internacionales.

Fuente:https://www.incubarcolombia.org.co/component/zoo/item/los-tipos-
deemprendimiento-sequn-las-caracteristicas-de-la-empresa-creada

Capital Social: Conjunto de relaciones sociales caracterizadas por actitudes de
confianza y comportamientos de cooperacion y reciprocidad. Se trata, pues, de un
recurso de las personas, los grupos v las colectividades en sus relaciones sociales, con
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énfasis, a diferencia de otras acepciones del término, en las redes de asociatividad de las
personas y los grupos. (Fuente: CEPAL, 2003. Ocampo, Capital social y reduccion de la
pobreza en América Latina y el Caribe: en busca de un nuevo paradigma).

3.3 Estadisticas

Segun el observatorio de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Bogota es la economia mas
grande de Colombia. Contribuyé con el 26,1 % del PIB total del pais en 2021, el 17,4 % de
los ocupados y 22,9 % de las empresas creadas. En términos de valor agregado, la ciudad
logroé los niveles prepandemia alcanzado una tasa de 103,2 % al cierre de 2021; con una
recuperacion de 100,7 % para comercio, 103,7% para industria, manufacturera y 105,7 %
para servicios. La ocupacién tuvo una recuperacion mas lenta que la del PIB con una tasa de
93,3 %: esta fue mas rapida para los hombres (96,4 %) que para las mujeres (89,9 %).
Respecto al tejido empresarial, la recuperacion fue del 91,8 % para el total de empresas con
matricula vigente que se tenia en 2019.

El nimero de empresas con matricula mercantil vigente del sector industria crecio 4,0 % en
Bogota, En enero de 2023, el 62,4 % del tejido empresarial correspondié a empresas con
matricula mercantil activa y vigente, las empresas que se encuentran al dia con la obligacion
de renovar matricula mercantii aumentaron en 23.104. Las localidades que mas
contribuyeron al crecimiento del sector industria de Bogota y que estan al dia con la
obligacion de renovar su matricula mercantil fueron: Puente Aranda, Ciudad Bolivar y Bosa y
las microempresas generaron la mayor contribucion positiva al balance de creacion en el
primer mes del 2023. Fuente: Boletin Secretaria de Desarrollo Econdmico, marzo 2023.

El tejido empresarial registré un crecimiento de 4,7 % en enero de 2023, respecto al mismo
mes de 2022. El total de establecimientos asociados a empresas con matricula activa y
vigente fue de 249.883 y presentd un crecimiento de 7,7 % (17.883 establecimientos)
respecto enero de 2022 (232.000 establecimientos), el cual se registr6 en todas las
actividades economicas

Empresas con matricula activa y vigente en Bogota segiin localidad
2021-2023

Total actividades econdmicas Sector industria
e [ Ve (0 | Eoprees | Ve

ene'22- | ene'21- ene'22- | ene'21-
ene'23 | ene'22 ene'23 | ene'22
4,0

Bogota 394.257 413.409 436.513 56 4.9 70.888 74.014 7697 4.4
il 7519 8038 8471 5,4 65 2016 2130 2266 6,4 57
MNarifio

E"‘n"i’d";f 19226 20106 20695 29 46 3777 3945 3975 08 4,4

Fuente: Elaborado por la SDDE a partir de informacion registrada por la Camara de
Comercio de Bogota
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Barrios Unidos durante los periodos de 2021 a 2023 ha presentado una variacién porcentual
importante en materia de reactivacion econémica, entre un 2,9 % hasta un 4,6% de
crecimiento en el desarrollo de actividades econémicas entre el 2021 y el 2023.

De acuerdo con los resultados de la encuesta multipropdsito, en Bogota se registraron
7.857.455 personas en 2021 en el mercado laboral. De estas, el 52,2 % fueron mujeres y
47,8 % hombres; el 21,4 % jovenes entre 15 y 28 afios de edad, 32,0 % poblacion adulta
entre los 29 y 49 afios y 26,6 % personas mayores de 50 afios. Del total de la poblacién,
6.401.801 personas clasificaban en el grupo de poblacién en edad de trabajar (PET); es
decir, mayor de 15 afios de edad. De la PET, el 50,6 % fueron mujeres y 49,4 % hombres;
por grupo etario, el 28,0 % fueron jovenes, 41,0 % poblacion adulta y 31,0% personas
mayores de 50 afios.

La tasa de desocupacion (TD) de las mujeres en la capital cayd 2,9 puntos porcentuales
(p.p.), al pasar de 15,2 % en el trimestre movil noviembre de 2021 - enero de 2022, a 12,2 %
en el mismo periodo de 2022. Este indicador significé una reduccion de 53.906 mujeres
desocupadas; es decir, una disminucién de 17,9 % respecto al mismo trimestre del afio
anterior. Por otra parte, la TD de este segmento estuvo 0,2 p.p. por debajo de la del mismo
periodo tres afios atras, afio previo a la pandemia. En total, hubo 247.824 mujeres
desocupadas en el trimestre mévil noviembre de 2022 - enero de 2023.

Pese a que las mujeres en Bogotd son mayoria en la poblacion en edad de trabajar
representando el 52,2% para 2019, esa relacion se invierte en su insercién en el mercado
laboral, dada su alta tasa de desempleo, y su mayor participacion en actividades de baja
calidad, mayor informalidad o dentro de la inactividad. Adicionalmente, persiste la brecha
salarial que para el afio 2019 fue de 15% con respecto de los hombres y su tasa de
desempleo en los udltimos cinco afios permanece en dos digitos. Esto permite observar que,
en efecto, para las mujeres sigue siendo mucho mas dificil alcanzar plenas garantias
laborales. (Fuente: PPMYEG)

La apuesta por una mayor absorcién de fuerza de trabajo de las mujeres en Bogota es mas
gue pertinente. Mientras la tasa global de participacién (TGP) de los hombres entre 2009 y
2019 fue de 74,2% y 75,9% respectivamente, para las mujeres fue de 59,7% en 2009 y
62,7% en 2019, siendo el 2014 el afio con una mayor participacion ubicandose en 66, 6%.
Como se observa en la tabla 9 la brecha en la participacién laboral por sexo se ha mantenido
por encima de los 12 puntos porcentuales durante los ultimos 6 afios.

Por otro lado, la tasa de ocupacion (TO), evidencia que la demanda laboral privilegia a los
hombres. En 2009, la TO de hombres fue de 66,4%, mientras que la de mujeres fue de
52,1%. Aunque la brecha de ocupacion presenta un leve estrechamiento, para el afio 2019
por cada 100 en edad de trabajar contrataban 69, en tanto que por cada 100 mujeres en
edad de trabajar 55 fueron contratadas. Adicionalmente, las tasas de subempleo subijetivo y
objetivo para el afio 2019 son mayores para las mujeres; subempleo subjetivo 26,6% y
subempleo obijetivo 11,1%.

Las mujeres presentan una tasa de desempleo (TD) mas alta que los hombres. Para 2019,
la TD de las mujeres se ubic6 en 12,3%, en tanto la de los hombres fue del 9,7%, en ese
mismo afio también se observé una dinamica de mayor dificultad para ocupar un puesto de
trabajo para las mujeres medida en un mayor tiempo de busqueda, pasando de 18,6
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semanas en 2013 a 24,2 semanas en 2019 y 21,6 semanas para el primer semestre de
2020. Este aumento en tiempo para ocupar una vacante laboral podria asociarse a la
necesidad de ajustar horarios para realizar labores de trabajo doméstico y de cuidado o a
discriminacion laboral en la contratacion de mujeres en edad reproductiva.

Un indicador que también revela impactos de las deficiencias del mercado laboral sobre las
mujeres es la informalidad, que refleja los problemas para el acceso a la seguridad social
completa (salud y pension) de los ocupados. Este indicador tiene dos maneras de medirse:
de acuerdo con el DANE referido a empleados/as particulares y obreros/as que laboran en
establecimientos, negocios 0 empresas que ocupen hasta cinco personas; pero también a
partir de las estadisticas de cotizacion de seguridad social completa. De esta manera, para
2019 segun medicion del DANE en Bogotéa la informalidad afect6 al 49,9% de las mujeres
dentro del total de ocupados y de acuerdo a la cotizacion a pension el 47% no realizan estos
aportes. No obstante, segun el indicador de “informalidad critica” creado por el Observatorio
de Desarrollo Econémico en 2019 se vieron afectadas por esta situacion del mercado laboral
33,9% de mujeres ocupadas en Bogota y fueron la mitad del total de poblaciéon en
informalidad fuerte.

Para 2019, segun la PPMYEG la participacion laboral de las mujeres en Bogota se
concentré en actividades de baja calidad y mayor informalidad como comercio, hoteles,
restaurantes (28,3%) y servicios sociales, comunales y personales (33,2%). Por su parte, los
hombres se ocupan principalmente en los sectores de construccion, transporte, explotacion
de minas y canteras, agricultura o suministro de electricidad, gas y agua; donde se presenta
ingresos mas altos frente a los sectores en los que se concentran las mujeres, por lo que se
evidencia una hipervaloracibn de actividades econdémicas masculinizadas y una
subvaloraciéon y baja retribucién de las actividades donde participan mayoritariamente
mujeres.

3.4 Descripcioén del problema

La Localidad de Barrios Unidos tiene gran potencial econémico, principalmente en el sector
industrial, comercial y de servicios; no obstante, los efectos de la postpandemia y de las
diferentes intervenciones viales que se han presentado en la localidad, han incidido en un
crecimiento lento y no muy constante del sector productivo local.

En algunas aglomeraciones econémicas, como en el 12 de octubre las intervenciones de
obras viales han impactado negativamente la reactivacién y recuperacion econdémica del
sector, ocasionado pérdidas en sus negocios por las utilidades dejadas de percibir; en el
caso de San Felipe, existen intervenciones de movilidad que han disminuido el paso
obligado de vehiculos transitorios que en ldgicas anteriores a la pandemia y a dicha
intervencion, fortalecian el aparato productivo del barrio; en el caso del 7 de agosto la
inflacion y el bajo flujo de importaciones de repuestos impacté negativamente la economia
automotriz y de bicicletas.

Adicionalmente, a raiz de la pandemia, habitantes de la localidad optaron por generar
nuevas ideas de emprendimiento, principalmente aquellas relacionadas con la elaboracion
de postres, restaurantes de cocina oculta, artesanias, productos de belleza, entre otros;
estas actividades son desarrolladas en su mayoria por mujeres, amas de casa, cuidadoras y
en algunas ocasiones mujeres en condicion de discapacidad; se evidencia que estas
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mujeres desarrollan actividades economicas bajo un modelo de informalidad, ya que
presentan alguna barrera que no les permite acceder al mercado laboral formal. Asi las
cosas, se identific6 que los emprendedores y microempresarios de la localidad carecen de
aspectos relevantes como formacion financiera, y herramientas de comercializacion y capital
monetario que les permita potencializar el desarrollo de su actividad econdmica.

Finalmente, se encuentra que las diferentes unidades productivas enfocadas en el
desarrollo sostenible en el tiempo, amigable con el medio ambiente y que propendan por la
generacion de auto empleo y empleo, no han sido fortalecidas en la localidad de Barrios
Unidos.

4. DIAGNOSTICO POR LINEA DE BASE

LINEA DE BASE

Describa las caracteristicas sociales, econémicas y/o urbanisticas del sector poblacional o
espacio al que esta dirigido el proyecto, es decir, el universo. Esta informacién constituye la linea
de base para la formulacion del proyecto y el posterior seguimiento de su ejecucion.

a. Descripcion del Universo

La localidad de Barrios Unidos cuenta con gran oferta de bienes y servicios en zonas y
barrios, tales como las zonas de servicios de autopartes y reparacion de automotores en el
Siete de Agosto; los talleres metalmecanicos en el barrio Rionegro, los de manufacturas de
cuero en el barrio Muequeta, las marqueterias en el barrio San Fernando o los talleres y
almacenes de muebles de madera en el Doce de Octubre. Por otro lado, goza de diversas
manifestaciones de practicas artisticas y culturales como las relacionadas con las fiestas
tradicionales del Siete de Agosto, Doce de Octubre y Once de Noviembre, entre otras. Esta
diversidad y agrupamiento de pequeno emprendimiento, que coopera y compite en el mismo
territorio, es lo que distingue a lalocalidad y la define como un diverso cluster econémico y
cultural.

b. Cuantificacién del universo

En la localidad se ubican 32.019 matriculas activas, de las cuales 20.695 se encuentran
vigentes en el registro mercantil de la Camara de Comercio de Bogota. Por otro lado, se
encuentran 16.121 establecimientos activos, de los cuales 11.263 cuentan con registro
mercantil activo. Su distribucién por Unidad de Planeamiento Zonal es la siguiente:

Tabla 1: % de matriculas y establecimientos activos y vigentes por Unidad de Planeamiento
Zonal en la localidad
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Camara de Unidad de Planeacion Zonal

Comercio de Doce de Los Parque
Bogota Octubre  Alcizares oS Amdes g 0
Matriculas activas y
vige 28,3 51,7 19,1 0,9
Establecimientos
activos y vigentes 8 55.0 162 10

Fuente: Camara de Comercio de Bogota, enero de 2023. Calculos del Observatorio de
Desarrollo Econdmico de Bogota, Direccion de Estudios de Desarrollo Econémico

Mapa 1: matriculas y establecimientos activos y vigentes por manzana en la localidad
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: Camara de Comercio de Bogota, enero de 2023. Calculos del Observatorio de Desarrollo Econémico de Bogota, Direccion de
Estudios de Desarrollo Econémico.

De las 20.695 matriculas activas y vigentes en la localidad su distribucion en las UPZ es la

siguientes:
Tabla 2: % de matriculas activas y vigentes por Unidad de Planeamiento Zonal y tamafio por ingresos de la
localidad
Tamarno por ingresos
Microempresa Pequeiia Mediana  Grande

Doce de Octubre 26,3 1,6 04 0,1

Los Alcazares 456 46 1,1 04

Los Andes 16,2 1,9 0,6 0,3

Pargue Salitre 0,8 0.1 0,0 0,0

Fuente: Camara de Comercio de Bogota, enero de 2023. Calculos del Observatorio de Desarrollo Econdmico de Bogota, Direccion de

Estudios de Desarrollo Econdmico.

En cuanto a la distribucion por tamafio por ingresos y el sexo del representante legal, la
siguiente tabla muestra la proporcion:
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Tabla 3: % de matriculas activas y vigentes por tamafio por ingresos y sexo del representante legal en la

localidad
Tamaiio por Sexo
ingresos Femenino Indeterminado Masculino
Microempresa 32,0 4.9 521
Pequeiia 2,1 0,4 56
Mediana 0,5 0,1 15
Grande 0,2 0,0 0,6

Fuente: Camara de Comercio de Bogota, enero de 2023. Caleulos del Observatorio de Desarrollo Econdmico de Bogota, Direccion de
Estudios de Desamollo Econdmico.

Por ultimo, la distribucién por tamafio por ingresos en la localidad se muestra en la siguiente
tabla:

Tabla 4: % de matriculas activas y vigentes por tamafio por ingresos y rama en la localidad

. Rama
Tamano por
ingresos

Servicio Comercio Industria Aﬂ;"ﬂ’:;‘ﬂ“r:"‘ Mm .

Microempresa 37.9 327 16.3 09 12
Pequena 28 3.0 2.2 0.1 ;
Mediana 1,1 0.4 0.5 0,0 -
Grande 0.6 0.1 0.1 0.0 -

Fuente: Camara de Comercio de Bogota, enero de 2023. Calculos del Observatorio de Desarrollo Econémico de Bogota, Direccicn de
Estudios de Desarrollo Econdmico.

Matriculas activas y vigentes por rama en la localidad

Mapa 2: matriculas activas y vigentes por tamafio por ingresos por manzana en la localidad
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Fuente: Camara de Comercio de Bogota, enero de 2023. Calculos del Ol de Bogota, Direccion de
Estudios de D
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Las matriculas activas y vigentes en la localidad se distribuyen por rama en cada una de las
UPZ de la localidad, asi:

Tabla 5: % de matriculas activas y vigentes por Unidad de Planeamiento Zonal y rama en la localidad

Rama
Servicio Comercio Industria Ag;‘:sﬁ::‘::" - actgrti:!zr:! by
Doce de Octubre 11,5 9.4 6,8 0,3 0.4
Los Alcazares 19,8 21,7 9.2 05 06
Los Andes 10,6 4.9 31 0,3 0.2
Parque Salitre 0.4 0,3 0,2 0,0 0,0

Fuente: Camara de Comercio de Bogota, enero de 2023. Calculos del Observatorio de Desarrollo Econdmico de Bogota, Direccion de
Estudios de Desarrollo Econdmico.

Por otro lado, segun la rama de las matriculas vigentes de la localidad se distribuyen segun
el sexo del representante legal, su proporcion es la siguiente:

Tabla 6: % de malriculas activas y vigentes por sexo del representante legal y rama en la localidad

Rama
Servicio Comercio Industria Ag;orﬁi?:::"a actgrti:iaar:i s
Femenino 15,5 12,7 57 03 0.5
Indeterminado 23 20 1,0 0,0 0.1
Masculino 24,6 215 12,5 07 0.6

Fuente: Camara de Comercio de Bogota, enero de 2023. Calculos del Observatorio de Desarrollo Econdmico de Bogola, Direccion de
Estudios de Desarrollo Econdmico.

Por altimo, en la localidad segun la rama se distribuyen por manzana como se muestra en
los siguientes mapas:

Mapa 3: matriculas activas y vigentes por rama en las manzanas de la localidad- Servicios,
comercio e industria
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Fuente: Camara de Comercio de Bogota, enero de 2023. Calculos del Observatorio de
Desarrollo Econdmico de Bogota, Direcciéon de Estudios de Desarrollo Econémico.

Corazones productivos

De las 20.695 matriculas vigentes en la localidad, 8.298 (40%) se ubican en corazones
productivos. Este 40% de las empresas de la localidad se ubican proporcionalmente en los
corazones productivos asi

Tabla 7: distribucién de las matriculas vigentes en los corazones productivos

% de matriculas
vigentes

Alcazares 10,1
Chapinero
occidental 138
Doce de octubre 8.2
La Castellana 22,2
Polo 149
San Felipe 12,4
Siete de Agosto 18,5

Fuente: Camara de Comercio de Bogota, enero de 2023. Calculos del Observatorio de
Desarrollo Econémico de Bogota, Direccion de Estudios de Desarrollo Econémico.

En cuanto al tamafio por ingresos las unidades productivas con matricula vigente se
distribuyen asi:

Tabla 8: distribucion en % de las matriculas vigentes de los corazones productivos de la localidad

Tamaiio ingresos
Corazén productivo mano poring

Microempresa Pequena Mediana  Grande
Alcazares 7.7 20 0.4 0,1
Chapinero occidental 11,6 18 0.4 0,1
Doce de octubre 7.0 0,9 0,2 0,0
La Castellana 141 58 18 05
Polo 94 4,0 1,2 02
San Felipe 89 25 0.8 0,2
Siete de Agosto 15,6 25 03 0,0

Fuente: Camara de Comercio de Bogota, enero de 2023. Calculos del Observatorio de Desarrollo Econdmico de Bogotd, Direccion de
Estudios de Desarrollo Econdmico.

Por otro lado, la distribucion de las matriculas vigentes por rama en los corazones
productivos es la siguiente:
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Tabla 9: distribucién en % de las matriculas vigentes de los corazones productivos por rama

Servicio Comercio Industria Ag;urzie:eur:na a cﬂ?r::i::es
Alcazares 3.0 4,8 22 0,1 0,1
Chapinero 63 44 2,7 02 03
Doce de octubre 19 3,9 22 0,1 0.0
La Castellana 14,5 41 3.0 03 03
Polo 9.3 3,2 1,9 03 0,1
San Felipe 6.4 3.5 21 02 0,1
Siete de Agosto 5,0 10,5 2,7 0,1 02

Fuente: Camara de Comercio de Bogota, enero de 2023. Calculos del Observatorio de Desarrollo Econémico de Bogota, Direccion de
Estudios de Desarrollo Econémico.

Por dltimo, en el siguiente mapa se muestran los corazones productivos y la Estructura
Socioeconémica, Creativa y de Innovacion en la localidad, de acuerdo con el Plan de
Ordenamiento Territorial

Mapa 4: corazones productivos y ESECI en la localidad

Fuente: Observatorio de Desarrollo Econémico de Bogota, Direccion de Estudios de Desarrollo Econdmico.

La tropa economica de la Secretaria de Desarrollo Econémico hasta febrero de 2023 ha
caracterizado 10.088 unidades productivas en la localidad, distribuidas por UPZ asi:

Tabla 10: total de caracterizaciones efectivas por UPZ en la localidad

Doce de Octubre 3.251
Los Alcazares 5.321
Los Andes 1.442
Parque Salitre 74
Total 10.088

Fuente: Tropa Econdmica. Observatorio de Desarrollo Econdmico de Bogota, Direccion de Estudios de Desarrollo Econdmico.

De otro lado, se han caracterizado 2.175 unidades productivas ubicadas en los corazones
productivos, con la siguiente distribucion por UPZ:
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Tabla 11: unidades productivas caracterizadas en los corazones productivos de la localidad

Doce de octubre

800

San Felipe

316

Siete de Agosto

1.059

Total

2175

Fuente: Tropa Economica. Observatorio de Desarrollo Econdmico de Bogota, Direccidn de Estudios de Desarrollo Econdmico.

En cuanto al tamafio de las unidades productivas la siguiente tabla muestra su distribucién

por UPZ:

Tabla 12: unidades productivas caracterizadas por tamarfio

ooce de 854 2244 128 17 8 3.251
Los Alcazares 1.198 3.750 304 50 19 5.321
Los Andes 276 1.006 122 3 7 1.442
Parque Salitre 27 41 6 - - 74
Total 2.355 7.041 560 98 34 10.088
Fuente: Tropa Econdmica. Observatorio de Desarrallo E de Bogota, Dil 6n de Estudios de Desarrollo Econdmico.

Respecto a variables poblacionales, las tablas a continuacion muestran la distribucion por
UPZ en cuanto al sexo del propietario, el grupo etario y grupo poblacional, asi:

Tabla 13: unidades productivas caracterizadas segun el sexo del propietario por UPZ en la localidad

g‘:‘t’u"h‘:: 1.321 1.932 3.253
Los Alcazares 1.905 3.433 5.338
Los Andes 617 824 1.441
Parque Salitre 39 36 75
Total 3.882 6.225 10.107

Fuente: Tropa Econdmica. Observatorio de Desarrollo Econdmico de Bogota, Direccion de Estudios de Desarrollo Econdmico.

Nota: en una misma unidad productiva puede haber prop

ios h

¥ propi

mujeres, por tanto, la suma de hombres y

mujeres es mayor al numero de unidades productivas caracterizadas

Tabla 14: unidades productivas caracterizadas por rango de edad y UPZ en la localidad

0-28 20.35 36-45 46.55 56-65 :fég ms::n 4o Total
g‘:t":h‘:: 244 405 716 774 572 234 246 3.251
Los Alcdzares 382 683 1238 1214 870 410 524 5.321
Los Andes 104 187 333 321 254 99 144 1.442
Parque Salitre 4 12 14 16 12 12 4 74
Total 734 1287 2361 2325 1708 755 918 10.088

Fuente: Tropa Econdmica. Observatorio de Desarrollo Econdmico de Bogola, Direccidn de Estudios de Desarrollo Econdmico.
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Tabla 15: unidades productivas caracterizadas por grupo poblacional y UPZ en la localidad

Ninguno(a) 2.839 4.734 1.277 65 8.915
No responde 114 161 50 1 326
Victima de Conflicto
Armado 22 39 5 2 68
Migrante 26 24 12 - 62
Raizal Palenquero a
Negro a Mulato 8 B ! - i
Persona en Condicién
de Discapacidad 8 8 3 3 22
Indigena 3 5 2 1 1
Otro 2 3 1 - 6
Total 3.022 4.985 1.351 72 9.430

Fuente: Tropa Econdémica. Observatorio de Desarrollo Econdmico de Bogota, Direccion de Estudios de Desarrolio Econdmico.
Nota: Solamente se tabularon las opciones con mayor representatividad en las respuestas de esta pregunta

Por ultimo, frente a las principales problematicas que afectan a las unidades productivas se
pueden ver en la siguiente tabla:

Operacion parcial 1.618 2.780 760 27 5.185
Operando a plena Capacidad 1.512 2.281 655 38 4.486 |

En proceso de cierre o liquidacién 40 45 15 - 100

Ninguno 9 26 - 1 36
Ventas muy bajas / Bajo nivel de
ganancias 7 25 1 1 34
Ventas muy bajas /Bajas ganancias 8 15 - - 23
Ventas muy bajas / Bajo nivel de 3 13 _ _ 16
ganancias, Costos de operacidn altos

Cerrada temporalmente 4 6 5 - 15

Ventas muy bajas / Bajo nivel de
ganancias, El valor del arriendo muy 4 11 - - 15
caro,Servicios publicos muy caros

Ventas muy bajas / Bajo nivel de

ganancias, Servicios publicos muy 6 T - - 13
caros
Ventas muy bajas /Bajas ganancias, 1 8 _ 1 10
Costos de operacion altos
Total 3.212 5.217 1.436 68 9.933

Fuente: Tropa Economica. Observatorio de Desarrollo Econdmico de Bogota, Direccion de Estudios de Desarrollo Econdmico.

------------------- Nota: Solamente se tabularon las opciones con mayor representatividad en las respuestas de esta pregunta

c. Localizacion del universo

UPZ 21 Los Andes

UPZ 22 Doce de Octubre
UPZ 98 Los Alcazares
UPZ 103 Parque Salitre
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5. LINEA DE INVERSION

LINEA(S) DE INVERSION

Identifique las (s) linea(s) de inversién por sector, en la que se enmarca el proyecto.

Desarrollo de la Economia Local.

e Apoyo a industrias culturales y creativas.

e Reactivacién y reconversién verde.

e Transformacién productiva y formacion de capacidades.
e Revitalizacion del corazon productivo de las localidades.

6. OBJETIVOS

OBJETIVOS

Defina el objetivo general y los especificos que espera cumplir con el proyecto.

Objetivo General

Desarrollar acciones tendientes a apoyar a las MyPIMES y emprendimiento de la localidad
para la superacion de los efectos negativos generados por la emergencia sanitaria y
econdmica causada por el COVID19, con un enfoque de desarrollo sostenible, buscando
generacién de acciones que permitan prevenir, adaptar y mitigar la crisis climatica

Objetivos Especificos

1. Preservar el tejido empresarial de la localidad, en particular de las micro y pequefias
empresas.

2. Presevar los empleos de las micro y pequefias empresas de la localidad,
principalmente el de mujeres y jévenes.

3. Fortalecer las organizaciones culturales y creativas locales con la cualificacion del
capital humano y los procesos de distribucion, circulacién, exhibicién y comercializacion.
4. Potenciar las capacidades creativas y de desarrollo de ideas de negocio de las
iniciativas culturales y creativas.

5. Reconocer y potencias los procesos, proyectos e iniciativas desarrolladas por los
actores, organizaciones e instancias del sector cultural y artistico de la localidad.

6. Implementar una estrategia local de crecimiento verde, con enfoque de sostenibilidad
ambiental e innovacibn que impulso la eficiencia energética, las fuentes no
convencionales de energias renovables y la economia circular de manera articulada con
las grandes y pequefios generadores y consumidores, incorporando un sistema de
monitorio para medir la transicion hacia un crecimiento verde y el cumplimiento de los
objetivos de desarrollo sostenible
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7. METAS

Metas de proyecto

PROCESO [MAGNITUD [UNIDAD DE DESCRIPCION
MEDIDA
MYPIMES Organizaciones o expresiones culturalesy
Apoyar 380 y/o emprendimientos| creativas locales.
P MIPYMES en procesos de reconversion hacial
romover - - :
145 y/o emprendimientos| actividades sostenibles
MIPYMES en la transformacién empresarial  y/Q
Promover (340 - )
y/o emprendimientos| productiva.
o MIPYMES Pequefias, medianas __empresas
Revitalizar {102 - y/0 emprendimientos econdémicos de
y/o emprendimientos .
la localidad.

8. DESCRIPCION DEL PROYECTO

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Establezca las acciones a desarrollar para dar solucién al problema, relacione los componentes y
sus correspondientes actividades, especificando sus aportes en el cumplimiento de los objetivos.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Proyecto orientado a la generacion de herramientas para la transformacion empresatrial
y la formacion de capacidades para el trabajo, la empleabilidad y el emprendimiento,
con el fin de mejorar las capacidades que permitan la consolidacion del talento
necesario para generar soluciones productivas, tecnolégicas y sostenibles y se
materialicen con la creacién de nuevas fuentes de ingresos.

El proyecto busca impulsar y fortalecer los emprendimientos productivos de Barrios
Unidos, teniendo en cuenta la compleja situacion que tuvieron que enfrentar muchos
de los micro, pequefios y medianos empresarios de la localidad tras la crisis social,
ambiental y econdmica generada por la pandemia de COVID-19. Para ello, se
planificara una ruta de acompafiamiento compuesta por 4 etapas principales: i)
Convocatoria, inscripcion y seleccion; ii) Caracterizacion; iii) Acompafiamiento técnico;
iv) Capitalizacién (estructuracion, evaluacién del plan de inversion y entrega de
incentivos econémicos). Todo lo anterior, basado en una estrategia de monitoreo y
seguimiento.

De manera paralela a la ruta de acompafiamiento y formacioén, se hard entrega de un
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incentivo econémico a cada una de las unidades de negocio seleccionadas, luego de
surtir un proceso que contemple una fase de estructuracion y evaluacién del plan de
inversion. La poblacién beneficiaria con el proyecto seran las unidades productivas que
fomenten el empleo y/o nuevas actividades econdmicas; las pertenecientes a la
industria cultural y creativa; las encaminadas a generar procesos de reconversion
hacia actividades sostenibles; aquellas que tengan como objeto la transformacion
empresarial y/o productiva.

El Proyecto propendera por mitigar los efectos negativos que, en materia econémica
se vienen presentando en la localidad y principalmente teniendo en cuenta la
postpandemia, asi como aumentar, de manera sostenible, la productividad, la
competitividad, la innovacién, el bienestar y la distribucion equitativa de la prosperidad
en los habitantes de la localidad; proteger el tejido micro empresarial, recuperar y
mantener puestos de empleo es el reto para la administracién distrital y local en
materia econémica.

Proteger el tejido empresarial de la ciudad es fundamental para incentivar el empleo y
fomentar el crecimiento econémico; segun las cifras reportadas por el Observatorio de
Desarrollo Econémico de la Secretaria, para el segundo trimestre de 2022 la tasa de
desempleo en Bogota se redujo: fue de 10,1 %, 3,9 puntos porcentuales (p.p.) por
debajo del mismo periodo del afio 2021 (14,0 %). Esta cifra representé una salida de
167.996 personas de la desocupacion aportando al 58,7 % de la reduccién en el
numero de desempleados del pais. De igual forma, la tasa de desempleo de la capital
estuvo 0,7 p.p. por debajo de la del nivel nacional.

Por su parte, la tasa de ocupacién de la ciudad se ubicd en 59,8 %, lo que refleja un
aumento de 1,8 p.p. con respecto al mismo periodo de 2021, lo que significa que
160.073 personas entraron en la ocupacién. Con este incremento, el nivel de
ocupacion logré una recuperacién del 99,1 % respecto al mismo trimestre de 2019, afio
prepandemia. Segun indica Alfredo Bateman, secretario de Desarrollo Econdémico en
materia de empleo sigue habiendo un rezago, en cuanto a la velocidad de
recuperacion, ya la ciudad practicamente recupero los niveles de ocupacién del 2019.
La tasa de desempleo es ligeramente mas baja que en el periodo prepandemia y esta
préxima a volver a ser de un digito.

Se destaca que cuatro de las quince actividades econ6micas analizadas concentraron
el 62,5 % de la ocupacién: comercio y reparaciébn de vehiculos (18,9 %);
administracion publica y defensa (16,6 %); actividades profesionales, cientificas y
técnicas (14,4 %) e industrias manufactureras (12,6 %). Por su parte, los principales
incrementos anuales se dieron en industrias manufactureras (12,2%), administracion
publica y defensa (8,9 %) y transporte y almacenamiento (12,5 %).

El 22% de la poblacion total de la localidad, equivalente a 32.538 jovenes entre los 14
y 28 afios. En el mercado laboral se han identificado brechas por la falta de
oportunidades de un 56,0 %. En donde se identifica que, ante la pérdida del empleo,
una persona mayor tiene mas probabilidad de pasar a la inactividad que al desempleo
(Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, 2022).

Producto de los didlogos sociales adelantados con los grupos étnicos de la localidad,
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se evidenciaron como probleméticas a nivel socio econdmico, de acuerdo con lo
sefialado por la poblacion con quienes se adelantd el ejercicio, que presentan
dificultades en sus condiciones econdmicas a causa y como consecuencia de varios
fendbmenos como la escasa escolaridad, debida al abandono de los estudios, el
desempeiio en trabajos mal remunerados y en la informalidad, mayor dificultad de
acceder al empleo respecto al resto de la poblacién, en especial frente a las mujeres,
ya que las encasillan en ciertos tipos de empleos 0 en especial, se ocupan en la
informalidad con la venta de artesanias y productos gastronémicos, muchas tuvieron
gue regresar a su lugar de origen pues no podian mantener sus hogares. (Estrategia
Territorial Integral Social- ETIS noviembre 2021).

El Proyecto buscara adelantar el proceso de formulacion del componente, teniendo en
cuenta lo establecido en el proceso de los dialogos de Presupuestos Participativos, en
concordancia a lo anterior la iniciativa de jovenes, comunidad Indigena y la comunidad
NARP, se tomara como eje fundamental para la formulaciéon y aplicaciéon de los
criterios de viabilidad y elegibilidad.

Adicionalmente, el Proyecto buscara adelantar la implementacién de la Politica Publica
de Mujeres y Equidad de Género con el fin de fortalecer las diferentes unidades
productivas que hacen parte de aquellas mujeres cuidadoras que dedican la mayor
parte de su tiempo en el cuidado de algin miembro de la familia con discapacidad y
gue por lo tanto, no puede desarrollar una actividad econdémica formal.
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COMPONENTES:

Concertacién étnica y poblacional: dentro de las actividades a desarrollar durante el cuatrienio, se
contemplan aquellas que fueron acordadas en las mesas de concertacion realizadas entre la
comunidad y los equipos de planeacion y participacion de la Alcaldia Local de Barrios Unidos, para
la ejecucion presupuestal con enfoque diferencial que se encuentran inmersas en las metas de los
cuatro componentes generales del proyecto. De esta manera y como resultado de dichas
concertaciones, la magnitud de personas beneficiarias sera la siguiente:

GRUPO POBLACIONAL 2022 2023 2024
Mipymes y/o emprendimientos NARP 4 11

Mipymes y/o emprendimientos INDIGENAS 1 3

Mipymes y/o emprendimientos JOVENES 15 10

Mipymes  y/o emprendimientos MUJERES 0 8

CUIDADORAS

TOTAL 20 32

COMPONENTE 1 FORTALECIMIENTO MIPYMES:

Proyectos y/o emprendimientos culturales y creativos locales que aportan al fortalecimiento de las
mipymes culturales y creativas locales. Particularmente, aquellos orientados a la formacion en
competencias (capital humano) en los territorios, a partir de la construccién de herramientas
dirigidas al mejoramiento de contenidos, conocimientos y habilidades para la distribucion, exhibicion
y comercializacion de bienes y servicios culturales y creativos.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

VIGENCIA 2021

e Procesos de formalizacibn de actividades productivas de micro, pequefias y
medianas empresas en la localidad.

e Encadenamientos productivos, proveeduria, logistica, para actividades productivas de
micro, pequefias y medianas empresas en la localidad.

e Procesos de comercializacion o intermediacion de mercados.

¢ Desarrollo de habilidades digitales y comercio electrénico.

o Fortalecimientos de las habilidades financieras y el desarrollo de inteligencia de
mercados.

« Fortalecimiento organizacional y administrativo.

VIGENCIA 2022-2024

o Fortalecimiento del emprendimiento y/o del empresariado de la localidad, que
promuevan el desarrollo de productos o servicios del sector artistico y/o cultural:

1. Diagndstico empresarial y de emprendimientos artisticos y/o culturales locales.
2. Procesos de formalizacién de actividades artisticas y/o culturales de la
localidad.
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0]
culturales.

5. Mentorias, acompafiamientos, aceleracion.

1. Habilidades digitales.

2. Habilidades financieras.

3. Comercio electronico.

4. Inteligencia de mercados.

5. Fortalecimiento organizacional y administrativo.

machistas, fomentando una cultura libre de sexismo.

4. Procesos de comercializacion o intermediacion de mercados.

3. Encadenamientos productivos, proveeduria, logistica, para actividades artisticas

e Fortalecimiento de capacidades y procesos emprendedores, que promuevan el
desarrollo de productos o servicios artisticos y/o culturales:

e Apoyo al emprendimiento y al fortalecimiento empresarial dirigido a industrias
culturales y creativas, incluidos incentivos y/o apoyos monetarios para la reactivacion
econdmica y/o insumos para el fortalecimiento de los emprendimientos y las mipymes.

e Fortalecimientos de la intermediacién de mercados, presenciales o virtuales, que
promuevan el desarrollo de productos o servicios del sector artistico y/o cultural.

e Taller de convivencia en equidad de género y reduccibn de conductas micro

¢ Socializacion de actividades dirigidas a enfoque de equidad de género; difundir en los
emprendimientos o microempresas la ruta de atencion de violencia hacia las mujeres.

y mujeres.

- - VIGENCIAS
DESCRIPCION DE LA POBLACION 2021 5022 5023 5024
Poblacion organizada en asociaciones productivas
formales e informales, haciendo énfasis en jovenes | 95 120 100 65
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Seleccién de beneficiarios

Criterios de elegibilidad
Los proyectos propuestos, en todos los casos, deben cumplir los siguientes criterios:

*« SDCRD: EI proyecto debe contribuir a la implementacion de la Politica Publica
Distrital de Economia Cultural y Creativa (2019 - 2038) y estar alineado con los
objetivos 2, 3y 4.

e El proyecto estara dirigido a iniciativas desarrollados por emprendedores y/o
empresarios que quieran iniciar o consolidar su emprendimiento y/o microempresa
creativa, que hagan parte de una o varias etapas de la cadena de valor dentro de la
industria cultural de la localidad.

e El proyecto debe contribuir con la implementacion de la politica puablica de
productividad, competitividad y desarrollo socioeconémico de Bogota.

e El proyecto debe contribuir con el fortalecimiento de los emprendimientos y/o los
negocios ya establecidos en la localidad.

« El proyecto debe responder a una demanda cierta de la poblacion emprendedora y/o
empresarial de la localidad.

Criterios de viabilidad

« SDCRD: EIl proyecto contribuye al fortalecimiento productivo y econémico del sector
cultural y creativo identificado, y es coherente y pertinente con la dindmica del sector.

e El proyecto identifica claramente los sectores y poblaciones que requieren
fortalecimiento emprendedor o empresarial en la localidad, aplicando enfoques
poblacional-diferencial y de género.

e El proyecto establece alianzas para ofrecer servicios integrales para el desarrollo
productivo y empresarial de la localidad.

e El proyecto responde de forma efectiva a las necesidades de las unidades
productivas de la localidad.

¢ El proyecto contempla en su estructura el seguimiento y la medicién de resultados e
impactos.

e El proyecto incentiva la articulacibn del ecosistema de emprendimiento y sus
servicios.

« El proyecto apoya los procesos de formalizacién de las empresas de la localidad.

¢ El proyecto permite fomentar las diferentes alternativas de financiamiento ajustadas a
las necesidades de los emprendedores y empresarios.

¢ El proyecto diferencia con claridad el tipo de emprendimiento que planea apoyar
(emprendimiento por oportunidad, emprendimiento tradicional o emprendimiento de
subsistencia)
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LOCALIZACION

Identifique el espacio donde se adelantara la inversion.
UPZ/UPR/area

Afo rural de la | Barrio/vereda Localizacion especifica
localidad
4 UPZs de Ila| Todos los barrios

2021 | localidad de Barrios | de la localidad de | Localidad de Barrios Unidos
Unidos Barrios Unidos
4 UPZs de Ila| Todos los barrios

2022 | localidad de Barrios | de la localidad de | Localidad de Barrios Unidos
Unidos Barrios Unidos
4 UPZs de Ila| Todos los barrios

2023 | localidad de Barrios | de la localidad de | Localidad de Barrios Unidos
Unidos Barrios Unidos
4 UPZs de la| Todos los barrios

2024 | localidad de Barrios | de la localidad de | Localidad de Barrios Unidos
Unidos Barrios Unidos

COMPONENTE 2 : REACTIVACION

Proyectos orientados a la recuperacion econdmica del COVID-19, de manera sostenible y
climaticamente inteligente. Particularmente, orientados a fomentar la transicion a economias
verdes que promuevan el empleo.

Se contemplan los emprendimientos o mipymes de cualquier tamafio o actividad econdmica, para
gue de manera voluntaria desarrollen actividades de caracter preventivo para mejorar su
desempefio ambiental, yendo mas all4 del cumplimiento normativo.

El objetivo del apoyo a estos emprendimientos o0 mipymes consiste en reducir al maximo el
impacto ambiental que posean por su actividad econdmica, para que puedan seguir
desarrollandose sin problemas ni consecuencias negativas para el entorno.

Entre algunos de los puntos clave en la actividad econdmica (producto o servicio ambiental) que
desarrollan, a tener en cuenta puede ser: la gestién de residuos, la contaminacién, el reciclaje,
ruidos, materias primas, procesos eco eficientes y muchos otros aspectos que den la posibilidad
de mejorar el entorno y la calidad de vida de usuarios, consumidores finales o comunidad en
general de la localidad.
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

VIGENCIA 2021

VIGENCIA 2022 vy 2024

Apoyar a procesos de formalizacion de organizaciones y empresas productivas en la
localidad de Barrios Unidos.

Procesos de comercializacién e intermediacion de mercados para productos y/o
servicios ambientales.

Fortalecimiento organizacional y administrativo.

Apoyo para el cumplimiento de protocolos de bioseguridad para comerciantes de la
localidad.

Fortalecimiento del emprendimiento y/o del empresariado de la localidad, que
promuevan el desarrollo de productos o servicios ambientales:

1. Diagndstico empresarial y de emprendimientos ambientales locales.

2. Procesos de formalizacion de la localidad.

3. Encadenamientos productivos ambientales, proveeduria, logistica.

4. Procesos de comercializacion o intermediacién de mercados para productos y/o
servicios ambientales.

5. Mentorias, acompafiamientos, aceleracion.

6. Proceso de formalizacion de operadores de turismo de naturaleza.

7. Asistencia técnica a iniciativas de turismo sostenible de base comunitaria

Fortalecimiento de capacidades y procesos emprendedores, que promuevan el
desarrollo de productos o servicios ambientales:

. Habilidades digitales.

. Habilidades financieras.

. Comercio electronico.

. inteligencia de mercados.

. Fortalecimiento organizacional y administrativo.
. Ciclo de vida de productos.

OO, WNPE

Fortalecimiento del emprendimiento y/o del empresariado de la localidad, que
promuevan el desarrollo de productos o servicios ambientales, incluidos incentivos
y/lo apoyos monetarios para la reactivacion econdémica y/o insumos para el
fortalecimiento de los emprendimientos y las mipymes.

Fortalecimientos de la intermediacibn de mercados, presenciales o virtuales, que
promuevan el desarrollo de productos o servicios ambientales.

Fortalecimiento de capacidades y procesos emprendedores, que promuevan el
desarrollo de productos o servicios ambientales.
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DESCRIPCION DE LA POBLACION

VIGENCIAS
2021 2022 2023 2024

Mipymes y/o empresarios (as) que tengan o hagan
parte de los emprendimientos de unidades
productivas formales e informales, las mipymes,
asociaciones de productores, agrupaciones,
haciendo énfasis en proyectos y colectivos con
enfoque ambiental

45 50 0 50

Seleccién de beneficiarios
Criterios de elegibilidad

Los proyectos propuestos, en todos los casos, deben cumplir los siguientes criterios:

Criterios de viabilidad

El proyecto debe contribuir con la implementacion de la politica publica de
productividad, competitividad y desarrollo socioeconémico de Bogota.

El proyecto debe contribuir con el fortalecimiento de los emprendimientos y los
negocios ya establecidos en la localidad.

El proyecto debe responder a una demanda cierta de la poblacion emprendedora y
empresarial de la localidad.

El proyecto debe identificar el ciclo de vida de los productos/servicios, promover los
principios de la economia circular y/o que se encuentre en un proceso que contenga
estos aspectos mencionados.

El proyecto debe contribuir a la reactivacidn econémica local, especialmente de los
emprendimientos y las mipymes locales.

El proyecto establece alianzas para ofrecer servicios integrales para el desarrollo
productivo y empresarial de la localidad.

El proyecto responde de forma efectiva a las necesidades de las unidades
productivas de la localidad.

El proyecto contempla en su estructura el seguimiento y la medicion de resultados e
impactos.

El proyecto incentiva la articulacion del ecosistema de emprendimiento y sus
servicios.

El proyecto apoya los procesos de formalizacion de las empresas de la localidad.

El proyecto permite fomentar y articular con el nivel central las diferentes alternativas
de financiamiento ajustadas a las necesidades de los emprendedores y empresarios.
El proyecto debe presentar un anexo presupuestal con proyeccion financiera, flujo de
caja, entre otros.
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LOCALIZACION

Identifique el espacio donde se adelantara la inversion.
UPZ/UPR/area

Afo rural de la | Barrio/vereda Localizacion especifica
localidad
4 UPZs de Ila| Todos los barrios

2021 | localidad de Barrios | de la localidad de Localidad de Barrios Unidos
Unidos Barrios Unidos
4 UPZs de Ila| Todos los barrios

2022 | localidad de Barrios | de la localidad de Localidad de Barrios Unidos
Unidos Barrios Unidos
4 UPZs de Ila| Todos los barrios

2024 | localidad de Barrios | de la localidad de Localidad de Barrios Unidos
Unidos Barrios Unidos

COMPONENTE 3: TRANSFORMACION PRODUCTIVA

Proyectos orientados a la generacion de herramientas, asistencia y acompafiamiento para la
transformacion empresarial y la formacién de capacidades para el trabajo, la empleabilidad y el
emprendimiento, con el fin de mejorar sus capacidades para la consolidacion del talento necesario
para generar soluciones productivas, tecnoldgicas y cientificas, y la creacién de nuevas fuentes
de ingreso

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

VIGENCIA 2021

Procesos de formacion en competencias laborales.

Fortalecimiento de competencias blandas.

Identificacién de perfiles ocupacionales locales.

Ferias.

Procesos de empleo gestiobn empresarial con el tejido productivo local.

VIGENCIA 2022 - 2024

Formacioén y/o capacitacion para el trabajo y el desarrollo humano.

Procesos de formacion en competencias laborales.

Fortalecimiento de competencias blandas.

Identificacién de perfiles ocupacionales locales.

Ferias de empleo.

Procesos de gestién empresarial con el tejido productivo local.

Servicios de gestidon y colocacion para la inclusiéon laboral.

Apoyo al emprendimiento y al fortalecimiento empresarial para la transformacién
productiva, incluidos incentivos y/o apoyos monetarios para la reactivacién econémica
y/o insumos para el fortalecimiento de los emprendimientos y las mipymes.

o Capacitacion y asistencia técnica para el fortalecimiento de las capacidades de los
emprendimientos y las mipymes locales.
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DESCRIPCION DE LA POBLACION

VIGENCIAS

2021 2022 2023 2024

Mipymes y/o emprendimientos que fomenten la
transformacién empresarial y/o productiva en la 99 135 53 53
localidad de Barrios Unidos.

Seleccion de beneficiarios

Para este proyecto se trabaja de manera muy especial con la mujeres, jovenes
desempleados y adultos mayores el objetivo es dar herramienta para que consigan un
empleo o puedan fortalecer y/o iniciar su propio entendimiento. Se hard un especial
énfasis en las personas dedicadas el cuidado de otras personas.

1. Emprendedores (as)

2. Empresarios (as) de unidades productivas formales e informales

3. Mipymes

4. Asociaciones de productores

5. Dirigida a personas o grupos productivos que ya desarrollen una actividad productiva.
6. Personas y/o grupos de personas que ya han recibido formacion técnica en artes u
oficios

7. Como complemento a su formacion en artes u oficios.

8. Obviamente que deberan tener su residencia o negocio en la localidad

Criterios de elegibilidad

o EIl proyecto debera identificar informacion actualizada de la dinAmica local y distrital
para evidenciar la demanda y fortalecer la oferta laboral, especialmente en la localidad y
en sectores que realmente favorezcan la vinculacion laboral de calidad.

e En el caso de fortalecer capacidades para el emprendimiento, y/o de las mipymes
locales, debera evidenciar el analisis o alineacibn con estudios de vocaciones
productivas que no hayan sido afectadas por la pandemia, que sean emergentes o de
oportunidad ante los efectos de la pandemia por el COVID-19.

e En el caso de fortalecer capacidades para el emprendimiento, y/o de las mipymes
locales, debera evidenciar el andlisis o alineacién con estudios que den cuanta de
aquellos que resultaron afectados por las crisis y requieren apoyo para su reactivacion
econdmica y conforman la estructura productiva local.

o El proyecto deberd propender por la utilizacion de metodologia y tecnologias
adecuadas, pertinentes y de facil acceso a los beneficiarios teniendo en cuenta su
caracterizacion previa y los protocolos de bioseguridad.

o EIl proyecto deberd definir claramente las competencias blandas y especificas que
generen articulacién con el mercado laboral local.

o EIl proyecto deberd hacer referencia a los apartados o articulos con los cuales se
alinea con la Politica puablica de Trabajo Decente y Digno del Distrito.
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LOCALIZACION

Identifique el espacio donde se adelantara la inversion.
UPZ/UPR/area

Afo rural de la | Barrio/vereda Localizacion especifica
localidad
4 UPZs de Ila| Todos los barrios

2021 | localidad de Barrios | de la localidad de Localidad de Barrios Unidos
Unidos Barrios Unidos
4 UPZs de Ila| Todos los barrios

2022 | localidad de Barrios | de la localidad de Localidad de Barrios Unidos
Unidos Barrios Unidos
4 UPZs de Ila| Todos los barrios

2023 | localidad de Barrios | de la localidad de Localidad de Barrios Unidos
Unidos Barrios Unidos
4 UPZs de la| Todos los barrios

2024 | localidad de Barrios | de la localidad de Localidad de Barrios Unidos
Unidos Barrios Unidos

COMPONENTE 4. REVITALIZACION.

Proyectos orientados a la revitalizacion y potencializacién de aglomeraciones productivas que
propendan por la generacion de empleo y el fomento de nuevas industrias y actividades
econdémicas, a partir de las vocaciones productivas locales, incluyendo nuevas formas de
emprendimiento social, y otras actividades desarrolladas por los diferentes sectores administrativos
del Distrito.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

VIGENCIA 2021

VIGENCIA 2022 — 2024

Impulso de instrumentos de planeacion para la regeneracion urbana, el
fortalecimiento de las centralidades y la viabilizarian de distritos de ciencia, tecnologia
e innovacion.

Fortalecimiento del soporte territorial de las apuestas de desarrollo econémico
asociadas a las actividades productivas en la localidad.

Actividades de apoyo a los proyectos de revitalizacion urbana alrededor de
actividades econ6micas asociadas al sector de transporte y movilidad. - Eventos
productivos para la apropiacién y revitalizacion de los sectores econémicos
productivos de la localidad, en alianza con entidades, organizaciones, comunidad y
sector privado.

Fortalecimiento del emprendimiento y/o del empresariado de la localidad, a partir de
sus vocaciones productivas:

1. Diagndstico de la vocacion productiva empresarial y de emprendimientos locales.
2. Procesos de formalizacion de actividades de las vocaciones productivas de la
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localidad.

3. Encadenamientos productivos, proveeduria, logistica, para actividades dentro de
las vocaciones productivas de la localidad.

4. Procesos de comercializacion o intermediacién de mercados

5. Mentorias, acompafiamientos, aceleracion.

6. Proceso de formalizacion de actividades turisticas.

7. Procesos de fortalecimiento en asistencia turistica a emprendimientos de base
comunitaria.

Fortalecimiento de capacidades y procesos emprendedores, a partir de sus
vocaciones productivas:

1. Habilidades digitales.

2. Habilidades financieras.

3. Comercio electronico.

4. Inteligencia de mercados.

5. Fortalecimiento organizacional y administrativo.
6. Ciclo de vida de productos.

DESCRIPCION DE LA POBLACION

VIGENCIAS
2021 2022 2023 2024

Fortalecimiento del emprendimiento y/o del
empresariado de la localidad, incluidos incentivos
y/lo apoyos monetarios para la reactivacion 74 10 16 2
econdmica y/o insumos para el fortalecimiento de
los emprendimientos y las mipymes.
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Seleccion de beneficiarios

Criterios de elegibilidad

Los proyectos propuestos, en todos los casos, deben cumplir los siguientes criterios:

e El proyecto debe contribuir con la implementacion de la politica publica de
productividad, competitividad y desarrollo socioeconémico de Bogota.

e El proyecto debe contribuir con el fortalecimiento de los emprendimientos y los
negocios ya establecidos en la localidad.

« El proyecto debe contribuir con la reactivacién econémica local, especialmente de los
emprendimientos y las mipymes locales.

 El proyecto debe responder a una demanda cierta de la poblacién emprendedora y
empresarial de la localidad.

Criterios de viabilidad

¢ El proyecto identifica claramente los sectores y unidades productivas que requieren
acompafiamiento y fortalecimiento empresarial.

e El proyecto establece alianzas para ofrecer servicios integrales para el desarrollo
productivo y empresarial.

e El proyecto responde de forma efectiva a las necesidades de las unidades
productivas.

¢ El proyecto contempla en su estructura el seguimiento y la medicion de resultados e
impactos.

e El proyecto incentiva la articulacidbn del ecosistema de emprendimiento y sus
servicios.

¢ El proyecto apoya los procesos de formalizacién de las empresas de la localidad.

¢ El proyecto permite fomentar las diferentes alternativas de financiamiento ajustadas a
las necesidades de los emprendedores y empresarios.

e EI proyecto diferencia con claridad el tipo de emprendimiento que planea
apoyar (emprendimiento por oportunidad, emprendimiento tradicional o
emprendimiento de subsistencia).

¢ El proyecto debe presentar un anexo presupuestal con proyeccion financiera, flujo de
caja, entre otros.

LOCALIZACION
Identifiqgue el espacio donde se adelantara la inversion.

o UPZ/UPR/area  rural . . ., e

Afo . Barrio/vereda Localizacion especifica
de lalocalidad

2021 4 UPZ§ de Ia_ localidad | Todos !os ba_rrlos de la localidad Localidad de Barrios Unidos
de Barrios Unidos de Barrios Unidos

2022 4 UPZ§ de Ia_ localidad | Todos !os ba_rrlos de la localidad Localidad de Barrios Unidos
de Barrios Unidos de Barrios Unidos

2023 4 UPZ§ de Ia_ localidad | Todos !os ba_rrlos de la localidad Localidad de Barrios Unidos
de Barrios Unidos de Barrios Unidos

2024 4 UPZ§ de Ia_ localidad | Todos !os ba_rrlos de la localidad Localidad de Barrios Unidos
de Barrios Unidos de Barrios Unidos
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ASPECTOS INSTITUCIONALES Y LEGALES

a. Acciones normativas y de control de cumplimiento de normas que
acompafiaran el proyecto

- Constitucion Politica de Colombia

- Plan de Desarrollo Distrital ‘Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del
Siglo XX’

- Plan de Desarrollo Local ‘Un nuevo contrato social y ambiental para Barrios Unidos’

- Ley 905 de 2004

- Decreto Distrital 169 de 2020, Art. 14

- Decreto 064 de 2011

- Circular CONFIS 03 de 2020

- CONPES 14 - Politica publica de mujeres y equidad de género 2020-2030

- Criterios de elegibilidad, viabilidad y de enfoques de politicas publicas. Sector
desarrollo econémico, industria y turismo.

b. Instancias de participacién, entidades, sectores, 6rganos administrativos con
las que se puede trabajar el proyecto.

Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico
Instituto Distrital de Turismo -IDT

Instituto para la Economia Social -IPES-

Secretaria Distrital de Gobierno

Juntas de accién comunal

Funcionarios Alcaldia Local de Barrios Unidos
Casa de igualdad y oportunidades para las mujeres
Colectivos LGTBI

Grupos culturales

Articulacion con la mesa de Grafiti

Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico — DADEP
Consejo Local de Vendedores Informales.

10. PROSPECTIVAS FINANCIERAS Y DE COBERTURA

Costos del Proyecto (cifras en pesos):

OBJETO COSTOS
META(S) DE | COMPONEN DE GASTO
PROYECTO TES RECURSOS | 2021 2022 2023 2024
FDL
§2193.8 $765.00 | $600.0 | $378.4
Fortalecimient ' 0.000 00.000 | 61.000
Apoyar 380 0 mipymes 000
Mipymes ylo SUBTOTAL $493.8 | $765.00 | $600.0 | $378.4
emprendimientos 54. 0.000 00.000 | 61.000
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culturales y 000
creativos
Promover en 145 $445.1
. $796.00 $371.4
Mipymes y/o 37. 0.000 $0 52 000
emprendimientos 000 ' '
procesos de | Reactivacion
reconversion hacia $445.1
actividades SUBTOTAL | 37. 3790001 50 g
sostenibles. 000 ' '
$534.9
cromoveren 340 29. $827.08 | $449.9 | $422.2
pymes ¥ 000 9.000 40.000 | 64.000
emprendimientos .
a Transformauo
transformacion n Productiva 2334'9 $827.08 $449.9 $422.2
empresgrlal ylo SUBTOTAL 000 9.000 40.000 64.000
productiva.
Revitalizar $359.1 $739.00 | $850.0 | $129.4
102 67. ' ' '
Mipymes yio 000 0.000 00.000 | 01.000
emprendimientos Revitalizacion
potencializad as $359.1 $129.4
dentro de las SUBTOTAL | 67. §7OSOQdOO 3350068 01.000
aglomeraciones 000 ' '
$1.833 | $3.127. | $1.899 | $1.301.
TOTAL ANUAL DE COSTOS .087.0 | 089.000 | .940.0 | 578.00
00 00 0
COSTO TOTAL DEL PROYECTO EN VALOR
PRESENTE 8.161.694.000
11.INDICADORES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
META PLAN DE | OBJETIVO META(S)
DESARROLLO | ESPECIFICO COMPONENTES | opovECTO INDICADOR
Fortalecer las
organizaciones NGmero de
Apoyar 380 g:g:ljtz\%ess Iocale)s/ Apoyar 380 | mipymes y/o
mipymes y/o - mipymes y/o | emprendimientos
- con la | Fortalecimiento -
emprendimientos e X emprendimientos culturales y
cualificacion del | mipymes :
culturales y . culturales y | creativos
. capital humano y .
creativos creativos. apoyados
los procesos de
distribucion,
circulacion,
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META PLAN DE | OBJETIVO META(S)
DESARROLLO ESPECIFICO SONIHOINENISS PROYECTO INPISAIDCIR
exhibicion y
comercializacion.
Promov_eren Implementar una Prpmover en 145 | Namero de mipymes
145 mipymes y/o mipymes ylo | y/o emprendimientos

emprendimientos
procesos de
reconversion
hacia
actividades
sostenibles

estrategia local de
crecimiento verde,

con enfoque de
sostenibilidad
ambiental e
innovacion  que
impulse la
eficiencia
energética, las
fuentes no
convencionales
de energias
renovables y la
economia
circular de
manera
articulada con los
grandes y
pequefios

generadores y
consumidores y
que incorpore un

sistema de
monitoreo  para
medir la
transicion  hacia
un crecimiento

verde y el
cumplimiento de
los Obijetivos de

Reactivacion

emprendimientos

procesos
reconversion

de

hacia actividades

sostenibles

con procesos de
reconversion hacia

actividades sostenibles

Desarrollo
Sostenible.
Promover en Preservar los Nimero de  Mibvmes
340 mipymes yl/o | empleos de las Promover en 340 Mipy
I . ~ . y/o emprendimientos
emprendimientos | micro y pequefas mipymes y/o

la transformacion
empresarial  ylo
productiva.

empresas de la
localidad,
principalmente el
de mujeres vy
jovenes

Transformacion
Productiva

emprendimientos la

transformacion
empresarial
productiva.

ylo

con
transformacion
empresarial
productiva

ylo
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META PLAN DE

OBJETIVO

META(S)

DESARROLLO ESPECIFICO SONIHOINENISS PROYECTO WPHEARIOI
Revitalizar 102 Revitalizar 102
Mipymes y/o mipymes y/o | NUmero de mipymes

emprendimientos
potencializadas

Preservar el tejido

emprendimientos
potencializadas

y/lo emprendimientos
revitalizadas o

dentro de las empresarial de la dentro de las | potencializadas dentro
aglomeraciones localidad, eN | pevitalizacion aglomeraciones de las glomeraciones
econémicas que | particular de las econémicas  que | econOmicas que
fomentan el micro y pequefnas fomentan el empleo | fomentan el empleo
empleo y/o empresas ylo y/o nuevas actividades
nuevas actividades nuevas actividades | econémicas
econdmicas econdmicas

12. RESULTADOS E IMPACTOS DEL PROYECTO

RESULTADOS E IMPACTOS DEL PROYECTO

Ingrese los resultados puntuales que se espera obtener con el proyecto en términos de los
beneficios generados.

Beneficios:

La poblacion residente y visitante de la localidad de Barrios Unidos contara con una mejor y
mas amplia oferta de bienes y servicios.

La poblacion residente en la localidad de Barrios Unidos podra disfrutar de una mejor oferta
cultural.

Los procesos ambientales de la localidad seran fortalecidos, dando una estructura de
negocios sostenible.

La poblacion de Barrios Unidos disfrutara de una estructura urbana funcional, estética y
armoénica con el espacio publico.

La poblacion de Barrios Unidos disfrutara de mejores condiciones ambientales en la localidad.
Se potenciaran los mercados locales y las iniciativas comunitarias econémicas.

La poblacion de Barrios Unidos tendra la posibilidad de vincularse a un empleo formal,
garantizando trabajo decente.

Resultados:

Las actividades econémicas locales han sido recuperadas en la localidad de Barrios Unidos.
La oferta de bienes y servicios ha sido mejorada para el disfrute de los residentes en la
localidad de Barrios Unidos.
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e Los habitantes de las cuatro UPZ’s de la localidad de Barrios Unidos han mejorado la calidad
de vida.

e Las condiciones ambientales de la localidad han sido mejoradas con sus propias empresas de
trabajo.

e Se ha mejorado la calidad de vida de los animales y han sido generados emprendimientos
inspirados en su cuidado.

e Los habitantes de la localidad de Barrios Unidos se han apropiado positivamente del espacio
publico de la localidad.

13.HOJA DE VIDA DEL PROYECTO

VIABILIDAD Y ACTUALIZACIONES
Especifique los aspectos relevantes del proyecto, que deban tenerse en cuenta para la
formulacion y ejecucion del mismo.

(11/11/2020): INSCRITO

(12/11/2020): REGISTRO

(1/03/2021): ACTUALIZACIONES - Actualizacién de los objetivos

(12/08/2022): ACTUALIZACION - Actualizacién objetivos, entorno, metas y presupuesto

(01/12/2022): ACTUALIZACION - Actualizacion descripcion del problema y del objetivo
principal general, del presupuesto 2022, 2023, presupuesto total, descripcion y selecciéon de
beneficiarios de los cuatro componentes, meta componente dos para el afio 2023.

(06/02/2023): ACTUALIZACION - Actualizacién descripcién del problema, cuantificacion del
universo, inclusion del objetivo especifico niamero 5, inclusién de la tabla de metas de
laboratorios participativos, actualizacién de las metas de cada uno de los componentes de
acuerdo a las metas del Plan de Desarrollo. Inclusion de actividades con enfoque de equidad
de género.

(20/03/2023): ACTUALIZACION, descripcion del problema, cuantificacién del universo,
descripcion del proyecto y conceptos.

(30/01/2024): ACTUALIZACION, actualizacion de las metas de cada uno de los
componentes de acuerdo con las metas del Plan de Desarrollo. Inclusion de actividades con
enfoque de equidad de género.
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14. OBSERVACIONES

OBSERVACIONES DEL PROYECTO
Especifique los aspectos relevantes del proyecto, que deban tenerse en cuenta para la
formulacion y ejecucion del mismo.

N/A

15.RESPONSABLE DEL PROYECTO

RESPONSABLE DEL PROYECTO

Ingrese la informacion de la persona responsable de formular el proyecto.

Nombre

LADY JOHANA BERRIO RODRIGUEZ

Cargo

CONTRATISTA OFICINA DE PLANEACION

Teléfono Oficina

CONTRATISTA OFICINA DE PLANEACION

Fecha de elaboracién (dd/mm/aaaa)

11/11/2020
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