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1. MENSAJE DEL ALCALDE(SA) LOCAL

En septiembre de 2025 asumi la responsabilidad de liderar la Alcaldia Local de Antonio Narifio en un
momento que implicaba importantes retos institucionales. Este contexto nos exigio enfocar los
esfuerzos iniciales en fortalecer la gestion institucional, recuperar la confianza en los procesos
administrativos y encaminar la administracion hacia el cumplimiento efectivo de las metas establecidas
en el Plan de Desarrollo Local.

Con este punto de partida, durante la vigencia 2025, la Alcaldia Local de Antonio Narifio orientd su
gestion al cumplimiento de los compromisos establecidos en el Plan de Desarrollo Local, priorizando
acciones que contribuyen al mejoramiento de la seguridad, el bienestar social, el desarrollo del
potencial ciudadano, el ordenamiento territorial con enfoque de sostenibilidad y el fortalecimiento de
la confianza en la administracion publica.

La ejecucion de programas, proyectos y estrategias permitié avanzar en la atencién de necesidades
prioritarias de la comunidad, mediante la entrega de bienes y servicios, el fortalecimiento de la
participacion ciudadana y la articulacion con entidades distritales y actores locales. Estos esfuerzos
se desarrollaron bajo enfoques poblacional, diferencial y de género, promoviendo condiciones de
equidad e inclusién en el territorio.

Los resultados alcanzados reflejan el compromiso institucional con la transparencia, la eficiencia en el
uso de los recursos publicos y la generacion de impactos positivos en la calidad de vida de las y los
habitantes de la localidad. Asi mismo, se consolidaron espacios de didlogo con la ciudadania que
permitieron orientar la inversion publica hacia soluciones pertinentes y sostenibles.

La presente rendicion de cuentas expone los avances, logros, retos y acciones de mejora de la gestion
local durante 2025, reafirmando la voluntad de continuar trabajando por una localidad mas segura,
equitativa, participativa y sostenible.

/

LUIS RiA RAMIREZ RIASCOS
Alcaldesa Local de Antonio Narifio
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2. INTRODUCCION

El Informe de Rendicion de Cuentas 2025 presenta a la ciudadania los principales resultados de la
gestion adelantada por la Alcaldia Local de Antonio Narifio, en el marco del cumplimiento del Plan de
Desarrollo Local y en articulacién con las politicas del Distrito Capital.

El documento se estructura en varios componentes. En primer lugar, se expone el balance general del
avance del Plan de Desarrollo Local y la ejecucion presupuestal de la vigencia, con base en la
informacion oficial reportada en los sistemas de seguimiento distritales. Posteriormente, se describen
los principales logros y resultados obtenidos por cada objetivo estratégico, destacando su impacto en
el bienestar de la comunidad.

Asi mismo, se presentan los avances en la territorializacion de la inversion, los resultados derivados
del proceso de presupuestos participativos y la contribucion de la gestion local al cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Finaimente, se identifican las principales dificultades enfrentadas
durante la vigencia, junto con las soluciones propuestas para garantizar el cumplimiento de los
compromisos institucionales, y se incluye el anexo contractual correspondiente al afio 2025.

Este informe busca fortalecer la transparencia, promover el control social y consolidar una relacién de
confianza entre la administracion local y la ciudadania.
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3. BALANCE GENERAL ACUMULADO DE LOS PLANES DE

DESARROLLO LOCAL - PDL

3.1 AVANCE PONDERADO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL-PDL

El avance del PDL responde a un calculo que tiene en cuenta la evolucién de cada propdsito, programa,
meta, de acuerdo con la metodologia de ponderacion establecida por la Secretaria Distrital de
Planeacion - SDP. Se entiende que el avance acumulado se calcula con base en el periodo de vigencia
del plan, es decir, cuatro afios (2025-2028), por lo que para el cierre de la vigencia 2025 el avance
esperado corresponde a un valor igual o mayor al 25%. Este porcentaje, aplica para los calculos
relacionados con el avance acumulado del plan, Objetivo estratégico, programa y sector.

Dado lo anterior y como se muestra en la grafica No. 1, la localidad de Antonio Narifio presenté un
avance acumulado entregado! del 9%, y un avance acumulado contratado? del PDL 24%, lo que indica
que el 37.7% de lo contratado fue entregado.

Grafica No. 1. Porcentaje de avance contratado y entregado PDL 2025-2028.

Avance acumulado 2025-2028

Avance PDL Entregado

9,0%

24,0%

Fuente: Visor PDL, Corte 31-12-2025

1 La ejecucion de la meta segun lo entregado hace referencia a los bienes y servicios que ya se han entregado a través de
las contrataciones realizadas.

2 La ejecucion de la meta segln lo contratado hace referencia a los bienes y servicios que se esperaria entregar a través
de las contrataciones realizadas, en relacion con la magnitud programada para la meta.
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Frente al avance entregado, las localidades en promedio han logrado un avance acumulado del 11,1%.
Con respecto a las otras localidades, |a localidad de Antonio Narifio ocupa el treceavo lugar de avance
entregado de su PDL.

Grafica No. 2. Avance PDL acumulado 2025-2028.
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Fuente: Visor PDL, Corte 31-12-2025

Para el caso del avance ponderado de la vigencia 2025, las localidades en promedio han logrado un
avance acumulado entregado del 39,6%, y del contratado del 94,7%. Para el caso de la localidad de
Antonio Narifio, presenté un avance anual del 35,6% respecto a lo entregado en la vigencia 2025.
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Gréfica No. 3. Avance PDL vigencia 2025.
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Fuente: Visor PDL, Corte 31-12-2025

3.2 AVANCE POR OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PDL

En lo que respecta al avance por objetivo estratégico del PDL, para este analisis nos concentramos
en lo entregado (barras rojas), es decir, en los bienes y servicios que ya se reportan como ejecutados.
Bajo esta lectura, el mayor avance de Antonio Narifio se registra en el Objetivo (3) “Bogota confia en
su potencial’, con 17,8%, lo que refleja principalmente entregas asociadas al fortalecimiento a sedes
educativas, apoyo a MiPymes, proyectos culturales, acciones de fortalecimiento de técnicas blandas
para el acceso al empleo y apoyo a estudiantes en programas de educacion posmedia.

En segundo lugar, se ubica el Objetivo (5) “Bogota confia en su gobierno”, con 14%, donde se agrupan
acciones orientadas al fortalecimiento institucional, [VC, gestion publica local entre otras.; y, en tercer
lugar, (2) “Bogotad confia en su bien-estar’, con 9,2% que redne intervenciones para acciones
orientadas al bienestar, la inclusion y el acceso a servicios sociales.
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Grafica No. 4. Avance ponderado por Objetivo Estratégico.
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Fuente: Visor PDL, Corte 31-12-2025
3.3 AVANCE POR PROGRAMAS DEL PDL

Para el cumplimiento de los objetivos del PDL, la localidad de Antonio Narifio cuenta con 23
programas. En esta grafica se prioriza el avance entregado, entendido como los bienes y servicios
que ya se reportan como ejecutados.

En este corte, los mayores niveles de entrega se concentran en tres programas: el Programa 16
“Atencion Integral a la Primera Infancia y Educacion” (26,7%), el Programa 3 “Desmantelamiento de
estructuras criminales y delincuenciales” (25,0%) y el Programa 7 “Bogota, una ciudad con menos
pobreza” (25,0%). En conjunto, estos resultados muestran que una parte importante de las entregas
se ha orientado a acciones de proteccion de la vida y el entorno, mejoramiento de condiciones de
habitat y atencion de necesidades sociales vinculadas con la reduccién de pobreza.

En un segundo nivel, se ubican programas con avances entregados alrededor del (21%), asociados
al fortalecimiento institucional y proteccion de todas las formas de vida; seguidos por avances en
intervenciones para un camino a la democracia deliberativa (6,8%) y sobre espacio publico (4,7%).
Esto sugiere una distribucion de entregas donde, ademas de los frentes sociales y de habitat, también
se sostienen acciones complementarias de orden territorial, prevencién y mejoramiento de condiciones
urbanas.
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Graéfica No. 5. Avance ponderado por programas.
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Fuente: Visor PDL, Corte 31-12-2025

3.4 AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PDL

En cuanto al nivel de avance de metas, su célculo se realiza segun cuatro niveles de clasificacion de
avance de las metas del plan de desarrollo: el nivel “Muy alto” significa que tiene avance superior al
90%; “Alto” cuando su nivel de avance es mayor a 70% y menor o igual a 90%; “Medio” cuando su
nivel de avance es mayor del 40% y menor o igual del 70%; y el nivel “Bajo” cuando el avance de la
meta es menor o igual al 40%.

Teniendo en cuenta lo anterior, a continuacion, se detalla el nivel de avance acumulado de las metas
para el periodo 2025-2028, segun los cuatro niveles de clasificacién de avance considerados. A nivel
acumulado, la localidad de Antonio Narifio tiene un total de 60 metas en el PDL, de las cuales al cuarto
trimestre 60 presentan un nivel de avance bajo, 0 un nivel medio, 0 un nivel alto y 0 un nivel muy alto.
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Grafica No. 6. Nivel de avance de metas segun lo contratado 2025-2028
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Fuente: Visor PDL, Corte 31-12-2025

Para el caso del avance de las metas dentro de la vigencia 2025, la localidad de Antonio Narifio
program¢ un total de 60 metas del PDL, de las cuales al cuarto trimestre 2 presentan un nivel de
avance bajo, 1 un nivel medio, 0 un nivel alto y 57 un nivel muy alto.

Grafica No. 7. Nivel de avance de metas segun lo contratado 2025-2028
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Fuente: Visor PDL, Corte 31-12-2025
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Para mas informacién, puede consultar el siguiente enlace a través del codigo QR.

Ver Visor PDL 2025-208

3.4.1 AVANCE DE METAS SEGUN LO PROGRAMADO 2025

Este apartado presenta informacién de la ejecuciéon de metas para la vigencia 2025, teniendo en
cuenta lo programado seguin Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) de la respectiva vigencia y
el avance contratado de las metas en cada propdsito del plan. A continuacién, se presentan las metas
programadas para la vigencia 2025 por cada uno de los objetivos estratégicos con el detalle de su
respectivo avance.

Objetivo estratégico 1. Bogota avanza en su seguridad.

Tabla No. 1. Seguimiento a lo programado Objetivo estratégico 1.

Compromisos 2025

Magnitud % de avance

Magnitud Magnitud % de avance Giros 2025 (cifras en

EERHETED Niets provecs Programada . tada 2025 OO gnirocada2025 Entregado 2025 (Ofasenmillonesde oo pesos)
POAI 2025 2025 pesos)

Fortalecer 100 através P ara

2260 promover acciones de corresponsabilidad en la gestion de la seguridad y la 150 150 |@ 100,0% - e - $230 561
convivencia

40 Iniciativa(s) con Gndela "

2260 ciudadanta 100 100 |® 100.0% @ $155
Vincular 1000 Persona(s) en acciones para la prevencién del feminicidio

2264 ) para fep v 2500 2500 |@ 100,0% o $469 $92
|a violencia contra la mujer

2266 Suministrar 4 Dotacién(es) a organismos de seguridad 10 e 1000% 0@ 100% $187 $187
Beneficiar 500 Ciudadanos con habilidades y capacidades para gestionar la

2296 Ve para & 1250 1250 (@ 1000% ® $425 $171
convivencia constructivamente
Intervenir 10000 Metr . Tementos del sistem 7

2208 "E rer 0000 Metro(s) cuadrado(s) de elementos del sister ?de espacio 2500,0 25000 |@ 100,0% ™ 51896 90
publico peatonal con acciones y/o conservacién.
Implementar 60 Estrategia(s) de seguridad y convivencia a través de gestores

2301 P sia(e) dese M . & 15,0 150 |@ 1000% 150 @ 100,0% $410 $341
locales, que permitan el uso y disfrute del espacio publico

Fuente: SEGPLAN - MSPP, Corte 31-12-2025
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Objetivo estratégico 2. Bogota confia en su bien-estar.

Tabla No. 2. Seguimiento a lo programado Objetivo estratégico 2.

Magnitud % de avance

ompromisos 2025
Magnitud
£ Contratado
2025

c
(cifras en millones de
pesos)

Magnitud % de avance
Entregada 2025 Entregado 2025

Giros 2025 (cifras en
millones de pesos)

Cédigo Proyecto Meta proyecto programada
POAI 2025

contratada 2025

Vincular 300 Persona(s) con discapacidad, cuidadores y cuidadoras, en

2320 actividades 75,0 750 @ 100.0% - e - $328 -
Bencficiar 300 Personals) con acciones para Ia promocion y atencion de 12
2320 e para la v 750 B0l 1000% -l - $493 -
salud mental
Vincular 200 Persona(s) a 1as acciones y estrategias para promover [a salud
2320 sexual y reproductiva consciente en los diferentes ciclos de vida 00 500 @ 1000% - @ - 128 -
Vincular 160 Persona(s) a 1as acciones desarrolladas desde los dispositivos
4 ] E E .
220 de base comunitaria en respuesta al consumo de SPA 00 R e $128
Beneficiar 300 Personals) con discapacidad a través de Dispositivos de
2320 Asistencia Personal - Ayudas Técnicas (no incluidas en los Planes de 750 50l 1000% - e - 477 -
Beneficios)
Vincular 800 Mujer(es) para el cjercicio de derechos y el fortalecimiento de
2335 erles) p 5 v 2000 2000 |@ 1000% - e - $497 $227

su autonomia econémica

a3 Vincular 400 Persona(s) en procesos para la prevencién de violencias en el 1000 1000 |@ 100.0% C e . $216 165

contexto familiar y/o violencia sexual

2335 Vincular 400 Mujer(es) cuidadora(s) a estrategias de cuidado 1000 1000 |@ 1000% - e - $202 28

Realizar 4 Proceso(s) de fortalecimiento de habilidades y capacidades dela
2340 poblacién victima del conflicto armado o excombatientes para promover su 10 0@ 100,0% - e - 592 -
participacion en los diferentes escenarios

Realizar 160 Procesols) pedagdgicos, artisticos, culturales, formativos o
para el fortalecimiento de iniciativas ciudadanas para la apropiacién

2340 . 40,0 400 (@ 100.0% - e - $134 $33
social de la memoria, verdad, reparacion integral a victimas, pazy

2353 Otorgar 60 Estimulo(s) de apoyo al sector artistico y cultural 150 150 |@ 100,0% - le - $1476 $819

153 Realizar 8 Evento(s) de promocin,circulacién y apropiacién de actividades 20 ol 0% e _ < <8
artisticas, culturales y
Beneficiar 40 Organizacicr tisticas, cultural trimonial

s eneficiar 40 Organizacién(es) artisticas, culturales y patrimoniales con 100 00 lo 00 e . e a0
elementos entregados

153 Capacitar 600 Personals) en los campos artisticos, interculturales, 1500 1500 |@ 1000% e B 109 149
culturales y/o
Beneficiar 200 Colectivo(s) u organizaciones recreo deportivas inscritas en

2148 el Banco que implementan iniciativas de caracter barrial con apoyos 50,0 500 (@ 100,0% - e - $222 -
econémicos

2448 Beneficiar 800 Personal(s) en actividades recreo-deportivas comunitarias. 2000 2000 (@ 100,0% - e - $220 $41

2448 Beneficiar 600 Persona(s) con la entrega de dotaciones deportivas. 150,0 1500 (@ 100,0% - le - $161 586

2448 Capacitar 600 Persona(s) en los campos deportivos o recreativos 1500 1500 |@ 1000% - e - $200 -

Jass Esterilizar 400 perros y gatos incluyendo los que estd en condicion de 1000 1000 |® 1000% 450 00% 26 .
Vincular 80 ducati temas de protecci

Jass incular 80 personas en acciones educativas en temas de protecciony 200 000 0% 00 l0 0% <156 s
bienestar animal

ass [Atender 1000 animales en 10 programas de brigadas medicas, urgencias 2500 2500 |® 0% 2050 @ 2% 205 5

adopciones

Beneficiar 100 Joven(es) con trasferencias condicionadas y

2305 acompafiamiento psicosocial para la promocién al acceso y permanencia a 25,0 250 |@ 1000% 250 @ 100,0% $15 $15

6ny

2305 Beneficiar 949 Persona(s) Mayor(es) con apoyo econdmico tipo C. 9490 2490 (@ 100,0% 9490 (@ 100,0% $1596 $1.562
[Atender 5000 P ue contribuyan al | i

2305 endes ersona(s) con apoyos que contribuyan 2l ingreso minimo 12500 12500 (@ 100,0% 12500 |@ 1000% $1428 $1428

garantizado
Habilitar 50 Cupo(s) para Ia atenci6n de poblacion en inseguridad
2307 alimentaria y nutricional del Distrito Capital, a través de comedores 130 - e - - e -

Fuente: SEGPLAN - MSPP, Corte 31-12-2025

Objetivo estratégico 3. Bogota confia en su potencial.

Tabla No. 3. Seguimiento a lo programado Objetivo estratégico 3.

% de avance Compromisos 2025

e Magnitud %odeavance 5
Onatado  Entregada2025 Entregado 2025 (1 o Miionesde
2025 pesos)

Magnitud
contratada 2025

Giros 2025 (cifras en
millones de pesos)

d
Cédigo Proyecto Meta proyecto programada
POAI 2025

Dotar ivas urbanas y rurales con recurs gl
Jass otar 5 Sede(s) educativas urbanas y rurales con recursos pedagégicos y/o 20 0@ 1000% 200® 000% s368 <366

Beneficiar 100 Estudiante(s) en programas de educacion posmedia (niveles
2458 de formacién técnico profesional, tecndlogo, profesional universitario y 250 250 (@ 100,0% 250 @ 100,0% $1578 $1486
educacion para el trabajo y desarrollo

Realizar 720 acciones para fortalecer las capacidades y/o habilidades,

2607 técnicas y blandas de las personas de |a localidad, con el fin de mejorar el 180,0 1800 |@ 100,0% - e - $498 $61
acceson de empleo
[Apoyar 50 Mipymes y/o orientados al

2607 |as capacidades locales para |a gestion y el desarrollo turistico 30 13010 100.0% @ $328 $162

2465 Financiar 60 Proyecto(s) del sector cultural y creativo 150 150 [@ 1000% Y - $330 a8

oyar 100 Mipymes, emprendimientos y/o actores de la economia informal

2516 \0or: pymes, e v 250 s0(@  1000% -l - s868 s17

para e el tejdo empresarial local

Fuente: SEGPLAN - MSPP, Corte 31-12-2025

(@)

icontec

150 5000 ' ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Este documento es una versién impresa del original que fue generado digitalmente
Es valido legalmente al amparo del articulo 12 del Decreto 2150 de 1995 y del articulo 7° de la Ley 527 de 1999



e

BOGOT/\

Objetivo estratégico 4. Bogota ordena su territorio y avanza en su accion climatica.

Tabla No. 4. Seguimiento a lo programado Objetivo estratégico 4.

coligo Proyect et " e Magnitud %N agnitud  sde avance [‘;’“""”"";‘ 2025 Giros 2025 (afrasen
[ RS Ll 5 programada - (i atada 2025 MO gnvregada 2025 Entregado 2025 (s enmillonesde e g pesos)
POAI 2025 2025 pesos)
Intervenir 4 Parque(s) de |a red de proximidad con acciones de
2469 mejoramiento, Vo dotacién 1,0 10 (@ 100.0% - e - $1.538 $334
Intervenir 1 I les con acciones 6n,
% 4
2669 adecuacién y/o dotacién 03 03 @ 100,0% o $474 $186
2568 Mantener 4000 arboles en zona urbana 1.000,0 1.000,0 |@ 100,0% ] $198
2568 Implementar 16 huertas urbanas 40 awole  1000% ® $178 s6
2568 Capacitar 800 personas en separacién en la fuente y reciclaje. 2000 2000 @ 100,0% ® s16
2568 4 procesos én ambiental que 10 10 (@ 1000% o $281 $172
promueven |a conservacién de la vy el agua " " N
Intervenir 5 Kilémetro(s)-carril de malla vial urbana (local y/o intermedia]
2542 fo)car (local v/ ) 15 09 620% ° s4586 1748
con acciones de construccin y/o conservacién
Realizar 4 parael delas
2472 locales en torno a la gestidn del riesgo 10 e 1000% ® $84 $44
Realizar 1 Obra(s) de mitigacion y/u obras de mitigacion existentes con
w2 (e) de mitigacion v/ © 10 wle 100 o s73 s
Dotar di 4 unidade tiv: ientad: la atencién d
orr otar y/o acondicionar & unidades operativas orientadas 12 atencion de o o o
venes (casas de la juventud, centros forjar)
Dotar y/o acondicionar 4 unidades operativas orientadas a |a atencion de la
primera infancia (Jardines Infantiles, Casas de Pensamiento Intercultural,
2577 10 10 100,0% 50
Modalidad Espacios Rurales, Crecemos en la Ruralidad, Creciendo Juntos, of ® s
[Centros Amar, Centros Forjar)

Fuente: SEGPLAN - MSPP, Corte 31-12-2025

Objetivo estratégico 5. Bogota confia en su gobierno.

Tabla No. 5. Seguimiento a lo programado Objetivo estratégico 5.

N o " Ma‘""": Magnitud ﬁde‘"“':;e Magnitud % de avance c;"““"""‘s_l‘l“ wz: Giros 2025 (cifras en
LA HELIEED Programada - contratada 2025 ontratado Entregada 2025 Entregado 2025 (oG millones de pesos)
POAI 2025 2025 pesos)

2478 Realizar 4 Estrategia(s) de fortalecimiento institucional (una por vigencia) 10 e 1000% w0l 100% $5576 $4.150

2478 Intervenir 1 Sede(s) administrativa local 10 10 |@ 100,0% - e - $573

2478 Realizar 4 Estrategia(s) de inspeccion, vigilancia y control (una por vigencia) 10 wle  1000% wol@  1000% $830 $701
Operativizar 100 Centros de Acceso Comunitario en zonas rurales y/o

2594 apartadas y/o urbanas, con énfasis en procesos de formacién y desarrollo 250 250 |@ 100,0% @ $232

digitales

[Operativizar 8 Centros de Acceso Comunitario en zonas rurales y/o

2994 apartadas y/o urbanas, con énfasis en Servicios TIC's generados. 20 200 100.0% ® $232 $30

2329 Fortalecer 1 Unidad(es) de innovacién publica y social a nivel local 10 10 |@ 100,0% 10 |@ 100,0% $166 $116
C: itar 200 P L d de f 6 I

oro apacitar 200 Persona(s) a wraves de procesos de formacion para 12 w00 [ P—— o P o
participacion de manera virtual y presencial

2510 Fortalecer 15 Organizacién(es) comunales 4,0 40 @ 100,0% ® $539 $163
Fortalecer 60 Organizacion(es) sociales e Instancias de participacion

2510 € fes) partip 15,0 150 |@ 1000% 150 (@ 100,0% $1020 $750
ciudadana
Concertar e implementar 4 Iniciativa(s) de inversion local con las

2535 [comunidades negras, afrocolombianas y palenqueras (aplica en todas las 10 10 |@ 100,0% @ $39 $30
localidades con autoridades NAP)

. Concertar e implementar & Iniciativa(s) deinversin lacal con los pueblos o ol 000 o _ o1
indigenas (aplica en todas las localidades con autoridades indigenas)

Fuente: SEGPLAN - MSPP, Corte 31-12-2025

3.5 AVANCE DE LOS INDICADORES POR SECTOR, COMPONENTE PRESUPUESTAL Y LINEA
DE INVERSION

La Circular CONFIS 04 del 2 de julio de 2024, establecié los Lineamientos de politica para las lineas
de inversion local 2025-2028, sefialando que el presupuesto de inversion estaria integrado por 2
grandes componentes: componente Gestidn publica local y componente Presupuestos Participativos,
lineas de inversion y conceptos de gasto. La siguiente tabla presenta el detalle de indicadores de las
Lineas de Inversion Local por sector teniendo en cuenta su avance contratado y entregado durante la
vigencia 2025.
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Sector Ambiente

Tabla No. 6. Sector Ambiente.

Magnitud Magnitud
contratada entregada
2025 2025

- » . Tipo de Magnitud meta
Linea de Inversién Nombre Indicador

anualizacién 2025-2028

Numero de animales atendidos por los programas de

brigadas médicas, urgencias veterinarias y adopciones

Numero de animales esterilizados Suma 400,0 100,0 48,0
Numero de personas vinculadas en acciones de educacion en

Cuidado de la vida Suma 1.000,0 250,0 205,0

e N . Suma 80,0 20,0 20,0
temas de proteccion y bienestar animal
Proteccion del ambiente y Numero de acciones efectivas para el fortalecimiento de las suma 40 10 ~
resiliencia al cambio climatico capacidades locales en torno a la gestion del riesgo ’ ’
Numero de arboles mantenidos en zona urbana Suma 4.000,0 1.000,0 -
Numero de huertas urbanas implementadas Suma 16,0 4,0 -
Nu.mero de obras de m}tlgaclon y/u obras de mitigacién Constante 10 10 R
existentes con mantenimiento
Nu d itarios d
Nimero de procesos e suma 40 10 .

Fuente: MSPP, Corte 31-12-2025
Sector Cultura, Recreacion y Deporte

Tabla No. 7. Sector Cultura, Recreacion y Deporte.

Magnitud Magnitud
contratada entregada
2025 2025

Tipo de Magnitud meta

Linea de Inversién Nombre Indicador

anualizacién 2025-2028

Colectivos u organizaciones recreo deportivas inscritas en el

Bogots cultural y deportiva Banco que implementan iniciativas de caracter barrial Suma 200,0 50,0 -
con apoyos
Estimulos otorgados de apoyo al sector artistico y cultural Suma 60,0 15,0 -
Eventos d i6n, circulcié iacion d
ventos de promocidn, circulcién y apropiacin de suma 80 20 R
artisticas, y
No. O izaci rtisticas, atri
o OrE: ardistieas, ve Suma 00 10,0 -
con gados.
Numero de pi Y vy del sector suma 60,0 150 ~
cultural y creativo.
Personas con portivas Suma 800,0 200,0 ~

comunitarias
Personas beneficiadas con la entrega de dotaciones

N Suma 600,0 150,0 -
deportivas.
Personas beneficiadas y capacitadas con procesos de
formacion y exploracién en los campos artisticos, culturalesy Suma 600,0 150,0 -
patrimoniales
Personas capacitadas en los campos deportivos o recreativos Suma 600,0 150,0 -
q No. de equipami il idos con acciones
Desarrollo urbano y rural integral . . » Suma 1,0 0,3 -
de construccién, adecuacién y/o dotacién
Nur_nero t_le Parques de la red de proximidad intervenidos en suma 40 10 R

y/o dotacién

Fuente: MSPP, Corte 31-12-2025
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Sector Desarrollo Econémico, Industria y Turismo
Tabla No. 8. Sector Desarrollo Econémico, Industria y Turismo.

Magnitud Magnitud
Tipo de Magnitud meta Bl L

Linea de Inversion Nombre Indicador contratada entregada

2025 2025

[~ anualizacién- 2025-2028

Numero de acciones realizadas para fortalecer las

m q . ot
i y/o b técnicas y bI?ndas de las suma 720,0 180,0 ~
productividad y empleo personas de la localidad, con el fin de mejorar el acceso a
oportunidades de empleo.
e Numero de Mi y/o emprendimi i al
oo for imi de las i locales para la gestién y el Suma 50,0 13,0 -
incluyente i
desarrollo turistico apoyados.
Numero de Mipymes, emprendimientos y/o actores de la
ia informal parael imi del Suma 100,0 25,0 -

tejido ial local.

Fuente: MSPP, Corte 31-12-2025

Sector Educacion

Tabla No. 9. Sector Educacion.

. ! Magnitud Magnitud
Linea de I ” Nombre Indicad Tipo de Magnitud meta tratad tregad
inea de Inversién lombre Indicador aalation PRSI contratada entregada
H | -] 2025 2025
Numero de i i en prog| de
como eje del ; (niveles A?e formacién téc»mco suma 100,0 25,0 250
humano p oy
para el trabajo y desarrollo humano).
Sedes ed_u:atwas urbanas_y rurales dotadas con recursos suma 50 20 20

y/o

Fuente: MSPP, Corte 31-12-2025
Sector Gestion Publica
Tabla No. 10. Sector Gestion Publica.

Magnitud Magnitud
Tipo de Magnitud meta Bl L

Linea de Inversién Nombre Indicador contratada entregada

anualizacién 2025-2028
2025 2025

Procesos de formacion y desarrollo de competencias digitales

Ciudad inteligente N Suma 100,0 25,0 -
realizados en zonas rurales y/o apartadas y urbanas
Servicios TIC's generados en zonas rurales y/o apartadas y Suma 80 20 ~
urbanas
Procesos égicos, artisticos, ivos o
A : ) - de iniciati
Cuidado de la vida N pa}raf N € ) Suma 160,0 40,0 -
ciudadanas para la apropiacién social de la memoria, verdad,
reparacion integral a victimas, paz y reconciliacién.
Procesos i para el for imi de il y
idades de la poblacién victima del conflict: d
capacidades de la poblacin victima del conflicto armadoo ¢ 40 10 .
que su par en

diferentes escenarios.

Fuente: MSPP, Corte 31-12-2025
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Sector Gobierno
Tabla No. 11. Sector Gobierno.

Magnitud Magnitud
Tipo de Magnitud meta It SEniE

Linea de Inversién Nombre Indicador contratada entregada

2025 2025

[~ anualizacién- 2025-2028

Democracia deliberativa y

A o] izaci for i Suma 15,0 4,0 -
participacién
Oreanizaci - - artici
! sociales e dep suma 60,0 15,0 15,0
ciudadana fortalecidas.
Persorja_s ca?‘acltadas a trave_s de procesos d_e formacién para suma 2000 50,0 R
la participacién de manera virtual y presencial.
Gobierno confiable ias de imi instituci i Suma 4,0 1,0 1,0
Estrategias de inspeccidn, vigilancia y control realizada Suma 4,0 1,0 1,0
Sedes administrativas locales intervenidas. Constante 1,0 1,0 -
Unidades de innovacién publica y social fortalecidas Constante 1,0 1,0 1,0
Linea diferencial étnica Iniciativa tfe inversién local concenafia e implementada con suma 40 10 R
las negras,
Iniciativa de_mv‘ersnon local concertada e implementada con suma 40 10 R
los pueblos

Fuente: MSPP, Corte 31-12-2025

Sector Habitat
Tabla No. 12. Sector Habitat.

M itud M itud
Tipo de Magnitud meta B L

Linea de Inversién Nombre Indicador contratada entregada

anualizacién 2025-2028
2025 2025

Protecci6n del ambiente y

R . Personas capacitadas en separacion en la fuente y reciclaje  Suma 800,0 200,0 -
resiliencia al cambio climético

Fuente: MSPP, Corte 31-12-2025

Sector Integracion Social
Tabla No. 13. Sector Integracion Social.

Magnitud Magnitud
Tipo de Magnitud meta EaliL] Eatiis

Linea de Inversién Nombre Indicador contratada entregada

anualizacién 2025-2028
H | -] 2025 2025

Nimero de Personas que participan en procesos para la

Cuidado de la vida prevencién de violencias en el contexto familiar y/o violencia Suma 400,0 100,0 -
sexual.
Unidades operativas orientadas a la atencién de jévenes

Desarrollo urbano y rural integral (casas de la juventud, centros forjar) dotadas y/o Suma 4,0 - -
acondicionadas
Unidades operativas orientadas a la atencion de la primera
infancia (Jardines Infantiles, Casas de Pensamiento
Intercultural, Modalidad Espacios Rurales, Crecemos en la Suma 4,0 1,0 -
Ruralidad, Creciendo Juntos, Centros Amar) dotadas y/o
acondicionadas

Jévenes i con i ici y
Menos pobreza fiami para la p ion al accesoy  Suma 100,0 25,0 25,0
ia a oportuni de iony ili
Numero de cupos habilitados para la atencién de poblacién
en inseguridad alimentaria y nutricional del Distrito Capital,a Suma 50,0 - -

través de comedores comunitarios.

Numero de personas mayores con transferencias Monetarias Constante 9490 9490 949,0
, ) ) "

ersonas €on apoyos que 2l InETeso guma 5.000,0 1.250,0 1.250,0
minimo

Fuente: MSPP, Corte 31-12-2025
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Sector Movilidad

Tabla No. 14. Sector Movilidad.

. i Magnitud Magnitud
Linea de I . Nombre Indicad Tipo de Magnitud meta tratad " d
inea de Inversién lombre Indicador . PRSI contratada entregada
2025 2025
czmreel il6 arril c idos y/o conservados de malla vial Suma 50 09 R

urbana (local y/o intermedia)
Metros cuadrados construidos y/o conservados de
del sistema de espacio publico peatonal.

Fuente: MSPP, Corte 31-12-2025

Suma 10.000,0 2.500,0 -

Sector Mujeres

Tabla No. 15. Sector Mujeres.

Magnitud Magnitud
Linea de Inversién Nombre Indicador contratada entregada

lizacié 2025-202
anual lzaclun- 025-2028 2025 2025

Tipo de Magnitud meta

Numero de Personas uladas en acciones para la

Cero tolerancia a las violencias . N N N N Suma 1.000,0 250,0 -
prevencion del feminicidio y la violencia contra la mujer

Cuidado de la vida Mujeres cuidadoras vinculadas a estrategias de cuidado Suma 400,0 100,0 -
Mu]eres_ vl_nculadas parael e]er’clclo de'de_rechos yel Suma 800,0 2000 R
for de su

Fuente: MSPP, Corte 31-12-2025
Sector Salud

Tabla No. 16. Sector Salud.

Magnitud Magnitud
Tipo de Magnitud meta Bl Eaimis

Linea de Inversién Nombre Indicador contratada entregada

anualizacién 2025-2028
2025 2025

Numero de personas beneficiadas con acciones para la
promocion y atencién de la salud mental

Numero de personas con discapacidad beneficiadas con
Dispostivos de Asistencia Personal - Ayudas Técnicas (no Suma 300,0 75,0 -
incluidas en los Planes de Beneficios)

Numero de personas con discapacidad, cuidadadores y

Ciudad saludable y con bien-estar Suma 300,0 75,0 -

en asen  Suma 300,0 75,0 -
salud
Numero de personas vil alas acciones y
para promover la salud sexual y reproductiva consciente en  Suma 200,0 50,0 -
los diferentes ciclos de vida
Numeros de personas vil a las acciones
desde los di: itivos de base itaria en al  Suma 160,0 40,0 -

consumo de SPA

Fuente: MSPP, Corte 31-12-2025
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Seguridad, Convivencia y Justicia

Tabla No. 17. Seguridad, Convivencia Y Justicia.

. » Magnitud Magnitud
Linea de Inversién Nombre Indicador pode Meentidimets contratada entregad
anualizacién 2025-2028 &a
H | - | 2025 2025
5 Gi " ™ -
Cultufa cu{dadar'la parala : ! . con I y para suma 500,0 1250 ~
convivencia pacifica gestionar la convivencia constructivamente
de idady o a
través de gestores locales, que permitan el uso y disfrute del Suma 60,0 15,0 15,0
espacio publico
iciativas de i ia con partici| 6

N Suma 40,0 10,0 -
implementadas

Organizaciones comunitarias fortalecidas a través de
para pi acciones de cor ili Suma 100,0 15,0 -
en la gestién de la seguridad y la convivencia

Mejores capacidades al servicio de
la seguridad

a i de i Suma 4,0 1,0 1,0

Fuente: MSPP, Corte 31-12-2025
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4. EJECUCION PRESUPUESTAL VIGENCIA 2025

El analisis de la ejecucion presupuestal acumulado de la vigencia 2025 (a corte del 31 de diciembre)
se fundamento en la informacion reportada por el sistema BOGDATA de la Secretaria Distrital de
Hacienda.

Tabla No. 18. Ejecucion presupuestal vigencia 2025

Aprop. Compromisos % Giros

% Giros

Disponible Acumulados Compromisos Acumulados

$36.354 $34.607 95,19% $17.151 47,18%

Cifras en millones de pesos

Fuente: BOGDATA, Corte 31-12-2025

4.1 ANALISIS DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL POR OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PDL

La siguiente grafica evidencia el proceso de avance del Plan de Desarrollo Local (PDL) de Antonio
Narifio, comparando lo entregado y contratado, asi como los compromisos y giros por cada trimestre
de la vigencia 2025.

En términos de pagos, el porcentaje de giros fue subiendo a lo largo del afio; pasé de 0,9% al 31 de
marzo, a 13,2% al 30 de junio, a 29,3% al 30 de septiembre y cerrd en 47,2% al 31 de diciembre. De
manera similar, los compromisos (recursos ya respaldados en contratos u obligaciones) aumentaron
de forma constante y al cierre del afio llegaron al 98,9%, lo que indica que el presupuesto de inversion
ya estaba comprometido en un alto porcentaje.

En cuanto a las entregas, el avance reportado como “Entregado” también crecié durante el afio: inicié
en 2,9% (marzo), subié a 3,9% (junio) y 6,3% (septiembre), y tuvo el mayor salto al cierre de la vigencia,
alcanzando 11,1% en diciembre. En conjunto, sugiere que buena parte de los pagos y de las entregas
se consolidan hacia el final del afio, cuando se cierran actividades, se completan productos y se
formaliza el reporte.
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Grafica No. 8. Avance fisico y financiero por trimestre

Avance PDL Contrat... [l Avance PDL Entrega. .. % Eje Compromisos
% Ej. Giro
100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
1,6% 4.0% 3, 1%
' 9.0%
0,0% = — |
31 mar 2025 30 jun 2025 30 sept 2025 31 dic 2025
Cifras en millones de pesos

Fuente: Visor PDL, Corte 31-12-2025

La grafica No. 9 ubica a cada localidad segln dos variables, % de giros (ejecucion del gasto) y avance
del PDL entregado (bienes y servicios efectivamente reportados). Las lineas punteadas sefialan los
promedios para ambos indicadores, y permiten identificar qué localidades estan por encima o por
debajo del desempefio medio.

En este comparativo, Antonio Narifio (AN) se posiciona en el cuadrante inferior izquierdo: registra un %
de giros del 48,63% y un avance entregado alrededor del 11,13%, es decir, se ubica por debajo del
promedio tanto en ejecucidn (giros) como en avance entregado. Esto sugiere una relacion
desfavorable entre lo pagado y lo materializado en productos/servicios, en coherencia con el enfoque
de gestion por objetivos del Plan de Desarrollo.
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Grafica No. 9. Porcentaje de Avance PDL Entregado vs. Porcentaje de Giros
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Fuente: Visor PDL 31-12-2025

Por su parte, la grafica No, 10, compara, por localidad, el % de ejecucion presupuestal (nivel de
ejecucion/uso de los recursos en el eje), y el avance de lo contratado en el marco del PDL (capacidad
de formalizar contratacion para la entrega de bienes y servicios). Las lineas punteadas muestran los
promedios de ciudad y permiten ubicar el desempefio relativo de cada localidad.

Para este corte, Antonio Narifio (AN) se ubica cerca del valor maximo de ejecucion presupuestal
(95,19%) y con un avance contratado del 24,0%, lo que la situa en medio alto respecto al promedio de
ciudad en ejecucion del eje y por debajo del promedio en avance contratado. En términos de gestion,
esto indica que la localidad presenta un nivel bajo de movilizacion de recursos y una contratacién
acumulada inconsistente con la légica de planeacion y seguimiento por objetivos del Plan de Desarrollo.
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Grafica No. 10. Porcentaje de Avance PDL Contratado vs. Porcentaje de Compromisos
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Fuente: Visor PDL 31-12-2025
4.2 EJECUCION PRESUPUESTAL POR SECTOR ADMINISTRATIVO

El analisis de la ejecucion presupuestal por sector para Antonio Narifio muestra que, en la vigencia
2025, los mayores recursos comprometidos se concentran en Gobierno ($9.186 millones), cultura,
recreacion y deporte ($5.958 millones) y Movilidda ($6.482 millones). En conjunto, estos tres sectores
suman $21.626 millones, equivalentes al 62,0% del total de compromisos reportados en la tabla
($34.606 millones). En coherencia con lo anterior, los giros 2025 mas altos también se registran en
Gobierno ($5.930millones), Cultura, recreacion y deporte ($2.438 millones) y Movilidad ($1.834
millones). En términos de avance, resalta el sector Educacion por el mayor promedio de avance
entregado (32,5%), seguido por Gobierno (11,1%) e Integraciéon social (10,7%) del total del
presupuesto para la vigencia.
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Tabla No. 19. Ejecucion Presupuestal por sector administrativo.

Sector relacionado Promedio % Avance Promedio % Avance  Apropiacion POAI  COmpromisos 2025 Giros 2025
contratado Entregado 2025 -

GOBIERNO 25.2% 11,1%, 58482 $9.186 $5.930
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE 25.0% 0,0% 56.390 $5.958 $2438
MOVILIDAD 21.8% 0,0% 55.660 $6.482 51834
INTEGRACION SOCIAL 17.9% 10,7% 54.066 $3.305 $3.169
EDUCACION 32.5% 32,5% 51.987 51.946 $1.853
DESARROLLO ECONOMICO, INDUSTRIAY TU...  253% 0,0% 51735 $1693 5207

SALUD 25.0% 0,0% 51577 51554
SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA 23.0% 10,0% 51.554 51.407 5760
MUJERES 25,0% 0,0% 51421 §1.168 5347
AMBIENTE 25.0% 72% s121 $1.200 5359
GESTIGN PUBLICA 25.0% 0,0% 5700 5691 563

HABITAT 25,0% 0,0% 5343 $16

Cifras en millones de pesos
Cifras en millones de pesos

Fuente: Visor PDL 31-12-2025

4.3 EJECUCION PRESUPUESTAL POR LiNEAS DE INVERSION LOCAL

Este item realiza un analisis presupuestal con base en las lineas de inversion local. Estas lineas son
un instrumento que, dentro del proceso de formulacion de los PDL, establecen el marco de referencia
con el cual la administracion distrital determina una orientacion estratégica de las inversiones que se
podran adelantar en el horizonte del plan. Por tanto, las lineas delimitan el marco de actuacion
presupuestal de las alcaldias locales y describen las finalidades de objetos de gasto de inversion
autorizadas a los Fondos de Desarrollo Local - FDL.

A continuacion, se presenta la programacion del presupuesto para la vigencia 2025, asi como el
presupuesto y porcentaje comprometido por cada una de las Lineas de Inversion Local:

Tabla No. 20. Presupuesto Componente Gestion publica Local

Linea de Inversion % POAI 2025 Valor POAI 2025 Compromisos 2025 Giros 2025

Educacion como eje del potencial humano 100,0% $1.987 51.946 $1.853

Cifras en millones de pesos

Fuente: Visor PDL 31-12-2025
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Tabla No. 20. Presupuesto Componente Presupuestos participativos

Linea de Inversion % POAI 2025 Valor POAI 2025 Compromisos 2025
Emprendimiento equitative e incluyente 59,8% $1.237 1196
Desarrollo empresarial, productividad y empleo 24.1% § 403 5498
Bogots cultural y deportiva 16,1% § 332 5330

Cifras en millones de pesos

Giros 2025

§336
§61

548

Fuente: Visor PDL 31-12-2025
Para mas informacién, puede consultar el siguiente enlace a través del codigo QR.

Ver Visor PDL 2025-2028

(@)

icontec

150 9001

Este documento es una versién impresa del original que fue generado digitalmente
Es valido legalmente al amparo del articulo 12 del Decreto 2150 de 1995 y del articulo 7° de la Ley 527 de 1999

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.



e

BOGOT/\

4.4 EJECUCION PRESUPUESTAL PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

El componente de presupuestos participativos en la localidad de Antonio Narifio al cierre de la vigencia
correpondio a $19.499 millones, que equivale al 53,6% del presupuesto total asignado. $6.304
millones fueron comprometidos para la ejecucion y/o materializacion de 50 propuestas priorizadas con
un valor promedio de $126 millones por propuesta.

Grafica No. 11. Ejecucion por componente presupuestal

Presupuestos Participativos Gestién Publica Local ~—— Comprometido Componente...

—— Comprometido Materializacidn Propuestas

40 mil
17.779 17.779 17.779 16.855
30 mil
20 mil 18.523
18.252 99
10 mil o 204
1.328
0 0
0
2025_1 2025 2 20253 2025 4

Cifras en millones de pesos

Fuente: Visor Presupuestos participativos, Corte 31-12-2025

En la localidad fueron priorizadas un total de 58 propuestas ciudadanas, 21 en estado de ejecucion
(36,2%), 29 fueron contratadas durante la vigencia (50,0%), 8 no fueron ejecutadas, es decir que a
cierre del 31 de diciembre no comprometieron recursos para su implemementacion (13,8%).

El sector que agrupa mayores propuestas es el sector de Cultura Recreacion y Deporte con 21
propuestas que representan el 36,2%, seguido de Ambiente 8 propuestas (13,8%) y Mujeres 7
propuestas (12,1%).
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Grafica No. 12. Distribucion de avance en la implementacion de propuestas segun sector

Cultura, recreacion y deporte
Ambiente
Mujeres
Seguridad, Convivencia y Justicia
Gestion Publica
Contratada
50% @ Enejecucion
@ No ejecutada

Desarrallo econémico, industria y turismo
Integracién social

Gobiemo

Salud

Habitat

0% 0% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

[ contratada [ En ejecucion »>

Fuente: Visor Presupuestos participativos, Corte 31-12-2025

Para més informacion, puede consultar el siguiente enlace a través del codigo QR.

Ver Visor Presupuestos participativos 2025-2028
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4.4 EJECUCION PRESUPUESTAL OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Transformar nuestro mundo con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible es un compromiso
mundial que se recoge a través de los objetivos de desarrollo sostenible con el propdsito de erradicar
la pobreza en todas sus formas y dimensiones, incluida la pobreza extrema, sanar y proteger nuestro
planeta, hacer realidad los derechos humanos, alcanzar la igualdad entre los géneros y promover
acciones a favor de la prosperidad y la paz universal.

Bogota avanza en el cumplimiento de los ODS en Colombia, y en esta tarea los recursos de los Fondos
de Desarrollo Local vienen contribuyendo a su complimiento en coherencia con las competencias
locales y lineas de inversion. De esta manera, se presenta la informacion de ejecucion presupuestal
de la vigencia 2025 de la Alcaldia local de Antonio Narifio, agregada a nivel de esferas y objetivos de
desarrollo sostenible:

Grafica No. 13. Recursos comprometidos vigencia 2025 en las Esferas ODS

Paz; $10.696 ;

31%
Prosperidad;

$14.969 ; 43%

n

Planeta; $841; Personas;
3% $8.101; 23%

Cifras en millones de pesos

Fuente: MSPP, Corte 31-12-2025
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Tabla No. 21. Recursos vigencia 2025 comprometidos por Objetivos

Nombre_OD:¥
Findelapobreza 1.2
Hambre cero 23
saludy Bienestar 3.4

Educacion de Calidad 4.3

lgualdad de género 5.2

Trabajo decente y crec8.3

Industria, innovacién 9.1

Reduccién de las desig 10.2

Ciudades y Comunidac11.2

Produccién y consume 12.5

Accion porelclima  13.1

133

Vida de ecosistemas te 15.9

Paz, Justicia e Institucii 16.1
16.10

16.3

conico B

META ODS
De aqui a 2030, reducir al menos a la mitad la proporcién de hombres, mujeres y nifios de todas
las edades que viven en la pobreza en todas sus di conarregloa las i
nacionales

De aqui a 2030, duplicar la productividad agricola y los ingresos de los productores de alimentos
en pequefia escala, en particular las mujeres, los pueblos indigenas, los agricultores familiares, los
ganaderos y los pescadores, entre otras cosas mediante

De aqui a 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles
mediante su prevencién y tratamiento, y promover la salud mental y el

bienestar

Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas, incluido el uso
indebido de estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol

De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva,
incluidos los de planificacién familiar, informacién y educacién, y la integracion de la salud

L enlas jasy los i

Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccion contra los riesgos financieros, el
acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas inocuos,
eficaces, asequibles y de calidad para todos

De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion
técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria.

De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y practicos
necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educacién para
el desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de
género, la promoci6n de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracion
de la diversidad cultural y la contribucién de la cultura al desarrollo sostenible

Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los 4mbitos pablico
y privado, incluidas la trata y la explotacion sexual y otros tipos de explotacion

Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios
pblicos, i y politicas de ion social, y jendo la il
compartida en el hogar y la familia, segun proceda en cada pais

Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad de género y
el empoderamiento de todas las mujeres y las nifias a todos los niveles

Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la creacion de
puestos de trabajo decentes, el la yla 6n, y fomentar la
formalizacién y el crecimiento de las microempresas y las pequefias y medianas empresas, incluso
mediante el acceso a servicios financieros

Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas infraestructuras
regionales y transfronterizas, para apoyar el desarrollo econémico y el bienestar humano,
haciendo especial hincapié en el acceso asequible y equitativo para todos

Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la informacion y las comunicaciones y
esforzarse por proporcionar acceso universal y asequible a Internet en los paises menos
adelantados de aqui a 2020

De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusién social, econdmica y politica de todas las
personas, de su edad, sexo, di , raza, etnia, origen, religion o
situacion economica u otra condicion

De aqui a 2030, proporcionar acceso a sistemas de transporte seguros, asequibles, accesibles y
sostenibles para todos y mejorar la seguridad vial, en particular mediante la ampliacion del
transporte publico, prestando especial atencion a las necesidades de las personas en situacién de
vulnerabilidad, las mujeres, los nifios, las personas con discapacidad y las personas de edad
Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del mundo
De aqui a 2030, proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios publicos seguros,
inclusivos y accesibles, en particular para las mujeres y los nifios, las personas de edad y las
personas con discapacidad

De aqui a 2030, reducir considerablemente la generacién de desechos mediante actividades de
prevencién, reduccién, reciclado y reutilizacién

Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacion a los riesgos relacionados con el clima y los
desastres naturales en todos los paises

Mejorar la educacién, la sensibilizacién y la capacidad humana e institucional respecto de la
mitigacion del cambio climético, la adaptacion a él, la reduccién de sus efectos y la alerta
temprana

De aqui a 2020, integrar los valores de los ecosi y la biodi enla planificacién, los
procesos de desarrollo, las estrategias de reduccién de la pobreza y la contabilidad nacionales y
locales

Reducir significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes tasas de
mortalidad en todo el mundo

Garantizar el acceso publico a la informacién y proteger las libertades fundamentales, de
conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos internacionales

Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de
acceso a la justicia para todos

Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas

Garantizar la adopcién en todos los niveles de decisiones inclusivas, participativas y
representativas que respondan a las necesidades

Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso mediante la cooperacion
internacional, para crear a todos los niveles, particularmente en los paises en desarrollo, la
capacidad de prevenir la violencia y combatir el terrorismo y la delincuencia

Fuente: MSPP, Corte 31-12-2025
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Para mas informacién, puede consultar el siguiente enlace a través del codigo QR.

Ver Base de datos ODS 2025-2028
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5. PRINCIPALES LOGROS Y RESULTADOS OBTENIDOS EN EL

PLAN DE DESARROLLO LOCAL

En el marco del Acuerdo Local No. 003 de 2024, “Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo
Econdmico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para la Localidad de Antonio Narifio 2025 — 2028:
Antonio Narifio Camina Segura”, el Fondo de Desarrollo Local adelanta la formulacion y ejecucion de
los proyectos de inversion definidos en el Plan Plurianual de Inversiones 2025-2028, conforme a lo
establecido en el articulo 77.

En este contexto, a continuacion, se presenta el balance de los principales avances alcanzados
durante la vigencia 2025, organizado por cada uno de los objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo
Local.

Objetivo estratégico 1. Bogota avanza en su seguridad.

Durante la vigencia 2025, la Alcaldia Local de Antonio Narifio consolidé una estrategia integral
orientada al fortalecimiento de la seguridad, la convivencia ciudadana y el acceso a la justicia,
mediante acciones articuladas con entidades distritales, organismos de seguridad y la comunidad, que
se pueden evidenciar a través de los siguientes proyectos:

2260 - Acciones formativas y herramientas pedagdgicas innovadoras para la autorregulacion,
solidaridad y corresponsabilidad: Este proyecto tiene como propésito desarrollar procesos
pedagdgicos y comunitarios orientados al fortalecimiento de la corresponsabilidad ciudadana, la
prevencion de violencias y la promocion de la resolucion pacifica de conflictos. A través de espacios
de dialogo, encuentros comunitarios y jornadas de capacitacion, se busca fortalecer el tejido social y
promover relaciones armodnicas entre los distintos sectores de la economia formal e informal de la
localidad.

Para su implementacion se suscribio el contrato de prestacion de servicios No. 405-2025-CPS-
(149639), el cual sera ejecutado durante la vigencia 2026. Mediante este proceso se proyecta
fortalecer 15 organizaciones comunitarias a través del desarrollo de capacidades orientadas a la
corresponsabilidad en la gestion de la seguridad y la convivencia, asi como implementar 10 iniciativas
de convivencia con participacion activa de la ciudadania, en cumplimiento de las metas establecidas
en el Plan de Desarrollo Local y en el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI).

2264 - Acciones para el fomento y desarrollo de los derechos de las mujeres: Este proyecto tiene
como finalidad promover acciones para la prevencion de las violencias basadas en género y la garantia
de los derechos de las mujeres, mediante la articulacion institucional para la atencion juridica y
psicosocial, asi como la sensibilizacion comunitaria frente a la violencia contra las mujeres y el
feminicidio.
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En el marco de su implementacion, se suscribié el contrato de prestacion de servicios No. 405-2025-
CPS-(149639), el cual sera ejecutado durante la vigencia 2026. Mediante este proceso se proyecta
vincular 250 personas en acciones para la prevencion del feminicidio y la violencia contra la mujer, en
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Local y en el Plan Operativo Anual
de Inversiones (POAI).

2266 - Acciones de fortalecimiento Integral de Capacidades y Equipamiento para la Seguridad
Comunitaria: En el fortalecimiento institucional de la seguridad, se avanzé en la articulacién
interinstitucional con la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, lo que permitié la
implementacion de soluciones tecnolégicas orientadas a mejorar la capacidad de respuesta ante el
delito, incluyendo la instalacion de camaras de videovigilancia multisensor con inteligencia artificial
para la prevencion y control de conductas criminales.

2296 - Acciones centradas en la administracion de justicia y el fortalecimiento de la confianza
ciudadana: Este proyecto tiene como proposito el fortalecimiento de los servicios de acceso a la
justicia mediante acciones dirigidas a ampliar la orientacion y acompafiamiento a la ciudadania,
promoviendo mecanismos alternativos de resolucion de conflictos y la atencion a victimas de delitos.

En el marco de su implementacion, se suscribié el contrato de prestacion de servicios No. 405-2025-
CPS-(149639), el cual sera ejecutado durante la vigencia 2026. Mediante este proceso se proyecta
beneficiar 125 ciudadanos con habilidades y capacidades para gestionar la convivencia
constructivamente, en cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Local y en el
Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI).

2298 - Acciones de recuperacion y mejoramiento del espacio publico peatonal: Este proyecto
esta orientado a la construccion, adecuacién y conservacion de elementos del sistema de espacio
publico peatonal, incorporando criterios de accesibilidad universal y priorizando sectores comerciales
y residenciales de la localidad. Las intervenciones buscan mejorar las condiciones de movilidad,
seguridad y disfrute del espacio publico, facilitando el transito de la ciudadania y promoviendo entornos
urbanos mas incluyentes y funcionales.

En el marco de su implementacion, se suscribi6 el contrato 379-2025-CPS-(143423), el cual sera
ejecutado durante la vigencia 2026. Mediante este proceso se proyecta intervenir 2500 metros
cuadrados de elementos del sistema de espacio publico peatonal con acciones de construccion y/o
conservacion, en cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Local y en el Plan
Operativo Anual de Inversiones (POAI).

2301 - Acciones de convivencia para el espacio publico: En materia de convivencia y recuperacion
del espacio publico, se implementaron estrategias territoriales permanentes mediante gestores locales
y operativos interinstitucionales, orientados a la prevencion del delito, el ordenamiento urbano y la
apropiacién comunitaria del espacio publico.
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Estas acciones fortalecen la seguridad territorial, la confianza institucional y la convivencia ciudadana,
generando condiciones que favorecen la construccion de una localidad mas segura, resiliente y
cohesionada, en cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Local y en el Plan
Operativo Anual de Inversiones (POAI).

Objetivo estratégico 2. Bogota confia en su bien-estar.

Durante 2025, la Alcaldia Local enfoco gran parte de su gestion en mejorar las condiciones de vida de
la comunidad, especialmente de quienes enfrentan mayores situaciones de vulnerabilidad, buscando
acompafiar a las personas en distintos momentos de su vida: desde el acceso a ingresos, la salud
fisica y mental, el cuidado, la cultura, el deporte, la paz y la proteccion animal.

2320 - Acciones complementarias para personas con discapacidad y sus Cuidadores: La
administracion local avanzd en la preparacion de acciones orientadas al cuidado integral de las
personas con discapacidad, sus cuidadores y cuidadoras, asi como en estrategias de promocion de
la salud mental, la salud sexual y reproductiva y la prevencién del consumo de sustancias psicoactivas,
mediante la articulacion con la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente, dejando
contratados los procesos necesarios para su ejecucion en la vigencia 2026.

Mediante este proceso se proyecta vincular 75 personas con discapacidad, cuidadores y cuidadoras,
en actividades complementarias en salud, 40 personas a las acciones desarrolladas desde los
dispositivos de base comunitaria en respuesta al consumo de SPA, beneficiar 75 personas con
discapacidad a través de Dispositivos de Asistencia Personal - Ayudas Técnicas (no incluidas en los
Planes de Beneficios), vincular 50 personas a las acciones y estrategias para promover la salud sexual
y reproductiva consciente en los diferentes ciclos de vida y beneficiar 75 personas con acciones para
la promocion y atencion de la salud mental, en cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de
Desarrollo Local y en el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI).

2335 - Acciones para Mujeres en el ejercicio de derechos y el fortalecimiento de su autonomia:
Este proyecto esta orientado a impulsar iniciativas dirigidas a fortalecer los derechos de las muijeres,
el cuidado y su autonomia econémica, mediante la preparacion de estrategias de prevencion de
violencias, formacion en derechos y acompafiamiento a mujeres cuidadoras, permitiendo fortalecer
redes de apoyo y generar mayores oportunidades para las mujeres de la localidad.

En el marco de su implementacion, se suscribié el contrato de prestacion de servicios No. 405-2025-
CPS-(149639), el cual sera ejecutado durante la vigencia 2026. Mediante este proceso se proyecta
vincular 100 personas en procesos para la prevencion de violencias en el contexto familiar y/o violencia
sexual, 100 mujeres cuidadoras a estrategias de cuidado, y 200 mujeres para el ejercicio de derechos
y el fortalecimiento de su autonomia econdmica, en cumplimiento de las metas establecidas en el Plan
de Desarrollo Local y en el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI).
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2340 - Acciones para un Territorio de Paz y Reconciliacion en donde Todos(as) Puedan Volver
a Empezar: La localidad avanzd en la construccion de procesos orientados a la memoria, la reparacion
y la reconciliacion, con el prop6sito de acompafar a las victimas del conflicto armado y fortalecer su
participacion en la vida comunitaria. Durante la vigencia se adelanto la etapa de alistamiento de las
iniciativas pedagogicas, culturales y formativas que permitiran consolidar estos procesos en el
territorio, dejando contratados los procesos necesarios para su ejecucion en la vigencia 2026.

Mediante este proceso se proyecta realizar 40 procesos pedagadgicos, artisticos, culturales, formativos
o para el fortalecimiento de iniciativas ciudadanas para la apropiacion social de la memoria, verdad,
reparacion integral a victimas, paz y reconciliacion, y realizar 1 proceso de fortalecimiento de
habilidades y capacidades de la poblacidn victima del conflicto armado o excombatientes para
promover su participacion en los diferentes escenarios, en cumplimiento de las metas establecidas en
el Plan de Desarrollo Local y en el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI).

2353 - Acciones para una Localidad deportiva, recreativa, artistica, patrimonial e intercultural:
Este proyecto tiene como finalidad promover la salud fisica y mental de la comunidad a través del
fortalecimiento de la practica deportiva, recreativa, artistica y cultural en la localidad, buscando
incentivar la participacion ciudadana en actividades culturales y patrimoniales, generar espacios de
circulacion artistica y apoyar el ecosistema cultural y creativo local.

Durante la vigencia 2025 se adelant6 la etapa de alistamiento para la ejecucion de las metas
establecidas, mediante el Convenio Interadministrativo No. 679-2025 suscrito con la Secretaria
Distrital de Cultura, asi como la articulacion contractual correspondiente, dejando contratado el
proceso necesario para su ejecucion en la vigencia 2026. El proyecto contempla el otorgamiento de
15 estimulos al sector artistico y cultural, la realizacion de 2 eventos de promocion y circulacion
cultural, la capacitacion de 150 personas en campos artisticos e interculturales, y el beneficio a 10
organizaciones culturales con entrega de elementos, en cumplimiento de lo establecido en el Plan de
Desarrollo Local y el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI).

2448 - Acciones para un territorio deportivo: Este proyecto tiene como propdsito promover el
bienestar fisico y mental de la comunidad mediante el fortalecimiento de la practica deportiva y
recreativa en la localidad, incentivando el uso de espacios publicos seguros, la adopcién de habitos
de vida saludable y la participacion ciudadana en actividades comunitarias.

Durante la vigencia 2025 se adelant6 la etapa de alistamiento para la ejecucion de las metas
establecidas, mediante el contrato de prestacion de servicios No. 366 de 2025. El proyecto contempla
beneficiar 50 colectivos u organizaciones recreo-deportivas con apoyos econoémicos, vincular a 200
personas en actividades recreo-deportivas comunitarias, capacitar a 150 personas en campos
deportivos o recreativos y beneficiar a 150 personas mediante la entrega de dotaciones deportivas, en
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Local y el Plan Operativo Anual de
Inversiones (POAI).
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2488 - Acciones para la Comunidad Protectora de Felinos y Caninos: Se avanzd en la proteccion
de los animales de compafiia mediante brigadas médico-veterinarias, jornadas de esterilizacion,
atencién de urgencias, procesos pedagdgicos y promocion de adopciones responsables, permitiendo
atender animales en condicion de vulnerabilidad, hogares de paso y comunidad, fortaleciendo la
cultura del cuidado y la proteccién animal en la localidad.

Durante la vigencia 2025 se registraron avances significativos en la ejecucion del proyecto, alcanzando
un cumplimiento del 77% de las metas fisicas mediante la suscripcién y puesta en marcha del contrato
de prestacion de servicios No. 258-2025. Como resultado, se vinculé el 100% de las personas
previstas en procesos educativos sobre proteccion y bienestar animal, se atendieron 205 animales a
través de brigadas médicas, urgencias veterinarias y procesos de adopcién, y se avanzo en las
jornadas de esterilizacion de perros y gatos en condicion de vulnerabilidad.

En concordancia con las metas establecidas, la ejecucion del proyecto continuara durante la vigencia
2026 con el fin de alcanzar el cumplimiento del 100% de los compromisos definidos en el Plan de
Desarrollo Local y el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI).

2305 - Acciones para una localidad con menos pobreza: Durante la vigencia 2025, este proyecto
alcanzé el cumplimiento del 100% de sus metas, consolidandose como uno de los principales logros
en materia de reduccion de pobreza y fortalecimiento del ingreso de la poblacién mas vulnerable de la
localidad.

A través de la articulacion con la Secretaria Distrital de Integracion Social y la implementacion de la
estrategia de Ingreso Minimo Garantizado, se entregaron transferencias monetarias y apoyos
econémicos que permitieron mejorar las condiciones de vida de la comunidad. Como resultado, 25
jovenes recibieron transferencias condicionadas y acompafiamiento psicosocial para promover su
acceso y permanencia en procesos de formacion y empleabilidad; 1.250 personas fueron beneficiadas
con apoyos economicos orientados a fortalecer el ingreso minimo garantizado; y 949 personas
mayores recibieron apoyo economico tipo C, contribuyendo a su bienestar y seguridad econdmica.

Adicionalmente, se dio continuidad a los encuentros de desarrollo humano dirigidos a la poblacion
adulta mayor, fortaleciendo su integracion social y el acompafiamiento institucional. Estas actividades
permitieron generar impactos directos en la calidad de vida de la poblacion beneficiaria, aportando a
la reduccion de brechas sociales y al mejoramiento de las condiciones de bienestar en la localidad.

2307 - Acciones para una seguridad alimentaria: Durante la vigencia se avanz en la estructuracion
del proyecto de seguridad alimentaria que permitira ampliar la atencidén a poblacion en riesgo
nutricional mediante comedores comunitarios. Aunque su ejecucion se reprogramé para la siguiente
vigencia por lineamientos técnicos de la Secretaria Distrital de Integracion Social.
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Objetivo estratégico 3. Bogota confia en su potencial.

2458 - Acciones para la atencion integral a primer infancia y educacién: Uno de los avances mas
significativos se dio en el fortalecimiento de las oportunidades educativas para jovenes de la localidad.
A través de la articulacion con la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la
Tecnologia — ATENEA, se apoyo6 el acceso a programas de educacion posmedia, contribuyendo a que
mas jovenes continden su formacion técnica, tecnoldgica o profesional.

De igual forma, se fortalecieron las condiciones de aprendizaje en instituciones educativas oficiales
mediante la entrega de equipos tecnoldgicos. En total, se adquirieron y entregaron 102 equipos de
computo a las instituciones educativas Jaime Pardo Leal y Francisco de Paula Santander, aportando
al cierre de brechas digitales y al mejoramiento de los entornos de aprendizaje.

Estas acciones contribuyen a que nifias, nifios y jovenes cuenten con mejores herramientas para su
formacion y para la construccion de proyectos de vida con mayores oportunidades.

2607 - Construyendo acciones para el fortalecimiento de capacidades de la gente, la
reactivacion econémica y el impulso empresarial e industrial de la localidad: A través de este
proyecto se busca promover el emprendimiento, la innovacion y la competitividad de las empresas y
emprendimientos locales, asi como diversificar la economia mediante el apoyo a sectores estratégicos
y el fomento del turismo como motor de desarrollo, para establecer un entorno propicio con el objetivo
de impulsar y mejorar las oportunidades laborales de la comunidad.

Durante la vigencia 2025 se adelant6 la etapa de alistamiento para la ejecucion de las metas
establecidas, mediante el contrato 366-2025-CPS-(141169). El proyecto contempla realizar 180
acciones para fortalecer las capacidades y/o habilidades, técnicas y blandas de las personas de la
localidad, con el fin de mejorar el acceso a oportunidades de empleo, apoyar 13 MiPymes y/o
emprendimientos orientados al fortalecimiento de las capacidades locales para la gestion y el
desarrollo turistico, en cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Local y el Plan
Operativo Anual de Inversiones (POAI).

2465 - Acciones de impulso al sector cultural: Durante la vigencia se adelantd la estructuracion del
programa que permitird financiar proyectos del sector cultural, brindando asistencia técnica,
tecnoldgica y financiera a emprendedores y actores culturales de la localidad, buscando fortalecer la
economia cultural, promover la formalizacién de iniciativas productivas, facilitar el acceso a mercados
y generar oportunidades para poblaciones como mujeres, jovenes, personas mayores y comunidades
en situacion de vulnerabilidad.

En el marco de su implementacion, se suscribié el contrato de prestacion de servicios No. 405-2025-
CPS-(149639), el cual sera ejecutado durante la vigencia 2026. Mediante este proceso se proyecta
financiar 15 proyectos del sector cultural y creativo, en cumplimiento de las metas establecidas en el
Plan de Desarrollo Local y en el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI).
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2516 - Acciones en Antonio Narifo, localidad que emprende e impulsa el crecimiento: En el
marco de la implementacion de este proyecto, se suscribié el Contrato 366-2025-CPS-(141169), el
cual continia en ejecucion durante la vigencia 2026. Mediante este proceso se proyecta apoyar 25
MiPymes, emprendimientos y/o actores de la economia informal para el fortalecimiento del tejido
empresarial local, en cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Local y en el
Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI).

Objetivo estratégico 4. Bogota ordena su territorio y avanza en su accion climatica.

Durante 2025, la Alcaldia Local avanzé en la preparacion de proyectos orientados a la gestion del
riesgo, la accion climatica, el mejoramiento de equipamientos sociales y la revitalizacion de la
infraestructura cultural. Aunque varias iniciativas iniciaron su fase de ejecucion al final de la vigencia,
se consolidaron los procesos técnicos, contractuales y administrativos que permitiran su
implementacién en el territorio.

2469 - Acciones de revitalizacion y embellecimiento del territorio local: Durante la vigencia se
adelanté la estructuracion del programa que permitira la construccion, mantenimiento, rehabilitacion y
dotacién de espacios publicos y parques vecinales y locales con el objetivo de optimizar las
condiciones de estos entornos para el disfrute de todos(as) los(as) habitantes de la localidad,
proporcionando espacios publicos de alta calidad que fomenten el bienestar y la recreacion de la
comunidad, asegurando que cada area esté equipada y mantenida adecuadamente para satisfacer
las necesidades de los residentes.

En el marco de su implementacion, se suscribi6 el contrato bajo 379 de 2025, el cual se ejecutara
durante la vigencia 2026. Mediante este proceso se proyecta Intervenir 1 parque de la red de
proximidad con acciones de mejoramiento, mantenimiento y/o dotacion, en cumplimiento de las metas
establecidas en el Plan de Desarrollo Local y en el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI).

2669 - Acciones de revitalizacion y embellecimiento de la infraestructura cultural: Se
adelantaron los procesos para la intervencion y mejoramiento de equipamientos culturales, con el
objetivo de fortalecer los espacios destinados al encuentro ciudadano, la cultura y la participacion
comunitaria, aportando al mejoramiento del entorno urbano, la revitalizacién de espacios culturales y
la construccion de comunidades mas sostenibles e integradas.

En el marco de su implementacion, se suscribi6 el contrato de compraventa 416 de 2025, el cual se
ejecutara durante la vigencia 2026. Mediante este proceso se proyecta intervenir el teatro Villa Mayor
con acciones de dotacion, en cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Local
y en el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI).

2568 - Acciones para aumentar de la resiliencia al cambio climatico y reduccion de la
vulnerabilidad: Durante la vigencia se avanzo en la preparacion del proyecto de accion climatica y
educaciéon ambiental, que contempla la implementacién de procesos comunitarios de formacion
ambiental, el desarrollo de huertas urbanas, el mantenimiento del arbolado urbano y la promocién de
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practicas de reciclaje y separacion en la fuente, buscando promover habitos sostenibles, fortalecer la
participacion ciudadana en la proteccion del ambiente y contribuir a la reduccion de la vulnerabilidad
frente al cambio climatico en la localidad.

En el marco de su implementacion, se suscribié el contrato de prestacion de Servicios 366-2025-CPS-
(141169), el cual continGia en ejecucion durante la vigencia 2026. Mediante este proceso se proyecta
Implementar 1 proceso comunitario de educaciéon ambiental que promueva la conservacion de la
biodiversidad y el agua, implementar 4 huertas urbanas, mantener 1000 arboles en zona urbana y
capacitar 200 personas en separacion en la fuente y reciclaje, en cumplimiento de las metas
establecidas en el Plan de Desarrollo Local y en el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI).

2542 - Acciones de mejoramiento de la infraestructura destinada a la movilidad sostenible:
Durante la vigencia se avanzé en la preparacion del proyecto para ejecutar acciones sobre la malla
vial existente a través del mantenimiento y la rehabilitacion para asegurar condiciones de uso
adecuadas, buscando mejorar la infraestructura vial, y promover una movilidad sostenible que
responda a las necesidades de la comunidad.

En el marco de su implementacion, se suscribi¢ el contrato bajo el contrato 378 de 2025, el cual se
ejecutara durante la vigencia 2026. Mediante este proceso se proyecta intervenir 1.5 Kilémetros-carril
de malla vial urbana (local y/o intermedia) con acciones de conservacion, en cumplimiento de las
metas establecidas en el Plan de Desarrollo Local y en el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI).

2472 - Acciones de resiliencia hogares seguros y comunidades fortalecidas: Este proyecto esta
orientado al fortalecimiento de las capacidades locales para la prevencidn y atencion de emergencias,
con el propdsito de proteger la vida de las familias ubicadas en zonas de mayor vulnerabilidad,
fortalecer la preparacion comunitaria y mejorar la capacidad de respuesta ante eventos adversos.

Durante la vigencia 2025 se avanzd en la estructuracion y puesta en marcha de dos procesos
contractuales que permitiran materializar acciones de mitigacion del riesgo durante 2026. Por una
parte, se suscribid el contrato No. 329-2025 para la compraventa de equipos y herramientas
destinados a la Estacién de Bomberos B-3 del Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota D.C., con el fin
de fortalecer su capacidad operativa y de respuesta frente a emergencias en la localidad. De igual
manera, se suscribio el contrato No. 392 de 2025 para la ejecucion de una obra de mitigacion del
riesgo en el inmueble CED Centenario, intervencién que contribuira a mejorar las condiciones de
seguridad y resiliencia del territorio.

2577 - Acciones para crear un habitat digno y seguro para nuestros nifios y Adolescentes: Este
proyecto esta orientado a la adecuacion y dotacién de espacios destinados a la atencion de la primera
infancia y la juventud, con el propdsito de mejorar la calidad de los servicios sociales y reducir las
desigualdades territoriales, buscando contar con entornos mas seguros, adecuados e inclusivos para
el desarrollo de actividades educativas, culturales, deportivas y de integracién social, fortaleciendo la
oferta institucional dirigida a nifias, nifios y jovenes de la localidad.
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Durante la vigencia 2025 se avanzé en la estructuracion y puesta en marcha del proceso contractual
que materializa estas acciones, mediante la suscripcion del contrato No. 391-2025 para la ejecucion
de la obra de acondicionamiento y mejoramiento del Jardin Infantil Santander.

Objetivo estratégico 5. Bogota confia en su gobierno.

Durante 2025, la Alcaldia Local avanzé en el fortalecimiento institucional, la participacion ciudadana,
la innovacion publica y el uso de la tecnologia como herramientas para consolidar un gobierno mas
cercano, transparente e incluyente.

2478 - Fortalecimiento Institucional y Transparencia: Durante la vigencia se ejecuto la estrategia
de fortalecimiento institucional y de inspeccidn, vigilancia y control, lo que permitié garantizar el
funcionamiento administrativo y operativo del Fondo de Desarrollo Local.

Entre las acciones desarrolladas se destacan los procesos de rendicion de cuentas, el mantenimiento
de la infraestructura tecnolégica, el apoyo a los servicios de vigilancia, aseo y cafeteria, y la
contratacion de servicios profesionales que aseguran la continuidad de los procesos misionales y
administrativos.

2594 - Acciones para que Antonio Narifio sea una Localidad Inteligente: Se adelantd la
estructuracion del proyecto de localidad inteligente, orientado a la reduccion de brechas digitales y al
fortalecimiento del acceso a tecnologias de la informacién y las comunicaciones mediante centros de
acceso comunitario y procesos de formacion en competencias digitales.

2329 - Acciones de Innovacion publica: Se desarrollaron acciones orientadas a fortalecer la
innovacion publica y promover la participacion activa de la ciudadania en los asuntos locales. A través
de actividades de promocién de la Bogotaneidad, se generaron espacios de encuentro, dialogo y
apropiacion del territorio que permitieron acercar la administracion a la comunidad y fortalecer la
identidad local, contribuyendo a consolidar una administracién mas abierta y participativa, donde la
ciudadania cuenta con mayores oportunidades para incidir en la toma de decisiones.

2510 - Acciones de participacion ciudadana con un camino libre: Durante la vigencia 2025, este
proyecto permitid avanzar en el fortalecimiento de la democracia participativa en la localidad,
promoviendo una participacién mas organizada, incidente y articulada con la administracion local.

Como resultado de la ejecucidn del contrato de prestacion de servicios No. 239-2025, se fortalecieron
12 organizaciones sociales e instancias de participacion ciudadana, alcanzando un avance del 80%
frente a la meta programada para la vigencia, contribuyendo al fortalecimiento de capacidades
organizativas, de gestion y de liderazgo comunitario, mejorando las condiciones para el ejercicio del
control social y la incidencia ciudadana en la gestion publica local.

De igual manera, se suscribié el Convenio Interadministrativo con el Instituto Distrital para la
Participacion y Accion Comunal — IDPAC, orientado al desarrollo de los procesos de formacion para
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la participacion ciudadana y al fortalecimiento de organizaciones comunales. Aunque estas metas
iniciaron su ejecucion al cierre de la vigencia, quedaron garantizadas las condiciones administrativas
y contractuales para su desarrollo y cumplimiento durante 2026, asegurando la continuidad del
proyecto hasta el cumplimiento total de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Local y el Plan
Operativo Anual de Inversiones (POAI).

2535 - Acciones por una Localidad incluyente y diferencial: Durante la vigencia 2025, la
administracion local avanzé en la puesta en marcha de las acciones orientadas a la garantia de
derechos, la prevencion de violencias y el fortalecimiento de la autonomia econoémica de las mujeres
de la localidad.

En el marco del contrato de prestacion de servicios No. 405-2025-CPS-(149639), se adelanté la etapa
de alistamiento para la implementacion de las estrategias de prevencion de violencias, fortalecimiento
de capacidades para el ejercicio de derechos y vinculacion de mujeres cuidadoras a estrategias de
cuidado.

Durante el cierre de la vigencia se consolidaron los procesos precontractuales y administrativos
necesarios para la ejecucion integral del proyecto, garantizando el inicio de la implementacion de las
metas orientadas a vincular personas en procesos de prevencion de violencias, fortalecer mujeres
cuidadoras y promover la autonomia econdmica de las mujeres de la localidad, permitiendo dejar
aseguradas las condiciones técnicas, administrativas y contractuales para la ejecucion del proyecto
durante 2026, en cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Local y el Plan
Operativo Anual de Inversiones (POAI).
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Fuente: SDP territorializacion MSPP 2025

Tabla No. 22. Propuestas priorizadas de Presupuestos Participativos asociadas a PIPs - ruta Transforma Lo Local (TLL)
- Localidad de Antonio Narifio

Cédigo Meta Cédigo Estado Proyecto PIP Cddigo Parque IDRD
Proyecto Propuesta Propuesta / CIV IDU
43963 Contratada Alameda San Juan de Dios Bosque San Carlos 15-031
Intervenir 4 Parque(s) de la red de 43964 Contratada  |Alameda San Juan de Dios Bosque San Carlos 15-016
2469 proximidad con acciones de 43967 Contratada  [Alameda San Juan de Dios Bosque San Carlos 15-028
mejoramiento, mantenimiento y/o 43970 Contratada Camino de los Polinizadores 15-046
dotacion 43972 Contratada Nodo de encuentro Restrepo 15-055
44085 Contratada Alameda San Juan de Dios Bosque San Carlos 15-016
Intervenir 1 Equ,a miento(s) 43961 Contratada Nodo de encuentro Restrepo 15-009
2669 culturales c/on accloneslde
Zz::;z(r:‘clon, adecuaciony/o 44079 Contratada Nodo de encuentro Restrepo 15-055

Fuente: Territorializacion MSPP, Corte 31-12-2025.
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6. RESULTADOS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

En coherencia con el marco normativo distrital y con los lineamientos metodoldgicos definidos para el
seguimiento al proceso de Presupuestos Participativos, la Alcaldia Local desarrollé durante la vigencia
2025 la fase de implementacion de las propuestas priorizadas por la ciudadania en 2024, las cuales
fueron incorporadas en la programacion presupuestal y en el Plan Operativo Anual de Inversiones,
garantizando su trazabilidad conforme al principio de anualidad y al esquema de seguimiento
institucional.

En la dimension institucional, se logré asegurar la vinculacion efectiva de las metas del Plan de
Desarrollo Local al ejercicio participativo, garantizando la programacion de recursos en aquellas metas
que contaban con propuestas priorizadas, permitiendo fortalecer la correspondencia entre planeacion,
programacién presupuestal y decisiones ciudadanas, consolidando el caracter vinculante del proceso.

En materia de participacion ciudadana, se evidenci6 una activa apropiacion del mecanismo por parte
de la comunidad, reflejada tanto en el nimero de propuestas registradas como en la participacion en
la etapa de priorizacion, ratificando el posicionamiento de los Presupuestos Participativos como un
espacio legitimo de incidencia y concertacion sobre la inversion local.

Desde la dimension de cumplimiento, se destaca el avance significativo en el estado de
implementacion de las propuestas priorizadas, con un alto porcentaje de iniciativas en etapa de
ejecucion y materializacion, asi como la constitucion de compromisos presupuestales sobre los
recursos asignados, reflejando la disposicion institucional para transformar las decisiones ciudadanas
en bienes, obras y servicios concretos para la comunidad, fortaleciendo la confianza en el proceso.

A continuacidn, se presenta el consolidado del estado de los presupuestos participativos a corte de
vigencia 2025.

Tabla No. 23. Estado Presupuestos Participativos vigencia 2025.

Componente Nombre Propuesta Estado  Cddigo

Caédigo Proyecto Ciudadana Proyecto Meta Proyecto Inversion

) Generadores de Separacion en la Fuente 8_00
41428 SEPARACION EN LA Conciencia y Apropiacion | Contratada | 2568 Persona(s) C_z’apamtar
FUENTE d personas en separacién en la
e Nuestro Entorno L
fuente y reciclaje.
DDifMujer. Por + bien -
43481 ESTRATEGIAS DE estar de la salud plena En 2335 Vincular 400  Muijer(es)
CUIDADO para las mujeres de ejecucion cuidadora(s) a estrategias de
Antonio Narifio cuidado
43475 FORTALECIMIENTO | DDifMujer. Escuadron de En 2335 Vincular 800 Mujer(es) para el
DE CAPACIDADES mujeres LAN ejecucion ejercicio de derechos y el
@
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Cédido Componente Nombre Propuesta Estado  Cédigo e Erarese faali
9 Proyecto Ciudadana Propuesta Proyecto Y
fortalecimiento de su
autonomia econémica
| oo cewose [ e
43472 | PREVENCION pensamiento Magdalena | .~ | 2264 S para 7a prevencio
ejecucion del feminicidio y la violencia
Ortega y Mesa !
contra la mujer
DDifMuijer. Centro de Vincular 1000 Persona(s) en
43470 PREVENCION pelnsamlentg de mujer y . En” gop4 | @cciones para la prevencion
equidad de género Antonio | ejecucion del feminicidio y la violencia
Narifio contra la mujer
DDifMujer. Las mujeres de Vincular 400  Mujer(es)
43486 ESTRATEGIAS DE Antonio Narifio por la salud | _. En - 2335 | cuidadora(s) a estrategias de
CUIDADO . ejecucion .
plena y bienestar total cuidado
Vincular 800 Mujer(es) para el
43474 FORTALECIMIENTO | DDifMujer. Red de mujeres En 2335 ejercicio de derechos y el
DE CAPACIDADES LAN ejecucion fortalecimiento de su
autonomia econdmica
Vincular 1000 Persona(s) en
43364 PREVENCION DDifMujer. Canta y Evita el . No 20p4 | @cciones para la prevencion
Dolor ejecutada del feminicidio y la violencia
contra la mujer
Beneficiar 500 Ciudadanos
: con habilidades y
41225 GESTION DE LA Estrecha tu Mano Contratada | 2296 | capacidades para gestionar la
CONVIVENCIA N
convivencia
constructivamente
Renace Fucha: Corredor En Implementar 40 Iniciativa(s)
38474 INICIATIVAS Co S 2260 |de convivencia con
de Paz y Convivencia ejecucion L ' p
participacion de la ciudadania
Fortalecer 100
Organizacion(es)
DGral. Mejoramiento comunitarias a través de
43391 FORTALECIMIENTO ambiental, adutivo, En 2960 capacidades para promover
DE CAPACIDADES seguridad, paz y sana ejecucion acciones de
convivencia corresponsabilidad en la
gestion de la seguridad y la
convivencia
Fortalecer 100
Organizacion(es)
comunitarias a través de
FORTALECIMIENTO Antonio Narifio mas capacidades para promover
38684 | 'DE CAPACIDADES sequra Contratada | 2260 | . iones de
corresponsabilidad en la
gestion de la seguridad y la
convivencia
Moviendo cuerpo y mente En
39679 SALUD MENTAL hacia la alegria y la S 2320 |Beneficiar 300 Persona(s)
o ejecucion ;
tranquilidad con acciones para la
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Cédido Componente Nombre Propuesta Estado  Cédigo e Erarese faali
9 Proyecto Ciudadana Propuesta Proyecto Y
promocion y atencién de la
salud mental
DGral. Fortalecimiento del En Eg:eflcgircioigg Pe;:])na(ls;
43374 SALUD MENTAL cuidado integral para la N 2320 " P
4 ejecucion promocion y atencién de la
comunidad
salud mental
Sanando del pensamiento, En E(?:eﬂcelaacrcioig(s) Pe;fgna(lsg
41374 SALUD MENTAL de la palabra y sentir N 2320 " P
indigena ejecucion promocién y atencion de la
salud mental
Formacion y Orientacion Vincular 400 Persona(s) en
38258 PREVENCION para la Qonvwema ylla _ No 9335 | Procesos para la prevencién
Prevencion de Violencias | ejecutada de violencias en el contexto
Familiares familiar y/o violencia sexual
Dotar ylo acondicionar 4
unidades operativas

orientadas a la atencion de la
primera infancia (Jardines
40629 DOTACION Dotacion Jardin Santander | Contratada | 2577 | Infantiles, Casas de
Pensamiento Intercultural,
Modalidad Espacios Rurales,
Crecemos en la Ruralidad,
Creciendo Juntos, Centros A

Dotacién 4 Unidad(es) Dotar
ylo acondicionar 4 unidades
operativas orientadas a la
atencion de la  primera
DGral. Dotaciones Juntas No 2577 infancia (Jardines Infantiles,
de Accion Comunal ejecutada Casas de Pensamiento
Intercultural, Modalidad
Espacios Rurales, Crecemos
en la Ruralidad, Creciendo
Juntos, Centros A

43415 DOTACION

TEJIDO EMPRESARIAL
LOCAL 100  Mipyme(s)
TEJIDO . Apoyar Mipymes,
43381 EMPRESARIAL ke artesama 0S| Contratada | 2516 emprendimientos y/o actores
une para crecer juntos o
LOCAL de la economia informal para
el fortalecimiento del tejido
empresarial local.

TEJIDO EMPRESARIAL
LOCAL 100  Mipyme(s)
TEJIDO mujeres productivas y Apoyar Mipymes,
38071 EMPRESARIAL poderosas de Antonio Contratada | 2516 | emprendimientos y/o actores
LOCAL Narifio de la economia informal para
el fortalecimiento del tejido
empresarial local.
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Cédido Componente Nombre Propuesta Estado  Cédigo e Erarese faali
9 Proyecto Ciudadana Propuesta Proyecto Y
Fortalecimiento de
capacidades 720 Persona(s)
Realizar  acciones  para
Oportunidades inclusivas fortalecer las capacidades y/o
41243 FORTALECIMIENTO para personas con Contratada | 2607 |habilidades, técnicas vy
DE CAPACIDADES . .
discapacidad blandas de las personas de la
localidad, con el fin de mejorar
el acceso a oportunidades de
empleo.
DESARROLLO TURISTICO
Hacedores de oficios ?A()ipymel\;llpyme(s) Apo;}%
37762 DESARROLLO a'tt? sanale_s en A”‘°T"° Contratada | 2607 | emprendimientos orientados
TURISTICO Narifio reactivan el turismo S
| al fortalecimiento de las
ocal .
capacidades locales para la
gestion y el desarrollo turistico
Beneficiar 40
ENTREGA DE e Organizacién(es) artisticas,
43463 ELEMENTOS DGral. Creacion sin limites | Contratada | 2353 culturales y patrimoniales con
elementos entregados
Intervenir 1 Equipamiento(s)
43408 | INTERVENCION | DCral-Comunalesen | o yiaqq | oggg | Cllurales con acciones de
accion construccion, adecuacion y/o
dotacion
43467 | SOSTENIBILIDAD | DGral. Policapaactva | . '\ 24g5 | Financiar 60 Proyecto(s) del
ejecutada sector cultural y creativo
TLL. Adecuacion y Intervenir 1 Equipamiento(s)
44079 INTERVENCION dotacion de qulp_amlento Contratada | 2669 culturales”con acciones de
cultural en Biblioteca construccién, adecuacion y/o
Carlos E. Restrepo dotacién
Realizar 8 Evento(s) de
promocién,  circulacion
37768 EVENTOS Festival Gospel de la 15 | Contratada | 2353 | apropiaciéon de actividades
artisticas, ~ culturales 'y
patrimoniales
DGral. Comparsa festiva No
43457 | SOSTENIBILIDAD Antonio Narifio somos ) 2465 | Financiar 60 Proyecto(s) del
ejecutada )
todos sector cultural y creativo
| Jmowndodestela | o campos  arstos
40657 CAPACITACION Experiencia de adultos . 2353 |, p !
ejecutada interculturales, culturales y/o
mayores o
patrimoniales
Beneficiar 40
ENTREGA DE . No Organizacién(es) artisticas,
43369 ELEMENTOS DGral. Colores parala vida ejecutada 2353 culturales y patrimoniales con
elementos entregados
43961 | INTERVENCION TLL. Adecuaciony | ooniatada | 26g9 | Intervenir 1 Equipamiento(s)
dotacién de equipamiento culturales con acciones de
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Nombre Propuesta
Ciudadana

cultural en Biblioteca
Carlos E. Restrepo

Estado  Cddigo
Propuesta Proyecto

Meta Proyecto Inversion

construccion, adecuacion y/o
dotacion

43378

EVENTOS

DGral. La artesania nos
une para crecer juntos

No

ejecutada 2353

Realizar 8 Evento(s) de
promocion,  circulacién y
apropiacion de actividades
artisticas, ~ culturales 'y
patrimoniales

43409

EDUCACION
AMBIENTAL

DGral. Llena de verde
nuestro canal

Contratada | 2568

EDUCACION AMBIENTAL 4
Procedimiento(s)
Implementar procesos
comunitarios de educacion
ambiental que promueven la
conservacion de la
biodiversidad y el agua

43400

EDUCACION
AMBIENTAL

DGral. Hidratemos de
amor

Contratada | 2568

EDUCACION AMBIENTAL 4
Procedimiento(s)
Implementar procesos
comunitarios de educacién
ambiental que promueven la
conservacion de la
biodiversidad y el agua

43397

INICIATIVAS

DGral. Construyamos
como hermanos

En

N 2340
ejecucion

Realizar 160  Proceso(s)
pedagogicos, artisticos,
culturales, formativos o para
el fortalecimiento de
iniciativas ciudadanas para la
apropiacion social de la
memoria, verdad, reparacion
integral a victimas, paz y
reconciliacion

42588

CONECTIVIDAD

Bogota avanza en TICS

Contratada | 2594

Conectividad 8  Centro(s)
Operativizar 8 Centros de
Acceso Comunitario en zonas
rurales y/o apartadas y/o
urbanas, con énfasis en
Servicios TIC's generados.

43423

FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES

DGral. Lo mejor para todos

Contratada | 2594

Fortalecimiento de
capacidades 100 Persona(s)
Operativizar 100 Centros de
Acceso Comunitario en zonas
rurales ylo apartadas ylo
urbanas, con énfasis en
procesos de formacion y
desarrollo de competencias
digitales.

43421

CONECTIVIDAD

DGral. implementando
saberes del futuro

Contratada | 2594

Conectividad 8  Centro(s)
Operativizar 8 Centros de
Acceso Comunitario en zonas
rurales ylo apartadas ylo
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Componente Nombre Propuesta Estado  Cédigo

Proyecto Ciudadana Propuesta Proyecto BBl

Codigo

urbanas, con énfasis en
Servicios TIC’s generados.

DGral. Crear huerta Contratada | 2568 Huertas Urbanas 16 Huerta(s)

43460 | HUERTAS URBANAS ;
urbana parque Policarpa Implementar huertas urbanas

DGral. sembrando

esperanza: Huertas

43372 | HUERTAS URBANAS Contratada | 2568

urbanas para una Huertas Urbanas 16 Huerta(s)
comunidad sostenible Implementar huertas urbanas
FORTALECIMIENTO DGral. Formacién comunal g?g:;?;:(r:ién(es) sociales 62
43412 DE enla ﬁueva ley y decretos Contratada | - 2510 Instancias de participacion
ORGANIZACIONES .
ciudadana
Creencias que Inspiran: Fortalecer 60

FORTALECIMIENTO

oo | bE | [ | o | g0 | O s
ORGANIZACIONES rlad Relg . particip
de Antonio Narifio ciudadana

Capacitar 200 Persona(s) a
través de procesos de
41357 CAPACITACION Escuela Constitucional | Contratada | 2510 | formacion para la
participacion de  manera
virtual y presencial

TLL. Mejoramiento de

parques en Intervenir 4 Parque(s) de la
43967 INTERVENCION DESARROLLO Contratada | 2469 |red de proximidad con
POLICARPA acciones de mejoramiento,

SALAVARRIETA mantenimiento y/o dotacién

Intervenir 4 Parque(s) de la
red de proximidad con
acciones de mejoramiento,

) TLL. Mejoramiento de
43964 INTERVENCION parques en Urbanizacion | Contratada | 2469

Fucha (Ciudad Berna) =~ -
mantenimiento y/o dotacién
TLL. Mejoramiento, Intervenir 4 Parque(s) de la
43963 |  INTERVENCION mantenimiento y/o | i iaqq | gspg |"ed de  proximidad  con
dotacion de parques en acciones de mejoramiento,
Urbanizacion Fucha mantenimiento y/o dotacién
] Capacitar 600 Persona(s) en
39017 |  CAPACITACION Clases de boxeo para CEn 1 o448 |los campos deportivos o
nifios y jovenes ejecucion ;
recreativos
DOTACION PARA
FORTALECER LA
) PARTICIPACION EN En
40547 DOTACION DEPORTE Y eiecucion 2448
RECREACION POR ! Beneficiar 600 Persona(s)
DRAFE EN ANTONIO con la entrega de dotaciones
NARINO deportivas.
ACTIVIDADES DGral. Danza tai chi para En Beneficiar 800 Persona(s) en
43465 | RECREODEPORTIVA | mejorar la salud mental y o 2448 | actividades recreo-deportivas
ejecucion o
S fortaleza corportal comunitarias.
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Cédido Componente Nombre Propuesta Estado  Cédigo e Erarese faali
9 Proyecto Ciudadana Propuesta Proyecto 4
Beneficiar 200 Colectivo(s) u
DGral. Las artes marciales organizaciones recreo
BANCO DE ‘ ) En deportivas inscritas en el
43456 como herramienta para el o 2448 !
INICIATIVAS . . . ejecucion Banco que implementan
mejor uso del tiempo libre o . .
iniciativas de caracter barrial
€ON apoyos econémicos
ACTIVIDADES SEMANA FUTBOLERA En Beneficiar 800 Persona(s) en
39598 | RECREODEPORTIVA EN PRO DE LA eiecuGioN 2448 | actividades recreo-deportivas
S CONVIVENCIA SOCIAL ! comunitarias.
TLL. Mejoramiento, Intervenir 4 Parque(s) de la
44085 | INTERVENCION mantenimiento ylo | o iataga | 2469 |4 de  proximidad con
dotacion de parques en acciones de mejoramiento,
Urbanizacién Fucha mantenimiento y/o dotacién
) TLL. Mejoramiento de Irr;t;rve;;r 4 Efxricr]#izg decoli
43972 INTERVENCION parques en Urbanizacion | Contratada | 2469 . P : )
acciones de mejoramiento,
Carlos E. Restrepo - -
mantenimiento y/o dotacién
TLL. Mejoramiento de Intervenir 4 Parque(s) de la
43970 INTERVENCION parques en Urbanizacion Contratada | 2469 redl de proxmdad ~con
Villa Mayor (Lotes C acciones de mejoramiento,
Sectores 1, 2, 3) mantenimiento y/o dotacién
} BIENESTAR ANIMAL 1000
EN ANTONIO NARINO SE En Animales Atender animales
38239 | BIENESTAR ANIMAL | RESPETA'Y SE AYUDA A eiecucion 2488 | enlos programas de brigadas
LOS ANIMALES d médicas, urgencias
veterinarias y adopciones
Acciones Pedagdgicas 80
Persona(s)
ACCIONES . En ) .
43376 PEDAGOGICAS DGral. Forjando huellas sjecucion 2488 VlncuIar_personaseenacaone
seducativasentemasdeprotec
ciénybienestaranimal
Acciones Pedagdgicas 80
. Persona(s)
ACCIONES Tenencia Responsable de En ) .
38038 PEDAGOGICAS las Mascotas sjecucion 2488 VlncuIar_personaseenaccwne
seducativasentemasdeprotec
ciénybienestaranimal
Esterilizar 400  Animales
37638 | ESTERILIZACION Huellitas de Amor. _En | 94gg |Permosy gatosinduyendolos
ejecucion que estd en condicion de
vulnerabilidad

Fuente: Seguimiento Presupuestos Participativos, Corte 31-12-2025

El siguiente grafico presenta la distribucion de las propuestas priorizadas de Presupuestos
Participativos segun el sector responsable de su implementacion, identificando cdmo se concentran
las iniciativas ciudadanas en los distintos ambitos de intervencion (infraestructura, desarrollo social,
cultura, ambiente, seguridad, entre otros), evidenciando las principales demandas territoriales y los
énfasis programaticos definidos por la ciudadania.
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Grafica No. 14. Distribucion de las propuestas segun Sector

@ Cultura, recreacién y deporte
@ Ambiente
@ Mujeres
Seguridad, Convivencia y Justicia
@ Gestién Publica
@ Desarrollo econémico, industria y turismo
@ Integracion social
@ Gobierno
©® salud
@ Habitat

Fuente: Visualizacion de datos interactiva. SDP. Reporte de avance de implementacion de Presupuestos Participativos
2025-2028 (Antonio Narifio).

Adicional, la siguiente grafica muestra el estado de avance de las propuestas priorizadas desagregado
por sector responsable, mostrando el nivel de implementacidn en cada ambito de intervencion.

Grafica No. 15. Distribucion de avance en la implementacion de propuestas segun sector.

Cultura, recreacion y deporte
Ambiente

Mujeres

Seguridad, Convivenciay Justicia

Gestién Publica
Contratada

50% @ En ejecucion
@ No ejecutada

Desarrollo econémico, industria y turismo
Integracion social
Gobiemo

Salud

Habitat

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% B80% O0% 100%

[l Contratada [ En ejecucion M No ejecutada

Fuente: Visualizacion de datos interactiva. SDP. Reporte de avance de implementacion de Presupuestos Participativos
2025-2028 (Antonio Narifio).
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La siguiente grafica muestra el estado de ejecucion presupuestal de las propuestas priorizadas.

Presupuestos Participativos

Grafica No. 16. Ejecucion Presupuestos Participativos.

Gestion Publica Local ~ —— Comprometido Componente...

—— Comprometido Materializacion Propuestas

40 mil

30 mil

20 mil

10 mil

17.779 16.855

17.779

17.779

20252 20253 2025_4

2025-2028 (Antonio Narifio).

LOCALIDAD
Antonio Narifio

Total presupuesto asignado

36,4 mil

C de Partici
53,6% 19,5 mil
Recursos involucrados en la materializacion de
propuestas priorizadas
17,3% 6,3 mil

Informacién correspondiente al corte de 31 de diciembre de 2025

Fuente: Visualizacion de datos interactiva. SDP. Reporte de avance de implementacion de Presupuestos Participativos

Asi mismo a continuacion se presenta las propuestas ganadoras en presupuestos participativos que
se presentaron en 2025 y que se pondran en marcha para la vigencia 2026, asi:

Tabla No. 24. Propuestas Presupuestos Participativos Ganadoras vigencia 2026.

Nombre de la propuesta

Tema Meta del Plan de Desarrollo Local . Sector
ciudadana
Ambiente y | Acciones Pedagégicas 80 Persona(s) Vincular personas en | Charlas a la 15 Patitas .
. A : ” . ) . " . Ambiente
animales | acciones educativas en temas de proteccion y bienestar animal | felices, familias felices
. BIENESTAR ANIMAL 1000 Animales Atender animales en los .
Ambiente y . g ) o Esterilizando a los )
. programas de brigadas médicas, urgencias veterinarias y ) Ambiente
animales ! peluditos en AN
adopciones
Salud Beneficiar 300 Persona(s) con acciones para la promocion y E_scuchamos de?de el
) silencio. Bienestar | Salud
mental atencion de la salud mental .
emocional y salud mental.
Salud Beneflqar 300 Persona(s) con acciones para la promocion y Turismo sin limites Salud
mental atencion de la salud mental
CuItura,” Beneficiar 40 Organizacion(es) artisticas, culturales v | Salud, arte, pintar y dibujar CuItura,”
recreacion N - recreacion
patrimoniales con elementos entregados también cura
y deporte y deporte
Cultura,” Beneficiar 40 Organizacion(es) artisticas, culturales y | DGral. Murga del comin: Cultura,”
recreacion -t ; .. | recreacion
patrimoniales con elementos entregados Escuela musical y artistica
y deporte y deporte
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Nombre de la propuesta

Tema Meta del Plan de Desarrollo Local . Sector
ciudadana
Cultura,” Beneficiar 600 Persona(s) con la entrega de dotaciones Fortalecimiento del_ equipo Cultura,”
recreacion deportivas de futbol del ministerio | recreacion
y deporte ) cielos abiertos y deporte
Cultura,” Beneficiar 600 Persona(s) con la entrega de dotaciones Escuella de . formacion Cultura,”
recreacion | o iae deportiva en pro de la | recreacion
y deporte P ' convivencia social y deporte
Cultura,” Beneficiar 800 Persona(s) en actividades recreo-deportivas | Semana Futbolera en pro Cultura,”
recreacion o R . recreacion
comunitarias. de la convivencia social
y deporte y deporte
Cultura "Copa Juvenil Antonio Cultura
recreacion Beneflc_:lar. 800 Persona(s) en actividades recreo-deportivas Nanno—Torne_o de_ Futbol recreacion
comunitarias. por la convivencia y el
y deporte deporte” y deporte
If’artlmpam Capacitar 200 Persona(s) a través de procesos de formacion |,,. . .
on A : ) Mi cliente soy yo Gobierno
. para la participacion de manera virtual y presencial
ciudadana
Cultura,” Capacitar 600 Persona(s) en los campos artisticos, magl_a-lmente cultura  y Cultura,”
recreacion |. A creatividad para el adulto | recreacion
interculturales, culturales y/o patrimoniales
y deporte mayor y deporte
Cultura,” Capacitar 600 Persona(s) en los campos artisticos, | Aprendiendo un Cultura,”
recreacion | . N . recreacion
interculturales, culturales y/o patrimoniales instrumento mas
y deporte y deporte
CuItura,” Capacitar 600 Persona(s) en los campos artisticos, | Formacion musical en CuItura,”
recreacion | . M . - recreacion
interculturales, culturales y/o patrimoniales Antonio Narifio
y deporte y deporte
Cultura, Proyecto Deportivo Cultura,
recreacion | Capacitar 600 Persona(s) en los campos deportivos o recreativos Y " P .+ | recreacion
Taekwondo " Saeroondo
y deporte y deporte
Cultura, Cultura,
recreacion | Capacitar 600 Persona(s) en los campos deportivos o recreativos | Boxeo para la vida recreacion
y deporte y deporte
Reactivaci | DESARROLLO TURISTICO 50 MiPymes(s) Apoyar MiPymes /o Efjfgrrg:g
on emprendimientos  orientados al fortalecimiento de las | Ruta Turistica industria
econoémica | capacidades locales para la gestion y el desarrollo turistico y turismo
. EDUCACION AMBIENTAL 4 Procedimiento(s) Implementar |,
Ambiente y o ” ) Andenes Seguros 'y .
) procesos comunitarios de educacién ambiental que promueven | . " Ambiente
animales o o Libres
la conservacion de la biodiversidad y el agua
Ambiente y | Esterilizar 400 Animales Perros y gatos incluyendo los que estéa | " Jornadas de .
. - - I Ambiente
animales | en condicion de vulnerabilidad esterilizacion"
Cultura, 2da Version Gran Festival | Cultura,
recreacion | Financiar 60 Proyecto(s) del sector cultural y creativo Artistico  Cultural local | recreacion
y deporte Participativo. y deporte
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Nombre de la propuesta

Tema Meta del Plan de Desarrollo Local . Sector
ciudadana
Justicia, Seguros en Policarpa: | Seguridad
seguridad, | Fortalecer 100 Organizacidn(es) comunitarias a través de guros arpa. | seguridac,
: . o estrategia comunitaria | Convivenc
paz y | capacidades para promover acciones de corresponsabilidad en . ) .
) . " ’ . : para la convivencia y la|ia y
convivenci | la gestion de la seguridad y la convivencia . . -
a seguridad ciudadana Justicia
Justicia, Seguridad
seguridad, | Fortalecer 100 Organizacidn(es) comunitarias a través de | Red comunitaria de alerta Co?wivenc’
paz y | capacidades para promover acciones de corresponsabilidad en |y  monitoreo  para la i
convivenci | la gestion de la seguridad y la convivencia convivencia segura Justicia y
a
z:mmpau Fortalecer 60 Organizacién(es) sociales e Instancias de | DGral.Transformando lo Gobiemo
. participacion ciudadana publico en Antonio Narifio
ciudadana
Reactivaci Fortalecimiento de capacidades 720 Persona(s) Realizar Desarrollo
an acciones para fortalecer las capacidades y/o habilidades, | Duvan’sPiller Barber | econémico
- técnicas y blandas de las personas de la localidad, con el fin de | Shop. , industria
econdmica ! ; ;
mejorar el acceso a oportunidades de empleo. y turismo
.. | Fortalecimiento de capacidades 720 Persona(s) Realizar | DGral.  Sonido  para | Desarrollo
Reactivaci . . I, - -
on acciones para fortalecer las capacidades y/o habilidades, | potencializar la | econémico
- técnicas y blandas de las personas de la localidad, con el fin de | productividad CEO |, industria
econdmica ) : ; ;
mejorar el acceso a oportunidades de empleo. Centenario y turismo
Amblentey Huertas Urbanas 16 Huerta(s) Implementar huertas urbanas Eco_ huertas urbanas y Ambiente
animales medicinales
Cultura, Realizar 8 Evento(s) de promocion, circulacion y apropiacion de Cultura,
recreacion o i p » cireuracion y aprop FestiRock 25 recreacion
actividades artisticas, culturales y patrimoniales
y deporte y deporte
Cultura Un respiro para el alma Cultura
.. | Realizar 8 Evento(s) de promocién, circulacion y apropiacion de | jornada  de  bienestar
recreacion o o . d recreacion
actividades artisticas, culturales y patrimoniales integral para la tercera
y deporte edad y deporte
Antonio  Narifio recicla:
Ambiente y | Separacion en la Fuente 800 Persona(s) Capacitar personas en | Cuidamos nuestro barrio, Habitat
animales | separacion en la fuente y reciclaje. cuidamos nuestra
localidad
Ambiente y | Separacion en la Fuente 800 Persona(s) Capacitar personas en | BASURAS CERO, Habitat
animales | separacion en la fuente y reciclaje. COMUNIDAD LIMPIA.
Reactivaci | TEJDO EMPRESARIAL LOCAL 100 Mipyme(s) Apoyar|DGral. Feria de mujeres 255:;2:&
on Mipymes, emprendimientos y/o actores de la economia informal | productoras de  Antonio industria
economica | para el fortalecimiento del tejido empresarial local. Narifio -
y turismo
JUStIClIa, Realizar 4 Proceso(s) de fortalecimiento de habilidades y
seguridad, ’ IR " L
capacidades de la poblacion victima del conflicto armado o ’ .| Gestién
paz y . N ) cartografia de la memoria )
. 7 | excombatientes para promover su participacion en los diferentes Publica
convivenci ;
a escenarios
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Nombre de la propuesta

Tema Meta del Plan de Desarrollo Local . Sector
ciudadana
ourioad Seguridad,
ag " | Beneficiar 500 Ciudadanos con habilidades y capacidades para | Fortalecimiento  de la | Convivenc
paz. y gestionar la convivencia constructivamente justicia de paz ia y
convivenci Justicia
a
‘;:sﬂ(;ilgé q Realizar 160 Proceso(s) pedagdgicos, artisticos, culturales, | Recuperacion de identidad
ag ' | formativos o para el fortalecimiento de iniciativas ciudadanas | y memoria histérica de los | Gestion
gonvivenciy para la apropiacion social de la memoria, verdad, reparacién | pueblos indigenas | Publica
a integral a victimas, paz y reconciliacion victimas de la localidad
oo Seguridad,
ag " | Beneficiar 500 Ciudadanos con habilidades y capacidades para | Sensibilizacion de ruido | Convivenc
paz 'y gestionar la convivencia constructivamente por un barrio tranquilo ia y
convivenci Justicia
a
‘Jus“c.'a’ Realizar 160 Proceso(s) pedagdgicos, artisticos, culturales, T?'af Mu|t|09lqr de la
seguridad, ) - - ' Dignidad -Victimas con "
formativos o para el fortalecimiento de iniciativas ciudadanas . ' Gestion
paz y e : ) ..~ | memorias Hilando .
. 7 | para la apropiacion social de la memoria, verdad, reparacién | . . Publica
convivenci | . e M vivencias con apuestas de
integral a victimas, paz y reconciliacién o
a resiliencia
Dotaciones | Dotacién 4 Unidad(es) Dotar y/o acondicionar 4 unidades | TLL.  Sede  JARDIN
de centros | operativas orientadas a la atencion de la primera infancia | INFANTIL SANTANDER, Intearaci
sociales, (Jardines Infantiles, Casas de Pensamiento Intercultural, | bario  Santander, en nso%ial
colegios y|Modalidad Espacios Rurales, Crecemos en la Ruralidad, | inmediaciones Plaza de
JAC Creciendo Juntos, Centros Amar, Centros Forjar) Mercado
Dotaciones TLL. Intervencion integral
de centros | Dotacion 1 Unidad(es) Dotar y/o acondicionar 1 unidades | de la sede CASA DE LA Intearaci
sociales, |operativas orientadas a la atencion de jovenes (casas de la | JUVENTUD,  Restrepo, nsogcial
colegios 'y | juventud, centros forjar) detrdas de PLAZA DE
JAC MERCADO
Cultura TLL. Intervencién integral Cultura
.. |Intervenir 1 Equipamiento(s) culturales con acciones de | Casa cultural (Teatro) Luis
recreacion - " " . | recreacion
construccion, adecuacion y/o dotacion A Morales en el barrio
y deporte . ) y deporte
Policarpa Salavarrieta
TLL.  Instalacion  de
Ambiente . especies arbéreas en
animales y ARBOLADO 4000 Arbol(es) Mantener arboles en zona urbana | RAPS  Restrepo  zonas | Ambiente
SUDS en parques red de
RAPS Restrepo
Reactivaci Fortalecimiento de capacidades 720 Persona(s) Realizar Desarrollo
an acciones para fortalecer las capacidades y/o habilidades, | Habilidades que abren | econémico
econdmica técnicas y blandas de las personas de la localidad, con el fin de | puertas , industria
mejorar el acceso a oportunidades de empleo. y turismo
Ambiente y | Separacién en la Fuente 800 Persona(s) Capacitar personas en Apr_zndamos a rlecmlar los Habitat
animales | separacion en la fuente y reciclaje residuos 0rganicos para | Habita
' nuestros arboles
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Nombre de la propuesta

Tema Meta del Plan de Desarrollo Local . Sector
ciudadana
;T:]':l':s Y| Huertas Urbanas 16 Huerta(s) Implementar huertas urbanas Raices Sanadoras Ambiente
Ambiente EDUCACION AMBIENTAL 4 Procedimiento(s) Implementar | Educando para un futuro
animales y procesos comunitarios de educacién ambiental que promueven | sostenible en  Antonio | Ambiente
la conservacion de la biodiversidad y el agua Narifio
‘Jus"c.'a’ Realizar 160 Proceso(s) pedagdgicos, artisticos, culturales, "
seguridad, ) L L ) Formacion para la ”
formativos o para el fortalecimiento de iniciativas ciudadanas N ) Gestion
paz y o : ) .. | convivencia y narrativas X
. 7 | para la apropiacion social de la memoria, verdad, reparacién Publica
convivenci | o o para la paz
a integral a victimas, paz y reconciliacion
Cultura,” Capacitar 600 Persona(s) en los campos artisticos, | Semilleros de banda de Cultura,”
recreacion | . N . recreacion
interculturales, culturales y/o patrimoniales marcha Atanasio Girardot
y deporte y deporte
‘;gsﬂﬂgé q Realizar 160 Proceso(s) pedagdgicos, artisticos, culturales,
ag ' | formativos o para el fortalecimiento de iniciativas ciudadanas | DDifEtnico.Encuentro  de | Gestion
gonvivenciy para la apropiacion social de la memoria, verdad, reparacion | pueblos Publica
a integral a victimas, paz y reconciliacion
Cultura DDif.Etnico. Escuela en Cultura
.. | Capacitar 600 Persona(s) en los campos artisticos, | saberes propios de los
recreacion | . N . recreacion
deporte interculturales, culturales y/o patrimoniales pueplos |nd|gelnas Qe la y deporte
Y localidad Antonio Narifio
Cutwa, | . DDifEtnico. Museo del | U@
recreacion | Financiar 60 Proyecto(s) del sector cultural y creativo viemes nearo recreacion
y deporte 9 y deporte
JUStIC.Ia, Realizar 160 Proceso(s) pedagdgicos, artisticos, culturales, DD,'fEm'CO'Laborato"O
seguridad, ) L L ) Artistico Paz y »
formativos o para el fortalecimiento de iniciativas ciudadanas L Gestion
paz y s ) ) .. | Reconciliacion en la )
.7 |para la apropiacién social de la memoria, verdad, reparacion ! .~ | Publica
convivenci | . e P Localidad de  Antonio
integral a victimas, paz y reconciliacion -
a Narifio
igsﬂﬂg’a g Realizar 4 Proceso(s) de fortalecimiento de habilidades y | DGral.Procesos para la
ag ' | capacidades de la poblacion victima del conflicto armado o | reivindicacion de derechos | Gestion
‘c)onvivenciy excombatientes para promover su participacion en los diferentes |y fortalecimiento cultural | Publica
a escenarios de victimas
Derechos Vincular 800 Mujer(es) para el ejercicio de derechos y el !JleMUJer. Mu1ere§ que .
de las - p L inspiran desde la historia, | Mujeres
. fortalecimiento de su autonomia econémica ; " .
mujeres memoria y accion colectiva
Derechos DDifMujer.Familias ~ sin
de las Vincular 400 Persona(s) en procesos para la prevencion de | violencia  construyendo | Integracio
muieres violencias en el contexto familiar y/o violencia sexual espacios  seguros y | nsocial
I respetuosos
Derechos Vincular 1000 Persona(s) en acciones para la prevencion del DDllf!VIUJer.Prgvenmon en .
de las L . ) ) accion - Mujeres Antonio | Mujeres
. feminicidio y la violencia contra la mujer .
mujeres Narifio
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Nombre de la propuesta

Tema Meta del Plan de Desarrollo Local . Sector
ciudadana
Derechos DDifMujer. cuidate para
de las | Vincular 400 Mujer(es) cuidadora(s) a estrategias de cuidado poder cuidar - Mujeres | Mujeres
mujeres Antonio Narifio
Participaci . . e
on Capacitar 200 Persona(s) a través de procesos de formacién | DGral.Formador de Gobiemo
ciudadana | Pa@ la participacion de manera virtual y presencial Formadores
Cultura, Beneficiar 200 Colectivo(s) u organizaciones recreo deportivas | DGral.Integracién para el | Cultura,
recreacion | inscritas en el Banco que implementan iniciativas de caracter | fortalecimiento del tejido | recreacion
y deporte | barrial con apoyos econémicos social y comunitario y deporte
animales | Prodra g » urg Y| de Antonio Narifio
adopciones
. - DGral.Educacion a la

Ambiente y Apmones Pedagoglcas ) 80 Persolnla(s) comunidad en proteccion .

. Vincularpersonaseenaccioneseducativasentemasdeprotecciony . .| Ambiente
animales . X animal  para  Antonio

bienestaranimal .
Narifio.

Derechos . ” ) ' .
de las \{lnculgr 400 Persona(s) en procesos para la prevencién de Dle!_GBTIQ. Sin barreras Integrla0|o
mujeres violencias en el contexto familiar y/o violencia sexual por ti, por mi, por ellos n social

Fuente: Secretaria Distrital de Planeacion — Bogota. Resultados Presupuestos Participativos 2025-2028 (Listado de
propuestas ganadoras). Bogota, SDP. Disponible en: https://www.sdp.gov.co/gestion-a-la-inversion/planes-de-desarrollo-
y-fortalecimiento-local/fortalecimiento-a-localidades/resultados-presupuestos-participativos-2025-2028-listado-de-

propuestas-ganadoras. Consultado el [19/02/2026].
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7. AVANCE DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLES

Transformar nuestro mundo con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible es un compromiso
mundial que se recoge a través de los objetivos de desarrollo sostenible con el propdsito de erradicar
la pobreza en todas sus formas y dimensiones, incluida la pobreza extrema, sanar y proteger nuestro
planeta, hacer realidad los derechos humanos, alcanzar la igualdad entre los géneros y promover
acciones a favor de la prosperidad y la paz universal.

Bogota avanza en el cumplimiento de los ODS en Colombia, y en esta tarea los recursos de los Fondos
de Desarrollo Local vienen contribuyendo a su complimiento en coherencia con las competencias
locales y lineas de inversion. De esta manera, se presenta la informacion de ejecucion presupuestal
de la Alcaldia local de Antonio Narifio agregada a nivel de esferas y objetivos de desarrollo sostenible:

Esfera Social:

Durante la vigencia 2025, la mayor concentracion de metas del Plan de Desarrollo Local se vincul6 a
la esfera social, reflejando el énfasis territorial en la reduccién de brechas, fortalecimiento del tejido
comunitario y garantia de derechos.

Los avances mas relevantes se evidencian en:

Tabla No. 25. Avance ODS Esfera Social.

A través de procesos formativos, iniciativas de convivencia y
fortalecimiento organizacional, contribuyendo al ODS 16 (Paz,
justicia e instituciones solidas).

Con acciones orientadas a mejorar condiciones de bienestar,
acceso a servicios y reduccion de desigualdades, en linea con el
ODS 10.

Incluyendo adecuacion de espacios para primera infancia, juventud
y comunidad, aportando al ODS 4 (Educacién de calidad) y ODS 3
(Salud y bienestar).

Mediante la incorporacion de acciones dirigidas a mujeres, jévenes
Enfoque diferencial y de género y poblaciones diversas, alineadas con el ODS 5 (Igualdad de

género).
Fuente: Visor PDL, Corte 31-12-2025.

Fortalecimiento de capacidades
comunitarias

Intervenciones dirigidas a
poblacion vulnerable

Mejoramiento de infraestructura
social
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Esfera Econdmica:

En la esfera econdmica, las metas asociadas evidencian avances en la dinamizacion productiva local,
el fortalecimiento del comercio y el mejoramiento del entorno urbano como condicion habilitante para
la actividad econémica.

Los avances mas relevantes se evidencian en:

Tabla No. 26. Avance ODS Esfera Econdmica.

Acciones de recuperacion y
mejoramiento del espacio publico
peatonal
Iniciativas de apoyo al

Impactan positivamente la actividad comercial y la movilidad,
contribuyendo al ODS 9 (Industria, innovacién e infraestructura).

Orientadas a promover el trabajo decente y el desarrollo

emprendimiento y fortalecimiento econémico local (ODS 8).

productivo

Vinculadas al uso adecuado del espacio publico y
corresponsabilidad ciudadana, asociadas al ODS 12 (Produccion y
consumo responsables).

Fuente: Visor PDL, Corte 31-12-2025

Promocion de practicas
responsables y sostenibles

Esfera Ambiental:

Las metas asociadas a la dimensién ambiental reflejan la incorporacion progresiva de criterios de
sostenibilidad en la planeacién local.

Los avances mas relevantes se evidencian en:

Tabla No. 27. Avance ODS Esfera Ambiental.

Incluyendo obras de mitigacion y fortalecimiento de capacidades
institucionales para la atencién de emergencias, alineadas con el
ODS 13 (Accion por el clima).

Intervenciones orientadas a la
resiliencia y gestion del riesgo

Aportando al ODS 11 (Ciudades y comunidades sostenibles).

Mejoramiento del entorno urbano y
espacio publico

Acciones que promueven la Integrando criterios ambientales en proyectos de infraestructura y
sostenibilidad territorial gestion local.

Fuente: Visor PDL, Corte 31-12-2025

Esfera Institucional y Gobernanza:

La esfera institucional concentra avances significativos relacionados con el fortalecimiento de la
gobernanza, la participacion ciudadana y la articulacion interinstitucional.
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Los avances mas relevantes se evidencian en:

Tabla No. 28. Avance ODS Esfera Institucional y Gobernanza.

[ o EEEM R ERIEETTIES G- Garantizando la incidencia directa de la ciudadania en la inversion
Participativos local (ODS 16).

Mejoramiento de procesos de

planeacion, seguimiento y Fortaleciendo la transparencia y rendicion de cuentas.
evaluacion

Articulacion con sectores distritales
y entidades ejecutoras

Contribuyendo al ODS 17 (Alianzas para lograr los objetivos).

Fuente: Visor PDL, Corte 31-12-2025
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8. DIFICULTADES Y SOLUCIONES PROPUESTAS

Durante la vigencia 2025, la Alcaldia Local avanzé significativamente en la ejecucion del Plan de
Desarrollo Local; sin embargo, la implementacion de algunos resultados estratégicos enfrento
dificultades de caracter normativo, administrativo, técnico y financiero que incidieron en el ritmo de
cumplimiento de determinadas metas.

Las principales dificultades estructurales identificadas fueron los cambios de administracion que
implicaron procesos de empalme y ajustes técnicos, la contratacion de recurso humano por periodos
cortos, limitando continuidad en formulacion y estructuracion, la falta de claridad o definicién oportuna
de lineamientos sectoriales en algunos proyectos (caso comedores con Integracién Social) y los
tiempos propios del ciclo presupuestal y del principio de anualidad.

Objetivo estratégico 1. Bogota avanza en su seguridad.

Durante la vigencia 2025, este objetivo enfrentd desafios asociados principalmente a la transicion
administrativa constante, que implico ajustes en los equipos técnicos y reorientacion de prioridades al
inicio del periodo. A ello se suma la contratacion de recurso humano por periodos cortos, lo cual afecté
la continuidad técnica en la formulacion y estructuracion de proyectos de seguridad, convivencia y
recuperacion del espacio publico.

Asimismo, los tiempos contractuales y los ajustes en estudios previos, necesarios para garantizar
coherencia con lineamientos sectoriales, incidieron en la velocidad de ejecucion. De manera
complementaria, se identificd la necesidad de fortalecer la visibilizacion de las actividades culturales,
artisticas y comunitarias desarrolladas en la localidad, como estrategia para ampliar la participacion
ciudadana y consolidar entornos més seguros desde la apropiacion social del territorio.

Objetivo estratégico 2. Bogota confia en su bien-estar.

En el marco de este objetivo, se evidenciaron dificultades derivadas de la falta de claridad en algunos
lineamientos sectoriales, particularmente en proyectos relacionados con comedores comunitarios y su
articulacion con la Secretaria Distrital de Integracion Social, lo que generd ajustes técnicos y
reprocesos durante la estructuracién. Igualmente, se presentaron requerimientos técnicos adicionales
en proyectos de adecuacion de infraestructura social y demoras en validaciones sectoriales previas a
la contratacion.

Como medida correctiva, se prevé establecer mesas técnicas anticipadas con los sectores distritales
involucrados e incorporar cronogramas de validacion sectorial como fase obligatoria dentro de la
estructuracion precontractual, con el fin de reducir reprocesos y garantizar mayor eficiencia en la
ejecucion.
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Objetivo estratégico 3. Bogota confia en su potencial.

El desarrollo de proyectos orientados al fortalecimiento cultural, social y productivo de la localidad
presentd retos asociados a su complejidad técnica, la necesidad de estudios complementarios y los
tramites interinstitucionales requeridos para su viabilidad.

Durante la etapa precontractual se realizaron ajustes derivados de observaciones técnicas, lo que
ampli¢ los tiempos inicialmente previstos. Adicionalmente, se identificd que las actividades
desarrolladas para cumplir con este propdsito no siempre son documentadas estadisticamente una
vez finalizan los proyectos, lo que dificulta medir con precision el impacto del recurso invertido.

En respuesta, se fortalecera el seguimiento técnico permanente y el equipo estructurador de
infraestructura y proyectos sociales, asi como los mecanismos de sistematizacion y evaluacion de
resultados para garantizar una medicion mas rigurosa del impacto territorial.

Objetivo estratégico 4. Bogota ordena su territorio y avanza en su accion climatica.

Es indispensable fortalecer estrategias de educacion ciudadana orientadas al cuidado y apropiacion
del espacio publico. Para las proximas vigencias se proyecta implementar mecanismos pedagogicos
y campafias de cultura ciudadana que promuevan el sentido de pertenencia y el uso responsable de
los espacios comunes.

Objetivo estratégico 5. Bogota confia en su gobierno.

En materia de fortalecimiento institucional, se identificaron retrasos en etapas precontractuales,
asociados a ajustes técnicos y a la rotacion del personal vinculado por periodos cortos, o que afectd
la continuidad en la estructuracion y seguimiento de proyectos.

Asimismo, la ausencia de lineamientos o politicas interinstitucionales consolidadas para enfrentar
problematicas como la venta informal limita la capacidad de respuesta integral y articulada. Se
evidencio también la necesidad de fortalecer los registros administrativos para un seguimiento mas
oportuno y trazable de metas y compromisos.

Como acciones de mejora, se plantea avanzar en la estabilidad contractual del equipo técnico,
implementar alertas tempranas de seguimiento a procesos criticos y garantizar una programacion
presupuestal adecuada que permita culminar el 100% de las metas proyectadas en 2026.
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9. ANEXO CONTRACTUAL DE LA VIGENCIA 2025

Ver Anexo No. 1. Listado Contratacion Vigencia 2025 FDLAN.

(@)

icontec

150 9001 it < 4 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Este documento es una versién impresa del original que fue generado digitalmente
Es valido legalmente al amparo del articulo 12 del Decreto 2150 de 1995 y del articulo 7° de la Ley 527 de 1999



