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INTRODUCCION

La Alcaldia Local de Chapinero presenta los programas y estrategias implementadas con
el objetivo de potencializar el crecimiento de la localidad a través de entornos seguros, donde se
priorice la actividad econdmica, turistica y cultural como ejes de prosperidad, en el que se
impulsen la articulaciéon y el desarrollo sostenible en sus zonas rurales y urbanas, que fortalezcan
las condiciones educativas orientadas a proyectos de vida con propésito y transformaciones
desde lo individual y colectivo, mediante agentes de cambio que consoliden la confianza

ciudadana.

Este documento busca proporcionar una vision integral de la gestién realizada, que
permita evaluar los logros alcanzados y establecer estrategias para fortalecer el desarrollo local
en los préoximos afos. El 2025 fue sin duda un afio de grandes retos donde se recibié un bajo
indice de proyectos formulados y adjudicado, dando como resultado que en el segundo semestre
se logrd respaldar el cumplimiento, mediante el compromiso del 84.63% del presupuesto
asignado a las 63 metas asignadas al Fondo en la vigencia 2025, los contratos que se reportan a
continuacién son los que se adjudicaron para el cumplimiento directo de las metas. Es necesario
aclarar que con el recurso asignado a los proyectos de inversion se contrata el equipo necesatrio

para la formulacién, seguimiento y apoyo a la supervisién de los proyectos.

Es importante destacar que en el segundo semestre de la vigencia se requirieron esfuerzos
especiales en la transicion de administraciones y generaciéon de nuevos lineamientos que
permitieron un trabajo conjunto en diferentes frentes. Asi se concentrd en plantear proyectos
de alto impacto, contratar e iniciar su ejecucion. Paralelamente, se realizaron cambios internos
que buscaban mejorar el seguimiento efectivo y los procesos de planeacion, que incluyen la

programacion de la formulacién y cumplimiento de la meta dentro de la misma vigencia asignada.
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INVERSION
INTEGRACION SOCIAL

PRESUPUESTO

INFORME DE GERENCIA 2025 Recursos
Apropiad $ 3.846.739.534

(O}

CHAPINERO COMPROMETIDO
CON EL BIENESTAR: APOYO [@SREESH
PSICOSOCIAL Y ECONOMICO puestal

PARA LA COMUNIDAD

N Proye

2505 Nombte Proyecto $ 3.137.442.894

NO

Objetivo Nombre Objetivo . % Ej Pre
Jettve > Jetive Bogota Confia en su Bien - Estar s 82%
supuestal
co
o Bogota, Giros $ 3.092.463.361
N .
una ciudad
Program Programa
’ con MEnos. ppes 80%

pobreza.

. 2 .
Estratégi Estratégico
7

1 Beneficiar 679 personas mayores con apoyo econémico tipo C. 679 679 100%

A 2 i 1i
tender 28000 per/S(.)nas con aPoyos que contribuyan al ingreso 2000 2000 100%
minimo garantizado.

Beneficiar 160 jévenes con transferencias condicionadas y
3 acompafiamiento psicosocial para la promocién al acceso y permanencia a 40 40 100%
oportunidades de formacién y empleabilidad

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, JURIDICOS Y

SDIS- FINANCIEROS ENTRE LA SECRETARIA .
92322025 | DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Y _ SDIS- Sg?fet?‘za
& EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE | “onvenio | IStrit §
1 FDLCH. | CHAPINERO, PARA LA ASIGNACION, | Ioteradmi ) ) o de | 1.241.398.00
CIA294 DISPOSICION Y MANEJO DE LOS nistrativo | ¢ Imegf’%cio 0,00
2025 RECURSOS NECESARIOS PARA LA n Socia

DISPERSION DE TRANSFERENCIAS
MONETARIAS CONDICIONADAS Y NO
CONDICIONADAS DE LA ESTRATEGIA DE
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INGRESO MINIMO GARANTIZADO,
DIRIGIDAS A LOS BENEFICIARIOS DE
ESTA LOCALIDAD

Durante la vigencia 2025, el area de Integracion Social de la Alcaldia Local de Chapinero
adelanto acciones orientadas al fortalecimiento del bienestar social, la garantia de derechos y la
atencion integral de las poblaciones en condicion de vulnerabilidad del territorio. En articulacion
con las politicas distritales y los lineamientos del Plan de Desarrollo, se desarrollaron estrategias
enfocadas en la prevenciéon de violencias, la promocion de la autonomia, el apoyo psicosocial y
econémico para la comunidad, mediante la ejecucion de proyectos y contratos que permitieron
ampliar la cobertura de atencioén y responder a las necesidades identificadas en la localidad. A
continuacion, se presenta el detalle de la gestion realizada, desagregada por proyecto, con el fin

de evidenciar los avances, resultados y retos asociados a su implementacion.
ALCANCE

Las transferencias monetarias no condicionadas son entregadas a los hogares pobres y/o
vulnerables de la localidad, de acuerdo con las recomendaciones técnicas realizadas por la
Secretarfa Distrital de Planeacién (SDP) al Comité Coordinador de la estrategia Ingreso Minimo
Garantizado, quien define los criterios y montos; la definicién de los criterios para realizar la
seleccion de los beneficiarios utiliza como mecanismo de focalizacién el SISBEN 1V vy el
instrumento para realizar la focalizaciéon de los hogares beneficiarios es la Base Maestra
consolidada por la SDP, que incluye todos los hogares potencialmente beneficiarios de recibir
una transferencia de IMG. Es decir que para un hogar reciba transferencias monetarias debe
estar dentro de las categorias del SISBEN IV definidas por el Comité Coordinador.

Ahora, una vez definidos los criterios y montos, las transferencias monetarias no
condicionadas son entregadas de manera mensual a los hogares pobres y/o vulnerables de la
localidad de Chapinero, focalizados de acuerdo con los criterios establecidos por el Comité

Coordinador.

LLa Base Maestra es enviada por la SDP a la Direcciéon de Transferencias de la Secretaria
Distrital de Integracién Social, quien genera los listados de hogares beneficiados aplicando los
filtros para verificar los criterios de ingreso, identificando las restricciones y realizando controles
de calidad (bloqueos), posteriormente una vez se tienen identificados los Hogares finales por
atender, se realiza la definicion del titular de la transferencia monetaria que debe ser mayor de

edad con documento de identidad valido y vigente

POBLACION BENEFICIADA DE MANERA DIRECTA E INDIRECTA
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Personas mayores: mujeres de 54 afios en adelante y hombres de 59 afios en adelante,
que se encuentren en situaciéon de vulnerabilidad social e inseguridad econémica, teniendo en
cuenta sus particularidades de género, orientaciones sexuales, etarias, étnicas, de discapacidad,
como victimas del conflicto armado o por su pertenencia la ruralidad de la ciudad, reconociendo

las diferentes condiciones, situaciones y formas de estar en la vejez.

De igual manera también se veran beneficiadas algunas familias y jévenes condicionados.

Resultados
. Cupos X Numero de Valor mensual Valor total del
Periodo Tipo de apoyo .
(personas) meses por cupo periodo
Apoyo
Febrero de 2025 679 econémico 1 $130.000 $88.270.000
Tipo C
Marzo — Abril de Apoyﬁ)
2025 679 econémico 2 — $203.700.000
Tipo C
. Apoyo
Mayo — d
o , OJZ‘;mO ¢ 679 econémico 2 — $203.700.000
Tipo C
Total lad
otal acumuiado 679 — 5 meses — $495.670.000
(corte)

El presente analisis se realiza tomando como referencia la ejecucion de los apoyos
econémicos tipo C durante los meses de febrero a junio de 2025, periodo que corresponde a un

corte parcial de la vigencia, teniendo en cuenta que el proyecto continia en ejecucion.

Durante este periodo, se asignaron 679 cupos, impactando de manera directa a 679
personas, quienes recibieron apoyo econémico de forma continua a lo largo de cinco (5) meses.
En términos financieros, la ejecuciéon acumulada para el periodo analizado asciende a un valor
total de $495.670.000, distribuido en tres momentos de ejecucion entre febrero y junio de 2025.

La implementacién de los apoyos econémicos en los meses referidos evidencia el
compromiso de la Administracién Local con la atencién de la poblaciéon en situacion de
vulnerabilidad, contribuyendo al alivio de cargas econdémicas y al fortalecimiento del bienestar
de las personas beneficiarias. Los resultados aqui presentados corresponden a un corte de
seguimiento, por lo cual podran variar conforme avance la ejecucion del proyecto en los meses

siguientes.

Actividades relacionadas con la gestion
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Acciones administrativas:
Orientacion y validacion del proceso de pago (billeteras virtuales- efecty)

Reporte de novedades a la direcciéon de transferencias monetarias de la SDIS con

respecto a los pagos y las barreras para las personas mayores, especialmente efecty

Gestion del proceso de adicion y prorroga 2026 (meta personas mayores) para garantizar

pago durante enero y junio 2020.

Pago de los gastos operativos de los meses de agosto y septiembre del cia-4002-2011

(compensar).
Acciones técnicas:

Reuniones con direccion de transferencias monetarias con respecto a seguimiento de los

pagos ocasionados hasta el mes de octubre /2026

Reuniones con direccion de transferencias monetarias para los tramites de prérroga de

la meta transferencias de las personas mayores enero-junio 2020.

Encuentros de Desarrollo Humano:

20 DE NOVIEMBRE J/:UV:\e)

21 DE NOVIEMBRE
JUAN XXl
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Imagen 1: Encuentros de desarrollo humano con la comunidad beneficiaria

FECHA LUGAR REGISTRO FOTOGRAFICO

18 DE NOVIEMBRE [i=[ek]ell]]
CALDERON

19 DE NOVIEMBRE [ETX\RV ;441N

20 DE NOVIEMBRE JW-N1[:{5)

PRESUPUESTO

INFORME DE GERENCIA 2025 Recursos
) $ 263.601.000
Apropiados

CHAPINERO PARA
Nombre TODOS: ESPACIOS

N° Proyecto Provecto QUE FOMENTAN Ej Presupuestal $ 243.026.558
’ EL CUIDADO Y EL

CRECIMIENTO

. - . Bogotid Ordena su
N° Objetivo Nombre Objetivo ,g . .
. L. ) . Territorio y Avanza en [RANIBSESH NI 92.19%
Estratégico Estratégico L Lo
su Accion Climatica

Atencion del déficit Giros $ 31.533.333
N° Programa Programa social para un hébitat
digno. % Giros 11.96%
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Dotar y/o acondicionar 1 unidad operativas otrientadas a la
1 ) - 1 1 100%
prestacion de servicios a la persona mayor
ADQUISICION
DE SELECCION
ELEMENTOS ABREVIADA
PARA UNA (1) MEDIANTE
UNIDAD SUBASTA INVERSA
FDLCH- o%)Eﬁzg/: A ELEP(;\EOLT “ GESCOM
E E
! SA;(I)’ZOSM’ LA ATENCION | ADQUISICION DE CEV-413-2025 sas, | S199:026558
DE PERSONAS BIENES Y
MAYORES EN SERVICIOS DE
LA CARACTERISTICAS
LOCALIDAD TECNICAS
DE UNIFORMES
CHAPINERO
ALCANCE

De conformidad con el Acuerdo Distrital 637 de 2016, que modifica el Acuerdo Distrital
257 de 2000, la Secretarfa Distrital de Gobierno y las Alcaldias Locales tienen a su cargo la
formulacion, ejecucion y seguimiento de politicas y proyectos orientados al fortalecimiento de la
gobernabilidad democratica, la convivencia, la participacién ciudadana y el desarrollo social en

el ambito local, con autonomia administrativa y financiera.

En este marco, y conforme al Decreto Distrital 411 de 2016, la Alcaldia Local de
Chapinero adelanta los procesos de formulacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos de
inversion financiados con recursos del Fondo de Desarrollo Local, en concordancia con el Plan
de Desarrollo Distrital 2024—2027 “Bogota Camina Segura”, el cual, a través del Programa 30,
promueve estrategias para la atencion del déficit social y el acceso a servicios con enfoque

diferencial para poblaciones vulnerables.

En coherencia con lo anterior, el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero ejecuta el
proyecto de inversion No. 2306 “Chapinero para todos: espacios que fomentan el cuidado y el
crecimiento”, priorizado mediante Presupuestos Participativos, cuyo objeto es la dotaciéon y
adecuaciéon de espacios destinados a la prestacion de servicios sociales. En este sentido, se
requiere la adquisicién de elementos para una unidad operativa orientada a la atencion de
personas mayores en la localidad de Chapinero, en cumplimiento de las metas del proyecto y del
Plan de Desarrollo Distrital, con el fin de fortalecer la atencion integral y mejorar la calidad de
vida de esta poblacion.
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POBLACION BENEFICIADA DE MANERA DIRECTA E INDIRECTA

En concordancia con la meta #3 la poblacion beneficiaria del proyecto corresponde a
personas mayores del territorio de Chapinero, priorizando a quienes se encuentran en situaciéon
de vulnerabilidad social, econémica o de riesgo. En particular, se atendera a personas mayores
que acceden a servicios sociales orientados al cuidado, la participacion y el bienestar de “La Casa
de La Sabiduria de Chapinero”.

La intervenciéon busca fortalecer el acceso a servicios con enfoque diferencial,
garantizando condiciones adecuadas de atenciéon mediante la dotacién y/o acondicionamiento

de las unidades operativas destinadas a estos grupos poblacionales.
RESULTADOS
Estado actual del proyecto.

En materia contractual, el proyecto se encuentra adjudicado y con el contrato
debidamente suscrito por las partes; no obstante, se encuentra pendiente el inicio de su ejecucion,
el cual estd condicionado a la revisioén, verificaciébn y aprobacion de la totalidad de los

documentos contractuales, asi como a la suscripcion del acta de inicio por parte del contratista.

Actualmente, se continia con la revision de la documentacion contractual presentada, y
se ha identificado la necesidad de aclarar aspectos relacionados con las caracteristicas técnicas de
los elementos tecnologicos ofertados por el contratista. En este sentido, se solicit6 la remision
de las fichas técnicas correspondientes, con el fin de que sean evaluadas por las areas

competentes de sistemas.

Adicionalmente, se encuentra pendiente definir la propuesta de redistribucién del saldo
disponible por valor de $13.526.558, correspondiente a la diferencia entre el valor total
disponible del proyecto y el valor total ofertado, la cual debera ser analizada y avalada conforme

a la normativa vigente. (Revisar anexo del acta de reunion)
RESULTADOS ESPERADOS:

Unidades operativas orientadas a la atencién de jovenes, primera infancia y personas
mayores dotadas y/o acondicionadas, garantizando condiciones adecuadas de infraestructura
y y > 8 >

mobiliario y equipamiento para la prestacion de servicios sociales.

Mejora en la calidad, oportunidad y continuidad de la atencién brindada a las
poblaciones beneficiarias, mediante espacios funcionales, seguros y accesibles que favorezcan el

desarrollo integral, el cuidado y el bienestar.
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Fortalecimiento de la oferta de servicios sociales en la localidad de Chapinero, con
enfoque diferencial y poblacional, contribuyendo a la reduccién de brechas en el acceso a

servicios para poblaciones en situacién de vulnerabilidad.

Optimizacién de las condiciones operativas de las unidades de atencidn, permitiendo
una atencién mas eficiente y articulada con los lineamientos del Plan de Desarrollo Distrital y las

metas del proyecto de inversion.

INNOVACION

PRESUPUESTO

INFORME DE GERENCIA 2025

[E—
COUTSOS $179.179.000
Apropiados

CHAPINERO
INNOVA:
IN[SolSeBBe)Cutolill FORTALECIEN [ROREENseSIN $ 128.615.288
DO NUESTRA
IDENTIDAD

N° Proyect

o

N° Objetiv

Nombre Objetivo Bogota Confia en [RZNSIBEEHNIES
o . 71,78%
, . su Gobierno tal
Estratégico
Camino hacia una Giros $ 43.025.000
democracia
deliberativa con un
N° Progra .
Programa gobierno cercano a
ma la gente y con % Giros 24.01%

participacién

ciudadana

Desarrollar 4 acciones orientadas a la ciudadania, en el marco de la

estrategia "Bogotaneidad"

Fortalecer 4 unidades de innovacién publica y social a nivel local 100%
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CO1.SLCNTR.16347
104

PRESTAR
SERVICIOS
ASISTENCIALES Y
DE APOYO A LA
GESTION EN EL
DESARROLLO E
IMPLEMENTACIO
N INTEGRAL DE
LA ESTRATEGIA
DE
BOGOTANEIDAD
, APLICANDO
METODOLOGIAS
DE INNOVACION
PUBLICA'Y
SOCIAL.

OPS

383-2025

Ernesto
Benavides
Dulce

$2.976.00
0

FDLCH-PMINC-
005-2025

PRESTAR
SERVICIOS PARA
EL DESARROLLO

E
IMPLEMENTACIO
N INTEGRAL DE
LA ESTRATEGIA
DE
BOGOTANEDIAD
, APLICANDO
METODOLOGIAS
DE INNOVACION
PUBLICAY
SOCIAL, PARA EL
CAMBIO DE
COMPORTAMIEN

TO DE LA

NORMALIZACIO
N DEL ACOSO
SEXUAL
CALLEJERO
CONTRA LAS
MUJERES EN SU
DIVERSIDAD EN
LA LOCALIDAD
DE CHAPINERO

PMINC

395 -2025

NOSTOS
COMPAN
Y

$39.844.0
00

ALCANCE

En el marco de la implementacién de la Estrategia Bogotaneidad en la localidad de

Chapinero. Este apartado se elabora como parte del informe de gestion institucional, y da cuenta
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de las acciones, resultados y avances desarrollados desde el enfoque de cultura ciudadana,

prevencion de violencias y apropiacion del espacio publico.
OBJETO DE LA INTERVENCION:

Desarrollar acciones de cultura ciudadana en el marco de la Estrategia Bogotaneidad,
orientadas a la prevencion del acoso sexual callejero y al fortalecimiento de practicas de
convivencia, corresponsabilidad y respeto en el espacio publico de la localidad de Chapinero,

mediante procesos pedagdgicos, comunitarios y simbdlicos.
BIENES, SERVICIOS O PROCESOS DESARROLLADOS:

Desde el Area de Innovacion se desarrollaron procesos de intervencion comunitaria y
pedagdgica en el espacio publico, los cuales incluyeron acciones en calle orientadas a la

sensibilizacion ciudadana, asi como encuentros formativos con un grupo juvenil focalizado.

Las acciones en calle se concibieron como escenarios de didlogo directo con la
ciudadania, permitiendo visibilizar problematicas asociadas al acoso sexual callejero y promover
reflexiones sobre comportamientos cotidianos, corresponsabilidad ciudadana y cuidado

colectivo.

Adicionalmente, se adelant6é un proceso formativo con jévenes de la Fundacion Oasis
en la Montafia, en el cual se abordaron componentes emocionales, reflexivos y creativos,

orientados a la construccion colectiva de mensajes simbolicos de cultura ciudadana.
GRUPOS POBLACIONALES ATENDIDOS:

La estrategia estuvo dirigida a la ciudadania en general que transita por el espacio publico
de la localidad de Chapinero, incluyendo mujeres, hombres y personas de diversas identidades,
asi como a jovenes vinculados a la Fundacion Oasis en la Montafia, quienes participaron en el

grupo de intervencion.
RANGOS DE EDAD:

Los rangos de edad de las personas participantes correspondieron principalmente a
poblacién joven y adulta, entre los 14 y 60 afios, de acuerdo con los registros de participacion en

las acciones en calle y los encuentros formativos desarrollados.
TIPO DE ATENCION:

La atencién brindada fue de tipo pedagdgica, preventiva y comunitaria, a través de
intervenciones presenciales en el espacio publico y encuentros grupales de caracter formativo,

con enfoque participativo y de cultura ciudadana.
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Resultados alcanzados y proyectados:

Durante el periodo reportado se realizaron tres (3) acciones en calle en puntos
estratégicos de la localidad, con la participacién de cincuenta y tres (53) personas. Estas
intervenciones permitieron generar espacios de conversacion, reflexion y sensibilizacion frente
al acoso sexual callejero y la convivencia en el espacio publico.

ACCIONES EN CALLE
LUGAR CANT. PERSONAS
1 25/07/2025 Parque los Hippies 19
2 27/07/2025 Parque Lourdes 14
3 21/08/2025 Altos de patios 20
TOTAL 53

Anexo 1. Acciones en calle realizadas en el periodo 2025

As{ mismo, se llevaron a cabo dos (2) encuentros del grupo de intervencion, con la
participacion de diecisiete (17) jévenes de la Fundaciéon Oasis en la Montafia, consolidando un
proceso formativo orientado al analisis critico de practicas naturalizadas y a la construccion
colectiva de mensajes de cambio.

Como resultados proyectados para el 2026 se prevé el cierre de las (5) acciones en calle
y (6) Grupo de intervencion para que se puedan consolidar los aprendizajes, fortalecer el impacto
territorial y permita cumplir los objetivos pedagogicos, comunitarios y simbolicos de la estrategia,

especialmente en la prevencién del acoso sexual callejero en el espacio publico.
Reuniones, visitas técnicas y acompafiamientos institucionales

En el marco de laimplementacion de la Estrategia Bogotaneidad, se realizaron reuniones
de planeacién, seguimiento y articulacion institucional, orientadas a la organizacioén operativa de
las actividades, el cumplimiento de los lineamientos metodologicos y el acompafiamiento al
proceso de intervencién comunitaria.

Estas acciones permitieron garantizar la coherencia entre los objetivos planteados, las
actividades desarrolladas y los resultados alcanzados, asi como fortalecer la coordinacion

interinstitucional necesaria para la ejecucion de la estrategia en el territorio.

DESCUBRE
CAULEIERO &

CONTR
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SALUD

PRESUPUESTO

INFORME DE GERENCIA 2025 " Recursos [
Apropiado $ 2.204.440.000

S

Chapinero cuida
tu vida: .
Ej

Presupuest $ 1.998.838.099
al

N° : Acciones
Nombre Proyecto .
Proyecto ’ integrales en

salud y bienestar

comunitatrio

No

N . Bogota Confia % Ej
Objetivo Nombre Objetivo g J

en su Bien - Presupuest 90,67%

Hstrategi Estrategico
i Estar al

Cco

N° Salud Publica Giros $ 233.166.666
Program Programa Integrada e
n Integral % Giros ‘ 10,58%

Beneficiar 101 personas con discapacidad a través de
1 Dispositivos de Asistencia Personal - Ayudas Técnicas 24 24 100%
(no incluidas en los Planes de Beneficios).

Vincular 320 personas en acciones complementatias en
2 salud fisica, nutricional y oral, a través del Circuito del 80 80 100%
Cuidado
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Beneficiar 425 personas con acciones para la
promocién y atencién de la salud mental.

110

110

100%

Vincular 400 personas a las acciones y estrategias para

4 promover la salud sexual y reproductiva consciente en

los diferentes ciclos de vida

100

100

100%

Vincular 201 personas con discapacidad, cuidadores y
cuidadoras, en actividades complementarias en salud.

50

50

100%

Vincular 400 personas a las acciones desarrolladas

6 desde los dispositivos de base comunitaria en respuesta

FDLCHC
D-404-
2025(1514
28)

al consumo de SPA.

PRESTAR
SERVICIOS PARA
DESARROLLAR
LAS ACCIONES
COMPLEMENTAR
IAS EN SALUD
PARA PERSONAS
CON
DISCAPACIDAD
Y SUS

CUIDADORES Y
DESARROLLAR
ACCIONES
COMPLEMENTAR
IAS EN SALUD
FISICA;
NUTRICIONAL Y
ORAL EN LA
LOCALIDAD DE
CHAPINERO

EN EL MARCO
DEL PROYECTO
2543 CHAPINERO
CUIDA TU VIDA

ACCIONES
INTEGRALES

Contratacion
Directa Con
Ofertas

95

FDLCH-

CIA-404-

2025(1514
28)

95

SUBRED
INTEGRADA DE
SERVICIOS DE
SALUD NORTE
E.S.E. (OFICIAL)

100%

$
508.245.096,
00

FDLCH-
2 CIA-001-
2025

AUNAR
RECURSOS
TECNICOS,

ADMINISTRATIV
0sY
FINANCIEROS

Contratos o

convenios

Interadministrati

vos (con valor)

FDLCH-
305-2025
(137784)

SUBRED
INTEGRADA DE
SERVICIOS DE
SALUD NORTE
E.S.E. (OFICIAL)

$
332.366.670,
00
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ENTRE EL
FONDO DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO Y LA
SUBRED
INTEGRADA DE
SERVICIOS DE
SALUD NORTE
E.S.E. PARA LA
PROMOCION DE
LA SALUD
SEXUALY
REPRODUCTIVA

FDLCH-
3 CIA-003-
2025

AUNAR
ESFUERZOS
TECNICOS,
ADMINISTRATIV
0SY
FINANCIEROS
PARA EL
OTORGAMIENT
ODE
DISPOSITIVOS
DE ASISTENCIA
PERSONAL -
AYUDAS
TECNICAS, NO
INCLUIDAS EN
EL PLAN DE
BENEFICIOS,
PARA PERSONAS
CON
DISCAPACIDAD
DE LA
LOCALIDAD DE
CHAPINERO

Contratos o
convenios
Interadministrati

vos (con valot)

FDLCH-
304-2025
(145291)

SUBRED
INTEGRADA DE
SERVICIOS DE
SALUD NORTE
E.S.E. (OFICIAL)

$
249.826.777,
00

FDLCH-
4 SAMC-
006-2025

PRESTAR LOS
SERVICIOS PARA
EL
FORTALECIMIEN
TO DE LOS
DISPOSITIVOS
DE BASE
COMUNITARIA
ORIENTADOS A
LA PREVENCION
DEL CONSUMO
DE SUSTANCIAS

Prestacion de
servicios -
Menor Cuantia

CPS- 380-
2025

CORPORACION
LATINOAMERIC
ANA PARA EL
AVANCE
SOCIOCULTURAL

Y AMBIENTAL
SOCIEDAD DE
ECONOMIA
MIXTA SAS

$
255.068.052,
00

Alcaldia Local de Chapinero

Carrera 13 No. 54 — 74
Cédigo Postal: 110231
Tel. 601 3486200

Informacion Linea 195
www.chapinero.gov.co



http://www.chapinero.gov.co/

-
1* 5
SECRETARIA DE

BOGOT.

GOBIERNO

PSICOACTIVAS
EN LA
LOCALIDAD DE
CHAPINERO

FDLCHC
D-361-
2025
(149631)

PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA
IMPLEMENTAR
LA ESTRATEGIA
TERRITORIAL DE
SALUD MENTAL
DEL FONDO DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO EN
EL MARCO DEL
PROYECTO DE
INVERSION 2543
Y EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS METAS
DE LA VIGENCIA
2025 DEL PLAN
DE DESARROLLO
LOCAL 2025-2028.

Contratacion

directa

FDLCHC
D-361-
2025
(149631)

LILIANA PEREZ
RODRIGUEZ

$
48.720.000,0
0

FDLCHC
D-362-
2025
(149631)

PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA
IMPLEMENTAR
LA ESTRATEGIA
TERRITORIAL DE
SALUD MENTAL
DEL FONDO DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO EN
EL MARCO DEL
PROYECTO DE
INVERSION 2543
Y EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS METAS
DE LA VIGENCIA
2025 DEL PLAN
DE DESARROLLO
LOCAL 2025-2028.

Contratacion
directa

FDLCHC
D-362-
2025
(149631)

Leonardo Garzon
Rayo

$
48.720.000,0
0
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FDLCHC
D-382-
2025(1496
31)

PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA
IMPLEMENTAR
LA ESTRATEGIA
TERRITORIAL DE
SALUD MENTAL
DEL FONDO DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO EN
EL MARCO DEL
PROYECTO DE
INVERSION 2543
Y EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS METAS
DE LA VIGENCIA
2025 DEL PLAN
DE DESARROLLO
LOCAL 2025-2028.

Contratacion

directa

FDLCHC
D-382-
2025(1496
31)

David Alejandro
Pulido Romero

$
48.720.000,0
0

FDLCHC
D-384-
2025
(149631)

PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA
IMPLEMENTAR
LA ESTRATEGIA
TERRITORIAL DE
SALUD MENTAL
DEL FONDO DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO EN
EL MARCO DEL
PROYECTO DE
INVERSION 2543
Y EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS METAS
DE LA VIGENCIA
2025 DEL PLAN
DE DESARROLLO
LOCAL 2025-2028.

Contratacion
directa

FDLCHC
D-384-
2025
(149631)

MAGDA LILIANA
MORENO RAYO

$
48.720.000,0
0

FDLCHC
D-359-
2025-
(149631)

PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA
IMPLEMENTAR

Contratacion

directa

FDLCHC
D-359-
2025-
(149631)

PAOLA ANDREA
JARAMILLO
IZQUIERDO

$
48.720.000,0
0
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LA ESTRATEGIA
TERRITORIAL DE
SALUD MENTAL
DEL FONDO DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO EN
EL MARCO DEL
PROYECTO DE
INVERSION 2543
Y EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS METAS
DE LA VIGENCIA
2025 DEL PLAN
DE DESARROLLO
LOCAL 2025-2028.

FDLCHC
D-348-
2025
(149631)

10

PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA
IMPLEMENTAR
LA ESTRATEGIA
TERRITORIAL DE
SALUD MENTAL
DEL FONDO DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO EN
EL MARCO DEL
PROYECTO DE
INVERSION 2543
Y EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS METAS
DE LA VIGENCIA
2025 DEL PLAN
DE DESARROLLO
LOCAL 2025-2028.

Contratacion
directa

FDLCHC
D-348-
2025
(149631)

Carolina lindarte
Gonzilez

$
48.720.000,0
0

FDLCHC
D-350-
2025
(149631)

11

PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA
IMPLEMENTAR
LA ESTRATEGIA
TERRITORIAL DE
SALUD MENTAL
DEL FONDO DE
DESARROLLO

Contratacion

directa

FDLCHC
D-350-
2025
(149631)

NATHALY

TATIANA

MORERA
ABELLA

$
48.720.000,0
0
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LOCAL DE
CHAPINERO EN
EL MARCO DEL
PROYECTO DE
INVERSION 2543

Y EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS METAS
DE LA VIGENCIA
2025 DEL PLAN
DE DESARROLLO
LOCAL 2025-2028.

FDLCHC
D-349-
2025
(149631)

12

PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA
IMPLEMENTAR
LA ESTRATEGIA
TERRITORIAL DE
SALUD MENTAL
DEL FONDO DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO EN
EL MARCO DEL
PROYECTO DE
INVERSION 2543
Y EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS METAS
DE LA VIGENCIA
2025 DEL PLAN
DE DESARROLLO
LOCAL 2025-2028.

Contratacion

directa

FDLCHC
D-349-
2025
(149631)

CONSTANZA
MARCELA
TORRES

$
48.720.000,0
0

ALCANCE

En la localidad de Chapinero convergen diversas tipologias poblacionales que enfrentan

un ejercicio desigual del goce efectivo de derechos. Esta situacién se explica, en gran medida,

por las particularidades del territorio y por sus dinamicas socioecondémicas, sociopoliticas y

psicosociales, las cuales inciden en la capacidad de agencia de las personas como sujetos de

derechos y en la materializacion efectiva de las distintas politicas publicas, evidenciando brechas

estructurales aun por mitigar.

En el marco de la autonomia de la vida cotidiana y de los distintos ciclos vitales, dichas

brechas se expresan en multiples problematicas, entre las que se destacan la afectacion de la salud
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mental, el consumo de sustancias psicoactivas, las dificultades en salud sexual y reproductiva y
la movilidad reducida. Esta udltima se encuentra intrinsecamente vinculada al derecho
fundamental a la movilidad y se comprende como la deficiencia, limitacién o alteracién de una
o varias estructuras corporales que, en interacciéon con el entorno, reproducen barreras de

accesibilidad y participacion social.

En este contexto, el enfoque biopsicosocial, desarrollado por la Organizacién Mundial
de la Salud (OMS, 2001), se configura como el marco conceptual mas pertinente para la garantia
integral de derechos de la poblacién. El objetivo del area de salud, en el marco del Fondo de
Desarrollo Local de Chapinero, es disefiar e implementar proyectos y estrategias de alcance local
orientados a la promocioén, fortalecimiento y consolidaciéon de espacios e instancias de apoyo,
dirigidos a la transformacion de las condiciones de vida de las y los cuidadores, personas con
discapacidad, personas mayores, nifios, nifias, adolescentes, jévenes y, en general, de la poblacion

con mayores niveles de dependencia funcional.

Estas iniciativas se desarrollaran desde enfoques territoriales, diferenciales y de género,
garantizando una atencion integral, equitativa y contextualizada que responda de manera efectiva
a las necesidades especificas de cada grupo poblacional, contribuyendo asi al mejoramiento de

su calidad de vida y al ejercicio pleno de sus derechos.
BIENES, SERVICIOS O PROCESOS DESARROLLADOS

Desde el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero se contempla, formula y orienta la
Desde el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero se adelantaron procesos de planeacion,
formulacion, orientacién y seguimiento de acciones en salud, en el marco de los proyectos
priorizados durante la vigencia 2025, con enfoque en la promocion de la salud, la prevencion de

riesgos y el fortalecimiento de la atencion integral a poblaciones priorizadas.

En este sentido, se realizé la formulacién y orientaciéon de acciones relacionadas con la
entrega de dispositivos de asistencia personal y ayudas técnicas dirigidas a personas con
discapacidad, como complemento al Plan Obligatorio de Beneficios, con el propésito de
fortalecer la atencién integral de esta poblacién, asi como de sus cuidadores y cuidadoras,

mediante actividades alternativas en salud fisica y salud mental.

De manera articulada, se desarrollaron procesos de planeacion, formacién y seguimiento
para la atencién de problematicas prioritarias en salud en la localidad, entre las cuales se destacan
las acciones orientadas a la salud sexual y reproductiva, mediante la formulacion de estrategias
para la prevencion del embarazo en adolescentes, implementadas en instituciones educativas
como la IED Simén Rodriguez y la IED Campestre Monte Verde, asi como acciones de
sensibilizacion dirigidas a jovenes y adultos, promoviendo una toma de decisiones informada y

consciente a lo largo de los diferentes ciclos de vida.
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Asi mismo, se disefiaron y acompafaron estrategias para el desarrollo de acciones desde
los Dispositivos de Base Comunitaria, orientadas a la prevenciéon del consumo de Sustancias
Psicoactivas (SPA), incluyendo el seguimiento a los procesos de fortalecimiento de los
Dispositivos de Base Comunitaria (DBC), en articulaciéon con actores comunitarios y

promotores locales.

Adicionalmente, se adelantaron acciones de promocién y atenciéon en salud mental,
mediante la concertacién con promotores de iniciativas comunitarias, el disefio de estrategias de
intervencion y la gestion y tramite de peticiones ciudadanas e institucionales relacionadas con
esta tematica. Hstas acciones se complementaron con el disefio de circuitos de cuidado,
orientados a la promocion de la salud fisica, nutricional y oral, como parte de un enfoque integral

de bienestar para la poblacién de la localidad.
GRUPOS POBLACIONALES ATENDIDOS

Las acciones desarrolladas durante la vigencia 2025 estuvieron dirigidas a diversos grupos
poblacionales priorizados, teniendo en cuenta las particularidades sociales, territoriales y de curso
de vida de la localidad de Chapinero. En este marco, se atendié principalmente a adolescentes,
jovenes y adultos jovenes, en el desarrollo de estrategias de promocion de la salud, prevencion
de riesgos y fortalecimiento de capacidades individuales y colectivas, con énfasis en salud sexual

y reproductiva, salud mental y prevenciéon de conductas de riesgo.

Asi mismo, las intervenciones incluyeron a personas mayores, mediante acciones
orientadas a la promocién del envejecimiento activo y saludable, asi como a personas con
discapacidad y sus cuidadores, a través de procesos de fortalecimiento de la atencién integral,
ajustes razonables y apoyo a la autonomia funcional. De manera transversal, las acciones
beneficiaron a poblacién en condicién de vulnerabilidad social y econémica, reconociendo las
brechas estructurales que afectan el goce efectivo de derechos y priorizando enfoques
diferenciales y territoriales para su atencion.

CURSOS DE VIDA'Y RANGOS DE EDAD

Segun los cursos de vida establecidos por parte de la Secretaria distrital de Salud (SDS)
se tuvieron en cuenta para la atencién de estas metas y acciones segun los siguientes cursos de

vida y rangos de edad:

Curso de Vida Rango de Edad

Adolescentes De 14 - 17 Afios

Jovenes De 18 - 28 Afios
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Adultos De 29 - 59 Afos
Persona Mayor 60 afilos o mas
TIPO DE ATENCION

La atencion se realiz6 a través de acciones afirmativas dirigidas a las distintas poblaciones,
mediante intervenciones orientadas a la entrega de dispositivos de asistencia personal, la
sensibilizacién frente a consumos problematicos de sustancias psicoactivas (SPA), la atencion
psicosocial y otras acciones complementarias en salud. Estas intervenciones permitieron
fortalecer el acceso a servicios de apoyo, promover la inclusién social y responder de manera
integral a las necesidades identificadas en los diferentes grupos poblacionales, contribuyendo al

mejoramiento de su bienestar y calidad de vida.
RESULTADOS ALCANZADOS

Si bien el Plan Obligatorio de Beneficios contempla actualmente la provision de algunos
dispositivos de asistencia personal y ayudas técnicas, se evidencian brechas significativas en el
acceso oportuno y efectivo a estos recursos. Dichas limitaciones se explican principalmente por
la exclusion de determinados dispositivos dentro del plan y por la persistencia de barreras de
acceso al sistema de salud, las cuales dificultan los procesos de autorizacion y entrega por parte
de las Entidades Promotoras de Salud (EPS), tanto en el régimen contributivo como en el

subsidiado.

Entre las patologias que con mayor frecuencia se benefician del uso de terapias
alternativas y dispositivos de apoyo se identifican la paralisis cerebral, las disfunciones cerebrales,
las neurosis, las psicosis, la esquizofrenia, el autismo, el sindrome de Down, los accidentes
vasculares cerebrales, la enfermedad de Parkinson, la esclerosis multiple, la distrofia muscular, la
escoliosis menor de 35 grados, la cifosis y la lordosis leves o moderadas, las secuelas de
traumatismo craneoencefalico con disfuncién motora, la hiperquinesia, los trastornos profundos
del desarrollo, el déficit atencional, la dislexia, las alteraciones en la coordinacién psicomottriz,
los trastornos de conducta, los problemas del lenguaje y las dificultades de aprendizaje, entre

otras.

Es por ello que resulta primordial el otorgamiento de Dispositivos de Asistencia Personal
(DAP) a personas con discapacidad, como concepto de gasto que permite establecer un proceso
orientado a otorgar dispositivos no incluidos en el Plan Obligatorio de Beneficios, con el fin de
favorecer la independencia funcional, la participaciéon comunitaria y complementar los procesos
de habilitacién y rehabilitaciéon. Se contemplé beneficiar a 101 personas con discapacidad
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durante el cuatrienio, de las cuales, en la vigencia 2025, se han beneficiado 24 personas,

evidenciando un avance progresivo en el cumplimiento de la meta.

La formulacién del concepto de acciones complementarias en salud fisica y nutricional
llevo a desarrollar acciones orientadas a disminuir los factores de riesgo asociados al cuidado de
la salud fisica, nutricional y oral en poblaciones en condicién de vulnerabilidad. Por ello, se
contempld vincular a 320 personas durante el cuatrienio, de las cuales, en la vigencia 2025, se
han vinculado 80 personas a través del Circuito del Cuidado, fortaleciendo practicas de

autocuidado y bienestar integral.

La formulacién del concepto de acciones para la promocién y atencion de la salud mental
llevé a implementar acciones colectivas de promocion, prevencion y atencion, no incluidas en
los planes de beneficios ni en los planes de intervenciones colectivas, orientadas a abordar las
necesidades psicosociales de comunidades en riesgo. Por ello, se contempld beneficiar a 425
personas durante el cuatrienio, de las cuales, en la vigencia 2025, se han beneficiado 110

personas, consolidando procesos de atencién desde un enfoque comunitario y territorial.

Como se menciond en los parrafos introductorios, existen diversas problematicas
relacionadas con los ciclos vitales. En este marco, el concepto de salud sexual y reproductiva
consciente en adolescentes y jovenes llevd a diseflar e implementar acciones y estrategias
orientadas a promover el ejercicio autbnomo y responsable de la sexualidad, asi como la
transformacion de mitos y creencias culturales en los diferentes ciclos de vida. Por ello, se
contempld vincular a 400 personas durante el cuatrienio, de las cuales, en la vigencia 2025, se
han vinculado 100 personas, fortaleciendo el acceso a informacion, orientacion y toma de

decisiones informadas.

De acuerdo con el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda (CNPV 2018), en Colombia
el 5,82 % de las personas con discapacidad (103.803) vive en hogares monoparentales nucleares
y son hijos e hijas de la persona declarada como jefe de hogar. El 1,9 % de las personas con
discapacidad (33.466) son jefes de hogar con hijos menores de 18 afios que viven en hogares
monoparentales nucleares; de estas, el 84,45 % son mujeres y el 15,55 % son hombres. El
ejercicio de funciones vitales recae en una labor de cuidado, por lo que el concepto de acciones
complementarias para personas con discapacidad y sus cuidadores permitié desarrollar
actividades complementarias en salud, no incluidas en los planes de beneficios vigentes ni
ejecutadas por otros sectores. Por ello, se contemplé vincular a 201 personas durante el
cuatrienio, de las cuales, en la vigencia 2025, se han vinculado 50 personas con discapacidad,

cuidadores y cuidadoras, fortaleciendo capacidades de cuidado y bienestar.

Asimismo, en la poblacién que presenta dificultades relacionadas con el consumo de
sustancias psicoactivas, el concepto de acciones para la disminucién de los factores de riesgo
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frente al consumo de SPA llevé a desarrollar acciones orientadas a disminuir dichos factores
mediante la creacién y fortalecimiento de dispositivos comunitarios en salud como estrategias
de base comunitaria. Por ello, se contemplo vincular a 400 personas durante el cuatrienio, de las
cuales, en la vigencia 2025, se han vinculado 95 personas, consolidando acciones preventivas

desde un enfoque comunitario y participativo.

REUNIONES, VISITAS TECNICAS Y ACOMPANAMIENTOS
INSTITUCIONALES

Durante la vigencia 2025, la Oficina de Salud de la Alcaldia Local de Chapinero registrd
participacion en las diferentes instancias locales de participacion, mediante la asistencia a sesiones
ordinarias y extraordinarias, conforme a la naturaleza y periodicidad de cada espacio, con el fin
de cumplir las funciones de articulacién interinstitucional y acompafiamiento técnico asignadas

al sector salud.

En el periodo 2025, la Oficina de Salud asisti6, entre otras, a las siguientes instancias:
Comité de Participacion Comunitaria en Salud (COPACOS), Consejo Local de Discapacidad
(CLD) y sesiones extraordinarias del CLD, actividades de fortalecimiento del CLLD, Mesa Local
de Herbologia, Mesa Local de Sustancias Psicoactivas (SPA), Comité de Seguridad Alimentaria
y Nutricional (SAN), Juntas de Accién Comunal (JAC), Consejo Local de Infancia y
Adolescencia (COLIA), Consejo Local de Familia (COLFA), Consejo Red de Buen Trato
(CRBT), Consejo Local de Atencién a Victimas del Conflicto Armado (CLAVIS), Comité de
Habitante de Calle, Consejo Local de Envejecimiento y Vejez (COLEV) y Consejo de Sabios y
Sabias.

En el marco de dichas instancias, la Oficina de Salud desarrollé actuaciones como:
asistencia a sesiones ordinarias y extraordinarias; articulacion interinstitucional; socializacion de
lineamientos y rutas de atencidn; acompafnamiento técnico; apoyo a procesos de participacion

ciudadana y control social; y seguimiento a compromisos consignados en actas y registros.

Adicionalmente, la Oficina de Salud particip6é en el Consejo Local de Politica Social
(CLOPS), el cual sesion6 de manera ordinaria con periodicidad trimestral y de forma

extraordinaria cuando la situacién lo requirié, conforme a la organizaciéon administrativa local.

Las actuaciones descritas se encuentran soportadas en registros de asistencia, actas de

reunion y demas documentos que reposan en los archivos de la entidad.

Cierre de COPACOS — CHAPINERO diciembre 2025
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Concejo Local de Discapacidad (CLD ) Chapinero — 2025
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PARTICIPACION

JUVENTUD

Objeto de la intervencion.

El area de Juventudes tiene como objeto fortalecer la participacion ciudadana juvenil
mediante la implementacion de las instancias establecidas en la Ley 1622 de 2013 (Estatuto de
Ciudadania Juvenil). Esto incluye garantizar el funcionamiento del Consejo Local de Juventud,
promover espacios democraticos, articular acciones con entidades distritales como IDPAC,
Secretarfa Distrital de Gobierno y Casa de Juventud, y acompanar iniciativas de presupuestos

participativos.
Bienes, servicios o procesos desarrollados.

Se realiz6 el proceso electoral del Consejo Local de Juventud 2026-2028, que incluy6 la
instalacion del Comité Electoral, socializacion en colegios de la localidad, acompafiamiento a

listas independientes, y jornada electoral el 19 de octubre de 2025.

Se garantiz6 el enfoque diferencial mediante reuniones con delegada de pueblos
indigenas y con entidades como IDPAC, SDG, SCNARRP y Personeria Local para las curules
especiales. Se operaron las instancias de participaciéon exigidas por ley: comisiones de

concertacion, interlocucion y decision, Consejo Local de Paz, y Plataforma Local de Juventud.

Se desarrollaron actividades de formacion y participacion: socializacion de iniciativas
"Congtesistas por un Dia" y torneo de debate, Conversatorio Local de Juventud con candidatos
al CLJ, festival prenavidefio, y acompafiamiento a proyecto investigativo de la Universidad Sergio

Arboleda.
Grupos poblacionales atendidos

Jovenes de 14 a 28 afios de Chapinero, incluyendo estudiantes de colegios publicos,
jovenes organizados, grupos étnicos (indigenas, afrodescendientes, raizales), poblacion

campesina juvenil, e interesados en participaciéon ciudadana.
Rangos de edad.
14 a 28 afios, conforme al Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013)

Tipo de atencion.
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La atencién incluyé asistencia técnica en procesos electorales, informaciéon y
socializacion en instituciones educativas, facilitacion de espacios de participacion como
reuniones y comisiones, articulacién interinstitucional con entidades distritales y locales,

seguimiento a iniciativas de presupuestos participativos, y atencion a peticiones ciudadanas.
Resultados alcanzados o proyectados.

Eleccién exitosa del Consejo Local de Juventud 2026-2028 el 19 de octubre de 2025.
Designacion de consejeros por curules especiales con enfoque diferencial para grupos étnicos.
Establecimiento formal de la Plataforma ILocal de Juventud. Fortalecimiento de la articulacion
interinstitucional con IDPAC, Casa de Juventud, Secretarfa Distrital de Gobierno, Registraduria
y Personerfa Local.

ETNIA

PRESUPUESTO
INFORME DE GERENCIA 2025

R —
COUTSOS $ 268.768.000

Apropiados

CHAPINERO
APOYA LA
TRADICION Y
EL
PROGRESO:
N° Proyect INVERSIONES
: Nombre Proyecto

o PARA
COMUNIDAD

Ej Presupuestal $ 242.408.667

ES
INDIGENAS,

AFROY
RAIZALES

N° Objetiv ) . .
] Nombre Objetivo Bogota Confia [ZANBSEHES 90.19%
o . . > o
. . Estrategico en su Gobierno tal
Estrategico -

Camino hacia Giros $ 5.316.667

una democracia

deliberativa con

NP° Progra un gobierno

Programa )
ma - cercano a la 0/

% Giros 1,98%
gente y con
participacion

ciudadana
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Concertar e implementar cuatro (4) iniciativas de inversion
local con las comunidades negras, afrocolombianas y 1 1 100%
palenqueras (aplica en todas las localidades con !

autoridades NAP)

Concertar e implementar cuatro (4) iniciativas de inversion
2 local con los pueblos indigenas (aplica en todas las 1 1 100%
localidades con autoridades indigenas)

Concertar e implementar cuatro (4) iniciativas de inversioén
3 local con los pueblos indigenas (aplica en todas las 1 1 100%
localidades con autoridades indigenas)

1 CPS-P
(138679)

301-2025-

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES A
LA GESTION AL -A-

ALCALDE -SA-
LOCAL EN EL
FORTALECIMIENTO
E INCLUSION DE
LAS COMUNIDADES
NEGRAS,

AFROCOLOMBIANA
SY PALENQUERAS
EN EL MARCO DE

LA POLITICA
PUBLICA DISTRITAL
AFRODESCENDIENT

ESY LOS ESPACIOS

DE PARTICIPACION.

CONTRATO
DE
PRESTACION
DE
SERVICIOS

301

XIOMARA
AMABLE
ARIAS
MOSQUERA

$13.750.00
0

2 CPS-AG
(148074)

345-2025 -

PRESTAR SUS
SERVICIOS COMO
SABEDOR -A- PARA
DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES
CONCERNIENTES
AL COMPONENTE
DE SABERES
ANCESTRALES DEL
PROYECTO 2536
QUE BUSCA
VINCULAR A
PERSONAS DE LA
LOCALIDAD EN
ACCIONES Y

CONTRATO
DE
PRESTACION
DE
SERVICIOS

345

HAIDTHER
YEFFERSON
MOSQUERA

MACHADO

$12.380.00
0
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ESTRATEGIAS PARA
EL
RECONOCIMIENTO
DE LOS SABERES
AFROS EN
MEDICINA, EN
CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO

363-2025 -
3 CPS-AG
(148074)

PRESTAR SUS
SERVICIOS COMO
SABEDOR -A- PARA
DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES
CONCERNIENTES
AL COMPONENTE
DE SABERES
ANCESTRALES DEL
PROYECTO 2536
QUE BUSCA
VINCULAR A
PERSONAS DE LA
LOCALIDAD EN
ACCIONES Y
ESTRATEGIAS PARA
EL
RECONOCIMIENTO
DE LOS SABERES
AFROS EN
MEDICINA, EN
CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO

CONTRATO
DE
PRESTACION
DE
SERVICIOS

363

LUZ ESTELA
VALENCIA

$12.380.00
0

385-2025-
4 CPS-PS
(148084)

PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES,
EN LA EJECUCION Y
COORDINACION DE
LAS ACTIVIDADES A
DESARROLLAR
CONCERNIENTES
AL COMPONENTE
DE SABERES AFROS
DEL PROYECTO 2536

QUE BUSCA

CONTRATO
DE
PRESTACION
DE
SERVICIOS

385

SERAFINA
ORTIZ
PALACIOS

$23.440.00
0
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ESTRATEGIAS PARA

DE

GOBIERNO

VINCULAR A

PERSONAS DE LA

LOCALIDAD EN
ACCIONES Y

EL
RECONOCIMIENTO
DE L.OS SABERES
ANCESTRALES EN
MEDICINA, EN
CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO

372-2025-
5 CPS-AG
(148074)

PRESTAR SUS
SERVICIOS COMO
SABEDOR -A- PARA
DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES
CONCERNIENTES
AL COMPONENTE
DE SABERES
ANCESTRALES DEL
PROYECTO 2536
QUE BUSCA
VINCULAR A
PERSONAS DE LA
LOCALIDAD EN
ACCIONES Y
ESTRATEGIAS PARA
EL
RECONOCIMIENTO
DE LOS SABERES
AFROS EN
MEDICINA, EN
CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO

CONTRATO
DE

PRESTACION
DE

SERVICIOS

372

VICTOR
ANDRES
VILLA
MURILLO

$12.380.00
0

407-2025-
6 CPS-P
(148074)

PRESTAR SUS
SERVICIOS COMO
SABEDOR -A- PARA
DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES
CONCERNIENTES
AL COMPONENTE

DE SABERES

CONTRATO
DE
PRESTACION
DE
SERVICIOS

407

DIANA
MIREYA
QUINONES
ESTUPINAN

$12.380.00
0
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ANCESTRALES DEL
PROYECTO 2536
QUE BUSCA
VINCULAR A
PERSONAS DE LA
LOCALIDAD EN
ACCIONES Y
ESTRATEGIAS PARA
EL
RECONOCIMIENTO
DE LOS SABERES
AFROS EN
MEDICINA, EN
CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO

387-2025-
7 CPS-AG
(148074)

PRESTAR SUS
SERVICIOS COMO
SABEDOR -A- PARA
DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES
CONCERNIENTES
AL COMPONENTE
DE SABERES
ANCESTRALES DEL
PROYECTO 2536
QUE BUSCA
VINCULAR A
PERSONAS DE LA
LOCALIDAD EN
ACCIONES Y
ESTRATEGIAS PARA
EL
RECONOCIMIENTO
DE LOS SABERES
AFROS EN
MEDICINA, EN
CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO

CONTRATO
DE

PRESTACION
DE

SERVICIOS

387

CRISTIAN
CORDOBA
GONZALEZ

$12.380.00
0

152-2025-
8 CPS-P
(127971)

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES A
LA GESTION AL (A)

ALCALDE (SA)
LOCAL EN EL

CONTRATO
DE
PRESTACION

152

CARMENZA
VENTE ORTIZ

$2.566.667
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FORTALECIMIENTO
E INCLUSION DE
LAS COMUNIDADES
NEGRAS,
AFROCOLOMBIANA
S'Y PALENQUERAS
EN EL MARCO DE
LA POLITICA
PUBLICA DISTRITAL
AFRODESCENDIENT
ES Y LOS ESPACIOS
DE PARTICIPACION.

DE
SERVICIOS

360-2025-
CPS-
AG(146730

)

PRESTAR SERVICIOS
DE APOYO
TECNICO EN LAS
ACTIVIDADES DE
GESTION
ADMINISTRATIVA'Y
TERRITORIAL, PARA
LA OPERACION,
SEGUIMIENTO Y
CUMPLIMIENTO DE
LOS
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS,
OPERATIVOS Y
TECNICOS
CONCERNIENTES
AL COMPONENTE
DE SABERES
ANCESTRALES DEL
PROYECTO 2530,
VIGENCIA 2025, EN
CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO
VIGENCIA 2024-2028

CONTRATO
DE
PRESTACION
DE
SERVICIOS

360

DEISSY
LAURENNY
MONTENEGR
O LOPEZ

$12.896.00
0

356-2025 -
10 CPS-AG
(148067)

PRESTAR SERVICIOS
DE APOYO
TECNICO EN LAS
ACTIVIDADES DE
GESTION
ADMINISTRATIVA Y
TERRITORIAL, PARA
LA OPERACION,
SEGUIMIENTO Y
CUMPLIMIENTO DE

CONTRATO
DE
PRESTACION
DE
SERVICIOS

356

HEIDER
ALBERTO
LACERA
OROZCO

$12.896.00
0
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L.OS
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS,
OPERATIVOS Y
TECNICOS
CONCERNIENTES
AL COMPONENTE
DE SABERES
ANCESTRALES DEL
PROYECTO 2536,
VIGENCIA 2025, EN
CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO
VIGENCIA 2024-2028

371-2025-
11 CPS-AG
(146772)

PRESTAR SUS
SERVICIOS COMO
SABEDOR-A- PARA

DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES
CONCERNIENTES
AL COMPONENTE
DE SABERES
ANCESTRALES DEL
PROYECTO 2536
QUE BUSCA

VINCULAR A

PERSONAS DE LA
LOCALIDAD EN
ACCIONES Y
ESTRATEGIAS PARA
EL
RECONOCIMIENTO
DE LOS SABERES
ANCESTRALES EN
MEDICINA, EN
CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO

CONTRATO
DE
PRESTACION
DE
SERVICIOS

371

DIEGO
ARMANDO
JUAJIBIOY
JUAGIBIOY

$11.904.00
0

403-
2025CPS-
AG(146772

)

12

PRESTAR SUS
SERVICIOS COMO
SABEDOR-A- PARA

DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES
CONCERNIENTES

CONTRATO
DE
PRESTACION
DE
SERVICIOS

403

JOSE
FERNANDO
CUASPUD
TARAPUES

$11.904.00
0
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AL COMPONENTE
DE SABERES
ANCESTRALES DEL
PROYECTO 2536
QUE BUSCA
VINCULAR A
PERSONAS DE LA
LOCALIDAD EN
ACCIONES Y
ESTRATEGIAS PARA
EL
RECONOCIMIENTO
DE LOS SABERES
ANCESTRALES EN
MEDICINA, EN
CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO

401-
2025CPS-
AG(146772

)

13

PRESTAR SUS
SERVICIOS COMO
SABEDOR-A- PARA

DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES
CONCERNIENTES
AL COMPONENTE
DE SABERES
ANCESTRALES DEL
PROYECTO 2536
QUE BUSCA

VINCULAR A

PERSONAS DE LA
LOCALIDAD EN
ACCIONES Y
ESTRATEGIAS PARA
EL
RECONOCIMIENTO
DE LOS SABERES
ANCESTRALES EN
MEDICINA, EN
CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO

CONTRATO
DE
PRESTACION
DE
SERVICIOS

401

YOHANNA
ALEXANDRA
COLIMBA
CABRERA

$11.904.00
0

14 402-
2025CPS-

PRESTAR SUS
SERVICIOS COMO
SABEDOR-A- PARA

CONTRATO
DE
PRESTACION

402

JHON EDISON
JUAGIBIOY
JUAGIBIOY

$11.904.00
0
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AG(146772
)

GOBIERNO

DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES
CONCERNIENTES
AL COMPONENTE
DE SABERES
ANCESTRALES DEL
PROYECTO 2536
QUE BUSCA
VINCULAR A
PERSONAS DE LA
LOCALIDAD EN
ACCIONES Y
ESTRATEGIAS PARA
EL
RECONOCIMIENTO
DE LOS SABERES
ANCESTRALES EN
MEDICINA, EN
CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO.

DE
SERVICIOS

388-2025-
15 CPS-P
(146783)

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES,
EN LA EJECUCION Y
COORDINACION DE
LAS ACTIVIDADES A
DESARROLLAR
CONCERNIENTES
AL COMPONENTE
DE SABERES
ANCESTRALES DEL
PROYECTO 2536
QUE BUSCA
VINCULAR A
PERSONAS DE LA
LOCALIDAD EN
ACCIONES Y
ESTRATEGIAS PARA
EL
RECONOCIMIENTO
DE LOS SABERES
ANCESTRALES EN
MEDICINA, EN
CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE
DESARROLLO

CONTRATO
DE
PRESTACION
DE
SERVICIOS

388

JOHN
SEBASTIAN
ANACONA
ANACONA

$23.440.00
0
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LOCAL DE
CHAPINERO

389-2025-
16 CPS-AG
(146772)

PRESTAR SUS
SERVICIOS COMO
SABEDOR-A- PARA

DESARROLLAR LAS

ACTIVIDADES
CONCERNIENTES
AL COMPONENTE

DE SABERES
ANCESTRALES DEL
PROYECTO 2536
QUE BUSCA
VINCULAR A
PERSONAS DE LA
LOCALIDAD EN
ACCIONES Y
ESTRATEGIAS PARA
EL
RECONOCIMIENTO
DE LOS SABERES
ANCESTRALES EN
MEDICINA, EN
CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE
DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO

CONTRATO
DE
PRESTACION
DE
SERVICIOS

389

HERMEN
ANACONA
UNI

$11.904.00
0

FDLCH-
CD-303-
2025
(144278)

17

REALIZAR EL
CONCIERTO
CARIBENO DENTRO
DEL CARIBBEAN
ROOTS FEST &
CARIBBEAN FAIR
COMO ESTRATEGIA
DE PRESERVACION,
VISIBILIZACION Y
FORTALECIMIENTO
DE LAS PRACTICAS
CULTURALES Y
ARTISTICAS DEL
PUEBLO RAIZAL EN
BOGOTA.

CONTRATO
DE
PRESTACION
DE
SERVICIOS

303

ORGANIZACI
ON DE LA
COMUNIDAD
RAIZAL CON
RESIDENCIA
FUERA DEL
ARCHIPIELAG
O DE SAN

$32.000.00
0

INDIGENA

OBJETO DE LA INTERVENCION
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Esta propuesta busca rescatar y compartir practicas ancestrales en tres sesiones. La
primera se enfocara en una instituciéon educativa para ensefiar a estudiantes sobre plantas
medicinales y su respeto. La segunda sesion sera un espacio de aprendizaje con adultos mayores
sobre técnicas de sanacion. Finalmente, habra una feria de medicina ancestral donde los pueblos

indigenas mostraran sus productos y conocimientos a la comunidad.
BIENES, SERVICIOS O PROCESOS DESARROLLADOS

Durante los meses julio, agosto y septiembre del afio 2025, en la Localidad de Chapinero
se llevé a cabo asistencias técnicas de trabajo enfocadas en didlogos, encuentros internos y
externos transversalmente con la Alcaldfa Local, Secretaria de Gobierno, IDPAC y Mesa
Indigena de Chapinero. Lo cual identificaron los contextos particulares a los proyectos y las
diferentes afectaciones para complementar en posibles soluciones y fortalecer las diferentes
propuestas en avances enfatizando en la Linea Diferencial Etnica Indigena Durante los meses
octubre, noviembre y diciembre del afio 2025, en la Localidad de Chapinero se llevaron a cabo
reuniones presenciales las cuales fueron asignadas en asistencias técnicas, mesas de trabajo y
sesiones ordinarias entre la instancia Mesa Local Indigena de Chapinero, Alcaldia Local de
Chapinero y entidades que acompafaron, apoyaron y aportaron de algunos espacios enfocados
en la protocolizacién, consolidacién y alcance de la Linea Diferencial Etnica Indigena.
Resaltando algunas proyecciones pendientes a ejecutar para cumplir y finalmente avanzando con
la linea de inversion 2536 vigencia 2025.

GRUPOS POBLACIONALES ATENDIDOS

La metodologia planteada en este proyecto estara dirigida a poblaciones tanto indigenas
como no indigenas, enfocandose principalmente en jovenes entre edades 14 y 16 aflos,
especificamente estudiantes, para llevar a cabo intervenciones en una instituciéon educativa. Otro
enfoque esta dirigida a personas adultas mayores que se llevara a cabo en la Manzana del Cuidado

residentes en la localidad de Chapinero.
RANGO DE EDAD
14 a 16 aflos nifios y nifas adolescentes 50 afios en adelante adulto mayor.

TIPO DE ATENCION

La atencién incluy6 asistencia técnica direccionada desde la Mesa Local Indigena de
Chapinero para el abordaje en los temas que toman registro en los proyectos y se basan en la
facilitacion de espacios de participacién como reuniones, articulacién interinstitucional con
entidades distritales y locales, seguimiento a iniciativas de presupuestos participativos, y atencion

especificamente a la linea diferencial étnica indigena 2025.

Alcaldia Local de Chapinero
Carrera 13 No. 54 — 74
Cédigo Postal: 110231

Tel. 601 3486200

Informacion Linea 195
www.chapinero.gov.co



http://www.chapinero.gov.co/

SECRETARIA DE

K
BOGOT/\ | cosierno

RESULTADOS ALCANZADOS

Designacion por cada pueblo indigena Kaméntsa, Pasto, Ambika Pijao y Yanacona para
la consolidacién a la contratacién permitiendo la vinculaciéon directa a personal especificamente
como coordinador, apoyo administrativo, sabedores, logisticos, animador vigencia 2025 a
ejecucion 2026 Fortalecimiento de la articulacion interinstitucional con IDPAC, Secretaria de
Gobierno, Direccién de Asuntos Etnicos como garantes para dar seguimiento, avances, alcances

sobre los estados actuales que van desde la concertacion, formulacion hasta ejecucion.

AFRO
OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

Realizar una novena navidefia con la comunidad afro y raizal de la Localidad de Chapinero donde
se muestren los juegos tradicionales, sus danzas, su cultura, su gastronomia entre otros para
fortalecer los lasos afectivos, comunicacionales, emocionales y culturales al interior del vinculo

familiar.
PROCESOS DESARROLLADOS

Si bien la contratacion de profesionales referentes Etnicos, se realiz6 durante el dltimo
trimestre del afio, durante la vigencia, se realizaron diferentes mesas de trabajo, se reunié la
comunidad afro, para el ultimo trimestre del afio se contd con la participacién de la Sefiora
Alcaldesa y su equipo de despacho de la localidad de Chapinero, donde se propuso realizar una
actividad de impacto con la comunidad de Chapinero en mencién con el interés de agotar una
bolsa minima donde podamos generar un espacio recreativo y afectivo y visibilizarnos como

comunidad.

Sumado a este se garantizo el enfoque diferencial con reuniones que se llevaron a cabo
con las diferentes entidades como: Direccién de Asuntos Etnicos (DAE), EL IDEPAC Y
GOBIERNO para concertar la actividad por la cual vamos a realizar en diciembre 13 del 2025.

En este proceso de las mesas se hicieron 2 reuniones una con cuatro Cuartes que fue el
operados para la actividad el dia 3 de diciembre del 2025 donde se habl6 de la logistica, la
cobertura de la poblacién Afro, el costo de los regalos de los nifios y los almuerzos étnicos entre

otros.

Como segunda reunién fue con la alcaldesa Local de Chapinero y uno de sus asesores,
algunos miembros de la consultiva Local Afro, una representatividad de Gobierno, la referente
Afro, la Referente del IDPAC el dia 4 de diciembre del 2025, donde se concretd la realizacién
de la actividad de los juegos tradicionales para el 13 de diciembre con el operador Cuatro Cuartos,

también se hablé sobre la contratacién de Saberes Ancestrales para ejecutar en el afio 2026.
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Cabe resaltar que se ha contado con el apoyo de la sefiora alcaldesa de la Localidad de
Chapinero y con su buena disposiciéon y motivaciéon para sacar avante nuestras actividades en

pro de nuestra comunidad Afro.
GRUPOS ATENDIDOS

Nifios, nifias y familias afros y raizales de la localidad de chapinero, Consultiva Local
AFROS, GRUPOS DE DANZAS Y MUSICALES al igual que la Referente Afro - Raizal de la

misma.

El operado encargado de brindar los recursos tanto econémicos como materiales fue
CUATRO CUARTOS.

DESARROOLLO DE LA ACTIVIDAD NOVENA NAVIDENA

e Bienvenida a la comunidad

e ambientaciéon de musica en vivo alusiva a la cultura afro

e Presentacion grupo de danza negras de Ciudad Bolivar

e realizacién de juegos tradicionales de la Comunidad Raizal
e 5.premiacion de los juegos al igual que de bailes

e Entrega de alimentos propios de la comunidad afro

e presentaciéon grupo musical Gaspell Raizal

e espacio de Sanacion orientado por una sabedora

e ecntrega de detalles a los nifios

e Cierre y despedida.
TIPO DE ATENCION

La atencion incluyo mesas de concertacion por parte de la Alcaldia Local de Chapinero,
Consultiva Local Afro, Gobierno y Referente Afro de la localidad entre otros.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD Y LOGROS ALCANZADOS

Desarrollo exitoso de la actividad NOVENA NAVIDENA con la poblacién Afro y
Raizal realizada el 13 de diciembre del 2025, al igual que se evidencio el acompafiamiento de las
Instituciones antes mencionadas para llevar a cabo este encuentro, se logré un espacio de
participacion, unién, diversion, motivacion y reconocimiento entre las comunidades, se llevé a

cabo la linea Diferencias y el fortalecimiento entre las instituciones.

Se pudo utilizar la minima de los recursos que son propios de la localidad por parte de

la alcaldia.
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Se logro identificar y fortalecer la comunidad AFRO y Raizal de la localidad el cual nos
lleva a ser visibilizados y empoderados como miembros activos de la Localidad de chapinero.

Logramos un proceso de sensibilizacién y armonizacion a través del conocimiento de las

diferentes culturas y sus saberes.
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RAIZAL

SEMANA RAIZAL

Evento de conmemoracién fortalecimiento y visibilidad de manifestaciones culturales
del pueblo raizal residente en Bogota.

FECHA DEL18 AL 26 DE OCTUBRE DEL 2025

OBJETIVO: Caribbean Roots Fest & Caribbean fair” busca generar un espacio de
encuentro distrital, que permita la masiva afluencia de raizales y citadinos, en el cual se desarrolle
un espectaculo artistico, alternando diferentes géneros musicales de las islas con la presentacion
de algunas de las agrupaciones musicales mas representativos del Archipiélago, unidos por el arte
y el folclor. Esta actividad se realizé en un espacio abierto de la localidad de Chapinero, Parque
de la 93, lo cual permite la afluencia constate de publico diverso, siendo una vitrina para las

agrupaciones presentes.
PROCESOS DESARROLLADOS

Se reuni6 la poblacién para conmemorar este espacio para reconocer la historia y las
tradiciones y los aportes de la comunidad Raizal al desarrollo cultural en Bogota. Resaltando las
raices e identidad del pueblo raizal a través del teatro, la danza, la literatura, la musica, la

gastronomia y el deporte.

Esta actividad se realiz6 con la organizacion ORFA. OARGANIZACION DE LA
COMUNIDAD RAIZAIL CON RECIDENCIA FUERA DEL ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIAY SANTA CATALINA.

GRUPOS ATENDIDOS

Nifios, nifias y familias Raizales de la localidad de Chapinero de san Andrés y Santa Catalina se

conto con la asistencia de 405 personas.

El operador encargado de brindar los recursos tanto econémicos como materiales fue ORFA
(Organizacion de la Comunidad Raizal con residencia fuera del Archipiélago de San Andrés
,Providencia y Santa Catalina) por contratacion directa

e DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD (programacion)
e DIA 18 DE OCTUBRE -2025: Evento apertura conexiones Raizales
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e DIA 19: Encuentro Espiritual y concierto GOSPEL, resonancia espiritual

e DIA 21: Cine Foro

e DIA22: Jornada académica, tejiendo Historias de Identidad

e DIA 24: Conmemoracién dfa de la Mujer Raizal constructoras de identidad

e DIA 25: Caribbean Roots Fest and Caribbean Fair sabores y sonidos de nuestras raices.

e DIA 26: dia recreo- deportivo movimiento y legado.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Esta semana fue de mucha participacién, alegtia, union, sensibilidad entre la comunidad Raizal,
donde pudieron dar a conocer sus culturas, saberes, ritmos, los cantos afrocaribenos, la
gastronomia entre otros al igual que propendieron por repetir para el afio 2026 la SEMANA
RAIZAL.

Otro aspecto por dar a conocer fue que para la realizacion de esta actividad la referente Afro-
Raizal inicio labores el 16 de octubre del afio 2025 por lo tanto este informe se consrtuyo con
la colaboracion de la representante raizal Jennifer Livingston.

EVIDENCIAS
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DESARROLLO ECONOMICO — EMPLEO Y PRODUCTIVIDAD

PRESUPUESTO

INFORME DE GERENCIA 2025

R e
Rl < | 003.779.000
Apropia

CHAPINERO EMPRENDE CON
PROPOSITO: TRANSFORMA
VIDAS Y NEGOCIOS LOCALES

N° Nombre

Proyecto Proyecto

Ej

Presupuestal

$ 793.233.425

N° Nombre

V) Ej
Objetivo Objetivo Bogota Conffa en su Potencial ( )

Presupuestal

65,90%

€Stl'ﬂtc‘glco C‘St]'ﬂ‘fﬁglCO

Giros $ 143.273.333

N° Promocién del emprendimiento formal,
Programa

Programa equitativo e incluyente o e |
og q ¥ % Giros 11,90%

Vincular 54 hogares y/o unidades productivas vinculadas a procesos

productivos y de comercializacién en el sector rural

PRESTAR SERVICIOS PARA

IMPLEMENTAR Y FORTALECER
UNIDADES PRODUCTIVAS DEL
FDLCH- SECTOR RURAL DE LA ’ FDLCLL
LP-001- | LOCALIDAD DE CHAPINERO | LICITACION 2892005 uT $
2025 DE ACUERDO CON EL PUBLICA (133452) SENCOFESCO | 549.160.092
(133452) | PROYECTO 2500 CHAPINERO

EMPRENDE CON PROPOSITO:

TRANSFORMA VIDAS Y

NEGOCIOS LOCALES.

ADQUIRIR EL SUMINISTRO DE
ELEMENTOS NECESARIOS A
MONTO AGOTABLE POR CADA
LOTE PARA EL

CUMPLIMIENTO DE LOS SELECCION
PROYECTOS DE INVERSION | ABREVIDADA | CSU-400- Integra de | $
2310, 2499, 2503 y 2500 A CARGO | DE SUBASTA | 2025 Colombia S.A.S | 83.000.000
DEL FONDO DE DESARROLLO | INVERSA
LOCAL DE CHAPINERO, EN EL
MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO LOCAL, PARA LA
VIGENCIA 2025-2028.

FDLCH-
2 SASI-
005-2025

ALCANCE



SECRETARIA DE

K
BOGOT/\ | cosierno

El servicio publico de extensién agropecuaria se presta a través de la Unidad Local de
Asistencia Técnica Agropecuaria (ULATA), la cual atiende a los habitantes de la zona rural de la
localidad de Chapinero, especificamente en la vereda El Verjon Bajo. De acuerdo con el reporte
de la Politica Publica de Ruralidad, durante la vigencia 2025 se realiz6 un total de 964 asistencias

técnicas.

LLa ULATA de Chapinero conto6 durante el afio 2025 con cuatro extensionistas, ingeniera
agréonoma, ingeniera ambiental, una Medica veterinaria y un Zootecnista , que atienden las
solicitudes de asistencia por parte de los productores, realizando el diagnostico y la soluciéon de
problemas, en los niveles de la producciéon primaria, urgencias medico veterinarias, medicina
preventiva, nutricién y manejo animal todo esto orientado a las buenas practicas pecuarias y
reconversion del uso del suelo, postcosecha, y la comercializacion; el intercambio de experiencias

y la construccién de capacidades individuales, colectivas y sociales.

Los usuarios del servicio publico de extensién agropecuaria son los productores, asi
como las asociaciones u organizaciones de productores que solicitan voluntariamente la
prestacion de este servicio, en razon a que desarrollan una o varias actividades agropecuarias en
uno o mas predios rurales, conforme a lo establecido en la Ley 1876 de 2017, mediante la cual

se crea el Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria y se dictan otras disposiciones.

Para el cumplimiento de la meta de la vigencia 2025 que es vincular 27 hogares y/o
unidades productivas a procesos productivos y de comercializacion en el sector rural, se suscribié
el contrato FDLCH-289-2025 (133452) con Unién Temporal Sencofesco y cuenta con acta de
inicio del 12/08/2025 por un valor de $ 549.160.092 con un plazo de ejecucioén de 7 meses. Asi
mismo, bajo el contrato CSU-400-2025, suscrito con la empresa Integra de Colombia S.A.S por
un valor de $ 83.000.000, con el fin de suministrar los insumos agropecuarios para la ULATA.

El proyecto tiene como finalidad, beneficiar a la zona rural de Chapinero
mediante el fortalecimiento de habilidades productivas y organizacionales de la comunidad, a
través de la implementaciéon de escuelas de campo para fortalecer capacidades en marketing,
buenas practicas y finanzas, asi mismo, se realizara la entrega de insumos de acuerdo a las
necesidades de cada unidad productiva y el intercambio de experiencias con restaurantes locales.
Estas acciones permitiran afianzar enlaces comerciales estratégicos, mejorar la calidad y el valor
de los productos rurales y facilitar su acceso a nuevos mercados, culminando en una feria de
comercializacién que impulse la visibilidad y venta directa de los productos, promoviendo asf el
desarrollo econémico y social del territorio.

Dicho proyecto materializa la propuesta de presupuestos participativos
relacionada en la siguiente tabla:
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NOMBRE DE LA

CODIGO
PROPUESTA

EN QUE CONSISTE E]ECUCIC')N DE ACTIVIDADES

Realizacion de escuelas de campo
(presenciales):

Manejo de redes sociales

Desarrollar talleres de Metcadeo
capacitaciéon en herramientas o
. p L. ., Distribucion
digitales dirigido a poblacién y
productores locales de la Formalizaciéon de empresas
Digitaliza tu cosecha: Velfecl.a El Ve-r]or% Bajo para e,
43126 optimizar la difusién, venta y Canales de comercializacion

talleres para productores
comercializacion de los

productos del agro con

Creacién d till tafolio d

enfoque diferencial rural y de reacion de car ? }.7/0 portatolio de
, servicios

género.

Directorio general de ofertas de servicios

Piezas graficas

Calendarios

EDUCACION

PRESUPUESTO

INFORME DE GERENCIA 2025

Recursos
COUESos $ 3.734.351.000,00

Apropiados

CHAPINERO
IMPULSA TU
FUTURO:
2521 Nombte Proyecto JOSUNGIGOINRE Ej Presupuestal $ 3.582.490.367,00
APOYO PARA
ESTUDIANTE

N° Proyect

(o)

S
N° Objetiv . ,
] 3 Nombre Objetivo Bogota Confia [EZNREESEE 6%
(o) _ A .
Estrateoi Estrategico en su Potencial stal ’
strategico i
Atencién Giros $ 3.544.606.700,00
integral a la
N° P primera infancia
rogra
° 16 Progtrama y educacion
ma como eje del % Giros 95%

potencial

humano.
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Dotar 7 sedes educativas urbanas y rurales con recutsos
pedagdgicos y/o tecnoldgicos

0%

Beneficiar 229 estudiantes con apoyo de sostenimiento para la
permanencia en la educacién posmedia (niveles de formacion
técnico profesional, tecndlogo, profesional universitario y
educacion para el trabajo y desarrollo humano).

60

60

100%

FDLCH-CIA-248-
2025

AUNAR

ESFUERZOS Y
RECURSOS
TECNICOS,

ADMINISTRATIV

OS, JURIDICOS,

FINANCIEROS Y
HUMANOS
ENTRE EL
FONDO DE

DESARROLLO
LOCAL DE
CHAPINERO Y
LA AGENCIA
ATENEA, PARA
PROMOVER EL
ACCESO Y LA
PERMANENCIA
DE LOS
JOVENES DE LA
CIUDAD DE
BOGOTA A LOS
PROGRAMAS DE
EDUCACION
POSMEDIA.

Beneficiar 229 estudiantes en programas de educacién
posmedia (niveles de formacion técnico profesional,
tecnologo, profesional universitario y educacion para el
trabajo y desarrollo humano).

Convenio
Interadministrati

Vo

60

FDLCH-248-
2025

60

AGENCIA
DISTRITAL
PARA LA
EDUCACIO
N
SUPERIOR,
LA CIENCIA
Y LA
TECNOLOG
iA -
ATENEA

100%

$
3.182.228.0
00

PROPOSITO DEL PROYECTO

El Proyecto de Inversion 2521 se orienta a fortalecer las trayectorias educativas de nifas,

niflos y jévenes de la localidad de Chapinero, reconociendo que el desarrollo integral, la inclusién

social v la generacién de oportunidades se construyen de manera progresiva a lo lareo del curso
y y
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de vida. Desde esta perspectiva, el proyecto articula acciones dirigidas tanto a la educacion inicial
como a la educacién postmedia, con el propédsito de garantizar condiciones adecuadas para el
aprendizaje, la permanencia en el sistema educativo y la proyecciéon personal y laboral de la

poblacion beneficiaria.

En el componente de dotaciéon para la educacion inicial, el proyecto reconoce los
ambientes pedagdgicos como escenarios clave de interaccion y aprendizaje, en los que se
promueven experiencias educativas intencionadas, planeadas y sistematicas. Las inversiones se
orientan a la mejora de los ambientes pedagdgicos y/o tecnolégicos de los colegios distritales de
la localidad, mediante la provision de materiales, juegos y recursos diversos que favorezcan el
desarrollo cognitivo, emocional y social de las nifias y los nifios en la etapa de primera infancia,
garantizando espacios estimulantes, seguros, inclusivos y libres de sesgos de género y otras
formas de discriminacion.

De manera complementaria, el componente de sostenimiento y apoyo a la educacion
postmedia busca ampliar las oportunidades de acceso y permanencia en la educacién superior
para las y los jovenes de Chapinero, especialmente aquellos que enfrentan barreras econémicas
o sociales para continuar su formacién. A través de alianzas con instituciones de educacion
superior y por medio de la alianza con la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia
y la Tecnologia (ATENEA), el proyecto facilita el acceso a programas académicos pertinentes y
ofrece apoyos de matricula y sostenimiento, contribuyendo al fortalecimiento de los proyectos
de vida, fortaleciendo las capacidades de los jovenes para enfrentar los retos del mundo laboral

y contribuir al desarrollo de la ciudad.
POBLACION BENEFICIADA.

Estudiantes de las tres Instituciones Educativas Distritales de la localidad de Chapinero
ubicados en las siete sedes de los colegios repartidas a lo largo de la localidad.

Jovenes bachilleres de hasta 28 afios de la localidad de Chapinero que no cuentan con
los medios econémicos para asumir los costos de matricula, a quienes se les brinda apoyo para
el acceso a la educacién posmedia y un apoyo de sostenimiento equivalente a un salario minimo
legal vigente por semestre cursado, con el fin de favorecer su permanencia en los procesos

formativos.
RESULTADOS ESPERADOS.

Favorecer aprendizajes mas efectivos y la creaciéon de ambientes educativos estimulantes,
inclusivos y seguros que promuevan el desarrollo cognitivo, emocional, social y fisico de las nifias
y nifios de primera infancia. Asimismo, fortalecer las capacidades docentes para ofrecer practicas

pedagdgicas pertinentes, dinamicas y acordes con las necesidades del contexto educativo.
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Ampliar las oportunidades de acceso y permanencia en la educacion posmedia para las y
los jovenes de la localidad de Chapinero desde un enfoque de inclusion, diferencial y mérito
académico. A través del Programa “Jévenes a la E”, promover una respuesta integral a las
barreras econémicas y sociales que enfrentan los jovenes, mediante la oferta de programas
educativos flexibles, acompafiamiento psicosocial y fortalecimiento de habilidades para la vida.

ACTIVIDADES DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL.

Durante la vigencia del proyecto se realizaron mesas de trabajo interinstitucionales para
la articulacion y el seguimiento de las acciones relacionadas con la tercera y cuarta convocatoria
del Programa Jévenes a la E, en coordinacién con la Direccion Local de Educacion y la Agencia

Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia — Atenea.

Se adelantaron estrategias de difusion y socializacion de las convocatorias a través de
redes sociales institucionales y canales de comunicacién territorial, con el fin de garantizar el
acceso oportuno a la informacion por parte de las y los jévenes de la localidad. Las convocatorias
se abrieron y cerraron de acuerdo con los cronogramas establecidos por Atenea (del 5 al 12 de
mayo y del 11 al 18 de noviembre).

Se llevaron a cabo tres (3) jornadas de socializaciéon de la convocatoria al Programa
Jovenes a la E 3, dirigidas a personas interesadas en conocer la oferta de becas de la Agencia
Distrital Atenea, los dias 6 y 9 de mayo, en las instalaciones de la Alcaldia Local, la Casa LGBTI
Sebastian Romero y la Casa de la Juventud de la localidad. En estos espacios se brindé
informacién detallada sobre los requisitos, fechas de inscripcion, condiciones de postulacion, asi

como sobre los criterios diferenciales y la puntuacién requerida para acceder al programa.

En el marco de la convocatoria al Programa Jévenes a la E 4, se realizé una feria de
oferta educativa el 14 de noviembre en el auditorio de la Alcaldia Local, con la participacion de
las universidades Areandina, La Salle, Santo Tomas, Politécnico Grancolombiano e
Iberoamericana, con el propésito de que las y los jévenes conocieran los programas de educacion
posmedia disponibles a través del programa.

Se llevaron a cabo acciones de articulacion interinstitucional con la Agencia Atenea,
orientadas a la inscripcién de jovenes a las pasantias sociales del programa Jévenes ala E en la
localidad como un mecanismo de retribuciéon académica por parte de las y los jévenes
beneficiarios, de acuerdo con su nivel de formacion.

MUJER Y GENERO (LGTBI)

INFORME DE GERENCIA 2025 PRESUPUESTO
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Recursos
$1.453.912.000

Apropiados

N[l Chapinero cambia tu vida:
N° Proyect E Prevencion de violencias Fj Presupuestal $ 613.150.972
o Proyect y promocion de la

o autonomia de la mujer

_ Bogota
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. Estrategico su Bien - tal
Estrategico ©
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N° Progra Bogoté Giros $ 195.800.000
© Programa cuida a su
ma gente % Giros 13.47%

Vincular 4000 personas en procesos para la prevencion de
violencias en el contexto familiar y/o violencia sexual

PRESTAR LOS

SERVICIOS
PROFESIONALES
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IMPLEMENTACIO

NY
ARTICULACION
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EN EL MARCO DEL
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LA AUTONOMIA
DE LA MUJER-
META 3, Vigencia
2025

ALCANCE

Disenar, implementar y articular estrategias integrales de informacién, educacion,
comunicacion, formacién y movilizaciéon comunitaria orientadas a la prevencion de las violencias
intrafamiliares y/o violencia sexual, asi como a la promocion del derecho de las mujeres en su

diversidad a una vida libre de violencias, en el marco del enfoque de Mujer y Género.

La intervencién prioriza mujeres cis y trans, lesbianas, bisexuales e intersexuales, asi
como mujeres pertenecientes a grupos étnicos (NARP e indigenas) y mujeres en situaciones de
mayor vulnerabilidad, garantizando un enfoque diferencial, de género, interseccional y territorial,
conforme a los criterios de elegibilidad y viabilidad institucional definidos para el proyecto.

BIENES, SERVICIOS O PROCESOS DESARROLLADOS

Durante la vigencia reportada se adelantaron procesos de concertacion, orientacion
técnica y formulacion de iniciativas comunitarias, orientados a estructurar servicios y procesos
que seran ejecutados en etapas posteriores. Se realizé la socializacién y ajuste de propuestas que
contemplan foros de sensibilizacién, produccion de contenidos comunicativos como podcast,
eventos culturales, actividades pedagogicas ludicas, procesos formativos certificados y espacios
de orientacion individual. En el caso de las mujeres NARP, se avanzé en la estructuracion de un
diplomado con enfoque diferencial y de género, organizado por médulos y con modalidad
hibrida, orientado al fortalecimiento del liderazgo, el emprendimiento y la autonomia econémica.
Con comunidades indigenas se adelanté la concertacion metodolégica y conceptual para
actividades de empoderamiento de niflas indigenas y transmision de saberes ancestrales. Asi
mismo, se definieron acciones especificas para mujeres en actividades sexuales pagas, con

enfoque psicosocial y de autocuidado.
POBLACION BENEFICIADA DE MANERA DIRECTA E INDIRECTA

Enla fase de gestion y formulacion se priorizo la atencién a mujeres cis y trans, lesbianas,
bisexuales e intersexuales, asi como mujeres negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras,
mujeres indigenas, mujeres cuidadoras y mujeres en actividades sexuales pagas. Durante este
petiodo, la atencién se concentrd principalmente en procesos de concertacion, socializacion y
validacién técnica con representantes de estos grupos poblacionales y sus proponentes. Quedd
pendiente la vinculacion directa y masiva de las participantes a las actividades, la cual se proyecta
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para la fase de ejecucion, una vez se consoliden los documentos técnicos, cronogramas y

aprobaciones institucionales correspondientes.
RANGOS DE EDAD

Nifias y adolescentes: desde los 6 afios (principalmente en procesos comunitarios e

indigenas).
Jovenes: 14 a 28 afos.
Adultas: 29 a 59 afios.
Adultas mayores: 60 afios en adelante

TIPO DE ATENCION

La atencion incluy6, atencién preventiva, pedagogica y educativa; atencién comunitaria
y cultural; orientacion individual y acompafamiento psicosocial; y acompafiamiento institucional
para la activacion de rutas de atencion. Durante el periodo reportado, el énfasis estuvo en la
orientacion técnica a las proponentes y en la definiciéon de metodologias y enfoques de atencién.

RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION

Como resultados de la gestion realizada, se logro la alineacion técnica de las iniciativas
comunitarias con los criterios de elegibilidad, viabilidad y enfoques de politicas publicas del
Proyecto 2538. Se definié una meta preliminar de impacto de mil personas a vincular en procesos
de prevencion de violencias, distribuida entre foros, eventos culturales, acciones comunicativas
y actividades especificas con mujeres en actividades sexuales pagas. Se incorporaron de manera
explicita mensajes afirmativos y no re victimizantes, asi como la obligacién de promover el
acceso a rutas de atencién institucional. Asimismo, se consolidaron acuerdos preliminares con
comunidades indigenas y organizaciones comunitarias, garantizando la pertinencia cultural de las

propuestas.
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA GESTION

Durante el periodo reportado se realizaron multiples reuniones de concertacion técnica
con la Oficina de Mujer y Género, el equipo de Planeacion de la Alcaldia Local, proponentes y
representantes de comunidades beneficiarias, con el fin de revisar, ajustar y validar los alcances
de las iniciativas. Se desarrollaron espacios de dialogo con comunidades indigenas para definir
enfoques metodolégicos, posibles lugares de ejecucion y criterios de pertinencia cultural.
Igualmente, se brindé acompafiamiento institucional a las proponentes para la revisiéon de
documentos complementarios, presupuestos, perfiles de talento humano y responsabilidades

contractuales. Quedo pendiente la definicion final de algunos lugares de ejecucion, la entrega
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definitiva de documentos técnicos por parte de las proponentes y la programaciéon de las
actividades operativas, lo cual se abordara en las siguientes sesiones de seguimiento y en el inicio

de la fase de ejecucion.
ENFOQUE DE GENERO.

Durante el 2025, 1a Oficina de Mujer y Género desarroll6 sus acciones desde un enfoque
de género articulado de manera transversal con los enfoques de derechos humanos, diferencial
y territorial. Este enfoque permitié reconocer las desigualdades estructurales que enfrentan las
mujeres, particularmente aquellas derivadas de la division sexual del trabajo, la sobrecarga de las
labores de cuidado y las violencias basadas en género, asi como visibilizar las multiples

identidades, condiciones y contextos en los que habitan las mujeres de la localidad de Chapinero.

Las intervenciones promovieron el ejercicio efectivo de derechos, el fortalecimiento de
la autonomfa, la participacion social y politica de las mujeres, y la construccion de entornos mas
seguros, dignos e inclusivos, reconociendo las particularidades de mujeres cuidadoras, mujeres
rurales, mujeres urbanas, mujeres NARP (Negras, Afrodescendientes, Raizales y Palenqueras),

mujeres indigenas y mujeres diversas
OBJETIVOS DEL CUIDADO.

Las acciones adelantadas durante 2025 tuvieron como objetivo principal en su mayoria

la dignificacion del trabajo de cuidado realizado histéricamente por las mujeres:

. Reconocer y dignificar el trabajo de cuidado visibilizando su impacto fisico,
emocional y social.

. Promover el derecho al autocuidado como parte integral del derecho a una vida
digna.

. Contribuir a la redistribuciéon social del cuidado mediante procesos de

sensibilizacién comunitaria e institucional.
. Fortalecer el bienestar fisico y mental de las mujeres cuidadoras, tanto en

contextos urbanos como rurales.

Estos objetivos se materializaron especialmente a través de jornadas de autocuidado,

espacios de descanso y sensibilizacion sobre los servicios de la Manzana del Cuidado.
Estrategias implementadas

Participacion en instancias y mesas técnicas

. Participaciéon mensual en el Consejo Local de Mujeres y Equidad de Género
(COLMYEG).
. Participaciéon mensual en la Mesa Local de Seguridad.
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Participacion trimestral en las sesiones del Consejo Local de Seguridad para las
Mujeres.
Participaciéon mensual en la Mesa ZESAL

Participacion bimestral en la Mesa Local del Cuidado.

Jornadas de cuidado, autocuidado y bienestar

Actividad “SPA para Cuidarte — Mujeres Urbanas”, con participacion de 92
mujeres cuidadoras. (4 y 11 de julio)

Actividad “En El Verjéon Me Cuido para Cuidar Mejor”, dirigida a mujeres
cuidadoras rurales, con participacion de 104 mujeres. (5 y 12 de julio)

Jornada de sensibilizacion sobre la Manzana del Cuidado (17 de septiembre), con
participacion de 13 mujeres y 3 hombres.

Estrategias de prevencion de violencias basadas en género

Festival de colores para la prevencion de violencias (19 de julio), con
participacion de 125 personas.

Recorridos territoriales de sensibilizacion sobre rutas de atencion:

“1000 acciones en un dia” (29 de agosto), con participaciéon de 20 mujeres.
Recorrido Universidad del Area Andina (21 de agosto), con participacién de 12
mujeres.

Conversatorio en el marco de la actividad de Bogotaneidad (29 de agosto), con
participacion de 12 mujeres y 1 hombre.

Jornada “Herramientas para la defensa frente a las violencias” (29 de septiembre),
con participaciéon de 70 mujeres.

Jornadas conmemorativas y de sensibilizacion:

. “Dile No a la Violencia” (22 de noviembre), con 120 personas
beneficiadas.

. “Mas Violeta, Menos Violencia” (27 de noviembre), con 80 personas
beneficiadas.

. “Nuestro cuerpo, primer territorio libre de violencias” (5 de diciembre),

con 107 personas beneficiadas.

Acciones de ciudadania, cultura y resignificacion del territorio

Conmemoracion del 8M.
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. Actividad “Resignificaciones” (24 y 25 de octubre), orientada a la
transformacién de espacios publicos inseguros, con participacion de 96

personas.

Procesos de participacion y fortalecimiento organizativo

: Escuela de participacion para mujeres Orika Biohé — Cine foro (5 de agosto),
con participaciéon de 65 mujeres NARP.

. Jornada “Las mujeres del campo reciben a las mujeres de la ciudad” (30 de
agosto), como espacio de intercambio de saberes entre mujeres urbanas y
rurales.

. Actividad “Las mujeres indigenas participan en torno al alimento” (30 de

noviembre), con participaciéon de 55 mujeres indigenas.
Tipos de mujeres beneficiadas.

Las acciones del Area Mujer y Género beneficiaron a mujeres con diversas caracteristicas
y condiciones, entre ellas:

. Mujeres cuidadoras urbanas y rurales.

. Mujeres NARP (Negras, Afrodescendientes, Raizales y Palenqueras).
. Mujeres indigenas.

. Mujeres rurales del sector El Verjon.

. Mujeres urbanas de la localidad de Chapinero.

. Mujeres diversas, incluyendo mujeres LBT.

. Cantidades.

Durante la vigencia 2025, las acciones de la Oficina de Mujer y Género registraron los
siguientes alcances cuantitativos, de acuerdo con la informacién reportada por actividad:

. Jornadas de autocuidado y SPA para mujeres cuidadoras: 196 mujeres.

. Escuela de participaciéon Orika Biohd: 65 mujeres NARP.

. Actividades con mujeres indigenas: 55 mujeres.

. Jornadas de defensa personal y prevencion de violencias: 70 mujeres.

. Actividades culturales, conmemorativas y de sensibilizacién (Resignificaciones,

Dile No a la Violencia, Mas Violeta Menos Violencia, Nuestro cuerpo primer
territorio): 403 personas.

. Jornadas y recorridos territoriales de sensibilizacién: 64 mujeres.

Cambios sociales y equidad.
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ILas acciones desarrolladas durante 2025 contribuyeron al fortalecimiento del
reconocimiento social del cuidado, la promocién del autocuidado como derecho, el

empoderamiento de las mujeres y el acceso a informacion sobre rutas de atencion frente a

violencias bas adas en género.

Asimismo, se fortalecieron procesos de participacion e incidencia politica de las mujeres
a través de instancias como el COLMYEG vy las mesas locales, se promovié la apropiaciéon de
los espacios publicos desde una perspectiva de seguridad y convivencia, y se impulsaron practicas
culturales y comunitarias como herramientas para la prevencion de violencias y la construccion

de equidad de género en el territorio.

Actividad “SPA para Cuidarte — Mujeres Urbanas:

Actividad “En El Verjéon Me Cuido para Cuidar Mejor:
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Resignificaciones:
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LGTBI
OBJETO DE LA INTERVENCION - SECTORES SOCIALES LGBTI

El objeto de la intervencion estuvo otientado a apoyar la implementacion territorial de
la Politica Publica para la Garantia Plena de los Derechos de las Personas de los Sectores Sociales
LGBTI en la localidad de Chapinero, en articulacion con la Politica Pablica de Mujer y Equidad

de Género, el Plan de Desarrollo Local y los lineamientos distritales vigentes.

En este marco, la intervencion se centré en fortalecer los procesos de participacion
ciudadana, articulaciéon interinstitucional y gestién territorial con enfoque diferencial,
garantizando condiciones técnicas, logisticas y operativas para el funcionamiento de las
instancias locales LGBTI, asi como para el desarrollo de acciones comunitarias, culturales,
formativas y simbolicas orientadas a la promocién de derechos, la inclusion, la memoria y la no

discriminacién.
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Asi mismo, el objeto contemplé el acompanamiento técnico a las instancias de
participacion LGBTI, en especial al Consejo Consultivo LGBTIQ+ de Chapinero, la Mesa Local
LGBTI y la Unidad Técnica de Apoyo (UTA) LGBTI, facilitando el seguimiento a planes de
trabajo interinstitucionales, la coordinacién con entidades del nivel distrital y local, y la
consolidaciéon de acuerdos operativos que permitieran la incidencia efectiva de los sectores
sociales LGBTTI en la planeacion y gestion local.

De manera complementaria, la intervencién se caracterizé por un trabajo articulado y
sostenido con entidades del nivel distrital, organizaciones sociales y actores institucionales, lo
cual permitié6 que la localidad de Chapinero fuera escenario para el desarrollo de actividades,
jornadas y procesos de alcance distrital y nacional relacionados con los sectores sociales LGBTL.
Estas acciones se adelantaron garantizando la participacién incidente, la visibilizacién de las
voces diversas y la promocién de los derechos de los sectores LGBTI, contribuyendo al
posicionamiento de la localidad como un territorio comprometido con la inclusion, la diversidad

y el enfoque de derechos.

Este conjunto de acciones permitié contribuir al fortalecimiento institucional, la
capacidad instalada y la sostenibilidad de los procesos LGBTI en la localidad, dejando bases

técnicas y rutas de trabajo claras para la continuidad de las acciones en vigencias posteriores.
BIENES, SERVICIOS O PROCESOS DESARROLLADOS

En el marco de la intervencion dirigida a los sectores sociales LGBTI en la localidad de
Chapinero, se desarrollaron bienes, servicios y procesos de caracter técnico, institucional y
participativo, orientados a fortalecer la implementacion territorial de la Politica Publica LGBTI,

la articulacion interinstitucional y el funcionamiento de las instancias de participacion ciudadana.

Entre los principales procesos desarrollados, se destaca el acompafiamiento técnico y
operativo a las instancias locales LGBTI, particularmente a la Unidad Técnica de Apoyo (UTA)
LGBTI, el Consejo Consultivo LGBTIQ+ de Chapinero y la Mesa Local LGBTI, garantizando
la convocatoria, desarrollo y seguimiento de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como la

consolidacién de acuerdos interinstitucionales y comunitarios.

Asi mismo, se brindé apoyo técnico a iniciativas comunitarias, culturales y simbolicas
impulsadas desde los sectores sociales LGBTI y las entidades distritales, incluyendo festivales,
jornadas de memoria, acciones de resignificacién del espacio puiblico y eventos de visibilizacion,
asegurando su coherencia con los lineamientos de la Politica Pablica LGBTI y el enfoque de

derechos.

En materia de planeacion participativa, se desarrollaron procesos de acompafiamiento a

la formulacién, priorizacién y seguimiento de iniciativas de Presupuestos Participativos con
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enfoque LGBTI, actuando como apoyo técnico, delegado institucional y jurado en distintos
espacios de participacion, promoviendo la incidencia efectiva de los sectores sociales LGBTT en

la gestion local.

Adicionalmente, se adelantaron procesos de articulaciéon interinstitucional y formativos,
orientados a fortalecer capacidades institucionales y comunitarias, tales como jornadas de
sensibilizacion, capacitaciones en lenguaje incluyente, ambientes laborales inclusivos y acciones

afirmativas, dirigidas a servidores publicos, estudiantes y actores estratégicos del territorio.

Finalmente, se desarrollaron procesos administrativos y de soporte institucional,
asociados a la atencion de peticiones ciudadanas, requerimientos de entes de control y solicitudes
internas, garantizando el cumplimiento de los términos legales, la adecuada gestion documental

y la trazabilidad de las actuaciones en los sistemas institucionales correspondientes
GRUPOS POBLACIONALES ATENDIDOS

La intervencion estuvo dirigida a personas de los sectores sociales LGBTI de la localidad
de Chapinero, incluyendo personas lesbianas, gays, bisexuales, trans, intersexuales y con

orientaciones sexuales e identidades de género diversas.

As{ mismo, se atendié a organizaciones, colectivos y liderazgos LGBTI, en especial
aquellos vinculados a las instancias locales de participaciéon ciudadana, como el Consejo
Consultivo LGBTIQ+ de Chapinero, la Mesa Local LGBTI y la Unidad Técnica de Apoyo
(UTA) LGBTI.

De manera transversal, las acciones incorporaron un enfoque diferencial e interseccional,
permitiendo la participaciéon de sectores con mayores barreras de acceso, particularmente
personas trans y otros grupos histéricamente vulnerados dentro de los sectores sociales LGBTI.

RESULTADOS ALCANZADOS

Como resultado de la intervencion, se dio cumplimiento a la implementacion territorial
de la Politica Publica para la Garantfa Plena de los Derechos de las Personas de los Sectores
Sociales LGBTI en la localidad de Chapinero, incluyendo el desarrollo de la estrategia de cambio

cultural, orientada a la promocioén del respeto, la inclusion y la no discriminacion.

En este marco, se adelantaron acciones de visibilizacién, comunicaciéon y pedagogia
social, tales como jornadas y campafias a través de redes sociales institucionales, as{ como
acciones simbolicas de alto impacto, entre ellas la izada de la bandera LGBTI, que contribuyeron

al reconocimiento de la diversidad y al fortalecimiento de la memoria colectiva en el territorio.

As{ mismo, se consolidaron procesos de articulaciéon interinstitucional que permitieron
el desarrollo de actividades, jornadas y festivales de alcance local, distrital y nacional en la
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localidad, garantizando la participacion de los sectores sociales LGBTI y la amplificacién de sus
voces. En este contexto, se destaca la implementacion y visibilizacion de iniciativas como Mujer
T Chapinero+, orientadas al reconocimiento, la inclusion y el fortalecimiento de liderazgos trans
en la localidad.

Adicionalmente, se fortalecié la incidencia de los sectores sociales LGBTI en la
planeacion participativa, particularmente en los procesos de Presupuestos Participativos,
evidenciada en la formulacion y priorizacion de seis iniciativas comunitarias construidas a partir
del dialogo diferencial LGBTI. Estas propuestas aportan de manera transversal al cuamplimiento
de metas asociadas a cultura, salud mental, prevenciéon de violencias basadas en género,
participacion ciudadana, memoria colectiva y reactivacion econémica con enfoque diferencial,
fortaleciendo el tejido social LGBTI y ampliando el acceso a espacios seguros y oportunidades

de desarrollo.

Es importante precisar que las acciones desarrolladas durante la vigencia 2025
corresponden a funciones misionales, procesos de gestion y articulacién interinstitucional
propias del rol de referente LGBTI, las cuales no necesariamente se encuentran asociadas a metas
con proceso contractual especifico, pero si aportan de manera directa al cumplimiento de los
objetivos de la Politica Publica LGBTT y del Plan de Desarrollo Local.

En conjunto, los resultados alcanzados contribuyeron al posicionamiento de Chapinero
como un territorio incluyente y diverso, al fortalecimiento institucional para la implementacién
de la Politica Publica LGBTI y a la consolidacién de procesos comunitarios sostenibles,

alineados con los objetivos del Plan de Desarrollo Local.

AMBIENTAL

PRESUPUESTO

INFORME DE GERENCIA 2025

—
CCUTSos $1.083.772.000
Apropiados

CHAPINERO
N° Proyecto Nombre Proyecto VERDE POR Ej Presupuestal $1.070.300.504
NATURALEZA

Bogotd Ordena su

N° Objetivo Nombre Objetivo Territorio y Avanza [SZRDESESIIENS 98.76%
Estrategico Estrategico en su Accion 1 R
Climatica
Giros $278.833.333
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Aumento de la

resiliencia al
cambio climdtico y % Gitos 25,73%

N° Program

a .
reduccion de la

vulnerabilidad

Mantener 1052 m2 de jardineria

2 Mantener 600 arboles en zona urbana 200 200 100%
3 Implementar 100 huertas urbanas 25 25 100%
Implementar 4 procesos comunitarios de educacion
4 ambiental que promueven la conservacion de la biodiversidad 1 1 100%
y el agua
5 Capacitar 4800 personas .en éeparacién en la fuente y 1200 1200 100%
reciclaje.

PRESTAR
SERVICIOS PARA EL
DESARROLLO DE
PROCESOS
AMBIENTALES QUE
PERMITAN
ESTIMULAR 'Y
PROMOVER,
HABITOS DE
CONSUMO
RESPONSABLE,
FDLCH- SEPARACION EN Contratos o

LA FUENTE Y
CIA-004- UEN convenios Aguas de | $746.783.83

1 RECICLAJE, L 306-2025
202 . I ’
025 IMPLEMENTACION nteradministrativo Bogota 8

(145261) DE PROCESOS s

COMUNITARIOS DE
EDUCACION
AMBIENTAL,

FORTALECIMIENT
O DE HUERTAS
URBANAS Y
PERIURBANAS,
COBERTURAS
VEGETALES EN LA
LOCALIDAD DE
CHAPINERO
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ALCANCE

Los proyectos de inversiéon “Chapinero Verde por Naturaleza” y “Chapinero Respeta
Todas las Formas de Vida” (programas 25 y 15 del Plan de Desarrollo Local) constituyen los
pilares para el fortalecimiento de la gestién ambiental, promoviendo la sostenibilidad y el
bienestar animal en la localidad. En un escenario urbano-rural complejo, caracterizado por
dinamicas socioeconémicas que transforman el territorio, estos proyectos actian como
instrumentos estratégicos para mitigar impactos ambientales, ordenar el territorio alrededor del

agua y respetar el bienestar de todas las formas de vida.

Su importancia radica en la alineaciéon con el Plan Ambiental Local (PAL), buscando

proteger ecosistemas estratégicos y fortalecer la cultura ambiental ciudadana.

Este proyecto se enmarca en el objetivo estratégico “Bogota ordena su territorio y avance
en su accion climatica” (Proyecto N° 2484 del Plan de Desarrollo Local), enfocandose en el
aumento de la resiliencia al cambio climatico con reverdecimiento de la localidad, practicas
sostenibles y de bioeconomia, educacién ambiental y disminuciéon y aprovechamiento de
residuos sélidos en modelos de economia circular.

La ejecucion fisica y financiera se canaliza a través de un unico convenio
interadministrativo con Aguas de Bogota, mediante el Contrato Interadministrativo 306-2025
(Numero de proceso de SECOP II FDLCH-CIA-004-2025 (145261)), donde cada rubro esta

vinculado directamente a una meta del cuatrienio:
ANALISIS DE RESULTADOS

Para efectos de control fiscal, es importante precisar que la disparidad entre la
ejecucion presupuestal del 98,76% y la ejecucion fisica del 0% no representa un retraso en la

gestion, sino que obedece a la fase de inicio del ciclo contractual.

Los recursos ya se encuentran legalmente comprometidos mediante el convenio
con Aguas de Bogota como se aprecia en la tabla adjunta del proyecto en Excel y en la siguiente
imagen, asegurando la disponibilidad financiera para el cumplimiento total de las metas
programadas para la vigencia 2025. Se proyecta que el avance fisico se vea reflejado en los
préximos reportes conforme avancen las actas de ejecucion de cada rubro.

PRESUPUESTO

INFORME DE GERENCIA 2025

Recursos
COUESOS $536.773.000,00
Apropiados

CHAPINE
Nombre RO

Proyecto RESPETA
TODAS LAS

2302 Ej Presupuestal $522.575.987,00
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FORMAS
DE VIDA

N° Objetiv Bogota

Nombre Objet % Ej Presupue

o . . Confia en su 97%
. ivo Estrategico . stal
Estrategico © Bien - Estar
Bogoti Giros $116.460.000,00
N° Progra rotege tod
rogra Progtrama Il) © fege o ;s
ma as tormas de % Giros 21,70%

vida

Esterilizar 2695 pertros y gatos incluyendo los que esta
en condicién de vulnerabilidad

Atender 4428 animales en los programas de brigadas
médicas, urgencias veterinarias y adopciones

PRESTAR
SERVICIOS
INTEGRALES
DE
PROTECCIO
NY
BIENESTAR
ANIMAL EN

LA SELECCIO
LOCALIDAD N

FDLCH-SAMCO001- DE ABREVIAD
2025 CHAPINERO, A DE

EN EL MENOR
MARCO DEL | CUANTIA
PROGRAMA
15 “BOGOTA
PROTEGE LA

VIDA

ANIMAL”
DEL PLAN
DE
DESARROLL
O LOCAL DE

ASOCIACION
ARKAMBIENT $
295 AL - SIGLA | 392.409.320,
ARKAMBIENT 00
AL
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CHAPINERO
2025-2028.

En el area de PYBA se encuentra en desarrollo el contrato N° 295 de 2025 se suscribi6
en el marco del proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. FDLCH-SAMCO001-
2025, adelantado por el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero, con el fin de prestar servicios
integrales de protecciéon y bienestar animal en la localidad de Chapinero, en desarrollo del
Programa 15 “Bogota Protege la Vida Animal” del Plan de Desarrollo Local 2025-2028.

El contrato fue adjudicado a la ASOCIACION ARKAMBIENTAL — SIGLA
ARKAMBIENTAL, entidad que cumplié con la totalidad de los requisitos habilitantes y obtuvo
el mayor puntaje en la evaluacion, garantizando la idoneidad técnica, juridica y financiera para la
ejecucion del objeto contractual.

A través del contrato se busca el cumplimiento de metas orientadas a la atencion integral
de 1.075 animales mediante brigadas médicas, urgencias veterinarias y jornadas de adopcion, asi
como la esterilizacion de 673 perros y gatos, priorizando animales en condicion de
vulnerabilidad. Estas acciones se encuentran articuladas con las iniciativas de Presupuestos
Participativos, especificamente las identificadas con los codigos 38348 y 42751, priorizadas por
la ciudadanfa.

Cédigo Nombre de la propuesta Descripcion

Fortalecer las acciones de cuidado hacia los animales
mediante jornadas de adopcién y de cuidado médico en

chapinero a través de los siguientes conceptos:

Criterios de focalizacion y poblacién objetivo: Servicios de
esterilizacion y brigadas médico-veterinarias estaran dirigidos
exclusivamente a animales de compafifa pertenecientes a
hogares de estratos 1, 2 y 3, incluyendo animales en

38348 Salud y adopciones para animales condicién de calle o bajo el cuidado de animalistas y

rescatistas que no tengan una tendencia definida

Adopciones y promocioén: impulsadas mediante campafias de
sensibilizacién, aprovechando los canales de comunica- cidén
con los que cuenta la Alcaldia Local

Componente educativo: procesos de con- cientizacién y
transformacién cultural

M 3 ceril Patas si Realizar jornadas de esterilizacion para perros y gatos en
enos, es mas: esteriliza - Patas sin . o . .
42751 ay . condiciones de vulnerabilidad en la localidad de Chapinero
crias - Cero huellitas

tanto sector urbano como rural.

Alcaldia Local de Chapinero
Carrera 13 No. 54 — 74
Cédigo Postal: 110231

Tel. 601 3486200

Informacion Linea 195
www.chapinero.gov.co



http://www.chapinero.gov.co/

SECRETARIA DE

K
BOGOT/\ | cosiernO

Estas metas contribuyen de manera directa al fortalecimiento del bienestar animal.

ILa ejecucion del contrato permitird materializar estas iniciativas priorizadas por la
comunidad, garantizando un uso eficiente, transparente y orientado a resultados de los recursos
publicos, en concordancia con los principios de la contratacion estatal y los objetivos del Plan
de Desarrollo Local de Chapinero 2025-2028.

CULTURAY DEPORTE

PRESUPUESTO

INFORME DE GERENCIA 2025

Recursos

$ 1.528.763.000

Chapinero en

movimiento:

N° Construy
Nombre Proyecto ons .ru}e $1.222.122.593
Proyecto ’ comunidad a RIS

través del

deporte

Bogota Confia

% Ej

Nombre Objetivo Estrategico en su Bien - 79.94%
) . > Presupuestal
Estrategico Estar
Bogota Giros $ 161.999.999
Deportiva,
N° recreativa,
P Programa .
rograma artistica 2. s

g stica % Giros 10.60%

patrimonial e
intercultural

1 Capacitar 3600 personas en los campos deportivos o recreativos 900 900 100%

Beneficiar 7 colectivos u organizaciones recreo deportivas inscritas
2 en el Banco que implementan iniciativas de caracter barrial con 2 2 100%
apoyos econdmicos.

Beneficiar 4000 personas en a.ctix.fidades recreo deportivas 1000 1000 100%
comunitatias
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PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES EN LAS
ACTIVIDADES PREVISTAS DE
ARTICULACION, SEGUIMIENTO
-2025-| Y ARROLL RTI -2025-
375-2025 DES OLLO DEPORTIVO FDICH. 375-2025

WILMER
CPS-P ALBERTO
(148231) MURILLO

$
1 CPS-P DENTRO DE LAS METAS
(148231) | RELACIONADAS AL PROYECTO SAMC 60.000.000
DE INVERSION 2503 DEL PDL
2025-2028 DEL FONDO
DESARROLLO LOCAL DE

CHAPINERO

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES EN LAS
ACTIVIDADES PREVISTAS DE

APACITACI RTIVA
3002025, | CAPACITACION DEPORTIV 390-2025-
. CPSp DENTRO DE LAS METAS FDLCH- CPS.D
" | RELACIONADAS AL PROYECTO SAMC )
(148228) (148228)
DE INVERSION 2503 DEL PDL
2025-2028 DEL. FONDO
DESARROLLO LOCAL DE
CHAPINERO

CESAR
MAURICIO $

CUEVAS 50.000000

CHAVES

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES EN LAS
ACTIVIDADES PREVISTAS DE LA
APACITACIC VA
3550025, CAPACITACION DEPORTIV 355-2025-
. CPS.p DENTRO DE LAS METAS FDLCH- PSP
" | RELACIONADAS AL PROYECTO SAMC )
(148228) . (148228)
DE INVERSION 2503 DEL PDL.
2025-2028 DEL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE
CHAPINERO

OSCAR
ENRIQUE $
CASTRO 50.000.000
HERNANDEZ

PRESTAR LOS SERVICIOS

PROFESIONALES EN LAS

ACTIVIDADES PREVISTAS DE LA

303.2025. CAPACITACION DEPORTIVA 303.2025.

1 CPS-P DENTRO DE LAS METAS FDLCH- CPS-P

(148228) RELACIONAD’AS AL PROYECTO SAMC (148228)

DE INVERSION 2503 DEL PDL

2025-2028 DEL FONDO DE

DESARROLLO LOCAL DE
CHAPINERO

MARIA
CAMILA $
FLOREZ 50.000.000

CHOCONTA
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418-2025-
1 CPS-P
(151754)

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES EN LAS
ACTIVIDADES PREVISTAS DE
CAPACITACION DEPORTIVA
DENTRO DE LAS METAS
RELACIONADAS AL PROYECTO
DE INVERSION 2503 DEL PDL
2025-2028 DEL FONDO
DESARROLLO LOCAL DE
CHAPINERO.

FDLCH-
SAMC

418-2025-
CPS-P
(151754)

DANIEL
EDUARDO
LLANO
GARZON

$
50.000.000

394-2025-
CPS-
P(148228

)

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES EN LAS
ACTIVIDADES PREVISTAS DE
CAPACITACION DEPORTIVA
DENTRO DE LAS METAS
RELACIONADAS AL PROYECTO
DE INVERSION 2503 DEL PDL
2025-2028 DEL FONDO
DESARROLLO LOCAL DE
CHAPINERO.

FDLCH-
SAMC

394-2025-
CPS-
P(148228)

GABRIEL
ALONSO DIAZ
DIAZ

$50.000.000

392-2025-
1 CPs-
P(148228

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES EN LAS
ACTIVIDADES PREVISTAS DE
CAPACITACION DEPORTIVA
DENTRO DE LAS METAS
RELACIONADAS AL PROYECTO
DE INVERSION 2503 DEL PDL
2025-2028 DEL FONDO
DESARROLLO LOCAL DE
CHAPINERO.

FDLCH-
SAMC

392-2025-
CPs-
P(148228)

CRISTIAN
ALEXANDER
SABOGAL
SANCHEZ

$50.000.000

391-2025-
1 CPs-
P(148228)

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES EN LAS
ACTIVIDADES PREVISTAS DE
CAPACITACION DEPORTIVA
DENTRO DE LAS METAS
RELACIONADAS AL PROYECTO
DE INVERSION 2503 DEL PDL
2025-2028 DEL FONDO
DESARROLLO LOCAL DE
CHAPINERO

FDLCH-
SAMC

391-2025-
CPs-
P(148228)

DANIAN
DAVID PEREZ
NIETO

$
50.000.000

386-2025-
1 CPs-
P(148228)

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES EN LAS
ACTIVIDADES PREVISTAS DE
CAPACITACION DEPORTIVA
DENTRO DE LAS METAS

FDLCH-
SAMC

386-2025-
CPs-
P(148228)

JAIRON
ANDRES
ORTEGON
GARCIA

$
50.000.000
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RELACIONADAS AL PROYECTO
DE INVERSION 2503 DEL PDL
2025-2028 DEL FONDO
DESARROLLO LOCAL DE
CHAPINERO

368-2025-
CPS-004

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA
IMPLENTAR ACCIONES DE
FOMENTO DEPORTIVO Y
RECREATIVO COMUNITARIO
PARA LA POBLACION URBANA
Y RURAL

FDLCH-
SAMC-004-
2025

368-2025-
CPS-004

INGEPLAN.CO
SAS

$
147.952.260

CSU-399-
2025

ADQUIRIR EL SUMINISTRO DE
ELEMENTOS NECESARIOS A
MONTO AGOTABLE POR CADA
LOTE PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LOS PROYECTOS DE
INVERSION 2310, 2499, 2503 y 2500
A CARGO DEL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE
CHAPINERO, EN EL MARCO
DEL PLAN DE DESARROLLO
LOCAL, PARA LA VIGENCIA
2025-2028

FDLCH-
SASI-005-205

CSU-399-
2025

Gescom SAS

$
150.000.000

CPS-374-
2025

PRESTAR SERVICIOS PARA
REALIZAR TORNEOS
DEPORTIVOS Y ACTIVIDADES
RECREODEPORTIVAS EN LA
LOCALIDAD DE CHAPINERO

FDLCH-
SAMC-003-
2025

CPS-374-
2025

Expoeventos y
Logistica SAS

$
267.037.000

POBLACION BENEFICIADA

La contrataciéon proyectada tiene como finalidad principal dar cumplimiento a la meta

institucional orientada a la capacitaciéon de 3.600 personas en campos deportivos, mediante el

desarrollo de procesos formativos, recreativos y de actividad fisica, ejecutados de manera

descentralizada en los barrios, escenarios deportivos y espacios comunitarios de la localidad,
incluyendo el Centro de Felicidad — CEFE y otros escenarios habilitados para la practica

deporttiva y recreativa.

ALCANCE
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En el marco de la planeaciéon y en concordancia con las metas establecidas para la
vigencia presupuestal 2025, se justifica la contratacién de ocho (8) profesionales en Educacion
Fisica y un (1) coordinador, como una medida técnica y operativa necesaria para garantizar el
cumplimiento de los objetivos misionales del programa deportivo y recreativo en la localidad de
Chapinero.

La contratacién proyectada tiene como finalidad principal dar cumplimiento a la meta
institucional orientada a la capacitacion de 3.600 personas en campos deportivos, mediante el
desarrollo de procesos formativos, recreativos y de actividad fisica, ejecutados de manera
descentralizada en los bartios, escenarios deportivos y espacios comunitarios de la localidad,
incluyendo el Centro de Felicidad — CEFE y otros escenarios habilitados para la practica

deportiva y recreativa.

Los profesionales en Educacion Fisica seran responsables de la planeacion, ejecucion y
seguimiento de las actividades deportivas y recreativas dirigidas a nifios, nifias y jovenes,
garantizando procesos pedagodgicos adecuados, seguros y acordes a las caracteristicas
poblacionales, asi como el uso eficiente de los recursos fisicos y logisticos dispuestos para el

desarrollo de las actividades.

De manera complementaria, la contrataciéon permitira la implementacion de programas
de actividad fisica dirigidos a personas mayores, desarrollados directamente en los territorios de
la localidad de Chapinero, con enfoque en el mantenimiento de las capacidades funcionales, la
promociéon de habitos de vida saludable y el fortalecimiento del bienestar integral de esta
poblacién, contribuyendo al cumplimiento de los lineamientos de envejecimiento activo y
saludable.

Asimismo, esta proyeccion de contratacion resulta indispensable para la ejecucion de
vacaciones recreativas, jornadas comunitarias y otros eventos deportivos y recreativos, los cuales
requieren personal idéneo para su adecuada organizacién, operacion y control, garantizando

cobertura, calidad en la prestacion del servicio y cumplimiento de los cronogramas establecidos.

La vinculacién de un coordinador se justifica técnicamente en la necesidad de asegurar
la articulacion operativa, administrativa y técnica del equipo de trabajo, asi como el seguimiento
a las metas, indicadores, cronogramas y productos asociados a la ejecucion del contrato,

fortaleciendo los mecanismos de control interno y optimizando el uso de los recursos asignados.

Adicionalmente a la contrataciéon del talento humano requerido, y en atencién a las
necesidades identificadas en la localidad de Chapinero, se hace necesario contar con los insumos,
implementos y materiales deportivos indispensables para la adecuada ejecucion de las escuelas
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de formacién deportiva, programas de actividad fisica y demas acciones misionales proyectadas

para la vigencia 2025.

En este sentido, se estructurd un contrato de suministro, cuyo proposito es garantizar la
disponibilidad oportuna y suficiente de los requerimientos técnicos necesarios para el desarrollo
correcto, seguro y continuo de las actividades, permitiendo estandarizar los procesos, optimizar
los recursos y asegurar la calidad en la prestacion del servicio a la poblacion beneficiaria. Dicho
contrato resulta fundamental para respaldar la operacion de los programas en los diferentes

territorios y escenarios deportivos de la localidad.

De igual manera, se disefié y estructuré un proceso especifico para la realizacién de
eventos y torneos deportivos, orientado a fomentar la participacion ciudadana, el
aprovechamiento del tiempo libre y la integracion comunitaria, mediante la vinculacién de
diferentes categorias etarias y disciplinas deportivas. Estos eventos estan dirigidos a promover la
participacion de la comunidad perteneciente a las distintas (UPZ) de la localidad de Chapinero,
fortaleciendo el tejido social y el sentido de pertenencia territorial.

Por otra parte, y en coherencia con los lineamientos de fortalecimiento comunitario y
participacion social, se contempla el reconocimiento y apoyo a las iniciativas colectivas de la
localidad de Chapinero, las cuales se encuentran debidamente registradas en el Banco de
Iniciativas. Estas iniciativas seran beneficiadas mediante la asignaciéon de insumos y apoyos
econémicos, con el fin de potenciar su impacto social, deportivo y recreativo, contribuyendo al

desarrollo local y al empoderamiento de los actores comunitarios.

En conjunto, la estructuracion de los contratos de suministro, la ejecucion de eventos y
torneos deporttivos, y el apoyo a las iniciativas colectivas, responden a un enfoque integral de
intervencion territorial, garantizando la adecuada planeacion, ejecucion y control de los recursos
publicos, asi como el cumplimiento de las metas institucionales definidas para la vigencia

presupuestal 2025 en la localidad de Chapinero.

PRESUPUESTO
INFORME DE GERENCIA 2025 Recursos

Apropiados

$6.097.307.000

Chapinero
trabaja por la
movilidad en
vias urbanas
y turales
NP° Objeti Bogota

vo 4 Nombre Objetiv Otdena su % Ej Presupu
Estrategic o Estrategico Territorio y estal

o Avanza en su

Nombre
Proyecto

NP° Proyec
to

Ej Presupuest
al

24061 $5.900.645.101

96,77%
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Accién
Climatica
N° Progra Movilidad Giros $ 2.116.414.535
26 Programa .
ma Sostenible. % Giros 34.71%

Desc. Meta cuatrienio Meta 2025 Eje Meta 2025

Intervenir 5 Kilémetros-carril de malla vial
urbana (local y/o intermedia) con acciones de
construccion y/o consetvacion)
Intervenir 2 Kilometros-carril de malla vial rural
con acciones de construccién y/o conservacién

Modalidad
#Secop2  (piero 2025 de AR O

contratacion

Contratos

AUNAR
ESFUERZOS
TECNICOS,
ADMINISTRATI
VOS,
CONTABLES,
FINANCIEROS

Y JURIDICOS ADMINISTRAT
PARA LA IVA ESPECIAL
GESTION E Convenio DE $

1 290-2025 | INTERVENCIO Interadmlmstr 290-2025 REHABILITAC 887.954.1
N DEL ativo 00

IONY
ESPACIO MANTENIMIE
PUBLICO NTO VIAL
RURAL PARA
LA
MOVILIDAD
DE LA
LOCALIDAD
DE
CHAPINERO
EJECUTAR A
MONTO
AGOTABLE
POR PRECIOS
UNITARIOS CONSORCIO
FIJOS SIN Licitacis
FORMULA DE 1c1tgc1on VIAS $
2 412-2025 AJUSTE, OBRAS Publica de 412-2025 CHAPINERO | 3.196.588.
> Obra SIS TOWERS 000

Y
ACTIVIDADES 2025

PARA LA
CONSERVACIO
NY/O
MANTENIMIE

UNIDAD
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NTO DE LA
INFRAESTRUC
TURA VIAL
URBANA DE LA
LOCALIDAD
DE
CHAPINERO,
EN BOGOTA,
D.C

REALIZAR LA
INTERVENTOR
IA TECNICA,
ADMINISTRATI
VA, LEGAL,
FINANCIERA,
SOCIAL,
AMBIENTAL Y
EJECUTAR A
PRECIOS FIJOS
YA MONTO
AGOTABLE
UNITARIOS
FIJOS SIN

FORMULA DE Concurso de CONSORCIO $
3 417-2025 | AJUSTE, OBRAS Méritos 417-2025 INTER VIAS | 393.118.0
Y Abiertos CH 2025. 00
ACTIVIDADES
PARA LA
CONSERVACIO
N YO
MANTENIMIE
NTO DE LA
INFRAESTRUC
TURA VIALY
URBANA DE LA
LOCALIDAD
DE
CHAPINERO,
EN BOGOTA,
DC

PRESUPUESTO
INFORME DE GERENCIA 2025 Recursos
__ Apropiados

$ 728.843.000

CHAPINER

o -
NP° Proyecto 2496 11:3;212:: AgTRI]\EfA' Ej Presupuestal $ 728.834.107
PARQUES
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Bogota
Ordena su
NP° Objetivo Nombre Objetivo [EMYSsiiclsteRdl °o Ej Presupuest
Estrategico Estrategico Avanza en su al

Accién
Climatica
Revitalizacion $ 60.000.000
y renovacién
urbana y rural
con inclusién.

100%

N° Program

Programa

8,23%

Desc. Meta cuatrienio Meta 2025 Eje Meta 2025

Intervenir 6 Parques de la red de proximidad con acciones
. . L 2 2 2 100%
de mejoramiento, mantenimiento y/o dotacion.

ORist Modalidad de # Contrato
25 ° contratacién 2025

2025 ~ contratacion
CONTRATAR A
PRECIOS
UNITARIOS
FIJOS, SIN
FORMULA DE
AJUSTE A
MONTO .
AGOTABLE, Licitacion CONTECO
ACTIVIDADES Publica 415-2025 RS.AS 726'6953'6
PARA EL
MEJORAMIENT
0O,
MANTENIMIEN
TOY
DOTACION DE
L.OS PARQUES.
REALIZAR LA
INTERVENTORI
A TECNICA,
ADMINISTRATI
VA, LEGAL,
FINANCIERA,
SOCIAL,
AMBIENTAL Y
SST AL

CONTRATO DE
OBRA PUBLICA Concurso de PROEZA $

2 416-2025 Meéritos 4162025 | INGENIERI | 140.052.8
RESULTANTE Abierto A SAS 45

DEL PROCESO
LA LICITACION
PUBLICA CUYO
OBJETO ES:
CONTRATAR A
PRECIOS
UNITARIOS
FIJOS, SIN
FORMULA DE
AJUSTE A

# Secop 20

Contratos Contratista

1 415-2025
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MONTO

PARA EL
O>

TOY

AGOTABLE,
ACTIVIDADES

MEJORAMIENT
MANTENIMIEN

DOTACION DE
LOS PARQUES

NP° Proyecto

N° Objetivo
Estrategico

NP° Programa

Contratos

INFORME DE GERENCIA 2025

Nombre Proyecto

Nombre Objetivo
Estrategico

Programa

Desc. Meta cuatrienio

CHAPINER
O RE-
ACTIVA:
PARQUES
PARA
TODOS
Bogota
Otrdena su
Territorio y
Avanza en su
Accion
Climatica
Revitalizacion
y renovacion
urbana y rural
con inclusion.

Intervenir 6 Parques de la red de proximidad con

acciones de mejoramiento, mantenimiento y/o

# Secop 202

5

1 415-2025

dotacién.
Objeto 2025

CONTRATAR A
PRECIOS
UNITARIOS FIJOS,
SIN FORMULA DE
AJUSTE A
MONTO
AGOTABLE,
ACTIVIDADES
PARA EL
MEJORAMIENTO,
MANTENIMIENT
OY DOTACION
DE LOS
PARQUES.

Modalidad de
contratacion

Licitacion
Publica

PRESUPUESTO

Recursos
Apropiados

Ej Presupuestal

% Ej Presupuesta

1

Giros

% Giros

Meta 2025

# Contrato 2025

415-2025

§ 728.843

.000

$ 728.834

107

100%

$ 60.000.000

8,23%

Eje Meta
2025

Contratista

CONTECOR
S.AS

% Eje
Meta 2025

100%

3
726.903.66
8

2 416-2025

REALIZAR LA
INTERVENTORIA
TECNICA,
ADMINISTRATIV
A, LEGAL,
FINANCIERA,
SOCIAL,

Concurso de
Meéritos
Abierto

416-2025

PROEZA
INGENIERI
A SAS

$
140.052.84
5
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AMBIENTAL Y
SST AL
CONTRATO DE
OBRA PUBLICA
RESULTANTE
DEL PROCESO LA
LICITACION
PUBLICA CUYO
OBJETO ES:
CONTRATAR A
PRECIOS
UNITARIOS FIJOS,
SIN FORMULA DE
AJUSTE A
MONTO
AGOTABLE,
ACTIVIDADES
PARA EL
MEJORAMIENTO,
MANTENIMIENT
OY DOTACION
DE LOS PARQUES
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CONCLUSION

La gestion desarrollada durante la vigencia 2025 por la Alcaldia Local de Chapinero
evidencia avances en el cumplimiento del Plan de Desarrollo Local “Chapinero Camina Segura”,
reflejado en la ejecucion presupuestal, mediante el compromiso del 84.63% del presupuesto
asignado a las 63 metas programadas para la vigencia 2025. Como evidencia de lo anterior se
anexan los informes reportados a la Secretaria Distrital de Planeacion, mediante los cuales se

reporta el avance y cumplimiento de las metas de cuatrienio Anexo 1. Avance ponderado PDI. 2025'

A pesar de las limitaciones iniciales en formulaciéon de proyectos, la administracion
orientd sus esfuerzos hacia intervenciones de alto impacto social, priorizando poblacion

vulnerable y fortaleciendo el enfoque de derechos en el territorio.

Es de resaltar que la administraciéon tuvo grandes resultados en materia de proteccion
social, se destaca la entrega de apoyos econémicos Tipo C a 679 personas mayores, garantizando
condiciones de mayor bienestar y autonomia econémica. Asi mismo, mediante la estrategia de
Ingreso Minimo Garantizado, se atendieron 3.069 personas en situacién de vulnerabilidad,

fortaleciendo el tejido social y contribuyendo a la reduccién de brechas econémicas en la
localidad.

En el ambito de la salud y el bienestar comunitario, se avanzo en la atencién integral en
salud mental, discapacidad, prevencién del consumo de sustancias psicoactivas y promocion de
la salud sexual y reproductiva, consolidando un enfoque territorial y diferencial que impacta

positivamente la calidad de vida de adolescentes, jévenes, adultos y personas mayores.

En términos de seguridad y convivencia, se fortalecié la capacidad operativa de la
Estacion de Policia mediante la adquisicion y dotacién de motocicletas, mejorando la capacidad

de respuesta institucional y aportando a entornos mas seguros para la ciudadania.

De igual manera, en el componente de infraestructura, se ejecutaron obras de
construcciéon y conservacion para la recuperacion de la malla vial en sectores urbanos y rurales
priorizados, mejorando la movilidad, la conectividad y las condiciones de desarrollo econémico

y social de la localidad.

! Elinforme de avance ponderado PDL. 2025, de la Secretaria Distrital de Planeacién en el numeral . AVANCE PONDERADO
PDL POR LOCALIDAD, muestra la informacién relacionada con el avance de los proyectos del PDL en el cuatrienio 2025-
2028, por los tanto la ejecuciéon que refleja corresponde a la vigencia 2025, siendo el primer afio del cuatrienio -
https://lookerstudio.google.com/reporting/8abc16e0-d54a-445a-9735-74db711adf91 /page/p vgmbgicjxd
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En conjunto, estos resultados demuestran para la vigencia 2025 el Plan de Desarrollo
Local de Chapinero, gener6 impactos sociales concretos y transformadores en la vida cotidiana
de la poblacién de Chapinero, contribuyendo a una localidad mas equitativa, segura, solidaria y

con mayores oportunidades para todos.

Anexos
- Anexo 1. Avance ponderado PDL 2025
- Anexo 2. Informe Ejecutivo 4to trimestre 2025

- Anexo 3. VISOR_SDP_PDI._2025-2028
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AVANCE PONDERADO PDL B | o ‘ BOGOT/\

Nombre Localidad

Chapinero

|. AVANCE PONDERADO PDL POR LOCALIDAD

Trimestre: 4 (1 ~

~ _ 1 -
Afo_corte: 2025_4 (1) @B Avance PDL Entregado Avance PDL Contratado Promedio Avance Entregado

11,1%

§ -55.5%

% Avance Acumulado PDL

19,9%
Nombre Localid... (1) ~ | 17,1%46,9%

Avance PDL Entregado

5,3%

q59448%44/‘131/q21

Y1, 7%1,29%1,2%
094/090%90/"80%77&700/
06,3%
5,3%
”“”llli”%

0 = ot 2 XN N4
21 ,8 A) %0?/ Q‘a\\o @® 0(\6 N\,a(\\‘ Wt o, 0 \y

102 (€ e (o
e 6\> R
<o O e\fv 6’&6 o ,\,be \) 6 (\ (‘J\@Q o

\ o

Il. AVANCE PONDERADO POR OBJETIVO Y PROGRAMA

Apropiacion disponible % Ej.Giros Avance ponderado por programa

$ 42 . 9 1 9 84 ] 6 O/ (0] 49 y 9 % @ Avance por programa Entregado

Avance por programa Contratado

33 - Fortalecimiento institucional para ... I

gobierno confiable
15 - Bogota protege todas las formas de I

vida
Avance ponderado por Objetivo Estratégico 7 - Bogoté, una ciudad con menos Po...
5 - Espacio publico seguro e inclusivo I

@ Avance por Objetivo Entregado Avance por Objetivo contratado 39 - Camino hacia una democracia Il

deliberativa
10 - Salud Publica Integrada e Integral

14 - Bogota deportiva, recreativa, arti...
patrimonial e intercultural
4 - Servicios centrados en la justicia

16 - Atencion Integral a la Primera Inf...
y Educacion

20 - Promocion del emprendimiento fo...
equitativo e incluyente

24 - Revitalizacion y renovacion urban...
rural con inclusion

25 - Aumento de la resiliencia al cambio
climatico y reduccion de la vulnerabili...

o 26 - Movilidad Sostenible

5 - Bogota confia 2 - Bogota confia 1 - Bogota 4 - Bogota 3 - Bogota confia 27 - Gestion del riesgo de desastres p...

en su gobierno  en su bien-estar avanza en su ordena su en su potencial un territorio seguro
- 0, o, o, o (" o,
seguridad territorio y avanza 0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0%

en su acciéon
climatica

lll. AVANCE POR SECTOR

Aio_corte No. Localidad Sector relacionado Promedio % Avance Promedio % Avance Apropiacion POAI Compromisos 2025 Giros 2025
contratado Entregado 2025

AMBIENTE 21,3%

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE 22,0%
DESARROLLO ECONOMICO, INDUSTRIAY TU...  12,5%
EDUCACION 17,5%

GESTION PUBLICA 0,0%
GOBIERNO 30,3%

HABITAT 8,3%
INTEGRACION SOCIAL 21,2%
MOVILIDAD 26,7%

MUJERES 0,0%

SALUD 20,6%

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA 15,6%

Cifras en millones de pesos

IV. AVANCE POR COMPONENTE PRESUPUESTAL

Componente lineas ~ Compromisos 2025 Giros 2025

Presupuestos Participativos $17.501 $ 7.945

Gestion Publica Local $ 18.823 $ 13.459

Componente lineas

Ano_corte No. Localidad Componente lineas Linea de Inversion % POAI 2025 Valor POAI 2025 Compromisos 2025 Giros 2025

Gestion Publica Local Linea diferencial étnica 0,7% $ 242 $5
Gestién Publica Local Habitat sostenible e incluyente 0,3% $25 $22
Gestion Publica Local Mejores capacidades al servicio de la seguridad 2,3% $ 1.467 $ 329
Gestion Publica Local Cultura ciudadana para la convivencia pacifica 1,4% $ 585 $ 532
Gestion Publica Local Ciudad saludable y con bien-estar 4,0% . $1.418 $ 115
Presupuestos Particip... Ciudad saludable y con bien-estar 1,4% $ 581 $ 118
Gestion Publica Local Bogota cultural y deportiva 0,3% $ 545 $ 545
Gestién Publica Local Menos pobreza 13,0% . $3.137 $ 3.092
Gestion Publica Local Educacion como eje del potencial humano 9,2% . $ 3.582 $ 3.545
Presupuestos Particip... Desarrollo empresarial, productividad y empleo 1,5% $ 101 $ 88
Presupuestos Particip... Emprendimiento equitativo e incluyente 4,0% . $ 921 $ 222
Gestién Publica Local Democracia deliberativa y participacion 0,9% $ 340 $63
Presupuestos Particip... Democracia deliberativa y participacion 1,8% $ 530 $139
Presupuestos Particip... Cero tolerancia a las violencias 1,4% $22 $ 20

Presupuestos Particip...  Ciudad inteligente 1,2% $ 61 $ 50

Gestion Publica Local Gobierno confiable 11,7% . $ 5.946 _

1-25/25

Cifras en millones de pesos

V. AVANCE FISICO Y FINANCIERO (LINEA DE TIEMPO)

Nombre Localidad

Chapinero

Vigencia

Avance fisico y financiero por trimestre % Avance entregado (dltimo trimestre)

8,2%

43.7%

Avance PDL Contrat... ([l Avance PDL Entrega... —— % Eje Compromisos ]
—o— % Ej. Giro

100,0%
Nombre Localid...

80.0% Aporte por trimestre al avance contratado
60,0%
31 mar 2025 @ 30 jun 2025 30 sept 2025 31 dic 2025

40,0%
2025 %3,7%  2,4%

20,0%

0,
1.9% 2,S|9% 5.3% -5,0% 0.0% 5.0% 10,0% 15,0% 20,0% 25.0%

0,0% I— Aporte avance entregado
31 mar 2025 30 jun 2025 30 sept 2025 31 dic 2025

Nivel de avance metas vigencia Nivel de avance metas horizonte PDL

Vigencia
262 5 2025-2028

Corte - Bajo (Vigen... Medio (Vige... Alto (Vigencia) Muy Alto (Vi... Corte - Bajo (APDL) Medio (APDL) Alto (APDL) Muy Alto (A...
31 mar 2025 0 31 mar 2025 0 0

30 jun 2025 30 jun 2025 0
30 sept 2025 30 sept 2025

31 dic 2025 31 dic 2025

Total metas PDL

80

Trimestre: 4

% Avance PDL Entregado vs. % Giros % Avance PDL Contratado vs. % Compromisos

Promedio giros

Promedio avance contratado

Promedio avance entregado

Avance PDL Entregado
Avance PDL Contratado

90%

% Eje Giros % Eje Ptal

Promedio Entregado Promedio Giros

11,13 % 48,63 %

VI. EJECUCION FINANCIERA PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

Visor Presupuestos participativos 2025-2028

Distribucion presupuestal presupuestos participativos

PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

[;g secheTARiAE
; — ’ PLANEACION ’ BOGOT/\
Ciudadanas 2025-2028 RS

y
@ Programacion componente PP 2025 Recursos programados metas PP 2025

Compromisos PP 2025 Giros PP 2025 Presupuestos Particip..  Gestion Piblica Local — g

.

909.860 909.860 h Total presupuesto asignado

$1.883.267

.

50,7% 954,6 mil
917947 917947
Recursos involucrados en la materializacién de
propuestas priorizadas
374884 2.8% 52,5 mil
105.851 o . .
52457
: = N
2025_2
1. EJECUCION COMPONENTE DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS - LOCALIDAD
Localidad: Usaqu...(1) ~
_— Presupuestos Particpativos Gestion Publica Local —— Comprometido Componente.
— C LOCALIDAD

31 mar 2025 30 jun 2025 30 sept 2025 31 dic 2025 39269 39269 SEED Usaquén

Total presupuesto asignado

78,8 mil

Cifras en millones de pesos 50,1% 39,5 mil

Recursos involucrados en la materializacién de
propuestas priorizadas

0,0% 0,0
PEVacidacdlmIooKeRSTIdIo

|r'|
%

Descargar Informe

Archivo ODS Archivo PMR Informe Ejecutivo

Archivo CRPs por meta Visor PDD - PDL



https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/archivo_plano_ods_fdl_corte_31_dic_2025.xlsx
https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/archivo_plano_ods_fdl_corte_31_dic_2025.xlsx
https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/archivo_plano_ods_fdl_corte_31_dic_2025.xlsx
https://lookerstudio.google.com/reporting/8abc16e0-d54a-445a-9735-74db711adf91/page/p_8lc4q7r9wd?s=lku_0IqptzM&hl=es&requestMode=ONLINE_DOWNLOAD
https://lookerstudio.google.com/reporting/8abc16e0-d54a-445a-9735-74db711adf91/page/p_8lc4q7r9wd?s=lku_0IqptzM&hl=es&requestMode=ONLINE_DOWNLOAD
https://lookerstudio.google.com/reporting/8abc16e0-d54a-445a-9735-74db711adf91/page/p_8lc4q7r9wd?s=lku_0IqptzM&hl=es&requestMode=ONLINE_DOWNLOAD
https://lookerstudio.google.com/reporting/304de28c-44d6-4458-8b13-c9e11584e693
https://lookerstudio.google.com/reporting/304de28c-44d6-4458-8b13-c9e11584e693
https://lookerstudio.google.com/reporting/304de28c-44d6-4458-8b13-c9e11584e693
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nkces-csmztRHfsAcw_4jVuPecnxDZhgTXYkzE-x4Qw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nkces-csmztRHfsAcw_4jVuPecnxDZhgTXYkzE-x4Qw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nkces-csmztRHfsAcw_4jVuPecnxDZhgTXYkzE-x4Qw/edit?usp=sharing
https://lookerstudio.google.com/
https://lookerstudio.google.com/
https://lookerstudio.google.com/
https://support.google.com/looker-studio/answer/15683626
https://lookerstudio.google.com/reporting/32b39918-007f-4353-913d-48ffcac25ddc
https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/archivo_plano_pmr_fdl_corte_31_dic_2025.xlsx
https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/archivo_plano_pmr_fdl_corte_31_dic_2025.xlsx
https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/archivo_plano_pmr_fdl_corte_31_dic_2025.xlsx
https://lookerstudio.google.com/embed/reporting/32b39918-007f-4353-913d-48ffcac25ddc/page/p_xgr650ugld
https://lookerstudio.google.com/embed/reporting/32b39918-007f-4353-913d-48ffcac25ddc/page/p_xgr650ugld
https://lookerstudio.google.com/embed/reporting/32b39918-007f-4353-913d-48ffcac25ddc/page/p_xgr650ugld

Descargar

Ano_corte

No.
Localid
ad

Caodigo
Objetivo

Caédigo
Programa

Caédigo
Proyecto

Cdédigo meta
proyecto
Extendida

SECRETARIA DE

INFORME EJECUTIVO PDL

Nombre Localidad

PLANEACION ‘ BOGOT/\

ARo_corte: 2025 _4 (1)

Magnitud contratada
2025

Magnitud
entregada 2025

Nombre Localidad

% Avance
contratado 2025

% Avance
entregado
2025

Apropiacio

n POAI
2025

2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025 4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025 4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025 4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025 4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025 _4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025 _4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025 _4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025 _4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025 _4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025_4
2025 4
2025 4
2025 _4
2025 4
2025_4

2025 4

15

15

35

35

30

30

30

25

39

39

39

39

39

29

27

27

31

26

26

19

19

20

25

25

25

25

25

25

24

24

24

20

20

14

14

14

14

14

14

14

13

13

13

16

16

16

33

33

39

39

39

12

12

12

10

10

10

10

10

10

2276

2276

2299

2302

2302

2303

2303

2306

2306

2306

2308

2310

2310

2310

2326

2326

2326

2328

2328

2332

2336

2336

2337

2352

2461

2461

2471

2475

2475

2480

2484

2484

2484

2484

2484

2484

2496

2496

2499

2500

2500

2503

2503

2503

2505

2505

2505

2507

2507

2507

2507

2511

2513

2513

2513

2519

2519

2519

2519

2519

2519

2519

2521

2521

2521

2522

2527

2527

2536

2536

2536

2538

2538

2538

2543

2543

2543

2543

2543

2543

22761

22762

22991

23021

23022

23031

23032

23061

23062

23063

23081

23101

23102

23103

23261

23264

23265

23281

23282

23321

23362

23363

23371

23521

24611

24612

24711

24751

24752

24801

24841

24842

24843

24844

24845

24846

24961

24962

24991

25001

25002

25031

25032

25033

25051

25052

25053

25071

25072

25073

25074

25111

25131

25132

25133

25191

25192

25193

25194

25195

25196

25197

25211

25212

25213

25221

25271

25272

25361

25363

25364

25381

25382

25383

25431

25432

25433

25434

25435

25436

Chapinero

Meta proyecto Tipo de Problema Magnitud programada

anualizacion principal POAI 2025

meta proyecto identificado
Suministrar 8 Dotacidn(es) a organismos de segu...  Suma No se reporta ... 2,0
Intervenir 5 Equipamiento(s) de seguridad y acce... Suma - Situacion ad... 1,0
Implementar 4 Estrategia(s) de seguridad y convi... Suma No se reporta ... 1,0
Esterilizar 2695 Perros y gatos incluyendo los que... Suma No se reporta ... 673,0
Atender 4428 Animales en los programas de briga... Suma No se reporta ... 1.075,0
Operativizar 4 Centro(s) de Acceso Comunitarioe... ~ Suma - Situacién ad... 1,0
Operativizar 4 Centro(s) de Acceso Comunitarioe...  Suma - Situacion ad... 1,0
Dotar 1 Unidad(es) operativa orientada a la atenci... = Suma No se reporta ... -
Dotar 2 Unidad(es) operativas orientadas a la ate... =~ Suma No se reporta ... -
Dotar 1 Unidad(es) operativas orientadas a la pre... = Suma No se reporta ... 1,0
Intervenir 3,3 Hectarea(s) de conectores ecosisté... Suma No se reporta ... -
Fortalecer 60 Organizacién(es) sociales e Instanci... Suma No se reporta ... 15,0
Capacitar 5348 Persona(s) a través de procesos ... Suma - Situacion ad... 1.336,0
Fortalecer 18 Organizacion(es) comunales. Suma No se reporta ... 18,0
Implementar 20 Accién(es) formativas diferenciale... Suma No se reporta ... -
Implementar 19 Iniciativa(s) iniciativas de convive... =~ Suma No se reporta ... 10,0
Fortalecer 20 Organizacion(es) comunitarias a tra... ~ Suma No se reporta ... -
Desarrollar 4 Accion(es) orientadas a la ciudadani... Suma No se reporta ... 1,0
Fortalecer 4 Unidad(es) de innovacion publicay s...  Suma No se reporta ... 1,0
Fortalecer 3 Acueducto(s) Veredal(es) con asisten... Suma No se reporta ... -
Realizar 2 Obra(s) de mitigacién y/u obras de miti... = Suma No se reporta ... 1,0
Realizar 1 Accién(es) efectivas para el fortalecimi... = Suma No se reporta ... -
Intervenir 1145 Metro(s) cuadrado(s) de elemento...  Suma No se reporta ... -
Mejorar 17 Vivienda(s) de interés social rurales. Suma - Situacion ad... 3,0
Intervenir 5 Kildmetro(s)-carril de malla vial urban...  Suma No se reporta ... 1,5
Intervenir 2 Kilometro(s)-carril de malla vial rural c... ~ Suma No se reporta ... 1,0
Realizar 6 Acuerdo(s) para la organizacion, larec... ~ Suma No se reporta ... 2,0
Realizar 757 Accion(es) para fortalecer las capaci...  Suma - Situacion ad... 200,0
Apoyar 159 Mipyme(s) y/o emprendimientos orien...  Suma - Situacion ad... 42,0
Financiar 30 Proyecto(s) del sector cultural y crea... ~ Suma No se reporta ... -
Implementar 100 Huerta(s) urbanas Suma No se reporta ... 25,0
Implementar 4 Proceso(s) comunitarios de educa... Suma No se reporta ... 1,0
Implementar 1 Proceso(s) Implementar 1 proceso... Suma No se reporta ... -
Capacitar 4800 Persona(s) en separaciéon en lafu... Suma No se reporta ... 1.200,0
Mantener 1050 Metro(s) cuadrado(s) de jardineria Suma No se reporta ... 325,0
Mantener 600 Arbol(es) en zona urbana Suma No se reporta ... 200,0
Construir 950 Metro(s) cuadrado(s) de lared de p... ~ Suma No se reporta ... -
Intervenir 6 Parque(s) de la red de proximidad co... Suma No se reporta ... 2,0
Intervenir 4 Equipamiento(s) culturales con accion... Suma No se reporta ... 1,0
Vincular 54 Hogar(es) y/o unidades productivas a ... Suma No se reporta ... 27,0
Apoyar 177 Mipyme(s), emprendimientos y/o acto... = Suma - Situacién ad... 49,0
Beneficiar 7 Colectivo(s) u organizaciones recreo ...  Suma No se reporta ... 2,0
Beneficiar 4000 Persona(s) en actividades recreo-... Suma No se reporta ... 1.000,0
Capacitar 3600 Persona(s) en los campos deporti...  Suma No se reporta ... 900,0
Beneficiar 679 Persona(s) al afio mayores con ap...  Constante No se reporta ... 679,0
Atender 28000 Persona(s) con apoyos que contri... Suma No se reporta ... 7.000,0
Beneficiar 160 Joven(es) con transferencias condi... ~ Suma No se reporta ... 40,0
Otorgar 16 Estimulo(s) de apoyo al sector artistic... Suma No se reporta ... 4,0
Realizar 10 Evento(s) de promocion, circulaciény...  Suma No se reporta ... 3,0
Capacitar 1540 Persona(s) en los campos artistic... = Suma No se reporta ... 385,0
Beneficiar 32 Organizacion(es) artisticas, cultural... Suma No se reporta ... 8,0
Vincular 2431 Persona(s) en acciones para la pre...  Suma - Situacion ad... 610,0
Realizar 6 Proceso(s) pedagdgicos, artisticos, cult... Suma - Situacion ad... 2,0
Realizar 4 Accién(es) de construccion de paz que ... Suma - Situacién ad... 1,0
Realizar 2 Proceso(s) de fortalecimiento de habili... Suma No se reporta ... -
Implementar 1 Accién(es) pedagodgica para la ges... Suma No se reporta ... -
Implementar 1 Proyecto(s) comunitarios en la loc... Suma No se reporta ... -
Fortalecer 1 Programa(s) de abordaje de conflictiv... ~Suma No se reporta ... 1,0
Fortalecer 1 Actor(es) comunitario con herramient...  Suma No se reporta ... -
Beneficiar 250 Ciudadanos con habilidades y cap...  Suma No se reporta ... -
Implementar 1 Proyecto(s) de justicia local para la... Suma No se reporta ... -
Ejecutar 2 Programa(s) comunitarios con enfoque...  Suma - Situacién ad... 2,0
Dotar 7 Sede(s) educativas urbanas y rurales con...  Suma - Situacion ad... 2,0
Beneficiar 229 Estudiante(s) con apoyo de sosten...  Suma No se reporta ... 60,0
Beneficiar 229 Estudiante(s) en programas de ed... Suma No se reporta ... 60,0
Habilitar 400 Cupo(s) para la atencién de poblacié... Suma - No es/fue po... 100,0
Realizar 4 Estrategia(s) de fortalecimiento instituci... ~Suma No se reporta ... 1,0
Realizar 4 Estrategia(s) de inspeccion, vigilancia ... Suma No se reporta ... 1,0
Concertar 4 Iniciativa(s) de inversion local con las...  Suma - Avanza sin n... 1,0
Concertar 4 Iniciativa(s) de inversion local con los...  Suma - Avanza sin n... 1,0
Concertar 4 Iniciativa(s) de inversion local con las...  Suma No se reporta ... 1,0
Vincular 1780 Mujer(es) cuidadora(s) a estrategia... = Suma - Situacion ad... 445,0
Vincular 1234 Mujer(es) para el ejercicio de derec... ~ Suma - Situacién ad... 295,0
Vincular 4000 Persona(s) en procesos para la pre...  Suma - Situacion ad... 1.000,0
Beneficiar 101 Persona(s) con discapacidad a tra... Suma No se reporta ... 24,0
Vincular 320 Persona(s) en acciones complement...  Suma No se reporta ... 80,0
Beneficiar 425 personas con acciones para la pro...  Suma No se reporta ... 110,0
Vincular 400 Persona(s) a las acciones y estrategi... ~Suma No se reporta ... 100,0
Vincular 201 Persona(s) con discapacidad, cuidad... Suma No se reporta ... 50,0
Vincular 400 Persona(s) a las acciones desarrolla...  Suma No se reporta ... 95,0

Cifras en millones de pesos

15,0

18,0

10,0

1.200,0
325,0

200,0

2,0
1.000,0
900,0
679,0
5.515,0
40,0
4,0

3,0
385,0

8,0

60,0

60,0

1,0
1,0
1,0
1,0

1,0

1,0
24,0
80,0

110,0

100,0

95,0

679,0
3.523,0

17,0

25,0%

25,0%
25,0%

24,3%

100,0%

25,0%

100,0%

52,6%

25,0%

25,0%

50,0%

30,0%
50,0%

33,3%

25,0%

25,0%

25,0%
31,0%

33,3%

33,3%
25,0%

50,0%

28,6%
25,0%
25,0%
25,0%
19,7%
25,0%
25,0%
30,0%
25,0%

25,0%

26,2%

26,2%

25,0%
25,0%
25,0%
25,0%

25,0%

0,0%
23,8%
25,0%
25,9%

25,0%

23,8%

25,0%
1,1%

14,8%

25,0%
12,6%

10,6%

25,0%

25,0%

1-80/80

$ 631
$312
$ 566
$175
$ 409
$ 242
$ 242
$0

$0

$ 264
$0

$ 474
$ 259
$ 352
$0

$ 260
$0

$ 119
$ 60
$0
$2.389
$0

$0

$ 102
$ 4.891
$1.253
$723
$ 596
$415
$0

$ 293
$ 143
$0

$ 530
$ 301
$ 217
$0

$ 729
$ 359
$ 779
$ 425
$ 149
$ 268
$1.112
$1.241
$3.335
$ 229
$ 117
$ 280
$715
$223
$ 558
$ 101
$292
$0

$0

$0

$ 324
$0

$0

$0

$ 330
$ 119
$ 890
$2.725
$ 458
$2.425
$2.122
$ 118
$ 118
$32
$510
$ 557
$ 387
$ 163
$ 344
$ 584
$ 494
$ 260

$ 360
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Trimestre: 4 (1 ~

~ _ 1 -
Afo_corte: 2025_4 (1) @B Avance PDL Entregado Avance PDL Contratado Promedio Avance Entregado

11,1%

§ -55.5%

% Avance Acumulado PDL

19,9%
Nombre Localid... (1) ~ | 17,1%46,9%
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5,3%
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Il. AVANCE PONDERADO POR OBJETIVO Y PROGRAMA

Apropiacion disponible % Ej.Giros Avance ponderado por programa

$ 42 . 9 1 9 84 ] 6 O/ (0] 49 y 9 % @ Avance por programa Entregado

Avance por programa Contratado

33 - Fortalecimiento institucional para ... I

gobierno confiable
15 - Bogota protege todas las formas de I

vida
Avance ponderado por Objetivo Estratégico 7 - Bogoté, una ciudad con menos Po...
5 - Espacio publico seguro e inclusivo I

@ Avance por Objetivo Entregado Avance por Objetivo contratado 39 - Camino hacia una democracia Il

deliberativa
10 - Salud Publica Integrada e Integral

14 - Bogota deportiva, recreativa, arti...
patrimonial e intercultural
4 - Servicios centrados en la justicia

16 - Atencion Integral a la Primera Inf...

y Educacion

20 - Promocion del emprendimiento fo...
equitativo e incluyente

24 - Revitalizacion y renovacion urban...
rural con inclusion

25 - Aumento de la resiliencia al cambio
climatico y reduccion de la vulnerabili...

o 26 - Movilidad Sostenible

5 - Bogota confia 2 - Bogota confia 1 - Bogota 4 - Bogota 3 - Bogota confia 27 - Gestion del riesgo de desastres p...

en su gobierno  en su bien-estar avanza en su ordena su en su potencial un territorio seguro
- 0, o, o, o (" o,
seguridad territorio y avanza 0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0%

en su acciéon
climatica

lll. AVANCE POR SECTOR

Aio_corte No. Localidad Sector relacionado Promedio % Avance Promedio % Avance Apropiacion POAI Compromisos 2025 Giros 2025
contratado Entregado 2025

AMBIENTE 21,3%

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE 22,0%
DESARROLLO ECONOMICO, INDUSTRIAY TU...  12,5%
EDUCACION 17,5%

GESTION PUBLICA 0,0%
GOBIERNO 30,3%

HABITAT 8,3%
INTEGRACION SOCIAL 21,2%
MOVILIDAD 26,7%

MUJERES 0,0%

SALUD 20,6%

SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA 15,6%

Cifras en millones de pesos

IV. AVANCE POR COMPONENTE PRESUPUESTAL

Componente lineas ~ Compromisos 2025 Giros 2025

Presupuestos Participativos $17.501 $ 7.945

Gestion Publica Local $ 18.823 $ 13.459

Componente lineas

Ano_corte No. Localidad Componente lineas Linea de Inversion % POAI 2025 Valor POAI 2025 Compromisos 2025 Giros 2025

Gestion Publica Local Linea diferencial étnica 0,7% $ 242 $5
Gestién Publica Local Habitat sostenible e incluyente 0,3% $25 $22
Gestion Publica Local Mejores capacidades al servicio de la seguridad 2,3% $ 1.467 $ 329
Gestion Publica Local Cultura ciudadana para la convivencia pacifica 1,4% $ 585 $ 532
Gestion Publica Local Ciudad saludable y con bien-estar 4,0% . $1.418 $ 115
Presupuestos Particip... Ciudad saludable y con bien-estar 1,4% $ 581 $ 118
Gestion Publica Local Bogota cultural y deportiva 0,3% $ 545 $ 545
Gestién Publica Local Menos pobreza 13,0% . $3.137 $ 3.092
Gestion Publica Local Educacion como eje del potencial humano 9,2% . $ 3.582 $ 3.545
Presupuestos Particip... Desarrollo empresarial, productividad y empleo 1,5% $ 101 $ 88
Presupuestos Particip... Emprendimiento equitativo e incluyente 4,0% . $ 921 $ 222
Gestién Publica Local Democracia deliberativa y participacion 0,9% $ 340 $63
Presupuestos Particip... Democracia deliberativa y participacion 1,8% $ 530 $139
Presupuestos Particip... Cero tolerancia a las violencias 1,4% $22 $ 20

Presupuestos Particip...  Ciudad inteligente 1,2% $ 61 $ 50

Gestion Publica Local Gobierno confiable 11,7% . $ 5.946 _

1-25/25

Cifras en millones de pesos

V. AVANCE FISICO Y FINANCIERO (LINEA DE TIEMPO)

Nombre Localidad

Usaquéen

Vigencia

Avance fisico y financiero por trimestre % Avance entregado (dltimo trimestre)

16,9%

90.1%
Avance PDL Contrat... ([l Avance PDL Entrega... —— % Eje Compromisos )

—o— % Ej. Giro

100,0%
Nombre Localid...

80.0% Aporte por trimestre al avance contratado
60,0%
31 mar 2025 @ 30 jun 2025 30 sept 2025 31 dic 2025

40,0%
2025 -1,4%— 2,8% 4,3% 5,5%
20,0%
11.2% -5,0% 0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0%

0,0% Aporte avance entregado

31 mar 2025 30 jun 2025 30 sept 2025 31 dic 2025

Nivel de avance metas vigencia Nivel de avance metas horizonte PDL

Vigencia
262 5 2025-2028

Corte - Bajo (Vigen... Medio (Vige... Alto (Vigencia) Muy Alto (Vi... Corte - Bajo (APDL) Medio (APDL) Alto (APDL) Muy Alto (A...
31 mar 2025 0 31 mar 2025 0 0

30 jun 2025 30 jun 2025 0 0
30 sept 2025 30 sept 2025 0

31 dic 2025 31 dic 2025 0

Total metas PDL

87

Trimestre: 4

% Avance PDL Entregado vs. % Giros % Avance PDL Contratado vs. % Compromisos

Promedio giros

Promedio avance contratado

Promedio avance entregado

Avance PDL Entregado
Avance PDL Contratado

90%

% Eje Giros % Eje Ptal

Promedio Entregado Promedio Giros

11,13 % 48,63 %

VI. EJECUCION FINANCIERA PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

Visor Presupuestos participativos 2025-2028

Distribucion presupuestal presupuestos participativos

PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

[;g secheTARiAE
; — ’ PLANEACION ’ BOGOT/\
Ciudadanas 2025-2028 RS

y
@ Programacion componente PP 2025 Recursos programados metas PP 2025

Compromisos PP 2025 Giros PP 2025 Presupuestos Particip..  Gestion Piblica Local — g

.

909.860 909.860 h Total presupuesto asignado

$1.883.267
c d
50,7% 954,6 mil
917947 917947
Recursos involucrados en la materializacién de
propuestas priorizadas
374884 2.8% 52,5 mil
105.851 o . .
52457
: = N
2025_2
1. EJECUCION COMPONENTE DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS - LOCALIDAD
Localidad: Usaqu...(1) ~
_— Presupuestos Particpativos Gestion Publica Local —— Comprometido Componente.
— C LOCALIDAD

31 mar 2025 30 jun 2025 30 sept 2025 31 dic 2025 39269 39269 SEED Usaquén

Total presupuesto asignado

78,8 mil

Cifras en millones de pesos 50,1% 39,5 mil

Recursos involucrados en la materializacién de
propuestas priorizadas

0,0% 0,0
PEVacidacdlmIooKeRSTIdIo

|r'|
%

Descargar Informe

Archivo ODS Archivo PMR Informe Ejecutivo

Archivo CRPs por meta Visor PDD - PDL



https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/archivo_plano_ods_fdl_corte_31_dic_2025.xlsx
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https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/archivo_plano_pmr_fdl_corte_31_dic_2025.xlsx
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|. AVANCE PONDERADO PDL POR LOCALIDAD

Promedio Avance Contratado

26,7%

6.8%

@ Avance PDL Entregado Avance PDL Contratado

25,0%
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19,9%
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Il. AVANCE AGREGADO POR SECTOR

Apropiacién disponible Compromisos acumulados % Ejec. presupuestal Giros acumulados % Ej. Giro

$ 1.853.532

Ano_corte

Sector relacionado

$ 1.831.565

98,31%

contratado

Promedio % Avance

Promedio %
Avance Entregado

Apropiacion POAI 2025

$ 876.572 48,6%

Compromisos 2025 ~ Giros 2025

GOBIERNO
MOVILIDAD
INTEGRACION SOCIAL
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
EDUCACION
SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA
AMBIENTE
SALUD
MUJERES
DESARROLLO ECONOMICO, INDUST...
HABITAT

GESTION PUBLICA

25,9%
28,7%
30,4%
28,4%
26,0%
24,7%
24,9%
24,5%
25,6%
24,6%
23,6%

26,9%

Cifras en millones de pesos

$ 382.358
$ 309.257
$ 278.001
$ 200.786
$ 163.241
$97.922
$97.877
$ 86.249
$ 74.066
$ 68.652
$ 33.092

$35.679

406.169

319.948

243.267

236.445

151.395

106.409

90.674

83.493

68.909

65.667

29.755

29.427

$ 85.849
$210.445
$ 96.823
$ 132.686
$ 40.889
$ 15.899
$11.910
$ 11.095
$ 11.300
$ 7.657

$ 6.005

lll. AVANCE POR COMPONENTE PRESUPUESTAL

Componente lineas ~

Presupuestos Participativos

Gestion Publica Local

Compromisos 2025

$ 936.857

$ 894.117

Giros 2025

$ 248.240

$628.213

Cifras en millones de pesos

Componente lineas

Presupuestos Participativos
Gestion Publica Local
Gestion Publica Local
Gestion Publica Local

Presupuestos Participativos

Presupuestos Participativos

Presupuestos Participativos
Gestion Publica Local

Presupuestos Participativos

Presupuestos Participativos

Presupuestos Participativos

Presupuestos Participativos
Gestion Publica Local
Gestion Publica Local

Presupuestos Participativos

Linea de Inversion

Infraestructura segura e in...
Gobierno confiable

Menos pobreza

Educacion como eje del po...
Bogota cultural y deportiva
Cuidado de la vida
Desarrollo urbano y rural i...
Ciudad saludable y con bie...
Cultura ciudadana para la ...
Democracia deliberativa y ...
Emprendimiento equitativo...
Proteccion del ambiente y ...
Proteccion del ambiente y ...
Cultura ciudadana para la ...

Cero tolerancia a las viole...

% POAI 2025

16,9%
15,6%
13,2%
8,9%
7,1%
5,9%
4,0%
3,3%
3,3%
2,5%
2,4%
2,3%
2,0%
1,6%

1,4%

309.259

285.726

240.472

162.940

129.707

107.076

73.652

61.205

59.709

46.577

43.271

42.353

36.844

28.575

25.585

Valor POAI 2025 ~

Componente lineas

Compromisos 2025

$319.949
$311.930
$208.213
$ 150.931
$ 153.332
$102.114
$ 82.799
$63.199
$ 56.850
$ 48.890
$41.825
$ 38.905
$ 34.556
$24.834

$ 24.061

Giros 2025

$ 85.851
$ 223.951
$ 206.094
$ 132.681

$74.842

$19.064
$ 6.866
$6.326
$13.234
$12.514
$6.719
$9.346
$3.794
$20.077

$ 5.259

Total 100,0% 1.827.190 $ 1.831.563 $ 876.572

Cifras en millones de pesos

VI. EJECUCION FINANCIERA PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

Recursos programados metas PP 2025 Compromisos PP 2025 Giros PP 2025
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Visor Presupuestos participativos

V. AVANCE FISICO Y FINANCIERO ULTIMO TRIMESTRE

Trimestre: 4
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VI. PRINCIPALES PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Sector relacionado - Avanza sin novedades ni alert...

No se reporta problema.

- Otro (utilizar el siguiente cam... 70
describir).

- No se programé para el perio... I41

I34

- Situacién administrativa (utiliz..
campo para describir).

- La ejecucion depende del con...
de la entidad competente (utiliz. .

RS S5l s iaar s

- No es/fue posible ejecutar la ...
técnicas. Se tramito/esta tramit..

/
2 ’Zb%%”yedlﬁg%)sf 3

- Requiere alcance o ajuste de ...
elegibilidad y viabilidad (utilizar...

- Situacion jur/:ﬁ oL ﬁfﬁ,ggf g//'/ls)lzr)

para describir).

- Las contrataciones asociadas...
OPS pero las contrataciones hi...

contribuyen al avanc%ﬁ%ﬁ g}gE,)

200

@ Record Count

Descripcion del problema por localidad

Sector relacionado

SEGURIDAD,
CONVIVENCIAY
JUSTICIA

SEGURIDAD,
CONVIVENCIAY
JUSTICIA

SEGURIDAD,
CONVIVENCIAY
JUSTICIA

SEGURIDAD,
CONVIVENCIAY
JUSTICIA

SEGURIDAD,
CONVIVENCIAY
JUSTICIA

SEGURIDAD,
CONVIVENCIAY
JUSTICIA

_SEGURIDAD,

Nombre
Localidad

Usaquén

Usaquén

Usaquén

Usaquén

Usaquén

Usaquén

Usaquén

Meta proyecto

Implementar 8 Iniciativa(s) de
convivencia con participacion de la
ciudadania

Suministrar 4 Dotacion(es) a
organismos de seguridad

Intervenir 4 Equipamiento(s) de
seguridad y acceso a la justicia con
acciones de fortalecimiento con
acciones de fortalecimiento,
operacion, adecuacion y/o dotacion.

Fortalecer 1 Programa(s) de
abordaje de conflictividad escolar
para la convivencia con enfoque
restaurativo

Beneficiar 360 Ciudadanos con
habilidades para gestionar la
convivencia constructivamente

Implementar 1 Proyecto(s)
comunitario en la localidad, para la
apropiacion del Codigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana

Implementar 2 Accion(es)

Problema principal identificado

- Situacion administrativa (utilizar el siguiente
campo para describir).

- Avanza sin novedades ni alertas.

- Avanza sin novedades ni alertas.

- No se programo para el periodo.

- Situacion juridica (utilizar el siguiente campo para
describir).

- No se programo para el periodo.

- No se programo para el periodo.

Descripcion del problema

El proceso asociado a la meta no logré publicarse a tiempo en SECOP

1). Se realiza adquisicion de camioneta pick-up a través de la orden de compra
No. 150158 se encuentra pendiente de la entrega del vehiculo y traslado a la
SDSCJ, el cual se tiene presupuestado recibir el dia 19 de enero.

2). se adquiere camioneta tipo V

1) Se adquiere dotacién para la casa de justicia a través del contrato No. 506-
2025 el cual se encuentra pendiente de entrega de los elementos y traslado a
la SDSCJ.

2) Se suscribe convenio interadministrativo con la SDSCJ para la adquisicién
de camaras

se realizo el proceso de contratacion bajo el No. FDLUSA-SAMC-026-2025, el
cual fue declarado desierto.

1-20/1505

VII. AVANCE VIGENCIA 2025

@l AVANCE ENTREGADO 2025

61 4%
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Porcentaje de avance metas y presupuesto por sector

@ Promedio % Entregado 2025 Promedio % Contratado 2025 —@— % compromisos 2025 —@— % Giros 2025

50,0%

Promedio % Contratado 2025

Promedio % Entregado 2025 | % compro...

Porcentaje de avance entregado metas por sector

Sector relacionado « Bajo (Vigen...  Medio (Vigencia) Alto (Vigencia)

AMBIENTE 14 6

Muy Alto (Vig...

CULTURA, RECREACION ... 9 6
DESARROLLO ECONOMI...

EDUCACION

GESTION PUBLICA

GOBIERNO

HABITAT

INTEGRACION SOCIAL

MOVILIDAD

MUJERES

SALUD

SEGURIDAD, CONVIVENC...

Descargar Visor PDD - PDL
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SECRETARIA DE

PLANEACION ‘ BOGOT/\

INFORME EJECUTIVO PDL

Nombre Localidad

Desca rgar U sme Afo_corte: 2025 4 (1) ~ Nombre Localidad -~

Aio_corte No. Caodigo Caédigo Caédigo Cdédigo meta Meta proyecto Tipo de Problema Magnitud programada Magnitud contratada Magnitud % Avance % Avance Apropiacion POAI
Localid Objetivo Programa Proyecto proyecto anualizacion principal POAI 2025 2025 entregada 2025 contratado 2025 entregado 2025
ad Extendida meta proyecto identificado 2025
2025 4 18 3 16 2226 22261 Dotar 28 Sede(s) educativas urbanas y rurales Suma No se reporta ... 7,0 7,0 - 25,0% - $1.165 g
2025 4 18 3 16 2226 22262 Beneficiar 480 Estudiante(s) con apoyo de sosten...  Suma No se reporta ... 120,0 120,0 1,0 25,0% 0,2% $2.741 g
2025 4 18 3 16 2226 22263 Beneficiar 480 Estudiante(s) en programas de ed... Suma No se reporta ... 120,0 120,0 1,0 25,0% 0,2% $ 6.580 g
2025 4 19 3 16 2227 22271 Beneficiar 1050 Estudiante(s) en programas de e... Suma - Avanza sin n... 225,0 230,0 - 21,9% - $14.476 $
2025 4 19 3 16 2227 22272 Beneficiar 1050 Estudiante(s) con apoyo de soste...  Suma - Avanza sin n... 225,0 230,0 - 21,9% - $2.937 4
2025 4 19 3 16 2227 22273 Dotar 48 Sede(s) educativas urbanas y rurales co... ~ Suma -Avanza sin n... 12,0 12,0 9,0 25,0% 18,8% $ 1.469 g
2025 4 19 4 30 2228 22281 Dotar y/o acondicionar 10 Unidad(es) operativas ... Suma - Avanza sin n... 2,0 2,0 - 20,0% - $ 378
2025_4 19 4 30 2228 22282 Dotar y/o acondicionar 2 Unidad(es) operativas d... Constante - Avanza sin n... 2,0 1,0 - 12,5% - $ 629
2025 4 19 4 30 2228 22283 Dotar y/o acondicionar 1 Unidad(es) operativas or...  Constante -Avanza sin n... 1,0 1,0 - 25,0% - $210
2025 4 19 4 30 2228 22284 Dotar y/o acondicionar 2 Centro(s) de Desarrollo ... Constante - Avanza sin n... 2,0 1,0 - 12,5% - $ 525
2025 4 19 1 5 2229 22291 Implementar 4 Estrategia(s) de seguridad y convi... Suma No se reporta ... 1,0 1,0 1,0 25,0% 25,0% $2518 g
2025 4 20 1 1 2230 22301 Implementar 16 Accion(es) formativas diferenciale... Suma - Avanza sin n... 4.0 4.0 4,0 25,0% 25,0% $170
2025_4 20 1 1 2230 22302 Implementar 16 Iniciativa(s) de convivencia con p...  Suma - Avanza sin n... 4,0 4,0 3,0 25,0% 18,8% $ 170
2025 4 19 2 13 2231 22311 Realizar 4 Accién(es) de construccion de paz que ... Suma -Avanza sin n... 1,0 1,0 - 25,0% - $1.217 g
2025 4 19 2 13 2231 22312 Realizar 4 Proceso(s) pedagdgicos, artisticos, cult... Suma - Avanza sin n... 1,0 1,0 - 25,0% - $1.678 g
2025_4 19 2 13 2231 22313 Realizar 4 Proceso(s) de fortalecimiento de habili... Suma - Avanza sin n... 1,0 1,0 - 25,0% - $ 283
2025 4 19 1 5 2232 22321 Intervenir 12000 Metro(s) cuadrados de elemento... Suma -Avanza sin n... 3.000,0 3.083,0 - 25, 7% - $4.752 g
2025_4 19 4 26 2233 22331 Intervenir 19 Kildmetro(s)-carril de malla vial urba... Suma - Avanza sin n... 4,4 4,4 - 23,2% - $23.875 $
2025 4 19 4 26 2233 22332 Intervenir 20 Kilémetro(s)-carril de malla vial rural ...  Suma -Avanza sin n... 5,0 5,0 3.1 25,0% 15,3% $ 8.390 g
2025 4 19 5 39 2234 22341 Capacitar 4000 Persona(s) a través de procesos ... Suma - Avanza sin n... 1.000,0 1.270,0 235,0 31,8% 5,9% $2.532 g
2025 4 19 5 39 2234 22342 Construir 1 Sede(s) de salones comunales y/o ca... Suma - Avanza sin n... 0,2 0,2 - 20,0% - $ 420
2025 4 19 5 39 2234 22343 Dotar 130 Organizacién(es) comunales Suma -Avanza sin n... 30,0 30,0 - 23,1% - $413
2025 4 19 5 39 2234 22344 Fortalecer 380 Organizacién(es) sociales e Instan...  Suma - Avanza sin n... 95,0 131,0 - 34,5% - $2.532 g
2025_4 19 5 39 2234 22345 Rehabilitar 20 Salén(es) comunales y/o casas de ...  Suma - Avanza sin n... 5,0 6,0 - 30,0% = $ 525 d
2025 4 19 3 19 2235 22351 Apoyar 500 Mipyme(s) y/o emprendimientos orien...  Suma - Avanza sin n... 125,0 125,0 - 25,0% - $2.234 g
2025 4 19 3 19 2235 22352 Realizar 2200 Accioén(es) para fortalecer las capa... Suma - Avanza sin n... 525,0 537,0 - 24,4% - $3.032 g
2025 4 19 4 31 2236 22361 Mejorar 48 Vivienda(s) de interés social rurales. Suma No se reporta ... 12,0 12,0 12,0 25,0% 25,0% $ 839
2025 4 19 4 24 2237 22371 Construir 4000 Metro(s) de parques de lared de p... Suma - Avanza sin n... 200,0 10,0 - 0,3% - $2.098
2025_4 19 4 24 2237 22372 Intervenir 9 Parque(s) de la red de proximidad co... Suma - Avanza sin n... 3,0 6,0 - 66,7% - $1.353 {
2025 4 19 4 27 2238 22381 Realizar 100 Accion(es) efectivas para el fortaleci... Suma -Avanza sin n... 25,0 25,0 22,0 25,0% 22,0% $ 671
2025_4 19 4 27 2238 22382 Realizar 8 Obra(s) de mitigacion y/u obras de miti... ~ Suma - Avanza sin n... 2,0 3,0 - 37,5% - $8.287 g
2025_4 19 3 20 2239 22391 Vincular 180 Hogar(es) y/o unidades productivas ...  Suma - Avanza sin n... 45,0 45,0 - 25,0% - $1.276 d
2025 4 19 3 20 2239 22392 Apoyar 800 Mipyme(s) emprendimientos y/o actor...  Suma - Avanza sin n... 200,0 230,0 - 28,8% - $2.098 g
2025 4 19 4 25 2240 22401 Mantener 800 Arbol(es) en zona urbana Suma - Avanza sin n... 200,0 200,0 - 25,0% - $ 252
2025 4 19 4 25 2240 22402 Mantener 1300 Arbol(es) en zona rural Suma No se reporta ... 320,0 320,0 320,0 24.6% 24.6% $ 420
2025 4 19 4 25 2240 22403 Apoyar 848 Predio(s) rurales con buenas practica...  Suma - Avanza sin n... 200,0 200,0 100,0 23,6% 11,8% $2.518 d
2025_4 19 4 25 2240 22404 Implementar 80 Proceso(s) comunitarios de educ...  Suma - Avanza sin n... 20,0 20,0 - 25,0% - $ 378
2025 4 19 4 25 2240 22405 Implementar 120 Proceso(s) comunitarios de edu... Suma -Avanza sin n... 30,0 30,0 - 25,0% - $ 1.049 g
2025 4 19 4 25 2240 22406 Implementar 60 Huerta(s) URBANAS Suma - Avanza sin n... 15,0 15,0 14,0 25,0% 23,3% $ 399
2025_4 19 4 25 2240 22407 Capacitar a personas en 8 acciones separacion e...  Suma - Avanza sin n... 2,0 2,0 1,0 25,0% 12,5% $ 1.800 d
2025 4 19 4 25 2241 22411 Intervenir 6 Hectarea(s) de conectores ecosistémi...  Suma -Avanza sinn... 1,0 1,0 - 16,7% - $ 608
2025_4 19 4 25 2241 22412 Realizar acciones de conservacion en 4 Hectarea...  Suma - Avanza sin n... 1,0 1,0 - 25,0% = $ 608
2025 4 19 4 25 2241 22413 Lograr 8 Hectarea(s) en proceso de restauracion ... Suma -Avanza sin n... 2,0 2,0 - 25,0% - $ 1.049 §
2025 4 19 4 25 2241 22414 Lograr 6 Hectarea(s) en proceso de restauracion ... Suma - Avanza sin n... 1,0 1,5 0,5 25,0% 8,3% $ 608
2025_4 19 1 3 2242 22421 Suministrar 4 Dotacion(es) a organismos de segu...  Suma - Avanza sin n... 1,0 1,0 - 25,0% - $ 1.259 d
2025 4 19 1 3 2242 22422 Intervenir 6 Equipamiento(s) y acceso a la justicia... =~ Suma - Avanza sin n... 1,0 1,0 - 16,7% - $ 420
2025 4 19 2 10 2243 22432 Vincular 3000 Persona(s) a las acciones desarroll...  Suma - Avanza sin n... 750,0 750,0 104,0 25,0% 3,5% $1.049 g
2025_4 19 2 10 2243 22434 Beneficiar 3200 Persona(s) con discapacidad a tr... Suma - Avanza sin n... 800,0 800,0 - 25,0% - $ 3.147 d
2025 4 19 2 10 2243 22435 Beneficiar 3000 Persona(s) con acciones para la ... Suma No se reporta ... 700,0 700,0 715,0 23,3% 23,8% $2.927 g
2025 4 19 2 10 2243 22436 Vincular 3000 Persona(s) a las acciones y estrate...  Suma - Avanza sin n... 700,0 700,0 - 23,3% - $ 839
2025 4 19 2 10 2243 22437 Vincular 2000 Persona(s) con discapacidad, cuida... ~Suma -Avanza sin n... 475,0 475,0 - 23,8% - $ 1.259 g
2025 4 19 2 14 2244 22441 otorgar 200 Estimulo(s) de apoyo al sector artistic... Suma - Avanza sin n... 50,0 50,0 - 25,0% - $ 1.469 4
2025_4 19 2 14 2244 22442 Realizar 60 Evento(s) de promocion, circulaciény...  Suma - Avanza sin n... 15,0 17,0 2,0 28,3% 3,3% $1.699 d
2025 4 19 2 14 2244 22443 Capacitar 4000 Persona(s) en los campos artistic... Suma -Avanza sin n... 1.000,0 1.000,0 1.000,0 25,0% 25,0% $1.678 g
2025 4 19 2 14 2244 22444 Beneficiar 300 Organizacion(es) artisticas, cultura...  Suma - Avanza sin n... 75,0 75,0 - 25,0% - $ 1.668 ﬂ
2025_4 19 2 15 2245 22451 Vincular 11000 Persona(s) en acciones educativa...  Suma - Avanza sin n... 2.700,0 3.000,0 2.941,0 27,3% 26,7% $ 199
2025 4 19 2 15 2245 22452 Atender 22000 Animales en los programas de brig... Suma -Avanza sinn... 5.500,0 5.900,0 4.755,0 26,8% 21,6% $1.154 g
2025 4 19 2 15 2245 22453 Esterilizar 21000 Perros y gatos incluyendo los qu... Suma - Avanza sin n... 4.000,0 5.250,0 3.953,0 25,0% 18,8% $ 1.668 4
2025 4 19 1 1 2246 22461 Implementar 1200 Accion(es) formativas diferenci... Suma -Avanza sin n... 300,0 300,0 - 25,0% - $1.374 g
2025 4 19 1 1 2246 22462 Fortalecer 260 Organizacién(es) comunitarias atr...  Suma - Avanza sin n... 65,0 65,0 - 25,0% - $2.098 4
2025_4 19 4 24 2247 22471 Intervenir 8 Equipamiento(s) culturales con accion...  Suma - Avanza sin n... 2,0 2,0 0,5 25,0% 6,3% $1.049
2025 4 19 1 4 2248 22481 Ejecutar 4 Programa(s) comunitarios con enfoque...  Suma - Avanza sin n... 1,0 1,0 - 25,0% - $411
2025 4 19 1 4 2248 22482 Implementar 4 Accion(es) pedagodgicas paralage... Suma - Avanza sin n... 1,0 1,0 - 25,0% - $ 336
2025_4 19 1 4 2248 22483 Fortalecer 8 Programa(s) de abordaje de conflictiv... ~Suma - Avanza sin n... 2,0 2,0 1,0 25,0% 12,5% $734
2025 4 19 1 4 2248 22484 Fortalecer 800 Actor(es) comunitarios con herrami... Suma -Avanza sin n... 200,0 200,0 50,0 25,0% 6,3% $ 315
2025 4 19 1 4 2248 22485 Beneficiar 600 Ciudadanos con habilidades y cap... ~ Suma - Avanza sin n... 150,0 150,0 100,0 25,0% 16,7% $ 315
2025_4 19 1 4 2248 22486 Implementar 4 Proyecto(s) de justicia local parala... Suma - Avanza sin n... 1,0 1,0 - 25,0% - $ 315
2025 4 19 2 14 2249 22491 Beneficiar 320 Colectivo(s) u organizaciones recr... Suma - Avanza sin n... 80,0 80,0 - 25,0% - $ 1.406 4
2025 4 19 2 14 2249 22492 Beneficiar 6.000 Persona(s) en actividades recreo... Suma - Avanza sin n... 1.000,0 3.300,0 1.600,0 55,0% 26,7% $1.343 4
2025 4 19 2 14 2249 22493 Capacitar 2.600 Persona(s) en los campos deport...  Suma -Avanza sin n... 300,0 1.000,0 1.000,0 38,5% 38,5% $ 1.259 g
2025 4 19 2 14 2249 22494 Beneficiar 1600 Persona(s) con la entrega de dot... Suma - Avanza sin n... 400,0 400,0 - 25,0% - $1.164 d
2025 4 4 3 20 2251 22511 Financiar 120 Proyecto(s) del sector cultural y cre...  Suma #NOMBRE? 30,0 30,0 9,0 25,0% 7,5% $1.312 g
2025 4 4 4 26 2252 22521 Intervenir 17 Kildmetro(s)-carril de malla vial urba... Suma -Avanza sin n... 4,3 4,3 - 25,0% - $ 18.945 $
2025 4 19 2 12 2253 22531 Vincular 8000 Mujer(es) cuidadora(s) a estrategia... = Suma - Avanza sin n... 2.000,0 2.000,0 - 25,0% - $2.738 d
2025_4 19 2 12 2253 22532 Vincular 4000 Mujer(es) para el ejercicio de derec...  Suma - Avanza sin n... 1.000,0 1.072,0 - 26,8% - $ 3.252 g
2025 4 19 2 12 2253 22533 Vincular 1200 Persona(s) en procesos para la pre...  Suma - Avanza sin n... 300,0 472,0 - 39,3% - $2.025 4
2025_4 4 1 5 2254 22541 Intervenir 4290 Metro(s) cuadrado(s) de elemento...  Suma - Avanza sin n... 1.230,0 1.230,0 1.230,0 28,7% 28,7% $2.099 d
2025 4 18 2 7 2256 22561 Beneficiar 1486 Joven(es) con trasferencias condi... ~Suma No se reporta ... 1.486,0 1.486,0 1.486,0 100,0% 100,0% $1.678
2025 4 18 2 7 2256 22562 Atender 19275 Hogar(es) con apoyos que contrib...  Constante No se reporta ... 19.275,0 19.275,0 19.275,0 25,0% 25,0% $4.512 g
2025_4 18 2 7 2256 22563 Beneficiar 6500 Persona(s) Mayor(es) con transfe...  Constante No se reporta ... 6.500,0 6.500,0 6.500,0 25,0% 25,0% $13.174 $
2025 4 4 4 24 2257 22571 Construir 880 Metro(s) cuadrado(s) de Parques d... = Suma - Avanza sin n... 220,0 220,0 - 25,0% - $1.512
2025 4 4 4 24 2257 22572 Intervenir 32 Parque(s) de la red de proximidad c... Suma - Avanza sin n... 8,0 8,0 - 25,0% - $719 g
2025 4 15 1 1 2260 22601 Fortalecer 100 Organizacién(es) comunitarias a tr... Suma -Avanza sin n... 15,0 15,0 - 15,0% - $ 230
2025 4 15 1 1 2260 22602 Implementar 40 Iniciativa(s) de convivencia con p...  Suma - Avanza sin n... 10,0 10,0 - 25,0% - $ 155
2025_4 10 1 1 2262 22621 Implementar 4 Accidn(es) formativas diferenciales...  Suma - Avanza sin n... 1,0 1,0 - 25,0% - $ 431
2025 4 10 1 1 2262 22622 Fortalecer 100 Organizaciéon(es) comunitarias atr... ~ Suma -Avanza sin n... 25,0 73,0 73,0 73,0% 73,0% $1.293 g
2025 4 15 1 2 2264 22641 Vincular 1000 Persona(s) en acciones para la pre...  Suma - Avanza sin n... 250,0 250,0 - 25,0% - $514
2025 _4 20 5 35 2265 22651 Operativizar 17 Centro(s) de Acceso Comunitario ...  Suma - Avanza sin n... 5,0 10,0 - 58,8% = $ 900
2025 4 15 1 3 2266 22661 Suministrar 4 Dotacion(es) a organismos de segul... Suma -Avanza sin n... 1,0 1,0 1,0 25,0% 25,0% $ 209
2025 4 10 1 5 2267 22671 Intervenir 2500 Metro(s) cuadrado(s) elementos d...  Suma - Avanza sin n... 625,0 1.496,8 - 59,9% - $ 1.851 g
2025 4 18 2 12 2268 22681 Vincular 5000 Persona(s) en procesos para la pre...  Suma No se reporta ... 1.250,0 1.250,0 - 25,0% - $1.165 g
2025 4 18 2 12 2268 22682 Vincular 2600 Mujer(es) para el ejercicio de derec...  Suma No se reporta ... 650,0 650,0 - 25,0% - $ 1.561 4
2025 4 18 2 12 2268 22683 Vincular 2400 Persona(s) cuidadoras a estrategia... = Suma No se reporta ... 600,0 600,0 250,0 25,0% 10,4% $1.165 4
2025 4 4 4 27 2273 22731 Realizar 4 Obra(s) de mitigacion y/u obras de miti... ~ Suma - Avanza sin n... 1,0 1,0 - 25,0% - $ 4.500 g
2025 4 4 4 27 2273 22732 Realizar 4 Accién(es) efectivas para el fortalecimi... Suma - Avanza sin n... 1,0 1,0 1,0 25,0% 25,0% $ 500
2025_4 19 5 35 2275 22751 Operativizar 13 Centro(s) de Acceso Comunitario ...  Constante No se reporta ... 13,0 13,0 13,0 25,0% 25,0% $1.423
2025 4 19 5 35 2275 22752 Operativizar 13 Centro(s) de Acceso Comunitario ...  Constante No se reporta ... 13,0 13,0 13,0 25,0% 25,0% $ 800
1-100/ 1506 >

Cifras en millones de pesos
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