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MEMORANDO

(150)

Bogota D.C.,, febrero de 2026

PARA: Dra. LEIDI MARCELA PINILLA PINILLA
Alcaldesa Local de Usme
DE: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTO: Informe de Evaluacién Control interno Contable -ECIC 2025 — FDI. Usme
Cordial saludo:

En cumplimiento de lo establecido en la Resoluciéon 193 de 2016, “Por la cual se incorpora, en los
Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el procedimiento para la evaluacién del
control interno contable”, y en el articulo 3° de la Ley 87 de 1993, “Por la cual se establecen las normas para el
ejercicio del control interno en las entidades y organismos del Estado”, me permito remitir el Informe de
Evaluacién del Control Interno Contable correspondiente a la vigencia 2025, aplicado al Fondo de Desarrollo
Local que usted representa.

1. Criterios normativos

-Resolucién 354 de 2007, expedido por la CGN, “Por la cual se adopta el Régimen de Contabilidad Publica, se
establece su conformacién y se define el ambito de aplicacion”.

-Resolucién 533 de 2015, expedido por la CGN, “Por la cual se incorpora, en el Régimen de Contabilidad
Publica, el marco normativo aplicable a entidades de gobierno y se dictan otras disposiciones”

-Resolucién 193 de 2016, expedido por la CGN, "Por la cual se Incorpora, en los Procedimientos Transversales
del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento pata la evaluacion del control interno contable".
-Politicas Contables Transversales del Distrito y Circulares, expedidas por la Secretarfa Distrital de Hacienda
-Manual de Operacién de Politicas Contables de la SDG y los FDL

-Documentos internos del Sistema de Gestién de Calidad MATIZ relacionados con el proceso contable
-Lineamientos de la SDH y recomendaciones de la Veeduria Distrital.

2. Metodologia

La evaluacién fue realizada por la Oficina de Control Interno con criterios de independencia y objetividad,

integrando valoracién cuantitativa y cualitativa.

2.1 Valoracion cuantitativa
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Se aplicé el cuestionario CGN2007_EVALUACI()N_CONTROL_INTERNO_CONTABLE, compuesto
por 32 preguntas, con respuestas “Si”, “Parcialmente” y “No”, cuya calificacion se genera automaticamente
conforme a los parametros definidos por la Contadurfa General de la Nacién.

Los rangos de interpretacion son:

Rango de calificacion

Calificacion cualitativa

1.0 < CALIFICACION DEFICIENTE
3.0 < CALIFICACION ADECUADO
4.0 < CALIFICACION EFICIENTE

Se aplicaron técnicas de auditoria como indagacion, inspeccion, verificacion documental, confirmaciones,
pruebas sustantivas y analiticas, as{ como procedimientos de valoracién del riesgo.

Adicionalmente, se analizaron insumos tales como:

e Estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025 y sus notas.

e  DPlan Institucional de Capacitacién — PIC 2025.

e Mapas de riesgos y reportes de monitoreo.

e Informes de entes de control.

e Reportes de oportunidad de la Secretarfa Distrital de Hacienda.

e Seguimiento a planes de mejoramiento derivados de la evaluacién 2024.

La apertura formal se realiz6 el 28 de octubre de 2025 mediante reunién virtual. Los resultados preliminares
fueron socializados en diciembre, otorgando plazo para observaciones debidamente soportadas.

Valoracion cualitativa

Esta parte del formulario tiene el propésito de describir cualitativamente, y en forma breve, el analisis de las
principales fortalezas y debilidades del control interno contable que se determinaron en la valoracién
cuantitativa, los avances con respecto a las recomendaciones realizadas en las evaluaciones anteriores, asi como
las recomendaciones realizadas a la evaluacién actual por parte del Jefe de Control Interno, en ejercicios
anteriores, para efectos de mejorar el proceso contable de la entidad.
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3. Resultados

Con base en los rangos de calificacion del control interno contable, de conformidad con lo establecido en la
Resolucién 193 de 2016 expedida por la Contaduria General de la Nacién, se obtuvieron los resultados que se
detallan en el anexo Informe ECIC 2025.

En términos generales, se recomienda analizar de manera integral las observaciones, debilidades y
recomendaciones derivadas tanto de la evaluacién cuantitativa como cualitativa, con el propésito de que sirvan
como insumo para la formulaciéon o ajuste de planes de trabajo y de sostenibilidad contable. Dichos planes
deben orientarse al fortalecimiento de la efectividad del Sistema de Control Interno Contable, a la
implementacién de controles inexistentes o insuficientes y a la articulacién de todos los proveedores de
informacién del proceso contable en ejercicios periddicos de autoevaluacion.

En el marco del rol de evaluaciéon independiente y soporte estratégico de la Oficina de Control Interno, se
advierte la persistencia de situaciones recurrentes identificadas en vigencias anteriores, las cuales impactan el
logro de los objetivos del proceso contable definidos en la Resolucién 193 de 2016. Entre las causas mas
relevantes se encuentran: insuficiente analisis de hechos econémicos, debilidades en los procesos de
circularizacion, ausencia o seguimiento limitado a los Planes de Sostenibilidad Contable, entre otros aspectos
estructurales.

A continuacién, se describen las principales situaciones identificadas como generadoras de debilidades, algunas
de las cuales trascienden el ambito exclusivo del 4rea contable:

1. Conciliacién y depuracion de saldos interareas: Se evidencian limitaciones en los formatos automaticos
generados por SICAPITAL, particularmente en la conciliacién entre Contabilidad y Almacén, al no contemplar
campos suficientes para detallar diferencias, responsables y acciones correctivas. En algunos casos las
conciliaciones carecen de firmas de validacion. Asimismo, se presentan demoras en conciliaciones con sistemas
como SIPROJ y en saldos asociados a contratos de obra o convenios interadministrativos, evidenciando falta
de articulacién y seguimiento dentro de los planes de sostenibilidad contable.

2. Causaciones y cierres contables: La limitada interoperabilidad y automatizacién en SICAPITAL genera
reprocesos e inconsistencias entre médulos, asi como demoras en cierres contables. A ello se suman tiempos
prolongados en la atencion de requerimientos ante la mesa de ayuda del aplicativo, lo cual afecta la oportunidad
y confiabilidad de la informacién financiera.

3. Talento humano contable: En varios Fondos se evidencié insuficiencia de personal idéneo para atender
las cargas del cierre contable. En casos como Chapinero y San Cristébal, una misma persona asumio
simultaneamente la responsabilidad contable de ambos Fondos, situacién que incrementa el riesgo operativo.
Adicionalmente, la alta rotacion y la falta de personal de apoyo con competencias técnicas adecuadas afectan la
continuidad, la calidad del proceso y el cumplimiento de plazos normativos.

4. Propiedad, planta y equipo: Se identificaron retrasos en la toma fisica, revisién de vidas utiles y evaluacion
de indicios de deterioro. La no realizacién oportuna de procesos contractuales para la mediciéon posterior impide
actualizar adecuadamente los saldos al cierre del ejercicio contable.

5. Ambiente de control y gestion del riesgo contable: Persisten debilidades en la identificacién, valoracion
y seguimiento de riesgos contables. Dado su caracter estratégico y transversal, corresponde a la Alta Direccion
y a la Oficina Asesora de Planeacién liderar la revisiéon anual de politicas contables y mapas de riesgos,
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promoviendo su actualizacién y articulacién desde el nivel central con participacion de los Fondos de Desarrollo
Local.

Las situaciones expuestas se ponen en conocimiento del Despacho con el fin de que se verifique su ocurrencia
en el Fondo a su cargo y se adopten, bajo liderazgo de la Alta Direccién, las medidas correctivas y preventivas
necesarias para fortalecer la sostenibilidad y confiabilidad del proceso contable.

En el marco del rol de evaluacién independiente y soporte estratégico de la Oficina de Control Interno, se pone
en conocimiento de la Alta Direccién las situaciones sefialadas, con el fin de que se adopten las medidas
correctivas y preventivas pertinentes, lideradas desde su Despacho, que permitan fortalecer la sostenibilidad
contable y mitigar riesgos que puedan afectar la razonabilidad de la informacién financiera y la toma de
decisiones.

Se precisa igualmente que el presente informe fue remitido previamente suscrito, considerando que constituye
insumo para el reporte de la cuenta anual ante la Contraloria de Bogota, especificamente para el diligenciamiento
del formato CBN-1019.

La Oficina de Control Interno continuara realizando seguimiento a las acciones que se deriven del presente
informe.

Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADO)
LADY JOHANNA MEDINA MURILLO
Jefe Oficina de Control Interno

Anexo: Informe ECIC 2025
CC: Profesional con funciones de Contador del Fondo de Desarrollo Local

Elabor6: Alexa Ximena Lenes Rojas - OCI
Aprob6/Revisé: Dra. Johanna Medina Murillo — Jefe OCI
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FORMULARIO INFORME CUALITATIVO

Entidad:_ FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME

CONTROL INTERNO CONTABLE ANO 2025

FORTALEZAS

e De manera general se cumple con el Marco Normativo Contable vigente, en las diferentes etapas
del proceso contable.

¢ Elfondo cuenta con mecanismo de seguimiento y verificacién de la informacién financiera por
medio del Comité de Sostenibilidad Contable.

DEBILIDADES

e Se evidencié deficiencia en la divulgacion de la informacion financiera durante el ejercicio de
rendicibn de cuentas; asi mismo se identific6 que los estados financieros no se encuentran
publicados en la pagina web, situaciones que impiden verificar de manera integral la trazabilidad de
los recursos, lo cual vulnera el principio de transparencia y el derecho de la ciudadania de acceder
a informacion publica de manera efectiva.

e Se identifico que el FDL no utiliza los Estados Financieros como herramienta para la toma de
decisiones estratégicas en la gestion, limitando su uso exclusivamente al cumplimiento de requisitos
legales.

¢ Debido a la ausencia de los actos administrativos de creacién y de las actas de operatividad de los
Comités de Cartera e Inventarios correspondientes a la vigencia, no fue posible verificar su
constitucion legal ni el cumplimiento de sus funciones.

e Se evidenciaron conciliaciones pendientes de suscripcion por las partes responsables, asi como
diferencias reportadas que carecen de la debida justificacion técnica o documental.

e Se observé que el manejo actual de los comprobantes de causacion no se genera de manera
simultanea a la identificacion del hecho econémico. Situacion que compromete el orden cronoldgico
de los registros y dificulta el cumplimiento del principio de devengo.

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES
REALIZADAS

e Depuracion de Bienes de Uso Publico: Se observa una mejora significativa, ya que se reportaron
reuniones con el area de infraestructura que resultaron en una depuracion de saldos en diciembre
de 2025, aprobada por el Comité de Sostenibilidad Contable.

e Seregistré un avance del 55% en el plan de formacion técnica, mediante la asistencia a seis (6) de
las once (11) capacitaciones programadas por la Direccién de Talento Humano en materia contable,
orientadas a fortalecer las competencias del equipo y mitigar riesgos en la gestion de la informacion.

RECOMENDACIONES

e Optimizacion del aplicativo SICAPITAL: Se resalta la necesidad de revisar la implementacion de
mejoras en el aplicativo SICAPITAL, orientadas a fortalecer la automatizacion de los procesos
contables y a reducir reprocesos. Asi mismo, se requiere evaluar ajustes en el manejo de los
comprobantes de causacion, de manera que estos se generen en tiempo real una vez identificado
el hecho econémico, garantizando el orden cronolégico de los registros y el cumplimiento del
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principio de devengo. Adicionalmente, se recomienda establecer consecutivos independientes por
unidad ejecutora y por tipo de comprobante, con el fin de fortalecer el control y la trazabilidad de la
informacion contable. Estas mejoras demandan el liderazgo y acompafiamiento del area técnica
competente.

Gestién y administracién de riesgos contables: Se recomienda coordinar esfuerzos entre la
Oficina Asesora de Planeacion y las areas de contabilidad de las 21 unidades ejecutoras, con el fin
de identificar los principales riesgos contables, a partir de los insumos derivados de los informes de
las distintas lineas de defensa y de las auditorias realizadas por los entes de control externo. Estos
riesgos deberan ser incorporados en las matrices institucionales, asegurando la adecuada
documentacion y seguimiento de su gestion.

Oportunidad en la presentacion de reportes contables y financieros: Frente a los casos de
extemporaneidad en la presentacion de reportes contables y financieros, se recomienda adoptar las
medidas pertinentes de acuerdo con las causas que se identifiguen en las autoevaluaciones,
evaluaciones internas y auditorias. Lo anterior, con el propdsito de garantizar la remision oportuna
de la informacion a la Secretaria Distrital de Hacienda y a los demas grupos de interés, segun
corresponda. Dichas medidas podran requerir, segin el caso, la participacion de otras
dependencias como Tecnologia de la Informacion, Talento Humano y la Alta Direccion,
especialmente en aquellos Fondos de Desarrollo Local donde se ha evidenciado recurrencia en
este tipo de situaciones.

Fortalecimiento de la Transparencia y el Acceso ala Informacidon Financiera: Se recomienda
al Fondo de Desarrollo Local (FDL) gestionar la publicacion integral, oportuna y completa de los
estados financieros en el portal web institucional, asegurando que el ejercicio de rendiciéon de
cuentas cumpla con los estandares de transparencia activa. Es fundamental garantizar que la
ciudadania y los entes de control tengan acceso a la informacioén financiera integral, permitiendo la
trazabilidad del uso de los recursos y el ejercicio efectivo del control social.

Formalizacion y Saneamiento de Conciliaciones: Se recomienda formalizar las conciliaciones
con las firmas de los responsables y justificar documentalmente las diferencias halladas,
especialmente en bienes de uso publico, asegurando que cada observacién cuente con un plan de
subsanacion inmediato para garantizar la integridad de los saldos.

Formalizacion y Operatividad de los Comités de Cartera e Inventarios: Se recomienda
adelantar las gestiones necesarias para la elaboracion, expedicion y formalizacion de los actos
administrativos que creen y regulen el funcionamiento de los Comités de Cartera e Inventarios.
Asimismo, se sugiere implementar un procedimiento que garantice la generacion, registro y archivo
oportuno de las actas de cada sesién, asegurando su adecuada trazabilidad y el cumplimiento de
las disposiciones internas y normativas aplicables.

Lo anterior permitira fortalecer la gobernanza institucional, mejorar el control sobre los procesos y
asegurar la disponibilidad de evidencia documental que respalde las decisiones adoptadas en
dichos comités.

Gestion Estratégica: Se recomienda implementar acciones que permitan analizar los estados
financieros para la toma de decisiones, con esto se garantiza que la administracion local actie con
responsabilidad fiscal, evitando riesgos de hallazgos por parte de los entes de control (Veeduria o
Contraloria).

Alcance de la evaluacion del Sistema de Control Interno Contable: Es importante tener en
cuenta que la calificacion del Sistema de Control Interno Contable, realizada por la Oficina de
Control Interno, se fundamenta en un instrumento cuantitativo con criterios y ponderaciones
previamente definidas, asociados a las politicas y etapas del proceso contable. En este contexto,
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un error material en una o varias cuentas puede incidir en la calificacién de un item especifico, aun
cuando dicho item tenga un peso relativo menor dentro del instrumento.

En consecuencia, esta evaluacidon no necesariamente refleja la materialidad de los errores
contables ni otros aspectos de impacto financiero. Por lo anterior, se recomienda atender de manera
integral tanto las debilidades y recomendaciones derivadas de esta evaluacién, como aquellas
identificadas en los ejercicios de autocontrol, los monitores de la primeray segunda linea de defensa
y las auditorias de los entes de control externo.

Firma (ORIGINAL FIRMADO)

Nombre: LADY JOHANNA MEDINA MURILLO
Cargo: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO
Firma (ORIGINAL FIRMADO)

Nombre: LEIDI MARCELA PINILLA PINILLA
Cargo: ALCALDESA LOCAL DE USME
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Somas fos ajos de la ciudadania

ENTIDAD: FONDO DE DESARROLLO LOCAL USME

EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

FORMULARIO INFORME CUANTITATIVO

Codigo: FCI-FO-09
Version: 002
Fecha Vigencia: 2021-04-14

INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE 2025
MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
POLITICAS CONTABLES TIPO LD CALIFICACION Eactorlde Puntaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacién Obtenido
El FDL sigue los lineamientos dados en el Manual de Politicas Contables para la Entidad Contable Publica Bogota
D.C. y el Manual de Politicas de Operacién Contable interno de la Secretaria Distrital de Gobierno y Fondos de
Desarrollo Local (Cédigo: GCO-GCI-M002) generando la version 5, del 12/09/2025, el cual cuenta con quince|
politicas, las cuales se encuentran acorde con el marco normativo aplicable para Entidades de Gobierno definido por
la Contaduria General de la Nacién bajo Estand Internacionales de C d y de Informacion Financiera,
de conformidad a la Resolucion 533 de 2015 "Por la cual se incorpora, en el Régimen de Contabilidad Puablica, el|
marco normativo aplicable a entidades de gobierno y se dictan otras disposiciones™; las cuales se relacionan a
continuacion.
1. Inventarios
2. Propiedad, planta y equipo
¢La entidad ha definido las politicas contables que debe 3. Bienes Inmuebles
aplicar para el r imi icion, r ion | . . 4. Bienes de Uso Publico
1 Exist 0.30 SI 1 0.30 . P N
presentacion de los hechos econémicos de acuerdo con el xistencia 5. Bienes Histéricos y Culturales
marco normativo que le corresponde aplicar? 6. Activos Intangibles
7. Deterioro de Bienes Muebles ¢ Inmuebles
8. Cuentas por Pagar
9. Beneficios a Empleados
10. Provisiones, Pasivos y Activos Contingentes
11. Ingresos
12. Arrendamientos Operativos
13.7 iony P ion de los Estados Financieros y sus Revel
14. Hechos Ocurridos después del periodo contable
15. Politica contable para definir las politicas contables, los cambios en las estimaciones contables y la correccion
de errores.
En 2025, la SDH socializd con la SDG y los Fondos de Desarrollo Local las actualizaciones del Boletin de
;Se socializan las politicas con el personal involucrado en el -, documentos técnicos contables disponibles en la web. Paralelamente, se llevé a cabo la actualizacion y
1.1 Efectividad 0.18 SI 1 0.18 . S L L
proceso contable? socializacion interna del Manual de Politicas de Operacion Contable, el cual ya se encuentra formalizado y
publicado en el Sistema de Gestion "MATIZ".
Las politicas contables de la entidad y las transversales para toda las entidades que conforman la Entidad Contable|
12 (Las politicas establecidas son aplicadas en el desarrollo del Efectividad 0.18 PARCIALMENTE 0.6 0.11 ‘PuP)llca de Bogota son aplicadas en el proceso contable. Sin embargov,'exlsleu debilidades en la preseul‘acxon de
proceso contable? informacion de manera oportuna a entes externos como en la depuracién, toda vez que el fondo ha realizado las|
actividades de medicion, se mantienen diferencias.
13 ;JLa} politicas cgnlah]es responden a la naturaleza y a la Efectividad 0.18 s1 1 0.18 Las politicas coqlal?les responden a la naturaleza de los recursos, forma de su administracién y su uso, vinculados
actividad de la entidad? al presupuesto publico.
Las politicas contables propenden por la representacion fiel de Las politicas contables de la entidad se encuentran alineadas con el marco normativo de la Entidad Contable
14 [be f:nmci " ﬁnancic;; P P pres Efectividad 0.18 SI 1 0.18 Piblica de Bogotd, asegurando con ello que la informacion financiera sea una representacion fiel de la realidad|
) econdmica de la institucion.
POLITICAS DE OPERACION TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
Se establecen instrumentos (planes, procedimientos, La entidad dispone del Manual para la Gestion de Planes de Mejoramiento (GCN-M002), el cual rige el tratamiento
reglas de negocio, guias, etc.) para el seguimiento L de las acciones correctivas. Para los planes derivados de la Contraloria de Bogotd, se acata lo estipulado en la
2 - . N : Existencia 0.30 SI 1 0.30 - . o "
al cumplimiento de los planes de mejoramiento derivados de Resolucion 036 de 2023; por su parte, los planes originados en auditorias internas se gestionan a través del
los hallazgos de auditoria interna o externa? aplicativo institucional de la SDG, disefiado especificamente para su formulacion y seguimiento.
21 iSe ; estos de con los Efectividad 035 st 1 035 La socializacion .dc estos instrumentos se hace a través del Sistema Integrado de Gestion y a través de los
responsables? promotores de mejora.
El seguimiento o a los planes de es realizado por los promotores de mejora a través del
aplicativo interno dispuesto en la entidad y por la Oficina Asesora de Planeacion, la cual genera alertas de manera
2 |48 hace seguimiento o al delos planes| e L e TR e - pericdica, mediante correos electrénicos, y por parte de la Oficina de Control Interno en su seguimiento a los Planes
de mejoramiento? de Mejoramiento internos y los suscritos con la Contraloria de Bogota, del nivel central y los FDL's. Con referencia
al aspecto contable, el fondo no aporto el plan de mejoramiento suscrito con la contraloria o internos ni evidencia o
soportes de avance del o los planes, por tanto, no es posible validar la implementacién de acciones de mejora.
( i(l;:e diel:‘ile(::,t: .:l:::::l ::nlau;:n:‘,;lctil:a u.;'a l?::::u:‘;teil\"m Las politicas contables institucil se en el Manual GCO-GCI-M002 del Sistemal
3 |P niento, manual, regla de negocio, guia, CIVO| g istencia 0.30 SI 1 0.30 Matiz. Adicionalmente, el FDL dispone de un "Plan de Sostenibilidad Contable" para 2025 que regula la entrega de
etc.) tendiente a facilitar el flujo de informacién relativo a e L . .
" = B B informacion financiera y establece metas especificas.
los hechos originados en qt 7
¢Se sociali stas herramientas 1 personal involucrad P . . o .
NI ;;Zi?;»m cstas Riermamicrias con ¢ personat IVOMErado e Bectividad 0.23 sI 1 023 |Lasocializacion de estas herramientas se hace a través del Sistema Integrado de Gestién de Calidad.
Se tionen identificados Tos documentos idéncos mediante Tos Estos documentos se encuentran identificados en la politica de operacion contable de la SDG y FDL (Cédigo: GCO)|
32 ¢ . N o Efectividad 0.23 SI 1 0.23 GCI-M002), asi como, en los dimi las i i y formatos di: en el Sistema Integrado de|
cuales se informa al area contable? s -
Gestion de Calidad.
Existen internos dos que faciliten la Estos p imi se en el Sistema Integrado de Gestion de Calidad, en los diferentes|
33 |8 * q Efectividad 0.23 SI 1 0.23 procesos que se i con la de hechos economi de

aplicacién de la politica?

contable.




¢Se ha implementado una politica o instrumento (directriz,
pr imi guia o li i sobre la i i ion de

EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

La entidad dispone de manuales y procedimientos para la identificacion individual de bienes fisicos en el proceso
contable: Resolucion DDC-000001 de 2019, y los procedimientos GCO-GCI-P001 Adquisicion y Administracion|

i it 0.30 SI 0.30 . . . . i
d los bienes fisicos en forma individualizada dentro del Exienis L de bienes y servicios y GCO-GCI-P002 (v. 10) Ingreso y Egresos de bienes, establecidos en el proceso de Gestion|
proceso contable de la entidad? Corporativa Institucional.
a1 (Se ha este con el personal Efectividad 035 st 1 035 La socializacion de e§los instrumentos se hace a través del Sistema Integrado de Gestion de Calidad y a través de|
en el proceso? los promotores de mejora.
42 |;Se verifica la individualizacion de los bienes fisicos? Efectividad 035 SI 1 035 Se evidencié que durante la vigencia se realizo toma fisica de Propiedad, Planta y equipo, por expertos,
identificando los bienes y verificando su existencia y estado de forma individual.
Se cuenta con una directriz, guia o procedimiento para La entidad cuenta con el Manual de Politicas de Operacion Contable de la Secretaria Distrital de Gobierno y|
5 |realizar las conciliaciones de las partidas mas relevantes, a Existencia 0.30 SI 1 0.30 Fondos de Desarrollo Local (GCO-GCI-M002) y las Instrucciones Contables (GCO-GCI-IN003), los cuales
fin de lograr una i i ion y icion? orientan el registro y control de la informacion financiera.
¢Se sociali stas directrices, guias dimientos 1 PRI . A : . :
5.1 |eo¢ soctalizan cstas directrices, guias o procedimicntos con ¢ p o vidad 035 SI 1 035 La socializacion de estos instrumentos se hace a través del Sistema MATIZ y a través de los promotores de mejora.
personal involucrado en el proceso?
Si, se evid que el area de d realiza las si; il
- Mensuales con almacén y tesoreria
s, [éSe verifica I aplicacion de estas dircetrices, guias o e o 255 TR e 9  Trimestral con saldos de SIPROJ o ) ’
procedimientos? Sin embargo, se identificé que las conciliaciones con almacén no estan firmadas por las partes y se presentan|
diferencias las cuales no se justificaron, y algunas como las relacionadas con bienes de uso piiblico que mantienen
durante la vigencia sin observaciones de origen ni subsanacion.
(Se cuenta con wuna directriz, guia, lineamiento,
6 procedimiento o instruccién en que se defina la segregacion| Existencia 030 st 1 030 En los manuales, procedimientos e instrucciones de caricter contable se establecen las responsabilidades y]|
de funciones (autorizaciones, registros y manejos) dentro de : : responsables en cada etapa del proceso.
los procesos contables?
6.1 {,Sc scc?ailiza esta dircctriz? guia, lineamiento, proc‘cdimicmo o Efectividad 035 SI 1 035 La socializacién de c?los instrumentos se hace a través del Sistema Integrado de Gestion de Calidad y a través de|
instruccion con el personal involucrado en el proceso? los promotores de mejora.
6 |65 verifica el cumplimiento de esta directriz, guia, lineamiento, | pe oo 255 - 1 255 El cumplimiento de las funciones s se verifica per emente en la op contable, y en Iaj
procedimiento o instruccion? realizacion del proceso contable hasta su culminacion en los cierres periodicos.
¢Se cuenta con una directriz, procedimiento, guia, La entidad se rige por la Resolucion DDC-000004 de 2024, que establece los plazos y requisitos para el reporte de|
7  |lineamiento o instruccién para la presentacién oportuna de Existencia 0.30 SI 1 0.30 informacion financiera ante la DDC-SDH, y por la Resolucion CGN 261 de 2023. Internamente, se cuenta con Plan
la informacién financiera? de ibilidad Contable, con y términos de entrega de informacion.
La Direccion Distrital de Contabilidad -Secretaria Distrital de Hacienda socializo la Res. DDC-004 DE 2024 y]|
71 {,Sc scc?ailiza esta dircctriz? guia, lineamiento, proc‘cdimicmo o Efectividad 035 SI 1 035 cfccmt") ibili en visitas de fiamis to durantc/ZOZS, sobre plaz.os’dc reporte d.c’ infom.mcién
instruccion con el personal involucrado en el proceso? financiera. Se remiten memorandos y correos electronicos del area contable hacia areas de gestion, indicando
términos para entrega de informacion de impacto financiero hacia Contabilidad .
Teniendo en cuenta que con corte al 10 de noviembre el ente contable debia haber reportado 23 informes
oportunamente, se establecio la siguiente escala de valoracion:
« Entre 21 y 23 cumplimiento total
55 [iSe cumple con la dircetriz, guia, lineamiento, procedimicnto of e L 255 TR e 9 * Entre 1 y 20 cumplimiento parcial
instruccion? « 0 sin cumplimiento
Asi las cosas, de acuerdo con el informe de oportunidad remitido por la SDH, mediante radicado en ORFEO No.
20254213770702 para este Fondo se registrd oportunidad en 11 reportes, que lo ubica en el parametro de
cumplimiento parcial.
Si, existe un imi for El cierre integral de la informacién generada por las areas o|
q na i de los hechos se encuentra y normalizado dentro
(Existe un procedimiento para llevar a cabo, en forma . - .
- B - o q 5 q del Sistema de Gestién de Calidad de la entidad.
8 adecuada, el cierre integral de la informacién producida en| Existencia 0.30 SI 1 0.30 . -
e O G ) L e s G ) Este proceso esta detallado en el documento oficial:
° * Nombre: Instrucciones Contables
* Codigo: GCO-GCI-IN003
8.1 iSe social‘iza este procedimiento con el personal involucrado en Efectividad 035 st 1 035 La socia.lyizacio'n de c.slos inﬁ(mlﬁcn(os se hace a través del Sistema de Gestion de Calidad de la SDG, en su proceso
el proceso? de Gestion Corporativa Institucional.
8.2 [;Se cumple con el procedimiento? Efectividad 0.35 PARCIALMENTE 0.6 0.21 i, el clerre se C"m‘?le',sm embargo, se presentan debili - en el flujo de teniendo en cuenta que s¢
d enla de informacion de acuerdo con el reporte de SHD.
i entidad tiene et directrices, ‘Si, la cn.tidad cucma con directrices Y di 1 ” n 1 i bl para tal fin. Lﬂ regulacion de los|
o ! mpiems ¢ inventarios periodicos y los cruces de informacion necesarios para verificar la existencia y realidad de los activos y|
pr guias o para realizar . . . . .
9 o . . N . Existencia 0.30 Ni 1 0.30 pasivos se encuentra integrada en el documento normativo:
periédicamente inventarios y cruces de informacion, que le o . )
ermitan verificar la existencia de activos y pasivos? * Documento: Instrucciones Contables
p : - Codigo: GCO-GCI-IN003
9.1 ,;‘Se chlallzan las dlrec%nces, procedimientos, guias o Efectividad 035 st 1 035 La SOClévllrlzaCll)n de éslos mglrur}lenlfs se hace a través del Sistema de Gestion de Calidad de la SDG, en su proceso|
lineamientos con el personal involucrado en el proceso? de Gestion Corporativa Institucional
Se observo la ejecucion de la toma fisica de inventarios mediante el contrato 1178-2024 suscrito con la firma L&Q
Auditores Externos SAS, con entrega de resultados el 11 de abril de 2025.
9y |¢Sc cumple con estas dircctrices, proccdimientos, guias o e 255 - " 255 B o o
lineamientos? Tras la revision de los soportes de conciliacion mensual con el almacén, se identifico que estos no cuentan con la|
izacion de firmas respectiva. Asimis se evidenci i i ias en el rubro de Bienes de Uso
Piiblico, las cuales, fueron presentadas ante el Comité de Sostenibilidad Contable y saneadas.
Si, el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable se encuentra formalizado bajo la Resolucion 284 de 2019. En el
(Se tienen establecidas directrices, procedimientos, marco de este 6rgano, se aprobo el Plan de Sostenibilidad Contable, hecho que consta en el Acta No. 01 del comité|
10 mstr'uct:nones, o lineamientos sobre amillsns,' depurncnén | Existencia 030 PARCIALMENTE 0.6 0.18 suministrada.
seguimiento de cuentas para el mejoramiento
sostenibilidad de la calidad de la informacién? No obstante, no se observaron los actos administrativos de creacion ni la evidencia de sesiones (actas)]
correspondientes a los comités de Cartera e Inventarios, lo que impide validar su operatividad institucional.
101 (Se socializan estas directrices, procedimientos, instrucciones, o| Efectividad 023 st 1 023 La socializacion de estos instrumentos se hace a través del Sistema Integrado de Gestion de Calidad y a través de|

lineamientos con el personal involucrado en el proceso?

los promotores de mejora.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

¢Existen mecanismos para verificar ¢l cumplimicnto de cstas

La entidad dispone de mecanismos de verificacién como ¢l Comité Técnico de Sostenibilidad Contable (actualizado
por la Resolucion 284 de 2019), el cual cumplié con la sesiéon minima anual ¢l 20 de junio de 2025, y un Plan de|

10.2 directrices, o 0 Efectividad 0.23 PARCIALMENTE 0.6 0.14 Sostenibilidad Contable formalmente aprobado segtn el Acta No. 01. No obstante, se advierte una debilidad en la
B ) estructura de control, ya que no se aportaron los actos administrativos de creacion ni las actas de operatividad de los}|
comités de Cartera e Inventarios.
¢El anilisis, la depuracion y el seguimiento de cuentas se realiza .. El anlisis de la depuracién y seguimiento de cuentas, se realiza periodicamente, de acuerdo con lo aprobado en el
103 |° i 0.23 sI 0.23 . b
o por lo menos periédicamente? Eifcctyicad i Comité de Sostenibilidad Contable.
ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO
IDENTIFICACION TIPO LD CALIFICACION Eactorlde Puntaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacién Obtenido
&Se evidencia por medio de flujogramas, u otra técnica o El llu]o de informacion hacia el area contable se encuenlra garauluado a lraves de las politicas de operacion,|
11 i la forma como circula la informacién hacia el Existencia 0.30 SI 1 0.30 e instructivos formali y i en el Sistema de Gestion|
drea contable? "MATIZ".
] ] o . o Los proveedores de informacion dentro del proceso contable sc identifican a travs de las politicas de operacion,
1.1 dg&fme:elidiic::o ‘:ﬁ‘:{‘@do los proveedores de informacion| g fivigaq 0.35 sI 1 0.35 ¢ instructivos formalizados, publicados y debid falizados en el Sistema de Gestion
P! ’ "MATIZ".
La entidad ha identificado Tos receptores de informacion dentro| Los rcceplures de informacién dentro del ploceso contable se identifican a través de las politicas de operacion,
11.2 Scl roceso contable? s prores Efectividad 0.35 SI 1 0.35 e instructivos formali y en el Sistema de Gestion|
p S & "MATIZ".
QL i) § GRZ S (0 EREn il Derechos y obligaciones se individuali 1 por identificacién de tercero, nimero de contrato o
i il i i 0.30 0.30 - ) ’
12 fisado p::nl::“ , b;en sea por el drea Existencia SI 1 expediente, segiin el caso.
Los derechos y de la entidad se en los registros contables, en|
121 (Los derechos y obligaciones se miden a partir de su Efectividad 035 st 1 035 articulacion con las i Esta se evidencia en el desglose detallado de las
" |individualizacion? - - cuentas por cobrar por ingresos no tributarios, asi como en las cuentas por pagar a proveedores y contratistas,
permitiendo una identificacion plena de cada rubro y tercero.
122 rg‘: d"e‘:fdf:scv”z’l;‘;;:; Orf::‘:’]e a partir de la individualizacion de| g e i vidaq 035 St 1 BN | (< bicnies estan individualizados y presentaron bajas en cuentas durante la vigencia 2025.
13 ¢Para la identificacion de los hechos econémicos, se toma Existencia 030 SI 1 030 Se siguen los lineamientos de la Resolucion No. SDH-000312 de 2024 y Resolucion DDC-000001 del 30 de
como base el marco normativo aplicable a la entidad? - - septiembre de 2019; y el Manual de Politicas de Operacion Contable de la SDG y FDL (Cédigo: GCO-GCI-M002).
. .;S:laeellproceso de ‘de“"(‘j‘salco‘:‘;]::h‘;:“e“ en cuenta d];s‘;g;z": Efectividad 070 s L 070 |Se siguen los lineamientos de la Resolucion No. SDH-000312 de 2024 y Resolucién DDC-000001 del 30 de
. fas B v . . septiembre de 2019; y el Manual de Politicas de Operacién Contable de la SDG y FDL (Cédigo: GCO-GCI-M002).
CLASIFICACION TIPO RULE CALIFICACION Factor de o OBSERVACIONES
Miximo Calificacién Obtenido
¢ ! A > o registro de los hechos economicos se realiza aplicando la version vigente del Catalogo General de Cuentas
i e ] e | - . 1 P T i i T —
en‘:i e pond Vo ap xistenci: - - (CGC), expedido por la Contaduria General de la Nacion (CGN)
El proceso de parametrizacion del catilogo de cuentas se gestiona ante el lider funcional de SICAPITAL conforme|
(Se realizan revisiones permanentes sobre la vigencia del a las necesidades del reporte CGN2015_001. Se destaca la comunicacion enviada por la Direccion Financiera
1 |¢ ivi 0.70 0.70 ) T A I
catalogo de cuentas? mediante el memorando , donde se 0s para la y bloqueo de
41 catitogo d 2 Eectividad St ! diante ol do 20254300348163, dond I Ta inhabilitacion y bloguco d
rubros contables que deben entrar en desuso, asegurando asi la integridad de la informacion financiera.
ib: bles que deb d gurando asi I: gridad de la infc ion fi i
15 (Se llevan registros individualizados de los hechos Existencia 030 st 1 030 Si, los registros de los hechos econdmicos se realizan de forma individual, por ejemplo, multas, procesos juridicos,|
econémicos ocurridos en la entidad? - - cuentas por pagar a proveedores y contratistas.
“En ¢l proceso de clasificacion se consideran los criterios Se siguen los lineamientos de la Resolucion 533 de 2015, de la CGN y sus modificatorias; Resol. SDH-537 de
15.1 ':iel'midospen el marco normativo aplicable a la entidad? Efectividad 0.70 SI 1 0.70 2023 y Resol. DDC-000001 del 30 de septiembre de 2019; y, el Manual de Politicas de Operacion Contable de la|
P : SDG y FDL (Cadigo: GCO-GCI-MO002).
Puntaje - Factor de Puntaje
REGISTRO TIPO Miximo CALIFICACION Calificacién Obtenido OBSERVACIONES
El sistema de informacién estd parametrizado con controles para que se cumpla con lo establecido en la Norma de|
16 |;Los hechos icos se ilizan cr i 2 Existencia 030 SI 1 030 Proceso Contable y Sistema Documental Contable, respecto al registro cronologico de las operaciones, no|
el registro de en meses que ya cuentan con un cierre contable.
En términos generales, la entidad cumple con la Norma de Proceso Contable y Sistema Documental Contable del
‘Se verifica ¢l registro contable cronologico de los hechos Régimen de Contabilidad Piblica, izando el registro logico y la restriccion de en periodos
161 &0 (')Vm'cos” Bistro 8 Efectividad 035 PARCIALMENTE 0.6 0.21 cerrados. No obstante, se observa que la préctica de registrar el giro con anterioridad a la causacion de las cuentas
onomicos- por pagar, altera en ocasiones, el orden logico de los registros, iniendo la secuencia técnica del proceso|
contable durante el mes.
Si bien el aplicativo SICAPITAL genera i it para los def
S verifica ¢l registro vo de los hechos cconémicos e contabilidad, estos se asignan de manera unificada para todas las umdadcs ejecutoras (SDG y FDL's). Es decir, no|
162 [ wmfbm o Efectividad 035 S 1 035 se generan consecutivos independientes por cada unidad cjecutora, sino que corresponden a una numeracion tnica y
. centralizada para toda la entidad. Esta situacién dificulta el control individual de la numeracién, limita la|
autonomia contable de cada ejecutor y afecta la ilidad di iada de los imi contables.
Si, todos los hechos economicos registrados cuentan con el respaldo documental exigido por la normativa vigente.
¢Los hechos econémicos registrados estan respaldados en| . N Los registros contables de la entidad se fi rig en de idad, los cuales
0.30 SI 0.30 i 1o
L documentos soporte idéneos? Existenes i son a partir de sus resp soportes idéneos (facturas, contratos, actas, recibos, entre
otros).
Si, se basan en los de ili y sus resp soportes Se aportan|
171 [@8e verifica que los. registros contables cuenten con los| g L o 255 - 1 255 conciliaciones periédicas con las dreas involucradas en ¢l proceso contable como almacén, tesoreria y Siproj.
" |documentos de origen interno o externo que los soporten? . . se evidencian matrices de seguimiento y verificacion por ejemplo para el pago de cuentas de
contratistas.
17.2 |¢Se conservan y custodian los documentos soporte? Efectividad 035 SI 1 035 Si, mediante la verificacién y conciliacion se verifican los respectivos soportes.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

¢Para el registro de los hechos econémicos, se elaboran los

Todo registro de hechos econémicos en el aplicativo contable SICAPITAL se realiza a través de comprobantes de|

i i 0.30 0.30 by
B respectivos comprobantes de contabilidad? EXEentis I L contabilidad.
En términos generales, la entidad cumple con la Norma de Proceso Contable y Sistema Documental Contable del
‘Los  comprobantes  de  contabilidad  se  realizan Régimen de C ili Publica, i el registro ogico y la restriccion de operaciones en periodos
181 o> ,mm';mcq S ® Efectividad 035 SI 1 035 cerrados. No obstante, se observa que la préctica de registrar el giro con anterioridad a la causacién de las cuentas
8 ) por pagar altera en ocasiones, el orden cronologico de los registros, contraviniendo la secuencia técnica del proceso
contable.
Si bien el aplicativo SICAPITAL genera i ati e i para los de
P contabilidad, estos se asignan de manera unificada para todas las unidades ejecutoras (SDG y FDL’s). Es decir, no|
Los de se - ¢ 4518 5 para 19 i
182 . ) Efectividad 0.35 SI 1 0.35 se generan consecutivos independientes por cada unidad ejecutora, sino que corresponden a una numeracién tnica y|
consecutivamente? . . P . PPN
centralizada para toda la entidad. Esta situacion dificulta el control individual de la numeracién, limita la|
autonomia contable de cada ejecutor y afecta la i dife de los imi contables.
¢Los libros de contabilidad se encuentran debidamente . . Los saldos y los dos en los libros de ilidad, se soportados en comprobantes
& 0.30 0.30 o . .
L soportados en comprobantes de contabilidad? EXEentis I L de bilidad dos en el apl SICAPITAL.
¢La informacion de los libros de contabilidad coincide con la an Los saldos y los dos en los libros de i se soportados en comprobantes
A 0.35 0.35
19.1 . en los de a0 Efectividad SI 1 de P . en el aplicativo SICAPITAL.
En caso de haber diferencias entre los registros en los libros y los . . - o 5 . .
- h L an El drea contable realiza conciliaciones periddicas con las areas involucradas como mecanismo de control. Se
19.2  [comprobantes de contabilidad, se realizan las conciliaciones y| Efectividad 035 SI 1 0.35 . . P io e
. . aportan como evidencias conciliaciones periodicas.
ajustes necesarios?
20 (Existe .algun mecan{smo a través del cual se verifique la Existencia 030 SI 1 030 El area contable .rcallz.a concn]?a.cno‘ncs pcno.c'hc.as con las areas involucradas como mecanismo de control. Se
completitud de los registros contables? aportan como evidencias conciliaciones periodicas.
20.1 |;Dicho mecanismo se aplica de manera permanente o periodica? | Efectividad 035 S 1 035 Si, de acuerdo con las evidencias aportadas el drea de contabilidad realiza con el drea de
almacén, tesoreria y trimestralmente se realiza cruce de informacion con SIPROJ.
¢Los libros de ili se i y sus No es posible realizar la validacion, teniendo en cuenta que el fondo no aporté la informacion solicitada (formulario|
20.2 |saldos estan de acuerdo con el ultimo informe trimestral Efectividad 035 NO 0.2 0.07 CGNOO01 (Excel) remitido oficialmente con corte a Septiembre 30 de 2025 y balance de prueba generado por el|
transmitido a la Contaduria General de la Nacion? aplicativo SICAPITAL (Excel) con los saldos de libros contable, con el mismo corte. )
MEDICION TIPO LD CALIFICACION Eactorlde Puntaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacién Obtenido
&Los criterios de medicién inicial de los hechos Se siguen los lineamientos de la Resolucion No. 533 de 2015 y sus modificatorias; Resolucion DDC-000001 del 30
21 por la entidad cor al marco normativo| Existencia 0.30 N 1 0.30 de septiembre de 2019; y el Manual de Politicas de Operacion Contable de la SDG y FDL (Codigo: GCO-GCI-|
aplicable a la entidad? M002); Manual de Politicas Contables de la Entidad Contable Publica Bogota D.C.
;Los criterios de medicion de los activos, pasivos, ingresos,
gastos y costos contenidos en el marco normativo aplicable a la -, El personal del area de gestion de contabilidad recibe actualizacion periodica por parte de la SDH, e internamente
211 . . . Efectividad 035 SI 1 035 . .
entidad, son de conocimiento del personal involucrado en el por parte de la SDG, respecto del proceso contable con base en la normativa aplicable al ente.
proceso contable?
¢Los criterios de medicion de los activos, pasivos, ingresos, Se siguen los lineamientos de la Resolucion No. 533 de 2015 y sus modificatorias; Resolucion DDC-000001 del 30
21.2 |gastos y costos se aplican conforme al marco normativo que le Efectividad 035 SI 1 035 de septiembre de 2019; y el Manual de Politicas de Operacion Contable de la SDG y FDL (Codigo: GCO-GCI-|
corresponde a la entidad? MO002); Manual de Politicas Contables de la Entidad Contable Piblica Bogota D.C.
MEDICION POSTERIOR TIPO LD CALIFICACION Eactorlde Puntaje
Miximo Calificacién Obtenido
(Se calculan, de nmanera adecuada, los valores - N N .
N . . . Si, mediante contrato externo No. 1178-2024 realizado con la firma L&Q Auditores Externos SAS, se observo
22 |correspondientes a los procesos de depreciacion, Existencia 0.30 SI 1 0.30 ) )
I . N . N informe entregado el 11 de abril de 2025.
amortizacién, agotamiento y deterioro, segiin aplique?
(Los célculos de depreciacion se realizan con base en lo| an N . P . .
2.1 ; o Efectividad 0.23 S 1 0.23 Se realiza depreciacion por método de linea recta.
establecido en la politica?
22 [¢Le vida il de la propiedad, plana y equipo, y la depreciacion|  pe o 298 - " 298 Si, mediante contrato externo No. 1178-2024 realizado con la firma L&Q Auditores Externos SAS, se observo
son objeto de revision periodica? informe entregado el 11 de abril de 2025.
23 |48 verifican los indicios de deterioro de los activos por lo menos|  pe oo 298 - " 298 Si, mediante contrato externo No. 1178-2024 realizado con la firma L&Q Auditores Externos SAS, se observo
al final del periodo contable? informe entregado el 11 de abril de 2025.
Se encuentran plenamente establecidos los criterios de Se siguen los lineamientos de la Resol. No. 533/2015 .de la CGN, y sus modificatorias y Resol. DDC-01/2019; asi
23 posterior para cada uno de los elementos de los Existencia 0.30 SI 1 0.30 como, las Directivas y Circulares expedidas por la SDH; y el Manual de Politicas de Operacion Contable de la SDG|
estados financieros? y FDL (GCO-GCI-M002).
Los criterios se establecen con base en ¢l marco normativol Se siguen los lineamientos de la Resol. No. 533/2015 de la CGN, y sus modificatorias, Resol. DDC-01/2019; asi
23.1 ;’ li;ablc a la‘ cl;(id:;d" ; Efectividad 0.14 SI 1 0.14 como, las Directivas y Circulares expedidas por la SDH; y el Manual de Politicas de Operacion Contable de la SDG|
P ) y FDL (GCO-GCI-M002).
23, |eS¢ identifican los hechos econémicos que deben ser objeto def  pre iigag 0.14 S 1 0.14 Si, se identifican los hechos econémicos, por ejemplo inventario y bienes de uso publico.
actualizacion posterior?
¢Se verifica que la medicion posterior se efectiia con base en los . . . .
i S . % s s obs
233 |eriterios establecidos en ¢ marco normativo aplicable a la Efectividad 0.14 st 1 0.14 ‘51, mediante contrato externo ]\.lo. 1178-2024 realizado con la firma L&Q Auditores Externos SAS, se observo
. informe entregado el 11 de abril de 2025.
entidad?
+La actualizacién de los hechos econémicos se realiza de manera Se realizo medicion posterior mediante contrato No. 1178-2024, como se observo en informe del 11 de abril de
R Cg “ Efectividad 0.14 PARCIALMENTE 0.6 0.08 [2025: de acuerdo con lo informado por ¢l fondo fue presentado en comité de inventario, sin embargo, no se aporta
portuna: acta, ni evidencias de la actualizacion de los hechos i
535 [¢Se soportan las en o [N am - " am Si, mediante contrato externo No. 1178-2024 realizado con la firma L&Q Auditores Externos SAS, s observo

juicios de profesionales expertos ajenos al proceso contable?

informe entregado el 11 de abril de 2025.
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presentada?

PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS TIPO LD CALIFICACION Eactorlde Puntaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacién Obtenido
Con corte al 10 de noviembre, el ente contable tenia la obligacion de presentar ocho (8) estados financieros de
.Se elaboran resentan oportunamente los estados manera oportuna. Bajo el criterio de evaluacié ido, el i solo se valida mediante la radicacion
24 “:nmc,msamys ‘;r,ns o 'ngnn:ac' o Existencia 0.30 PARCIALMENTE 0.6 0.18 puntual de la totalidad de los reportes. Segin el informe de oportunidad de la Secretaria Distrital de Hacienda
nanci usuark ! ion financiera- (Radicado Orfeo SDG No. 20254213770702), el Fondo registré la presentacion oportuna de seis (6) de ellos, lo
cual sittia su gestion en un nivel de cumplimiento parcial.
‘Se cuenta con una politica, directriz. procedimicnto, euia o Se cuenta con i i idos en: lucion DDC-000004 DE 2024; Resolucion CGN 356 de 2022 y laj
L e i laaoitn de Jos eotodon Sranorsy Efectividad 0.18 st 1 0.18 |Carta Circular SDH 121 de 2023.
P Vg : Ley 1712 de 2014, Reglamentada por el Decreto Nal. 103 de 2015. Resol. 1519 de 2020.
Con corte al 10 de noviembre, el ente contable tenia la obligacion de presentar ocho (8) estados financieros de|
;Se cumple I politica, dircctriz, procedimiento, guia o manera oportuna. Bajo el criterio de 1| vigente, el se valida mediante la|
. . . . an 3 radicacion puntual de la totalidad de los reportes. Segtn el informe de la Secretaria Distrital de Hacienda (Radicado
242 ra la divul, de los estados 0.18 PARCIALMENTE X 0.11 . . . P .
financieros? para 2 ¢ o5 cstados Eiectiided 0o Orfeo SDG No. 20254213770702), el Fondo registrd oportunidad en seis (6) de ellos, situandose en un nivel de|
N S parcial. se verifico que la entidad cumple con el deber de divulgacion al realizar la
publicacion trimestral de los estados financieros en la pagina web de la alcaldia local.
243 |i8e tienen en cuenta los estados financieros para la toma de] —peo e - - o De acuerdo con Ia informacién suministrada por el FDL, los estados financieros no se tienen en cuenia para
decisiones en la gestion de la entidad? decisiones en la gestion.
244 g?edeelzli’;';:::fg" completo de estados financieros, con corteal|  pe. vigaq 0.18 s 1 0.18 EI FDL presenta juego completo de los Estados Financieros con corte al 31 de diciembre de 2025
¢Las cifras contenidas en los estados financieros coinciden| q q s . - . - . e
25 . e Existencia 0.30 N 1 0.30 Las cifras contenidas en los estados financieros coinciden con los saldos de los libros de contabilidad.
con los saldos de los libros de contabilidad?
@Se realizan verificaciones de los saldos de las partidas de los Si, se realizan conciliaciones periédicas con las 4reas involucradas interas y externas como almacén, tesoreria,
25.1 |estados icros previo a la ion de los estados|  Efectividad 0.70 SI 1 0.70 !, S¢ reali S P S S areas s sy s > (esoreria,
o siproj y reciprocas.
financieros?
26 §Se utiliza un s!stema de .lndlcadores. para analizar e Existencia 030 SI 1 030 La Dlmcclf)n Dlsm‘tal de C ! calclfla .los ores financ que, en opml‘onjdc la Co.madunz.n G.cncml
interpretar la realidad financiera de la entidad? de la Nacion, permiten el de la situacion yde del nivel territorial
;Los indicadores se ajustan a las necesidades de la entidad y del » Si, los indicadores cs.la'r.l disefiados para responder a la§ ncccs.idadcs de analisis c.lcl ente territorial. Estos se
26.1 proceso contable? Efectividad 0.35 SI 1 0.35 estructuran con el objetivo especifico de evaluar y analizar la informacion financiera contenida en los Estados
Fi i Ci lidados de Bogota D.C.
‘Se verifica la fiabilidad de la informacién utilizada comol Si, la fiabilidad de la informacion se garantiza mediante la automatizacion y el control del sistema de informacion
262 | " Lo Efectividad 035 SI 1 035 instituci La valid de los datos utilizados como insumo para la elaboracion del indicador se realiza de
insumo para la elaboracion del indicador? . i . -
manera sistematica a través del aplicativo SAP_BPC
Si bien los Estados Financieros cumplen con los principios de revelacion y suficiencia sobre los hechos econdmicos
27 ¢La informacién financiera 'presenta la suficiente |lus'trac|6n Existencia 030 PARCIALMENTE 0.6 0.18 relevaples, persiste 'f"? debllldfld estru en‘ la dela 1 La ausenc:a‘dve reportes o
para su adecuada comprension por parte de los usuarios? actualizados en la pagina web institucional limita el acceso de los usuarios externos, contraviniendo los principios
de transparencia y el derecho de acceso a la informacion publica.
(Las notas a los estados financieros cumplen con las
271 reve!af:{ones requ:ex:ldas en las nyfmas para el l‘ecouocu?ueglo, Efectividad 0.14 st 1 0.14 Las notas ev*deyclan una estructura adecuada para el y correcta de los
medicion, y de los hechos hechos econdmicos.
del marco normativo aplicable?
¢EL contenido de las notas a los estados financicros revela en Las notas presentan informacion suficiente, general ifica, de tipo itati atil para los
27.2 |forma suficiente la informacién de tipo cualitativo y cuantitativo| ~ Efectividad 0.14 SI 1 0.14 e P u -8 y P ¥ - utilp
para que sea itil al usuario? usuanos.
(En las notas a los estados financieros, se hace referencia a las . Las notas a los estados financieros cumplen con la funcion de desglosar las variaciones significativas de cada rubro,
273 . Lo . y Efectividad 0.14 St 1 0.14 . N . N . .
variaciones significativas que se presentan de un periodo a otro? proporcionando el contexto necesario sobre el entre ambos periodos.
;Las notas explican la aplicacion de metodologias o la La metodologia empleada en la elat de las notas refleja la de juicios y técnicas,
274 licacion de juicios fesi en la ion de la E 0.14 SI 1 0.14 lo cual fortalece la ilidad de las cifras das y sustenta los criterios de medicion utilizados por la
informacion, cuando a ello hay lugar? entidad.
(Se corrobora que la informacion presentada a los distintos - Existe una concordancia integral entre las ciftas reportadas en los estados financieros y las revelaciones de las
275 . P - . Efectividad 0.14 SI 1 0.14 . . . i . oo
usuarios de la informacion sea consistente? notas, lo que garantiza la integridad y la trazabilidad de la informacion contable.
RENDICION DE CUENTAS
RENDICION DE CUENTAS TIPO Puntaje CALIFICACION Factor de o OBSERVACIONES
Miximo Calificacién Obtenido
(Para las entidades obligadas a realizar rendicion de
cuentas, se presentan los estados financieros en la misma? Si El fondo no aport6 evidencias de la de estados en rendicion de cuentas o en informes con|
28 |la entidad no esti obligada a rendicién de cuentas, ;se Existencia 0.30 NO 0.2 0.06 propositos especificos. Consultada la pagina web de la alcaldia local. Igualmente, se observd que en el informe de|
prepara informacién financiera con propoésitos especificos rendicién de cuentas y presentacion del 18 de marzo de 2025, no se incluyeron los estados financieros.
que propendan por la transparencia?
iSe verifica la de las cifras en los El fondo no aporto evidencias de la de estados en rendicién de cuentas o en informes con
28.1 |estados financieros con las presentadas en la rendicién de|  Efectividad 035 NO 0.2 0.07 propésitos especificos. Consultada la pagina web de la alcaldia local. Igualmente, se observé que en el informe de
cuentas o la para Osil ificos? rendicion de cuentas y presentacion del 18 de marzo de 2025, no se incluyeron los estados financieros.
;Se presentan explicaciones que faciliten a los diferentes El fondo no aporté evidencias de la de estados en rendicion de cuentas o en informes con
282 |usuarios la comprension de la informacion financiera|  Efectividad 035 NO 0.2 0.07 propésitos especificos. Consultada la pagina web de la alcaldia local. Igualmente, se observé que en el informe de

rendicion de cuentas y presentacion del 18 de marzo de 2025, no se incluyeron los estados financieros.
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ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE
- Puntaj - Factor d Puntaj
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE TIPO untaje CALIFICACION actor ce el OBSERVACIONES
Miximo Calificacién Obtenido
. Existen mecanismos de identificacién v monitoreo de los Se identifican los riesgos mediante la documentacion y caracterizacion de los riesgos, en los formatos de matriz de
29 |EXISEn Mesau e A Existencia 0.30 sI 1 030 |riesgos y de riesgos e cormupeion, codigos PLE-PIN -F001 y PLE-PIN -F035. Se documenta el monitoreo

riesgos de indole contable? " . . L
mediante informes generados por la Oficina Asesora de Planeacion.

20.1 |;Se deja evidencia de Ia apli de estos 9 = 0.70 st 1 0.70 Si, mediante los informes de m9mvloreo de riesgos rea]uadf)s por la OAP. Para los dos cuatrimestres se reportaron|
los resp soportes de a los controles a los riesgos.

iSe ha establecido la probabilidad de ocurrencia y el| . . i s . N : .

30 |impacto que puede tener, en la entidad, la materializacion de Existencia 0.30 SI 1 0.30 Se mediante la ¥ caractetizacién de los riesgos, en los formatos de matriz e riesgos,
N . ’ ’ c6digos PLE-PIN -F001 y PLE-PIN -F035.
los riesgos de indole contable?
30 [¢8e analizan y se da un tratamiento adecuado a los riesgos de|  peo o e - " e De acuerdo a los informes de monitoreo de la OAP, no se reporta materializacion de riesgos de gestién. Para los dos
indole contable en forma permanente? cuatrimestres se reportaron evidencias en la ejecucion de los controles de los riesgos.
Los riesgos de la entidad son revisados y actualizados periodicamente en la entidad a través del sistema de gestion
de calidad. Se aclara que la gestion de riesgos opera bajo el modelo por procesos. En el mapa de procesos no se
‘Los riessos identificados s  revisan actualizan encuentra figura el proceso contable como tal; la i revision y de riesgos contables
30.2 Ivcri;')dican;:nlAc" o ) 4 Efectividad 0.18 PARCIALMENTE 0.6 0.11 corresponden al proceso de “Gestion corporativa institucional”, el cual engloba actividades contables,

P . presupuestales, entre otros. No se evidencia identificacion de riesgos del proceso contable, como por ejemplo,
inoportunidad en presentacion de informes y/o estados financieros, ni registro de causas diversas a atacar respecto
al riesgo de que la informacion financiera no cuente con los atributos de calidad requeridos por la norma.

-Se han establecido controles que permitan mitigar o neutralizar] Los controles estan establecidos y documentados en los formatos de matriz de riesgos de gestion y de corrupcion,|

303 | - . s que p . 8 Efectividad 0.18 SI 1 0.18 codigos PLE-PIN -F001 y PLE-PIN -F035. De acuerdo con los informes de monitoreo de riesgos de la OAP, se han|

la ocurrencia de cada riesgo identificado? o : o
remitidos los soportes de la ejecucion de los controles.

iSe realizan i i6dicas para inar la Si, mediante el reportes de monitoreo de riesgos y mediante el seguimiento a las recomendaciones emitida por la|

304 |eficacia de los controles implementados en cada una de las|  Efectividad 0.18 SI 1 0.18 . portes ¢ 165805 ¥ seguimi s g P
. OClI en la evaluacion al sistema de control interno contable de la vigencia anterior.
del proceso contable?
o | et (VOISR oA e mo o 0.30 si 1 030 |Si, las personas involucradas cn el proceso contable estan capacitadas para cjecutar las diferentes actividades.

las habilidades y competencias necesarias para su ejecuciéon?

¢Las personas involucradas en el proceso contable estan

2

311 para i . los hechos propios de la Efectividad 0.70 st 1 0.70 Si, de acnferdo a lo reportado por el fondo las persouas involucradas cuentan con el perfil, adicionalmente, reciben
3 3 . . en los diferentes temas como

entidad que tienen impacto contable?

B — q Si, el Plan Institucional de Capacitacién -PIC - de la SDG tiene en cuenta el proceso contable incluyendo temas

Dentro del plan institucional de capacitacién se considera el

a —— o q relacionados con: Principios de publica Distrital; Gestion tributaria
32 |desarrollo de competencias y actualizacion permanente del| Existencia 0.30 SI 1 0.30
T D G Gl D G Distrital; Contabilidad publica Distrital; y, Presupuesto pubhco Distrital y local, dirigidas a personal de la

p : Secretaria, involucrados en el proceso contable.

De conformidad con el memorando No. 20254100492773 de la Direccién de Gestion de Talento Humano, el plan
de capacitacién se cjecutd enire mayo y noviembre de 2025. En este periodo, se impartieron 11 sesiones dirigidas a
servidores puiblicos y lados al proceso contable.

32.1 |;Se verifica la ejecucion del plan de capacitacion? Efectividad 035 S 1 035
El seguimiento realizado permitié determinar una asistencia promedio de seis (6) actividades por Fondo de
Desarrollo Local (FDL). En particular, el FDL Usme registrd en seis (6) cifra que
coincide plenamente con el promedio general alcanzado.
Si, las capacitaciones programadas en el PIC, fueron a: Principios de
administracién piblica Distrital; Gestion tributaria Distrital; Contabilidad publica Distrital; y, Presupuesto publico

Se verifica que los programas de capacllacmn desarrollados e Distrital y local, dirigidas a personal de la Secretarfa, involucrado en el proceso contable, se concretaron a través de

322 H Efectividad 035 SI 1 0.35 . o g . . .
apuntan al de y ? una alianza estratégica con la Secretaria Distrital de Hacienda-SDH, mediante jornadas de: Encuentros de
del Distrito, en normas y i distritales, asi como capacitacion y/o talleres de|
cuentas por cobrar, gestion contable en FDL'’s, y temas presupuestales en entidades distritales.
32.00 TOTAL 29.36

FUENTE: Adaptacion del formato guia suministrado por la Contaduria General de la Nacion.

Calificacion Maxima
Porcentaje obtenido
Calificacion

5
0.917520833
4.59

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nacion validara que cuando la respuesta a una pregunta relativa a la Existencia de un control sea NO, las preguntas relacionadas con la Efectividad de dicho control sean calificadas también con NO.

Firma
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Cargo:

Firma
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Cargo:

(ORIGINAL FIRMADO)

LADY JOHANNA MEDINA MURILLO
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

(ORIGINAL FIRMADO)

LEIDI MARCELA PINILLA PINILLA
ALCALDESA LOCAL DE USME




