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Bogota D.C.,, febrero de 2026

PARA: Dra. DTIANA CAROLINA SANCHEZ CASTILLO
Alcaldesa local de Rafael Uribe Uribe

DE: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO
ASUNTO: Informe de Evaluacién Control interno Contable -ECIC 2025 — FDL Rafael Uribe Uribe
Cordial saludo:

En cumplimiento de lo establecido en la Resolucién 193 de 2016, “Por la cual se incorpora, en los
Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el procedimiento para la evaluacién del
control interno contable”, y en el articulo 3° de la Ley 87 de 1993, “Por la cual se establecen las normas para el
ejercicio del control interno en las entidades y organismos del Estado”, me permito remitir el Informe de
Evaluacién del Control Interno Contable correspondiente a la vigencia 2025, aplicado al Fondo de Desarrollo
Local que usted representa.

1. Criterios normativos

-Resolucién 354 de 2007, expedido por la CGN, ““ Por la cual se adopta el Régimen de Contabilidad Publica, se
establece su conformacién y se define el ambito de aplicacion”.

-Resolucién 533 de 2015, expedido por la CGN, “Por la cual se incorpora, en el Régimen de Contabilidad
Publica, el marco normativo aplicable a entidades de gobierno y se dictan otras disposiciones”

-Resoluciéon 193 de 2016, expedido por la CGN, "Por la cual se Incorpora, en los Procedimientos Transversales
del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la evaluacién del control interno contable”.
-Politicas Contables Transversales del Distrito y Circulares, expedidas por la Secretarfa Distrital de Hacienda
-Manual de Operacién de Politicas Contables de la SDG y los FDL

-Documentos internos del Sistema de Gestién de Calidad MATIZ relacionados con el proceso contable
-Lineamientos de la SDH y recomendaciones de la Veeduria Distrital.

2. Metodologia

La evaluacién fue realizada por la Oficina de Control Interno con criterios de independencia y objetividad,

integrando valoracién cuantitativa y cualitativa.
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2.1 Valoracion cuantitativa

Se aplic6 el cuestionario CGN2007_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE, compuesto
por 32 preguntas, con respuestas “Si”, “Parcialmente” y “No”, cuya calificacién se genera automaticamente
conforme a los parametros definidos por la Contaduria General de la Nacion.

Los rangos de interpretacién son:

Rango de calificacion Calificacion cualitativa
1.0 < CALIFICACION DEFICIENTE

3.0 < CALIFICACION ADECUADO

4.0 < CALIFICACION EFICIENTE

Se aplicaron técnicas de auditoria como indagacidn, inspeccion, verificacion documental, confirmaciones
> S S b
pruebas sustantivas y ana]iticas, as{ como procedimientos de valoracion del fiCSgO.

Adicionalmente, se analizaron insumos tales como:

e Hstados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025 y sus notas.
Plan Institucional de Capacitacién — PIC 2025.

Mapas de riesgos y reportes de monitoreo.
Informes de entes de control.
Reportes de oportunidad de la Secretarfa Distrital de Hacienda.

Seguimiento a planes de mejoramiento derivados de la evaluacion 2024.

La apertura formal se realizé el 28 de octubre de 2025 mediante reunién virtual. Los resultados preliminares
fueron socializados en diciembre, otorgando plazo para observaciones debidamente soportadas.

Valoracion cualitativa

Esta parte del formulario tiene el propésito de describir cualitativamente, y en forma breve, el analisis de las
principales fortalezas y debilidades del control interno contable que se determinaron en la valoracién
cuantitativa, los avances con respecto a las recomendaciones realizadas en las evaluaciones anteriores, as{ como
las recomendaciones realizadas a la evaluacién actual por parte del Jefe de Control Interno, en ejercicios
anteriores, para efectos de mejorar el proceso contable de la entidad.
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3. Resultados

Con base en los rangos de calificacion del control interno contable, de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 193 de 2016 expedida por la Contaduria General de la Nacion, se obtuvieron los resultados que se
detallan en el anexo Informe ECIC 2025.

En términos generales, se recomienda analizar de manera integral las observaciones, debilidades y
recomendaciones derivadas tanto de la evaluacién cuantitativa como cualitativa, con el propésito de que sirvan
como insumo para la formulaciéon o ajuste de planes de trabajo y de sostenibilidad contable. Dichos planes
deben orientarse al fortalecimiento de la efectividad del Sistema de Control Interno Contable, a la
implementacién de controles inexistentes o insuficientes y a la articulacién de todos los proveedores de
informacién del proceso contable en ejercicios periddicos de autoevaluacion.

En el marco del rol de evaluacién independiente y soporte estratégico de la Oficina de Control Interno, se
advierte la persistencia de situaciones recurrentes identificadas en vigencias anteriores, las cuales impactan el
logro de los objetivos del proceso contable definidos en la Resolucién 193 de 2016. Entre las causas mas
relevantes se encuentran: insuficiente analisis de hechos econémicos, debilidades en los procesos de
circularizacién, ausencia o seguimiento limitado a los Planes de Sostenibilidad Contable, entre otros aspectos
estructurales.

A continuacién, se describen las principales situaciones identificadas como generadoras de debilidades, algunas
de las cuales trascienden el ambito exclusivo del area contable:

1. Conciliacién y depuracion de saldos interareas: Se evidencian limitaciones en los formatos automaticos
generados por SICAPITAL, particularmente en la conciliacién entre Contabilidad y Almacén, al no contemplar
campos suficientes para detallar diferencias, responsables y acciones correctivas. En algunos casos las
conciliaciones carecen de firmas de validacién. Asimismo, se presentan demoras en conciliaciones con sistemas
como SIPROJ y en saldos asociados a contratos de obra o convenios interadministrativos, evidenciando falta
de articulacién y seguimiento dentro de los planes de sostenibilidad contable.

2. Causaciones y cierres contables: La limitada interoperabilidad y automatizacién en SICAPITAL genera
reprocesos e inconsistencias entre médulos, asi como demoras en cierres contables. A ello se suman tiempos
prolongados en la atencién de requerimientos ante la mesa de ayuda del aplicativo, lo cual afecta la oportunidad
y confiabilidad de la informacion financiera.

3. Talento humano contable: En varios Fondos se evidencié insuficiencia de personal idéneo para atender
las cargas del cierre contable. En casos como Chapinero y San Cristébal, una misma persona asumio
simultaineamente la responsabilidad contable de ambos Fondos, situacién que incrementa el riesgo operativo.
Adicionalmente, la alta rotacion y la falta de personal de apoyo con competencias técnicas adecuadas afectan la
continuidad, la calidad del proceso y el cumplimiento de plazos normativos.

4. Propiedad, planta y equipo: Se identificaron retrasos en la toma fisica, revisién de vidas utiles y evaluacion
de indicios de deterioro. La no realizacién oportuna de procesos contractuales para la medicién posterior impide
actualizar adecuadamente los saldos al cierre del ejercicio contable.

5. Ambiente de control y gestion del riesgo contable: Persisten debilidades en la identificacién, valoracion

y seguimiento de riesgos contables. Dado su caracter estratégico y transversal, corresponde a la Alta Direccion

y a la Oficina Asesora de Planeacion liderar la revisién anual de politicas contables y mapas de riesgos,
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promoviendo su actualizacién y articulacién desde el nivel central con participacion de los Fondos de Desarrollo
Local.

Las situaciones expuestas se ponen en conocimiento del Despacho con el fin de que se verifique su ocurrencia
en el Fondo a su cargo y se adopten, bajo liderazgo de la Alta Direccién, las medidas correctivas y preventivas
necesarias para fortalecer la sostenibilidad y confiabilidad del proceso contable.

En el marco del rol de evaluacién independiente y soporte estratégico de la Oficina de Control Interno, se pone
en conocimiento de la Alta Direccién las situaciones sefialadas, con el fin de que se adopten las medidas
correctivas y preventivas pertinentes, lideradas desde su Despacho, que permitan fortalecer la sostenibilidad
contable y mitigar riesgos que puedan afectar la razonabilidad de la informacién financiera y la toma de
decisiones.

Se precisa igualmente que el presente informe fue remitido previamente suscrito, considerando que constituye
insumo para el reporte de la cuenta anual ante la Contraloria de Bogota, especificamente para el diligenciamiento
del formato CBN-1019.

La Oficina de Control Interno continuara realizando seguimiento a las acciones que se deriven del presente
informe.

Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADO)
LADY JOHANNA MEDINA MURILLO
Jefe Oficina de Control Interno

Anexo: Informe ECIC 2025
CC: Profesional con funciones de Contador del Fondo de Desarrollo Local

Elaboré: Alexa Ximena Lenes Rojas - OCI
Aprobé/Revisé: Dra. Johanna Medina Murillo — Jefe OCI
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FORMULARIO INFORME CUALITATIVO

Entidad: FONDO DE DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE

CONTROL INTERNO CONTABLE ANO 2025

FORTALEZAS

e De manera general se cumple con el Marco Normativo Contable vigente, en las diferentes
etapas del proceso contable.

o Elfondo cuenta con mecanismo de seguimiento y verificacion de la informacion financiera por
medio del Comité de Sostenibilidad Contable y de Cartera.

e La publicacion de los estados financieros en la pagina web institucional asegurd la trazabilidad
de los recursos econdmicos y promovié el control social, alineandose con las directrices
legales de transparencia activa y buen gobierno.

DEBILIDADES

e Se evidenciaron conciliaciones pendientes de firma por parte de los responsables, lo que
refleja retrasos en la formalizacion y validacion de la informacion contable correspondiente.

e A pesar de la socializacion de la informacién financiera durante la rendicion de cuentas, el
informe escrito no integra el item de estados financieros ni sus respectivos analisis cualitativos.
Esta falta de soporte formal debilita el principio de transparencia y dificulta el seguimiento de
la gestion financiera por parte de los terceros interesados.

e Se evidencié un incumplimiento por parte del area contable en el monitoreo de los riesgos de
gestién del segundo cuatrimestre realizado por la Oficina Asesora de Planeacion, debido a la
ausencia de soportes de causacion, 6rdenes de pago y evidencias sobre los controles de
riesgos de gestiéon definidos.

e Se observo que el manejo actual de los comprobantes de causacion no se genera de manera
simultdnea a la identificacion del hecho econémico. Situacibn que compromete el orden
cronolégico de los registros y dificulta el cumplimiento del principio de devengo.

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES
REALIZADAS

e Se estan tomando en cuenta los Estados Financieros para toma de decisiones de gestién.

o Se fortalecieron las competencias del equipo mediante una participacion en el Plan
Institucional de Capacitacion 2025, logrando que el personal del proceso contable actualizara
sus conocimientos en la normativa vigente.

RECOMENDACIONES

e Optimizacion del aplicativo SICAPITAL: Se resalta la necesidad de revisar la
implementacion de mejoras en el aplicativo SICAPITAL, orientadas a fortalecer la
automatizacion de los procesos contables y a reducir reprocesos. Asi mismo, se requiere
evaluar ajustes en el manejo de los comprobantes de causacién, de manera que estos se
generen en tiempo real una vez identificado el hecho econémico, garantizando el orden
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cronoldgico de los registros y el cumplimiento del principio de devengo. Adicionalmente, se
recomienda establecer consecutivos independientes por unidad ejecutora y por tipo de
comprobante, con el fin de fortalecer el control y la trazabilidad de la informacién contable.
Estas mejoras demandan el liderazgo y acompafiamiento del area técnica competente.

e Gestion y administracion de riesgos contables: Se recomienda coordinar esfuerzos entre
la Oficina Asesora de Planeacion y las areas de contabilidad de las 21 unidades ejecutoras,
con el fin de identificar los principales riesgos contables, a partir de los insumos derivados de
los informes de las distintas lineas de defensa y de las auditorias realizadas por los entes de
control externo. Estos riesgos deberan ser incorporados en las matrices institucionales,
asegurando la adecuada documentacion y seguimiento de su gestion.

e Oportunidad en la presentacién de reportes contables y financieros: Frente a los casos
de extemporaneidad en la presentacién de reportes contables y financieros, se recomienda
adoptar las medidas pertinentes de acuerdo con las causas que se identifiquen en las
autoevaluaciones, evaluaciones internas y auditorias. Lo anterior, con el propésito de
garantizar la remision oportuna de la informacién a la Secretaria Distrital de Hacienda y a los
demas grupos de interés, segun corresponda. Dichas medidas podran requerir, segun el
caso, la participacién de otras dependencias como Tecnologia de la Informacién, Talento
Humano y la Alta Direccion, especialmente en aquellos Fondos de Desarrollo Local donde se
ha evidenciado recurrencia en este tipo de situaciones.

e Formalizacién oportuna de Conciliaciones: Se recomienda establecer un control interno
gue garantice la firma oportuna de las conciliaciones por parte de los responsables
involucrados. Asimismo, se sugiere definir plazos claros y un mecanismo de seguimiento que
permita verificar el cumplimiento de esta obligacién. Estas acciones contribuirdn a mejorar la
trazabilidad, la fiabilidad y la oportunidad de la informacién contable.

e Fortalecer la Transparencia en la Presentacién de Informacion Financiera: Se
recomienda incorporar en el informe escrito de rendicién de cuentas el apartado de estados
financieros junto con su andlisis cualitativo, garantizando asi la integridad y claridad de la
informacién divulgada. Asimismo, se sugiere estandarizar un formato que asegure la inclusion
sisteméatica de estos elementos en cada vigencia. Estas acciones contribuiran a fortalecer el
principio de transparencia y facilitaran el seguimiento de la gestién financiera por parte de los
grupos de interés.

¢ Monitoreo y Documentacion de Controles de Riesgo: Se recomienda al FDL implementar
un mecanismo que asegure el registro, actualizaciéon y entrega oportuna de las evidencias
relacionadas con los controles establecidos para los riesgos identificados. Asimismo, se
sugiere designar responsables y consolidar un repositorio formal que permita a la Oficina
Asesora de Planeacion verificar la eficacia de dichos controles. Esto facilitara la evaluacion
periédica de los riesgos y fortalecera la gestién institucional.

¢ Alcance de la evaluacion del Sistema de Control Interno Contable: Es importante tener
en cuenta que la calificacion del Sistema de Control Interno Contable, realizada por la Oficina
de Control Interno, se fundamenta en un instrumento cuantitativo con criterios y ponderaciones
previamente definidas, asociados a las politicas y etapas del proceso contable. En este
contexto, un error material en una o varias cuentas puede incidir en la calificacion de un item
especifico, aun cuando dicho item tenga un peso relativo menor dentro del instrumento.

En consecuencia, esta evaluacion no necesariamente refleja la materialidad de los errores
contables ni otros aspectos de impacto financiero. Por lo anterior, se recomienda atender de
manera integral tanto las debilidades y recomendaciones derivadas de esta evaluacion, como
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aquellas identificadas en los ejercicios de autocontrol, los monitores de la primera y segunda
linea de defensa y las auditorias de los entes de control externo.

Firma (ORIGINAL FIRMADO)

Nombre: LADY JOHANA MEDINA MURILLO

Cargo: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

Firma (ORIGINAL FIRMADO)

Nombre: DIANA CAROLINA SANCHEZ CASTILLO

Cargo: ALCALDESA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

Cadigo: FCI-FO-10
Version: 001
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Somas los ejos de la ciudadania

EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

FORMULARIO INFORME CUANTITATIVO

ENTIDAD: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

Caodigo: FCI-FO-09

Version: 002

Fecha Vigencia: 2021-04-14

INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE 2025
MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
POLITICAS CONTABLES TIPO Puntaje | 0\ IFICACION LA Puntaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacion_|_Obtenido
EI FDL sigue los lineamientos dados en el Manual de Politicas Contables para la Entidad Contable Pablica Bogotd D.C. y e
Manual de Politicas de Operacion Contable intemo de la Secretaria Distrital de Gobiemo y Fondos de Desarrollo Local
(Codigo: GCO-GCI-M002) generando la version 5, del 12/09/2025, el cual cuenta con quince politicas, las cuales se
encuentran acorde con el marco normativo aplicable pare Entidades de Gobierno definido por la Contaduria General de la
Nacion bajo Esta de Contabil én Financiera, de conf a la Resolucion 533 de|
2015 "Por la cual se incorpora, en ¢l Régimen de Contabidad Piblicn, o marco nommative aplicable a entidades de gobierno y
se dictan otras disposiciones"; las cuales se relacionan a continuacién.
1. Inventarios
2. Propiedad, plan;
;La entidad ha definido las politicas contables que 3 B'ig:'; 1: m‘: :;;y equipo
debe aplicar para el reconocimiento, medicion,
5 " e A 4. Bienes de Uso Pablico
1 |revelacion y presentacion de los hechos economicos|  Existencia 0.30 st 1 030
: 5. Bienes Historicos y Culturales
de acuerdo con ¢ marco normativo que le
e 6. Activos Intangibles
e : 7. Deterioro de Bienes Mucbles ¢ Inmucbles
8. Cuentas por Pagar
9. Beneficios a Empleados
10. Provisiones, Pasivos y Activos Contingentes
11. Ingresos
12. Arrendamientos Operativos
13.p i6n y Preparacion de los Estados Financieros y sus
14. Hechos Ocurridos después del periodo contable
15. Politica contable para definir las politicas contables, los cambios en las estimaciones contables y la correccion de errores.
e socialvan lasnofiicas con el nersonal involucrado en En 2025, la SDH socializd con la SDG y los Fondos de Desarrollo Local las del Boletin de téenicos
L[ e P Efectividad 018 st 1 018 {contables disponibles en la web. F se llevo a cabo la y interna del Manual de Politicas
proceso contable? de Operacion Contable, el cual ya se encuentra formalizado y publicado en el Sistema de Gestion "MATIZ".
1o |élas politicas cstablfCldas son aplicadas en el desarrollo| — po oo 018 PARCIALMENTE 06 011 Las politicas contables de Ia entidad y las transversales para toda las entidades que conforman la Entidad Contable Piiblica del
del proceso contable? Bogotd son aplicadas en el proceso contable. Sin embargo existen enla de estados
|3 | politeas contables responden a la naturaleza y a la| oo o1 o | o1 | LS policas contables responden a a naturaleza de los recursos, forma de su ysuuso, sal
actividad de la entidad? piblico.
{Las politicas contables propenden por la representacion - Las politicas contables de la entidad se encuentran alineadas con el marco normativo de la Entidad Contable Pblica de Bogota,
14 : " Efectividad 018 st 1 018 ' ; o : ]
fiel de la informacion financiera? asegurando con ello que la informacién financiera sea una representacion fiel de la realidad economica de la institucion.
POLITICAS DE OPERACION TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
Se (planes, p La entidad dispone del Manual para la Gestion de Planes de Mejoramiento (GCN-M002), el cual rige el tratamiento de las
manuales, reglas de negocio, guias, etc) para el : ‘ o eoram = :
ual 180 o acciones correctivas. Para los planes derivados de la Contraloria de Bogotd, se acata lo estipulado en la Resolucion 036 de 2023;
2 |seguimiento al cumplimiento de los planes de| Existencia 0.30 st 1 0.30 dos de ‘. doen @ ©2
el : - por su parte, los planes originados en auditorias internas se gestionan a través del aplicativo institucional de la SDG, discado)
mejoramiento derivados de los hallazgos de auditoria . ara su .
interna o externa? paras Y
2. |¢8e socializan estos instrumentos de seguimiento con 105 | g givigaq 035 sI 1 035 |La socializacion de estos instrumentos se hace a través del Sistema Integrado de Gestion y a través de los promotores de mejora.
El seguimiento o monitoreo a los planes de mejoramiento es realizado por los promotores de mejora a través del aplicativo
intemo dispuesto en Ia entidad y por la Oficina Asesora de Plancacion, la cual genera alertas de manera periodica, mediante
e hace o monioreo al o correos electronicos, y por parte de la Oficina de Control Interno en su seguimiento a los Planes de Mejoramiento internos y los
22 |8 piento o me Efectividad 0.35 PARCIALMENTE 0.6 021 {suscritos con la Contraloria de Bogotd, del nivel central y los FDL’s. Con referencia al aspecto contable, se observa que se
los planes de mejoramiento? ° ) el mve » P
implementaron algunas acciones de mejora. Sin embargo, en relacion con la conciliacion, el deterioro de multas, y la
depuracion de saldos, no se observaron gestiones orientadas a la mejora insitucional. Esta situacion se deriva de la fala de|
soportes sobre el avance del plan, i asi con el de ido para cada trimestre.
;La entidad cuenta con una politica o instrumento
(procedimiento, manual, regla de negocio, guia, Las politicas contables. instituc se en el Manual GCO-GCIM002 del Sistema Matiz
3 |instructivo, etc) tendiente a facilitar el flujo de| Existencia 0.30 st 1 030 |Adicionalmente, el FDL dispone de un "Plan de Sostenibilidad Contable” para 2025 que regula la entrega de informacion
informacion relativo a los hechos _economicos financiera y establece metas especificas.
en cualquier ia?
Se sovialin ovas homamionts con ol porsoml La socializacion de estas herramientas se hace a través del Sistema Integrado de Gestion de Calidad. Adicionalmente
ERIES ‘ P Efectividad 023 st 1 023 internamente el fondo socializo mediante memorando 2025682000533 y correo clectronico ¢l Plan de Sostenibilidad|
involucrado en el proceso? "
Contable.
3o |ise tienen identifiados los documentos idoncos| o 023 o ' 023 |Estos documentos se encucntran identificados en la politica de operacion contable de la SDG y FDL (Cédigo: GCO-GCH
"> | mediante los cuales se informa al area contable? ectividal ; ; M002), asi como, en los procedimientos, las instrucciones y formatos dispuestos en el Sistema Integrado de Gestion de Calidad.
13 |iBxisten m internos Qe 023 s L 023 |Estes se en el Sistema_Integrado de gestion de calidad, enlos diferentes procesos que sc
faciliten la aplicacion de la politica? con la de hechos de contable.
Se ha i una politica o i
(directriz, procedimiento, guia o lineamiento) sobre La entidad dispone de manuales y procedimientos para la identificacion individual de bienes fisicos en el proceso contable:
4 |la identificacion de los bienes fisicos en forma| Existencia 0.30 st 1 030 |Resolucién DDC-000001 de 2019, y los procedimientos GCO-GCI-P001 Adquisicién y Administracion de bienes y servicios y]
individualizada dentro del proceso contable de la GCO-GCI-PO02 (v. 10) Ingreso y Egresos de bienes, establecidos en el proceso de Gestion Corporativa Institucional.
entidad?
W1 |iSe ha socilizado este instrumento con el personal oo 035 o K oas | e socializacion de estos instrumentos se hace a traves del Sistema Integrado de gestion de calidad y a través de 1os promotores
involucrado en el proceso? de mejora.
42 |;Se verifica I individulizacion do los bienes fisicos? ——— 0 - . 035 |Se evidencid que durante la vigencia se realizo toma fisica por parie del contratista VALORACIONES EMPRESARIALES,
identificando los bienes v verificando su existencia y estado de forma individual.
“ii:‘r':;']'l’:;r“;;::jn‘:;:::"’; & ]:s"'::;;':’:f:;‘; La entidad cuenta con el Manual de Politicas de Operacion Contable de la Secretarfa Distrital de Gobierno y Fondos de
s P P Existencia 0.30 st 1 030 |Desarrollo Local (GCO-GCI-M002) y las Instrucciones Contables (GCO-GCIIN003), los cuales orientan el registro y controll
relevantes, a fin de lograr uma adecuada "
revantes, - de la informacién financiera.
identificacién v medicion?
S i tas directrices, gui di e A P, . . . .
5.1 [¢o¢ soclalizan estas direcirices, guias o procedimientos| g giigad 035 SI 1 035 |La socializacion de estos instrumentos se hace a través del Sistema MATIZ y a través de los promotores de mejora.
con el personal involucrado en el proceso? 3
Se evidencia que en el fondo realizan las siguientes conciliaciones:
) ) - Almacén: mensuales, se evidencian diferencias para el mes de agosto, por error en parametrizacion del sistema
;e verifica la aplicacion de estas directrices, guias o - ‘ ¢
52 . Efectividad 0.35 SI 1 0.35 - Siproj: trimestral, sin embargo en las evidencias aportadas para el trimestre de junio y septiembre no se encuentran suscrita por|
procedimientos?
Ia alcaldesa local.
- Tesoreria: mensuales.
iSe cuenta con una directriz, guia, lincamiento,
s [procedimiento o instruccion en que se defina laf Lo - o ' 030 |En los manuales, procedimientos ¢ instrucciones de cardcter contable se establecen las responsabilidades y responsables en cada
de funciones registros y ctapa del proceso.
mancjos) dentro de los procesos contables?
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Sc socializa esta dircetriz, guia, lincamiento,

La socializacion de estos instrumentos se hace a través del Sistema Integrado de Gestion de Calidad y a través de los promotores|

6.1 |procedimiento o instruccién con el personal involucrado|  Efectividad 0.35 st 1 035 !
; de mejora.
en el proceso?
6 |eSe verifica el cumplimiento de esta directriz, guia.|  pe gy 035 st 1 035 El cumplimiento de las funciones asignadas se supervisa de manera permanente durante la operacion y ejecucion del procesol
lincamiento, procedimiento o instruccion? contable, su correcta en los cierres peri6dico
;Se cuenta con una directriz, procedimiento, guia, La entidad se rige por la Resolucion DDC-000004 de 2024, que establece los plazos y requisitos para el reporte de informacion
7 |lincamiento o i ion para la pr ion|  Exist 0.30 st 1 030 |financiera ante la DDC-SDH, y por la Resolucion CGN 261 de 2023. Internamente, se cuenta con Plan de Sostenibilidad
oportuna de Ia informacién financiera? Contable, con actividades y términos de entrega de informacion.
o - o La Dircccion Distrital de Contabilidad -Secretaria Distrital de Hacienda socializd la Res. DDC-004 DE 2024 y efectud
Se socializa esta  directriz, guia, lincamiento, Jirecctor " N " ” o .
sociza st - sensibilizacion en visitas de acompafamiento durante 2025, sobre plazos de reporte de informacion financiera. Se remiten
7.1 |procedimiento o instruccién con el personal involucrado|  Efectividad 035 st 1 0.35 : ; 2 ; . ’
o ol proceso? memorandos y correos electrénicos del drea contable hacia dreas de gestion, indicando términos para entrega de informacién de
s impacto financiero hacia Contabilidad .
Teniendo en cuenta que con corte al 10 de noviembre el ente contable debia haber reportado 23 informes oportunamente, se
establecio la siguiente escala de valoracion:
Ge cumple con I diectii auin lincamiento + Entre 21 y 23 cumplimiento total
7 [B5¢ cumple « crecniz, - guln, - ANCAMICIO)  prectividad 035 PARCIALMENTE 0.6 021 |- Entre 1 y20 cumplimiento parcial
procedimiento o instruccion? ' )<
+0'sin cumplimiento
Asi las cosas, de acuerdo con el informe de oportunidad remitido por la SDH, mediante radicado en ORFEO No.
2025421370702 para este Fondo se registré oportunidad en 16 reportes, que lo ubica en el parimetro de cumplimiento parcial.
Si, existe un procedimiento formalmente establecido. El cierre integral de la informacion generada por las areas o dependencias
;Existe un procedimiento para llevar a cabo, en responsables de los hechos economicos se encuentra debi y dentro del Sistema de Gestion|
g [forma adecuada, ol cierre integral de Ia informacién| o 030 s ' 030 |t Calidad de laentidad. )
p en las dreas o que generan Este proceso esté detallado en el documento oficial:
hechos econémicos? + Nombre: Instrucciones Contables
 Codigo: GCO-GCLIN03
g |5 socializa este procedimiento con el personall P 05 - . 03 |l socilizacion de estos instrumentos se hace a través del Sstema de Gistion de Calidad de a SDG, en su proceso de Gestén
involucrado en el proceso? Corporativa Institucional.
82 |Se cample con el procedimiento? Efectividad 035 PARCIALMENTE 06 021 |Si ¢l cerre se cumple, sin embargo, se presentan debildades en el flujo de informacion teniendo en cuenta que se evidencia
enla de financiera de acuerdo con el reporte generado por SHD.
iLa entidad tiene implementadas _directrices, Si, la entidad cuenta con dircatrices y para tal fin. La regulacion de los inventarios
procedimientos, guias o lineamientos para realizar periédicos y los cruces de informacion necesarios para verificar la existencia y realidad de los activos y pasivos se encuentral
9 |periédicamente inventarios y cruces de informacién,|  Existencia 0.30 st 1 030 |integrada en ¢l documento normativo:
que le permitan verificar la existencia de activos y + Documento: Instrucciones Contables
pasivos? + Codigo: GCO-GCLING03
g1 [eSe socializan las directrices, procedimientos, guias of b g 0.35 st 1 035 La socializacion de gsm"‘mu‘ummms se hace a través del Sistema de Gestion de Calidad de la SDG, en su proceso de Gestion
con el personal en el proceso? Corporativa Institucional
Se observé que, de las conciliaciones de Ia vigencia, existia una inconsistencia en agosto en la cuenta “1-5-10-41-01 Maquinaria
£Se cumple con estas directrices, procedimientos, guias o - y Elementos de Ferreteria”. Pese a que la administracion sefiala un error sistémico en SICAPITAL se observé el caso hola
92 " Efectividad 035 st 1 035 ! i ¢ )
lineamientos? permitiendose validar la trazabilidad de Ia correccion. En cuanto a la gestion de activos, se evidencio el cumplimiento en la tomal
fisica durante la vigencia 2025 por parte del del contratista VALORACIONES EMPRESARIALES.
iSe tienen »
instrucciones, o lincamientos sobre analisis, La entidad cuenta con el soporte normativo requerido para sus instancias de control: la Resolucion 0364 de 2023 para el Comité
10 |depuracién y seguimiento de cuentas para el  Existencia 0.30 st 1 030 |de ibilidad Contable ( su Plan de actual) y la 0610 de 2022 para el funcionamiento
mejoramiento y sostenibilidad de Ia calidad de la del Comité de Cartera.
: e
iSe socializan estas dircotrices, _procedimientos - - )
101 |mscucciones o Tnoumientos com ot ersonat vainerae IR 023 s L 023 s: ::»:_frl;zac.on de estos instrumentos se hace a través del Sistema Integrado de Gestion de Calidad y a través de los promotores
en el proceso? ora.
En cumplimiento de la Resolucion No. 0364 de 2023, el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable realizd su sesion anual el
10 de marzo de 2025. Se aportaron los soportes documentales que evidencian el desarrollo de dicha reunién, donde el tema|
) " central fue la socializacion del Plan de Sostenibilidad Contable de la vigencia 2025.
(Existen para verificar el de
10.2 fostas _ directrices, N b2 S L b2 se identifico la 0610 de 2022, la cual reglamenta el Comité de Cartera y establece su periodicidad
lineamientos? " : ! < ]
de sesion anual, se verificaron los soportes correspondientes a la vigencia 2025. El comité sesions el 14 de octubre (Acta No.
1), derivando en la expedicion de la Resolucion 350 del 17 de diciembre de 2025, mediante la cual se formalizo el proceso de|
saneamiento de cartera.
¢l andlisis, la depuracion y el seguimiento de cuentas se La Resolucion 0610 de 2022, Ia cual reglamenta ol Comité de Cartera y establece su periodicidad de sesion anual, se verificaron
103 |realiza  permanentemente o por lo  menos| Efectividad 0.23 st 1 0.23 | los soportes correspondientes a la vigencia 2025. El comité sesioné el 14 de octubre (Acta No. 1), derivando en la expedicion del
periodicamente? la Resolucion 350 del 17 de diciembre de 2025, mediante Ia cual se formalizd el proceso de sancamiento de cartera.
ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO
Puntaje Factor di Puntaje
IDENTIFICACION TIPO unaie | oA LIFICACION actor de untale OBSERVACIONES
Miximo Calificacion | Obtenido
¢i0 GILZER A= 0 COUTE AT B Gl o El flujo de informacion hacia el drea contable se encuentra garantizado a través de las politicas de operacion, procedimientos e
11 |técnica o mecanismo, la forma como circula la|  Existencia 0.30 st 1 030 | ) ° " g ) > aspol .
! 0 mecanisme formalizados, y en el Sistema de Gestion "MATIZ".
hacia el drea contable? i
111 | da entidad ha idenificado los proveedores del o 035 o R 035 |Los proveedores de nformasion dento delproceso coniabl s identiian a raves de as polias de operacion, pocedimientos
informacion dentro del proceso contable? e v en el Sistema de Gestion "MATIZ".
1 |{La entidad ha idenifcado los recepores de informacion| g o 035 s ' 035 [Los receptores de nformacion dentro del proceso conable se dentican a tavés de ks palieas de operacion, procedimientos
dentro del proceso contable? formalizados, y en el Sistema de Gestion "MATIZ".
:Los derechos y obligaciones se encuentran
1 |0 n I Existencia T s . 030 |Derechosy se ) por de tercero, niimero de contrato o expediente, segin
bien sea por el drea contable, o bien por otras el caso.
fas?
Los derechos 3 oblieacioncs <o miden a parti de sul Los derechos y obli estin debi individualizados en la tanto por el drea contable como por ofras|
(LA Fapol acin’))\,” < pa Efectividad 035 St 1 035 |dependencias involucradas. Por ejemplo Los derechos como las cuentas por cobrar por ingresos no tributarios y obligaciones,
individualizacion?
como cuentas por pagar a proveedores y contratistas, honorarios a ediles, ARL.
Lo boia en cuentas o factible a paric de In Los bienes se Al respecto, el Comité de Cartera sesion6 el 14 de octubre (Acta No,
uentas es factible a parti ’ e " ’ ;
122 |68 DA <8 2 p Efectividad 035 st 1 035 [1), lo que permitio Ia expedicion de la Resolucién 350 del 17 de diciembre de 2025, mediante la cual se formalizo el proceso de
individualizacion de los derechos y obligaciones? "
saneamiento de cartera.
- t‘:;“c':m base al mr‘:: l::(s)r‘:::l:/f) i f: RO, 02D - ' 030 |Se siguen los lincamientos de Ia Resolucion No. SDH-000312 de 2024 y Resolucion DDC-000001 del 30 de septiembre del
o P - - 2019; y ¢l Manual de Politicas de Operacion Contable de la SDG y FDL (Codigo: GCO-GCI-M002).
(En ¢l proceso de identificacion se t cuenta los , " ) )
11 [t e e it o s heenon Efectividad 050 s L 070 |Se siguen los lineamientos de la Resolucion No. SDH-000312 de 2024 y Resolucion DDC-000001 del 30 de septiembre df
S jenerios. para @ reconocimienta e os hechos) - lectivida . g 2019; y el Manual de Politicas de Operacion Contable de la SDG y FDL (Codigo: GCO-GCI-M002).
cconémicos definidos en las normas? Y
Puntaje Factor di Puntaje
CLASIFICACION TIPO untie | o AL IFICACION actor e untale OBSERVACIONES
Miximo Calificacion | Obtenido
cSeutitz Qg ersioala caliad R Catiloe o El registro de los hechos econémicos se realiza aplicando la version vigente del Catalogo General de Cuentas (CGC), expedido
14 |General de Cuentas correspondiente al marco| Existencia 0.30 st 1 030 ! s he se real
! de ! por la Contaduria General de la Nacién (CGN)
normativo aplicable a la entidad?
El proceso de parametrizacion del catdlogo de cuentas sc gestiona ante ol lider funcional de SICAPITAL conforme a las
;Se realizan revisiones permanentes sobre la vigencia del - necesidades del reporte CGN2015_001. Se destaca la comunicacion enviada por la Direccion Financiera mediante el
14.1 . Efectividad 0.70 SI 1 0.70 - N
catilogo de cuentas? memorando 20254300348163, donde se establecen los lincamientos para la inhabilitacion y blogueo de rubros contables que
deben entrar en desuso. asi la integridad de I ion financiera.
15 |éS¢ llevan registros individualizados de los hechos| o0 L 0 - K 030 | s levan registros individualizados, por cjemplo en las cuentas por pagar. Se aporta como evidencia comprobant dirio con
ocurridos en Ia entidad? los registros.
B ol process de clasifoacion se considoran Ios orferio Se siguen los lincamientos de la Resolucion 533 de 2015, de la CGN y sus modificatorias; Resol. SDH-537 de 2023 y Resol,
151 [GnelP Efectividad 0.70 st 1 070 {DDC-000001 del 30 de septiembre de 2019; y, ¢l Manual de Politicas de Operacion Contable de la SDG y FDL (Cédigo: GCO-|

definidos en el marco normativo aplicable a la entidad?

GCI-M002).
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manera oportuna?

Puntaje . Factor de Puntaje
REGISTRO TIPO Misine | CALIFICACION o || G OBSERVACIONES
D e o - El sistema de informacion esté parametrizado con controles para que se cumpla con [0 establecido en Ia Norma de Proceso
16 (€708 l€CNOS cconbmicos - se  coNMbIAN g cencia 030 sI 1 030 |Contable y Sistema Documental Contable respecto al registro ogico de las . no éndose el registro de
cronolégicamente?
en meses que va cuentan con un cierre contable.
En términos generales, la entidad cumple con la Norma de Proceso Contable y Sistema Documental Contable del Régimen de
J6.1 [S¢ verifien ol registro contable cronologico de los|  pe - PARCIALMENTE 06 - Piblica, el registro cronolbgico I resriccion de operaciones en periodos cerrados. No obsante, ¢
hechos economicos? observa que la préctica de registrar el giro con anterioridad a la causacién de las cuentas por pagar, altcra en ocasiones, el orden
cronologico de los registros, contraviniendo la secuencia técnica del proceso contable durante el mes.
Si bien el aplicativo SICAPITAL genera para los de estos se
) ) ) asignan de manera unificada para todas las unidades ejeu.mrae (SDG y FDL's). Es decir, no se generan consecutivos
iSe verifica el registro consecutivo de los hechos - A
162 o, ) Efectividad 035 sI 1 035 independientes por cada unidad cjecutora, sino que auna inica y para toda la entidad.
enlos fbros de Esta situacion dificulta el control individual de la numeracion, limita la autonomia contable de cada ejecutor y afecta la
de los contables
- . . Si. todos Ios hechos econémicos registrados cuentan con el respaldo documental exigido por I normariva vigente. Los registros
iLos hechos econdmicos registrados  estin A !
17 = Existencia 030 sI 1 030 [contables de la entidad se en de los cuales son a partir def
respaldados en documentos soporte idéneos?
sus respectivos soportes documentales idoneos (facturas, contratos, actas, recibos, entre otros).
¢Se verifica que los registros contables cuenten con los Los hechos se basan en los de ysus soportes se
17.1 |documentos de origen interno o externo que los|  Efectividad 035 si 1 035 |[verifica al finalizar el registro o el finalizar el periodo contable, mensual.
soporten? Se evidencian conciliaciones con almacén, Siproj y tesoreria.
172 | Se conservan y custodin Ios documentos soporte? Efectividad 0% s . 035 |Si se conservan, el Fondo aporta como evidencia regisiro fotogrifico del archivo fisco de gestion donde se custodian los
soportes, adicionalmente se observé un enlace de archivo digital donde se custodian los soportes de manera digital.
(Para el registro de los hechos econémicos, se
18 [claboran los respectivos comprobantes de|  Existencia 030 sI 1 030 [Todo registro de hechos econémicos en el aplicativo contable SICAPITAL se realiza a través de comprobantes de contabilidad.
contabilidad?
En términos generales, la entidad cumple con la Norma de Proceso Contable y Sistema Documental Contable del Régimen de
|g.1 [¢Los comprobantes de  contabiidad se realizan| e 0 - ' 0% Piblica, ando el registro sico y I estriceion de operaciones en periodos cerrados. No obstante, so
cronologicamente? observa que la préctica de registrar ¢l giro con anterioridad a la causacién de las cuentas por pagar altera en ocasiones, el orden
cronologico de los registros, contraviniendo la sccuencia téenica del proceso contable.
i bien el aplicativo SICAPITAL genera i iticos i para los de estos se
s @ didad s asignan de manera unificada para todas las unidades cjecutoras (SDG y FDL's). Es decir, no se generan consecutivos
182 |08 < A Efectividad 035 sI 1 035 [independientes por cada unidad cjecutora, sino que den a una i6n tnica y zada para toda la entidad.
consecutivamente?
Esta situacion difieulta el control individual de la numeracion, limita I autonomia contable de cada cjecutor y afecta In
ferenciada de los movimientos contables.
iLos libros - de  contabilidad ~ se  encuentran Los saldos y los movimientos registrados en los libros de ilidad, se en de
i istenci 030 030 s saldos  los s registrados e los libros ;
19 |debidamente ~soportados en comprobantes de|  Existencia st 1 contabilidln ogitrcos en l aptctive SICAPITAL,
L informacion de os Tibros de contabilidad coincid Los saldos y contables se en el aplicativo
19,1 |¢-& Informacion de fos tbros de contablidad comeide)  pe ivigaq 035 PARCIALMENTE 0.6 0.21  |SICAPITAL. No obstante, conforme al informe de auditoria No. 114 de la Contraloria de Bogotd, se identificé un hallazgo
con la registrada en los comprobantes de contabilidad? - - : v ;
derivado de inconsistencias entre las operaciones reciprocas y los valores reportados en el libro auxiliar.
En caso de haber diferencias entre los registros en los Si bien existen procesos de conciliacién con Almacén, Siproj y Tesoreria, el informe de auditoria de la Contraloria de Bogotd
192 [libros y los comprobantes de contabilidad, ;se realizan las|  Efectividad 035 PARCIALMENTE 0.6 021 existon procesos Atmacen, Sipro) ¥ | esoreria, &
’ evidencio diferencias persistentes entre las ciffas reciprocas y e libro auxiliar.
conciliaciones y ajustes necesarios?
g9 |éFxiste algin mecanismo a través del cual se| b g, 0.30 s1 1 030 [Si, se realizan conciliaciones con las dreas involucradas como almacén, Siproj y tesoreria.
verifique la completitud de los registros contables? Y
50,1 |¢Dicho mecanismo se aplica de manera permancnte o e 0% PARCIALMENTE s 021 |55 se realisan conciliaciones mensuales con almacén y tesoreria; y frimestales con Siproj. Sin embargo, las evidenciay
periodica? aportadas en relacion a Siproj del mes de junio y septiembre no se encuentran firmadas por la alcaldesa local.
dLos l";‘;"s de lc,"m:b'hdad - s"cus"“;a", 1‘:‘“““‘@;‘"” 4 De acuerdo con la informacion aportada por el FDL.Los datos reportados ante la Secretaria Distrital de Hacienda, para el
20 |PuS saldos estan e acuerdo con € WHMO WMIOME| pre igaq 035 PARCIALMENTE 0.6 021 |trimestre con corte a septiembre de 2025 ( CGNOOI ), presentaron diferencias respecto al balance de prucba del mismo periodo,
trimestral transmitido a la Contaduria General de la !
Nociony como por jemplo en valores en el patrimonio, en valores de los ingresos y valores en patrimonio.
MEDICION TIPO Puntaje | 0\ FICACION Factor de S OBSERVACIONES
Miximo Calificacion | Obtenido
iLos criterios de medicién inicial de los hechos Se siguen los lincamientos de la Resolucién No. 533 de 2015 y sus modificatorias; Resolucion DDC-000001 del 30 de
21 |econémicos utilizados por la entidad corresponden al|  Existencia 0.30 st 1 030 [septiembre de 2019; y el Manual de Politicas de Operacion Contable de la SDG y FDL (Codigo: GCO-GCI-M002); Manual de
marco normativo aplicable a la entidad? Politicas Contables de la Entidad Contable Piblica Bogota D.C.
iLos criterios de medicion de los activos, pasivos,
ingresos, gastos y costos contenidos en el marco - El personal del drea de gestion de contabilidad recibe actualizacién periodica por parte de la SDH, ¢ internamente por parte de la
211 ! o Efectividad 0.35 st 1 035 ¢ ’
normativo aplicable a la entidad, son de conocimiento del SDG, respecto del proceso contable con base en la normativa aplicable al ente.
personal involucrado en el proceso contable?
Se siguen los lincamientos de la Resolucién No. 533 de 2015 y sus modificatorias; Resolucion DDC-000001 del 30 de
. ) ) septiembre de 2019; y el Manual de Politicas de Operacion Contable de la SDG y FDL (Cédigo: GCO-GCI-M002); Manual def
(Los criterios de medicion de los activos, pasivos, Pl Cantables do 1 Entidad Contable Pblica Boso DG
21.2 |ingresos, gastos y costos s aplican conforme al marco|  Efectividad 035 PARCIALMENTE 0.6 0.21 olfticas (ontables ce fa Entidac Confable Fublica Bogota D.L-
; )
normativo que le corresponde a la entidad? Sin embargo, se evidencia en informe de auditoria cod... 114 de la Contraloria de Bogot, hallazgos relacionados con el registrol
incorrecto de deterioro de multas y el no registro de salidas de almacén,
Puntaje Factor de Puntaje
MEDICION POSTERIOR TIPO e —— CALIFICACION et it
ise “'““‘:‘;‘“‘t @ ";“""“ "’““‘;““’ ) L Tl En cumplimiento de las politicas contables institucionales, la entidad realiza el céleulo de depreciacién por el método de linea
22 . seatanionts o deteriom el Existencia 030 sI 1 030 |rectay la revision de vidas itiles. Asimismo, los procesos de medicion posterior para la vigencia 2025 se ejecutaron a través del
:::‘i’q“?“ ", agofamiento y - deferioro, - segin contratista VALORACIONES EMPRESARIALES.
52,1 |¢Los eilculos de depreciacion se realizan con base en lo| Lo 7B - K 023 |Los caloulos de depreciacion se realizan por método de linea recta, este procedimiento, fue cjecutado y certificado para el cierre|
“* |establecido en la politica? cctivida § § de 2025 a través del contrato suscrito con VALORACIONES EMPRESARIALES.
52 |¢La vida il de la propiedad, planta y cquipo, y la| o e s ' 023 |Le determinacion de las vidas tiles y el cileulo de la depreciacion de las propiedades, planta y equipo se establecieron
“%%" | depreciacion son objeto de revision periédica? ectividal ; ; técnicamente mediante el estudio especializado realizado por la firma VALORACIONES EMPRESARIALES.
EI FDL verifica los indicios de deterioro durante el perido. Adicionalmente, en el proceso de medicion posterior a la propiedad,
523 |¢8e veriican los indicios de deterioro de los activos porl e e s . 023 |Plantay eauipo al cierre de a vigencia 2025 no se reflejo gastos por Deterioro, teniendo en cuenta ¢l informe presentado por la
> |lo menos al final del periodo contable? - - entidad externa VALORACIONES EMPRESARIALES S.A.S. que esté cjecutando las actividades del contrato CPS 594-2025,
para los bienes evaluados al cierre de vigencia, por tal razon no se presents estimacién por Deterioro.
S encuentran plenamente establecidos los criterios Se siguen los lineamientos de la Resol. No. 533/2015 de la CGN, y sus modificatorias y Resol. DDC-01/2019; asi como, las|
23 |de medicién posterior para cada uno de los|  Existencia 030 sI 1 030 [Dircctivas y Circulares expedidas por la SDH; y ¢l Manual de Politicas de Operacion Contable de la SDG y FDL (GCO-GCI-
de los estados i M002).
Los criterios s establecen con base on ol marco Se siguen los lincamientos de la Resol. No. 533/2015 de la CGN, y sus modificatorias, Resol. DDC-01/2019; asi como, las
23,1 [0S erierios se esu * Efectividad 0.14 sI 1 0.4 [Directivas y Circulares expedidas por la SDH; y el Manual de Politicas de Operacion Contable de la SDG y FDL (GCO-GCI-
normativo aplicable a la entidad?
53,5 |¢Se identifican 1os hechos economicos que deben serl Lo L o s . o4 |Si se identifican los hechos econdmicos, por cjemplo cuentas por cobrar, cuentas por pagar y bienes de uso piblico. Mediante
% | objeto de actualizacién posterior? ectivida . . informe suministrado por el el contratista VALORACIONES EMPRESARIALES, se realizé la medicion posterior.
iSe verifica que la medicion posterior se efectia con $i. Se verifica que la medicion posterior se efectiia conforme al marco normativo vigente. Para tal fin, la entidad conto con el
23.3 [base en los criterios en ¢l marco E 0.14 sI 1 0.4 [soporte técnico de la firma especializada VALORACIONES EMPRESARIALES, cuyo informe técnico proporciond los
aplicable a la entidad? criterios de valoracién y céloulo necesarios para asegurar la de los saldos de Propi Planta y Equipo.
L actualizacion de Tos hechos econdmicos se realiza de Si. La actualizacion de los hechos ecconomicos se realiza de manera oportuna, toda vez que los resultados obtenidos en el estudio
234 |¢ e * * 58 Efectividad 0.14 SI 1 0.14 |técnico de la firma VALORACIONES EMPRESARIALES fueron incorporados en los estados financieros dentro del periodo)

contable
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Se soportan las mediciones fundamentadas _en Si se cumple. El soporte de las mediciones por juicio de expertos sc en los y de la firma]
235 [estimaciones o juicios de profesionales expertos ajenos al|  Efectividad 0.14 sI 1 014 |VALORACIONES EMPRESARIALES, los cuales actiian como el sustento técnico oficial para las estimaciones contables|

roceso contable? realizadas sobre los activos institucionales.

PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS TIPO P“,I“.aje CALIFICACION Fafm)r de P“I“a:le OBSERVACION!

Miximo Calificacion | Obtenido
Tras revisar el informe de oportunidad de la Secretaria Distrital de Hacienda (Oficio No. 20254213770702), se constato que el

LI TN R D Gy Fondo present6 oportunamente cuatro (4) de los ocho (8) estados financieros exigidos al 10 de noviembre. Teniendo en cuenta
24 financieros a los usuarios de la informacion| Existencia 030 PARCIALMENTE 0.6 0.18 presento op ‘ e ; - o

e que ¢l estindar de cumplimiento demanda la totalidad de las presentaciones en los plazos estipulados, la gestion contable paral

’ este rubro se califica como parcial.

;Se cuenta con una politica, directriz, procedimiento, Se cuenta con i en: on DDC-000004 DE 2024; Resolucion CGN 356 de 2022 y la Cartal
24.1 |guia o lincamiento para la divulgacion de los estados|  Efectividad 018 sI 1 018 | Ciroular SDH 121 de 2023.

financieros? Ley 1712 de 2014, Reglamentada por el Decreto Nal. 103 de 2015. Resol. 1519 de 2020.

) o - ) Tras revisar el informe de oportunidad de Ia Secretaria Distrital de Hacienda (Oficio No. 20254213770702), se constato que |

iSe cumple la politica, directriz, procedimicnto, guia o Fondo presenté oportunamente cuatro (4) de los ocho (8) estados financieros exigidos al 10 de noviembre. Teniendo en cuenta
242 i ida para la ion de los estados|  Efectividad 0.18 PARCIALMENTE 0.6 011 1o presento oportunamente cu s ocho (8) estados financieros exigidos viembre. el Juenta

e que el esténdar de cumplimiento demanda la totalidad de las presentaciones en los plazos estipulados, la gestion contable paral

: . este rubro se califica como parcial.

£Se tienen en cuenta los estados financieros para la toma - Se tienen en cuenta los estados financieros para toma de decisiones en temas como: depuracion de cuentas por pagar,
243 ¢ ; Efectividad 018 sI 1 0.18 ) : dec

de decisiones en la gestion de la entidad? reprogramacién del PAC ¢ insumo para reuniones con las demés dreas involucradas en el proceso contable.
24,4 [#5¢ clabora el jucgo completo de estados financieros, con|  pe iigaq 0.18 s 1 0.18  |EIFDL presenta juego completo de los Estados Financieros con corte al 31 de diciembre de 2025

corte al 31 de diciembre?

iLas cifras contenidas en los estados financieros
25 |coinciden con los saldos de los libros de| Existencia 0.30 st 1 0.30 | Las cifras contenidas en los estados financieros coinciden con los saldos de los libros de contabilidad.

contabilidad?

;Se tealizan verificaciones de los saldos de las partidas de| , )

E
25.1 ks eatados Tnancitnos provio & 1 o ool Efectivi 0D s L 070 |De acuerdo con lo reportado por el fondo, se realiza mediante balances de prucba y Se aportan

: con dreas involucradas como almacén, tesoreria y siproj.

estados
St Tz i e Tt o Sl oo 030 si 1 030 |La Direccion Distrital de Contabilidad caleula los indicad que, en opinién de Ia Contaduria General de la

interpretar la realidad financiera de la entidad? . . . . .

Nacién, permiten profundizar el conocimiento de la situacion financiera y de resultados del nivel territorial

os indicad s a1 s do 1 Si, los indicadores cstan diserados para responder a las necesidades de analisis del ente territorial. Estos se estructuran con el
26,1 €08 Indleadores s¢ ajustan @ fas necesidades de B prostividad 035 s 1 035 |objetivo especifico de evaluar y analizar la informacién financiera contenida en los Estados Financieros Consolidados de Bogotd

entidad y del proceso contable? :

e verifion I iablidod do T informasion atlivada com Si, la fiabilidad de la informacion se garantiza mediante la automatizacion y ¢l control del sistema de informacion institucional.
262 |¢ Efectividad 0.35 st 1 035 {La validacion de los datos utilizados como insumo para Ia elaboracion del indicador se realiza de manera sistemitica a través del

" i6 7 9
insumo para la elaboracion del indicador? aplicativo SAP BPC

¢La informacién financiera presenta la suficiente
27 |ilustracion para su adecuada comprension por parte|  Existencia 030 sI 1 0.30
de los usuarios?

i, los Estados Financieros cumplen con los principios de revelacién y suficiencia sobre los hechos econémicos relevantes y sef
encuentran publicados en la pégina web de la entidad.

;Las notas a los estados financieros cumplen con las
revelaciones requeridas en las normas para el - Las notas evidencian una estructura adecuada para cl revelacion i6n correcta de los hechos
ones  requernin , pare Efectividad 0.14 sI 1 0.14 ot P Y

medicion, revelacion y presentacion de

los hechos cconémicos del marco normativo aplicable?

(El contenido de las notas a los estados financieros revela
27.2 |en forma suficiente la informacién de tipo cualitativo y|  Efectividad 0.14 st 1 0.14 |Las notas presentan informacién suficiente, general y especifica, de tipo cuantitativo y cualitativo, atil para los usuarios.
cuantitativo para que sea til al usuario?

4En las notas a los estados financieros, se hace referencia
a las variaciones significativas que se presentan de un|  Efectividad 0.14 sI 1 0.14
periodo a otro?

Las notas a los estados financieros cumplen con la funcién de desglosar las variaciones significativas de cada rubro,
proporcionando el contexto necesario sobre ¢l comportamiento econdmico comparativo entre ambos periodos.

27

¢Las notas explican la aplicacion de metodologias o la
274 6n de juicios ionales cn la 6n dela|  Efectivi 0.14 SI 1 0.14
informacion, cuando a ello hay lugar?

La metodologia empleada en la claboracion de las notas refleja la incorporacién de juicios y estimaciones técnicas, lo cual
fortalece la razonabilidad de las cifras presentadas y sustenta los criterios de medicion utilizados por la entidad.

(Se corrobora que la informacion presentada a los Existe una concordancia entre las ciftas reportadas en los estados financicros y las revelaciones de las notas, lo que garantiza la

) -
275 | distintos usuarios de la informacion sca consistente? Efectividad LY & 1 014 | ceridad y Ia trazabilidad de Ia informacion contable.
RENDICION DE CUENTAS
RENDICION DE CUENTAS TIPO Puntaje |y irICACION LA AT OBSERVACIONI
Miximo Calificacion | Obtenido
¢Para las entidades obligadas a realizar rendicion de
CH Ss,e] ‘""'i::':" g :,s'“;‘,“ S""‘“":’_‘ e :‘ i, se presentaron los estados financieros de la vigencia 2024 en el marco de la rendicion de cuentas realizada el 28 de marzo de
2g |Mismac Sifa enfidad no estd obligada a rendicion del g yoon iy 0.30 PARCIALMENTE 0.6 0.18 {2025, segin los soportes (presentacion) aportados por el fondo. Sin embargo, en el contenido del informe no se relaciond laj
cuentas, gse prepara informacion financiera con : ;| e s
propési i que por Ia s estados
transparencia?
e verifica la consistencia de las cifras presentadas en
25,1 [los estados financieros con las preseniadas en Tl pe o - s . 035 |F! Fondo realiza acompafiamicnto en cf reporte de la informacion en SIVICOF, con esto sc garantiza que la informacion
rendicion de cuentas o la presentada para propésitos presentada sea consistente con los estados financieros emitidos.
ificos?
;Se presentan explicaciones que faciliten a los diferentes| . .
i
282 |tenmriss I comprension de . mformecion fnancio | MRETR TN 0% . 06 021 |Si bien In entidad inclugo los estados financieros en su espacio de rendicion de cuentas, no se identifearon Ios soportes quc|
brinden explicaciones cualitativas sobre los mismos.
presentada?
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE TIPO P“,m.aje CALIFICACION Faft“r de P“mafle OBSERVACION]
Miximo Calificacion | Obtenido
it s de idontificacid ) Sc identifican los riesgos mediante la documentacion y caracterizacion de los riesgos, en los formatos de matriz de ricsgos y de
29 |GEMSEER © v Existencia 030 sI 1 030 |riesgos de corrupcion, codigos PLE-PIN -F001 y PLE-PIN -F035. Se documenta el monitoreo mediante informes generados
de los riesgos de indole contable? - .
por la Oficina Asesora de Plancacién.
De acuerdo con los informes de monitoreo de la OAP, no s¢ reporta materializacion de riesgos de gestion. Sin embargo, para el
29.1 |¢Se deja evidencia de la aplicacion de estos mecanismos? | Efectividad 0.70 PARCIALMENTE 0.6 042 [segundo cuatrimestre no se aportaron los soportes de la evidencias del control relacionado con los soportes de causacion y

ordenes de pago.
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m ?:;z’x"zz‘:":z:: e"“::::r'“d:: dfﬂ“‘:;:?;‘:: y le; RO, 02D - ' 030 | Seidentifican mediante la documentacion y caracterizacion de los riesgos, en los formatos de matriz de riesgos, codigos PLE-
g N - " PIN -F001 y PLE-PIN -F035.
falizacién de los riesgos de indole contable? Y
Se analizan v s da un trtamiento adecuado a los De acuerdo con los informes de monitoreo de la OAP, no se reporta materializacion de riesgos de gestion. Sin cmbargo, para cl
LN dé‘lf" do’{c Zom;bl'c' . forma‘ rmanm't'cv I Efectividad 0.18 PARCIALMENTE 0.6 0.1 |segundo cuatrimestre no se aportaron los soportes de la evidencias del control relacionado con los soportes de causacién y
e pe : ordenes de pago.
Los riesgos de la entidad son revisados y actualizados periddicamente en la entidad a través del sistema de gestion de calidad. Se
aclara que la gestion de riesgos opera bajo ¢l modelo por procesos. En ¢l mapa de procesos no s encuentra figura el proceso
Los riesaos identificados. e revisan v actualizan contable como tal; la identificacién, revisién y actualizacién de riesgos contables corresponden al proceso de “Gestién
302 [ e ados 8 sy acusE  prectividad 018 PARCIALMENTE 0.6 011 |corporativa institucional”, el cual engloba actividades contables, presupuestales, entre otros. No se evidencia identificacion de
P ! riesgos del proceso contable, como por ejemplo, inoportunidad en presentacién de informes y/o estados financicros, ni registro
de causas diversas a atacar respecto al riesgo de que la informacion financiera no cuente con los atributos de calidad requeridos
por la norma.
Los controles estén establecidos y documentados en los formatos de matriz de riesgos de gestién y de corrupcién, cédigos PLE
30,3 |¢S¢ han establecido controles que permitan mitigar of g iiigag 018 PARCIALMENTE 0.6 011 |PIN-FOO1yPLE-PIN -F35.
la de cada riesgo
Sin embargo, de acuerdo al monitoreo de riesgos realizados por la OAP, para l segundo cuatrimestre no se aportaron los
soportes de la evidencias del control relacionado con los soportes de causacion y ordenes de pago.
) Se realiza la verificacién a través de la matriz de riesgos con la periodicidad establecida. Sin embargo, de acuerdo con ¢l
104 ;:Z r'“]‘,Z"“j:“l;“"z}::z::“C,;pfl;ﬁi‘::zgi":ndcc‘:;:“"““; e o YT G o1 |monitoreo de riesgos de la OAP, sc observo que para el segundo cuatrimestre no sc reportaron los soportes del control definido)
. i s s i ados u . X . ) P ; o :
o s ctddon ol procese C‘Dmaw ectividal para el riesgo "Posibilidad de riesgo econémico al efectuar pagos, omitiendo el debido cumplimiento de requisitos, de maneral
p ; intencional para beneficio propio o de un tercero"
;Los funcionarios involucrados en el proceso
31 |contable poseen las habili y i Exist 030 sI 1 030 [Si, las personas involucradas en e proceso contable estdn capacitadas para cjecutar las diferentes actividades.
para su ejecucion?
i “Iﬁ {’é’;;"“sa‘"mf"]:::‘l‘?gsf“ &p'ﬁix“’iﬂz;ﬁ‘: e 05 @ 1 070 |Si ¢l personal involucrado en el proceso contable del FDL recibe actualizacion periodica desde la SHD e interna, igualment
1 |capacitadas para  identificar los s cconomicos X . ° : ;
prgpios o ‘c’m cod qu tienen impario oontable? ectivida realizan reuniones mensuales de seguimiento y conocen los lineamientos internos dispuestos en MATIZ.
D! "',‘:" @ l‘"“: '“s'“']’]“““:' @ “"“f'"”_“"‘ = Si, el Plan Institucional de Capacitacién -PIC - de la SDG, tiene en cuenta el proceso contable incluyendo temas relacionados
3p |comsicera €l desarro °‘m ”e":‘l’l';",e enCIAS Yl pristencia 0.30 s 1 030 |con: Principios de on 'y publica Distrital; Gestion tributaria Distrital; Contabilidad publica
. abler L Distrital; y, Presupuesto piiblico Distrital y local, dirigidas a personal de la Secretaria, involucrados en el proceso contable.
en el proceso contable?
De conformidad con ¢l memorando No. 2025410049273 de la Direccion de Gestion de Talento Humano, el plan de
capacitacién se cjecutd entre mayo y noviembre de 2025. En este periodo, se impartieron 11 sesiones dirigidas a servidores
. . - - Giblicos y contratistas vinculados al proceso contable.
32.1 |;Se verifica I ejecucion del plan de capacitacion? Efectividad 035 sI 1 035 [PuPlicosy contratistas vineulados al proceso contable. ) A
) El scguimiento realizado permitié determinar una asistencia promedio de seis (6) actividades por Fondo de Desarrollo Local
(FDL). En particular, el FDL Rafal Uribe Uribe registr6 participacion en seis (6) capacitaciones, cifra que coincide plenamente
con el promedio general alcanzado.
i, las en el PIC, fueron a: Principios de on y
, . piiblica Distrital; Gestion tributaria Distrital; Contabilidad piblica Distrital; y, Presupuesto pablico Distrital y local, dirigidas al
(Se verifica que los programas de capacitacin L I S e 1o om ol PrOcest s 35 oot (rovte oo B e attaion oo T Secto
. apanan o mormionto de o 055 - ' 035 |personal de la Secretaria, involucrado en el proceso contable, se concretaron a traves de una alianza estratégica con la Secretaria
e Distrital de Hacienda-SDH, mediante jornadas de: de del Distrito, en normas y]
Y ’ lineamientos distritales, asi como capacitacién y/o talleres de cuentas por cobrar, gestion contable en FDL's, y temas
presupuestales en entidades distritales.
32.00 TOTAL 29.66

FUENTE: Adaptacion del formato guia suministrado por la Contaduria General de la Nacién.

Calificacién Méxima
Porcentaje obtenido
Calificacién

5
0.926875
4.63

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nacién validard que cuando la respuesta a una pregunta relativa a la Existencia de un control sea NO, las preguntas relacionadas con la Efectividad de dicho control sean calificadas también con NO.

Firma

(ORIGINAL FIRMADO)

Nombre:

Cargo:

Firma

LADY JOHANNA MEDINA MURILLO

JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

(ORIGINAL FIRMADO)

Nombre:

Cargo:

DIANA CAROLINA SANCHEZ CASTILLO

ALCALDESA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE



