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Bogota D.C.,, febrero de 2026

PARA: Dra. PAOLA ANDREA OSORIO LOZANO
Alcaldesa de Fontibon
DE: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTO: Informe de Evaluacién Control interno Contable -ECIC 2025 — FDL Fontibon
Cordial saludo:

En cumplimiento de lo establecido en la Resolucién 193 de 2016, “Por la cual se incorpora, en los
Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el procedimiento para la evaluacién del
control interno contable”, y en el articulo 3° de la Ley 87 de 1993, “Por la cual se establecen las normas para el
ejercicio del control interno en las entidades y organismos del Estado”, me permito remitir el Informe de
Evaluacién del Control Interno Contable correspondiente a la vigencia 2025, aplicado al Fondo de Desarrollo
Local que usted representa.

1. Criterios normativos

-Resolucién 354 de 2007, expedido por la CGN, “Por la cual se adopta el Régimen de Contabilidad Publica, se
establece su conformacién y se define el ambito de aplicacion”.

-Resolucién 533 de 2015, expedido por la CGN, “Por la cual se incorpora, en el Régimen de Contabilidad
Publica, el marco normativo aplicable a entidades de gobierno y se dictan otras disposiciones”

-Resoluciéon 193 de 2016, expedido por la CGN, "Por la cual se Incorpora, en los Procedimientos Transversales
del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la evaluacién del control interno contable”.
-Politicas Contables Transversales del Distrito y Circulares, expedidas por la Secretarfa Distrital de Hacienda
-Manual de Operacién de Politicas Contables de la SDG y los FDL

-Documentos internos del Sistema de Gestién de Calidad MATIZ relacionados con el proceso contable
-Lineamientos de la SDH y recomendaciones de la Veeduria Distrital.

2. Metodologia

La evaluacién fue realizada por la Oficina de Control Interno con criterios de independencia y objetividad,

integrando valoracién cuantitativa y cualitativa.
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2.1 Valoracion cuantitativa

Se aplic6 el cuestionario CGNZOO7_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE, compuesto
por 32 preguntas, con respuestas “Si”, “Parcialmente” y “No”, cuya calificacién se genera automaticamente
conforme a los parametros definidos por la Contaduria General de la Nacion.

Los rangos de interpretacién son:

Rango de calificacion Calificacion cualitativa
1.0 < CALIFICACION DEFICIENTE

3.0 < CALIFICACION ADECUADO

4.0 < CALIFICACION EFICIENTE

Se aplicaron técnicas de auditoria como indagacién, inspeccion, verificacion documental, confirmaciones
> > > b
pruebas sustantivas y ana]iticas, as{ como procedimientos de valoracion del fiCSgO.

Adicionalmente, se analizaron insumos tales como:

e Hstados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025 y sus notas.
Plan Institucional de Capacitacién — PIC 2025.

Mapas de riesgos y reportes de monitoreo.
Informes de entes de control.
Reportes de oportunidad de la Secretarfa Distrital de Hacienda.

Seguimiento a planes de mejoramiento derivados de la evaluacion 2024.

La apertura formal se realizé el 28 de octubre de 2025 mediante reunién virtual. Los resultados preliminares
fueron socializados en diciembre, otorgando plazo para observaciones debidamente soportadas.

Valoracion cualitativa

Esta parte del formulario tiene el propésito de describir cualitativamente, y en forma breve, el andlisis de las
principales fortalezas y debilidades del control interno contable que se determinaron en la valoracién
cuantitativa, los avances con respecto a las recomendaciones realizadas en las evaluaciones anteriores, as{ como
las recomendaciones realizadas a la evaluacién actual por parte del Jefe de Control Interno, en ejercicios
anteriores, para efectos de mejorar el proceso contable de la entidad.
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3. Resultados

Con base en los rangos de calificacion del control interno contable, de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 193 de 2016 expedida por la Contaduria General de la Nacion, se obtuvieron los resultados que se
detallan en el anexo Informe ECIC 2025.

En términos generales, se recomienda analizar de manera integral las observaciones, debilidades y
recomendaciones derivadas tanto de la evaluacién cuantitativa como cualitativa, con el propésito de que sirvan
como insumo para la formulaciéon o ajuste de planes de trabajo y de sostenibilidad contable. Dichos planes
deben orientarse al fortalecimiento de la efectividad del Sistema de Control Interno Contable, a la
implementacién de controles inexistentes o insuficientes y a la articulacién de todos los proveedores de
informacién del proceso contable en ejercicios periddicos de autoevaluacion.

En el marco del rol de evaluacién independiente y soporte estratégico de la Oficina de Control Interno, se
advierte la persistencia de situaciones recurrentes identificadas en vigencias anteriores, las cuales impactan el
logro de los objetivos del proceso contable definidos en la Resolucién 193 de 2016. Entre las causas mas
relevantes se encuentran: insuficiente analisis de hechos econdémicos, debilidades en los procesos de
circularizacién, ausencia o seguimiento limitado a los Planes de Sostenibilidad Contable, entre otros aspectos
estructurales.

A continuacién, se describen las principales situaciones identificadas como generadoras de debilidades, algunas
de las cuales trascienden el ambito exclusivo del drea contable:

1. Conciliacién y depuracion de saldos interareas: Se evidencian limitaciones en los formatos automaticos
generados por SICAPITAL, particularmente en la conciliacién entre Contabilidad y Almacén, al no contemplar
campos suficientes para detallar diferencias, responsables y acciones correctivas. En algunos casos las
conciliaciones carecen de firmas de validacién. Asimismo, se presentan demoras en conciliaciones con sistemas
como SIPROJ y en saldos asociados a contratos de obra o convenios interadministrativos, evidenciando falta
de articulacién y seguimiento dentro de los planes de sostenibilidad contable.

2. Causaciones y cierres contables: La limitada interoperabilidad y automatizacién en SICAPITAL genera
reprocesos e inconsistencias entre médulos, asi como demoras en cierres contables. A ello se suman tiempos
prolongados en la atencién de requerimientos ante la mesa de ayuda del aplicativo, lo cual afecta la oportunidad
y confiabilidad de la informacién financiera.

3. Talento humano contable: En varios Fondos se evidencié insuficiencia de personal idéneo para atender
las cargas del cierre contable. En casos como Chapinero y San Cristébal, una misma persona asumio
simultaineamente la responsabilidad contable de ambos Fondos, situaciéon que incrementa el riesgo operativo.
Adicionalmente, la alta rotacion y la falta de personal de apoyo con competencias técnicas adecuadas afectan la
continuidad, la calidad del proceso y el cumplimiento de plazos normativos.

4. Propiedad, planta y equipo: Se identificaron retrasos en la toma fisica, revisién de vidas utiles y evaluacion
de indicios de deterioro. La no realizacién oportuna de procesos contractuales para la medicion posterior impide
actualizar adecuadamente los saldos al cierre del ejercicio contable.

5. Ambiente de control y gestion del riesgo contable: Persisten debilidades en la identificacién, valoracion

y seguimiento de riesgos contables. Dado su caracter estratégico y transversal, corresponde a la Alta Direccion

y a la Oficina Asesora de Planeacion liderar la revisién anual de politicas contables y mapas de riesgos,
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promoviendo su actualizacién y articulacién desde el nivel central con participacion de los Fondos de Desarrollo
Local.

Las situaciones expuestas se ponen en conocimiento del Despacho con el fin de que se verifique su ocurrencia
en el Fondo a su cargo y se adopten, bajo liderazgo de la Alta Direccién, las medidas correctivas y preventivas
necesarias para fortalecer la sostenibilidad y confiabilidad del proceso contable.

En el marco del rol de evaluacién independiente y soporte estratégico de la Oficina de Control Interno, se pone
en conocimiento de la Alta Direccién las situaciones sefialadas, con el fin de que se adopten las medidas
correctivas y preventivas pertinentes, lideradas desde su Despacho, que permitan fortalecer la sostenibilidad
contable y mitigar riesgos que puedan afectar la razonabilidad de la informacién financiera y la toma de
decisiones.

Se precisa igualmente que el presente informe fue remitido previamente suscrito, considerando que constituye
insumo para el reporte de la cuenta anual ante la Contraloria de Bogota, especificamente para el diligenciamiento
del formato CBN-1019.

La Oficina de Control Interno continuara realizando seguimiento a las acciones que se deriven del presente
informe.

Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADO)
LADY JOHANNA MEDINA MURILLO
Jefe Oficina de Control Interno

Anexo: Informe ECIC 2025
CC: Profesional con funciones de Contador del Fondo de Desarrollo Local

Elaboré: Alexa Ximena Lenes Rojas - OCI
Aprobé/Revisé: Dra. Johanna Medina Murillo — Jefe OCI
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FORMULARIO INFORME CUALITATIVO

Entidad: Fondo de Desarrollo Local de Fontibdn

CONTROL INTERNO CONTABLE ANO 2025

FORTALEZAS

e Las politicas contables adoptadas por el fondo de desarrollo local se encuentran alineadas con el marco
normativo aplicable a la Entidad y propenden por la representacién fiel de informacion financiera

e Se cuenta con lineamientos tendientes a facilitar el flujo de informacién de los hechos econémicos para el
suministro de informacién financiera, por parte de las otras dependencias del fondo de desarrollo local
hacia el 4area contable, lo cual permite generar y reportar de manera completa la informacién contable a los
diferentes usuarios, tanto internos como externos.

DEBILIDADES

e Las conciliaciones con las diferentes areas internas del Fondo de Desarrollo Local no se realizan de manera
oportuna, incumplimiento de los compromisos definidos en las sesiones de los diferentes comités, lo cual
afecta la confiabilidad de la informacién.

e No se aplican las politicas establecidas en el desarrollo del proceso contable para el reconocimiento de
bienes de uso publico en servicio, clasificacién de pagos durante la construccién de bienes de uso publico,
medicién posterior y actualizacién de saldos de Propiedad, planta y equipo, saldos de contratos y
convenios (depédsitos entregados en administracién), saldos de cartera.

e No se evidencia avance ni se aporta seguimiento respecto a Planes de mejora ni acciones de mejora
durante 2025, relacionados con hallazgos, observaciones y/o recomendaciones sobre Evaluacion Control
Interno Contable -ECIC 2024.

e No se socializan documentos del sistema de gestion de calidad, asi como las politicas relacionadas con la
identificacién de los bienes fisicos en forma individualizadas, con el personal de apoyo involucrado en el
proceso.

e DPara la vigencia 2025, el Fondo de Desarrollo Local no realizé la toma fisica de inventarios, lo que impidié
la identificacién individualizada de los bienes fisicos dentro del proceso contable, dicha situacién también
fue evidenciada en el “Informe de Evalnacion al Sistema de Control Interno Contable, vigencia 2024.”

e No se aportaron evidencias que den cuenta de la revisién periddica de la vida util de la propiedad, planta y
equipo, asi como la depreciacion de estos.

e No se efectud la verificacion de los indicios de deterioro de los activos a cargo del fondo de desarrollo
local para la vigencia 2025.

® A la fecha de la presente evaluacion se evidencia que el fondo de desarrollo local sigue presentando saldos
sin depurar.

e Se present6 extemporaneidad en la remisiéon de los informes financieros a la Secretarfa Distrital de
Hacienda.

e No se aporto6 evidencia que soportara la existencia y ejecucion de los planes de mejoramiento.

e se evidencia que el fondo de desarrollo local presenta saldos sin depurar.

e No se incluye informacion de los Estados Financieros en el informe de Rendicion de Cuentas realizadas en
la vigencia anterior.
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AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES
REALIZADAS.

e Durante la vigencia 2025, se adelantaron actividades de depuracién que permitieron avances importantes
en la presentacién de la informacién financiera del fondo de desarrollo local.

e Hl comité de sostenibilidad contable sesioné durante la vigencia 2025, de conformidad con la frecuencia
establecida en los lineamientos internos y la Resolucion DDC 003/2018.

RECOMENDACIONES

¢ Rendicion de Cuentas: Asegurar la inclusién oportuna, completa y debidamente soportada de las cifras
de los estados financieros en los informes de rendicién de cuentas del Fondo de Desarrollo Local,
conforme a los lineamientos de transparencia y rendicién de cuentas aplicables, con el fin de fortalecer la
confiabilidad de la informacién financiera divulgada y garantizar su trazabilidad ante los entes de control y
la ciudadania.

e DPoliticas Contables: Fortalecer el cumplimiento de las politicas contables vigentes, mediante la
implementacién de controles efectivos y seguimiento periédico por parte de los responsables del proceso
financiero, con el fin de garantizar la adecuada clasificacién, reconocimiento y actualizacién de los hechos
econdémicos, y asegurar la razonabilidad y confiabilidad de la informacion financiera del Fondo.

e Socializaciéon Lineamientos: Fortalecer los mecanismos de socializacién y apropiacion de los
documentos del Sistema de Gestion de Calidad y de las politicas relacionadas con la identificacién
individualizada de los bienes fisicos, mediante jornadas formales de divulgacién, lineamientos claros y
seguimiento a su cumplimiento, a fin de garantizar la estandarizacién del proceso y mitigar riesgos
asociados a la gestién y control de los activos.

e Toma fisica y medicién posterior: Formalizar e implementar un plan de fortalecimiento del control y
gestién de la Propiedad, Planta y Equipo, que garantice: (i) la realizacién periédica y documentada de la
toma fisica de inventarios, asegurando la identificacién individualizada y conciliacién de los bienes con los
registros contables; (ii) la revision sistematica y soportada de la vida atil, métodos y valores de depreciacién
de los activos, conforme al marco normativo contable aplicable; y (iif) la evaluacién periédica de los
indicios de deterioro de los activos, con el fin de reconocer oportunamente los ajustes contables a que
haya lugar.

e Asistencia Capacitaciones PIC: Adoptar medidas estratégicas que garanticen la participacién efectiva del
personal del proceso contable en las capacitaciones institucionales, con el fin de garantizar la actualizacién
permanente en la normativa y lineamientos técnicos aplicables que permitan mejorar el porcentaje de
asistencia en proéximas vigencias y mitigar riesgos asociados a la desactualizacién técnica del proceso
contable.

¢ Oportunidad en la presentacion de reportes contables y financieros: Frente a los casos de
extemporaneidad en la presentaciéon de reportes contables y financieros, se recomienda adoptar las
medidas pertinentes de acuerdo con las causas que se identifiquen en las autoevaluaciones, evaluaciones
internas y auditorfas. Lo anterior, con el proposito de garantizar la remisién oportuna de la informacion a
la Secretarfa Distrital de Hacienda y a los demas grupos de interés, segin corresponda. Dichas medidas
podran requerir, segun el caso, la participacioén de otras dependencias como Tecnologia de la Informacion,
Talento Humano y la Alta Direccién, especialmente en aquellos Fondos de Desarrollo Local donde se ha
evidenciado recurrencia en este tipo de situaciones.

e Optimizaciéon del aplicativo SICAPITAL: Se resalta la necesidad de revisar la implementaciéon de
mejoras en el aplicativo SICAPITAL, orientadas a fortalecer la automatizacién de los procesos contables y
a reducir reprocesos. Asi mismo, se requiere evaluar ajustes en el manejo de los comprobantes de
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causacion, de manera que estos se generen en tiempo real una vez identificado el hecho econémico,
garantizando el orden cronoldgico de los registros y el cumplimiento del principio de devengo.
Adicionalmente, se recomienda establecer consecutivos independientes por unidad ejecutora y por tipo de
comprobante, con el fin de fortalecer el control y la trazabilidad de la informacién contable. Estas mejoras
demandan el liderazgo y acompafiamiento del area técnica competente.

Gestion y administracion de riesgos contables: Se recomienda coordinar esfuerzos entre la Oficina
Asesora de Planeacion y las areas de contabilidad de las 21 unidades ejecutoras, con el fin de identificar los
principales riesgos contables, a partir de los insumos derivados de los informes de las distintas lineas de
defensa y de las auditorfas realizadas por los entes de control externo. Hstos riesgos deberan ser
incorporados en las matrices institucionales, asegurando la adecuada documentacién y seguimiento de su
gestion.

Alcance de la evaluacion del Sistema de Control Interno Contable: Es importante tener en cuenta
que la calificacion del Sistema de Control Interno Contable, realizada por la Oficina de Control Interno, se
fundamenta en un instrumento cuantitativo con criterios y ponderaciones previamente definidas, asociados
a las politicas y etapas del proceso contable. En este contexto, un error material en una o varias cuentas
puede incidir en la calificacién de un item especifico, aun cuando dicho item tenga un peso relativo menor
dentro del instrumento. En consecuencia, esta evaluaciéon no necesariamente refleja la materialidad de los
errores contables ni otros aspectos de impacto financiero. Por lo anterior, se recomienda atender de
manera integral tanto las debilidades y recomendaciones derivadas de esta evaluacién, como aquellas
identificadas en los ejercicios de autocontrol, los monitores de la primera y segunda linea de defensa y las
auditorfas de los entes de control externo.

Firma (ORIGINAL FIRMADO)

Nombre: LADY JOHANNA MEDINA MURILLO
Cargo: Jefe Oficina de Control Interno
Firma (ORIGINAL FIRMADO)

Nombre: PAOLA ANDREA OSORIO LOZANO
Cargo: Alcaldesa Local de Fontibon

Cadigo: FCI-FO-10

Version: 001

Fecha Vigencia: 2020-01-10



@, | VEEDURIA
DISTRITAL

Somos los ojos de la ciudadania

EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

FORMULARIO INFORME CUANTITATIVO

ENTIDAD: FONDO DESARROLLO LOCAL DE FONTIBON

Cédigo: FCI-FO-09

Version: 002

Fecha Vigencia: 2021-04-14

INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO

POLITICAS CONTABLES TIPO Puntaje | 7 ypICACION Factorde | Puntaje OBSERVACIONES
Maximo Calificacién | Obtenido
El FDL sigue los lineamientos dados en el Manual de Politicas Contables para la Entidad Contable Publical
Bogoti D.C. y ¢ Manual de Politicas de Operacién Contable interno de la Secretatia Distrital de Gobierno y]
Fondos de Desarrollo Local (Codigo: GCO-GCI-MO02) generando la version 5, del 12/09/2025, el cuall
cuenta con quince politicas, las cuales se encuentran acorde con el matco normativo aplicable para Entidades|
de Gobierno definido por la Contaduria General de la Nacion bajo Estindares Internacionales def
Contabilidad y de Informacién Financiera, de conformidad a la Resolucion 533 de 2015 "Por la cual scf
incorpora, en el Régimen de Contabilidad Pblica, el marco normativo aplicable a entidades de gobierno y se|
dictan otras disposiciones"; las cuales se relacionan a continuacion.
1. Inventarios
¢La entidad ha definido las politicas contables que § ;f‘c‘::dl“‘:nslc;;‘c‘s‘ equipe
debe aplicar para el reconocimiento, medicion, 4: Bienes de Uso Pablico
1 |revelacion y presentacién de los hechos econémicos| — Existencia 030 B 1 030 ! 0
P e e A 5. Bienes Histéricos y Culturales
iy g 6. Activos Intangibles
7. Deterioro de Bienes Mucbles ¢ Inmucbles
8. Cuentas por Pagar
9. Beneficios a Empleados
10. Provisiones, Pasivos y Activos Contingentes
11. Ingresos
12. Arrendamientos Operativos
13, Presentacion y Preparacion de los Estados Financicros y sus Revelaciones
14, Hechos Ocutridos después del periodo contable
15. Politica contable para definir las politicas contables, los cambios en las estimaciones contables y la
cotreccion de errotes.
Durante ¢l afio 2025 la SDH realizé jotnadas de socializacién pata SDG y los Fondos de Desarrollo Local y]
Se socializan las politicas con el perconal involuceado en el socializé 1a disposicién de la publi de actualizaciones del Boletin de documentos técnicos contables def
L r P Efectividad 0.18 SI 1 018 [la DDC-SDH en la pigina web. Internamente el Manual de politicas de operacién contable, fue actualizado, su
proceso contabler actualizacion fue socializada y estd d lo y publicado en ¢l Sistema de Gestion de la Sccretaria)
Distrital de Gobierno “MATIZ".
De manera general, si se cumple con politicas contables, sin embargo se observan debilidades en)
15 |elas politicas cstablecidas son aplicadas en ol desarrollo del| e .  — . (11 |reconoeimicnto de bicnes de uso piblico en servicio, clasificacion de pagos durante la construceién de bienes|
proceso contable? de uso piblico, medicion postetior y actualizacion de saldos de Propiedad, planta y equipo, saldos def
contratos y convenios (depésitos entregados en 6n), saldos de cartera.
13 |elas politicas contables responden a la maturaleza y a la e . - L 018 |Responden a la natualeza de los recursos, forma de su administracin y su uso, vinculados al presuy
actividad de la entidad? pablico.
‘Las politicas contable ende la tepresentacié Las politicas contables de la entidad, las cuales estan alineadas con las politicas transversales para toda las|
14 %d‘”dfi;‘l‘j:ﬁ‘:n;;’:;‘n ‘E‘;az‘c“f;“ en por fa represencion| - peectividad 0.18 SI 1 018 [entidades que conforman la Entidad Contable Piblica de Bogota, propenden por la representacion fiel de la
’ realidad financiera de la entidad.
POLITICAS DE OPERACION TIPO CALIFICACION TOTAL
£Se establ (planes, p Se cuenta con ¢l Manual para la Gestion de Planes de Mejoramiento, Codigo: GON-MO002. En o relacionado|
les, teglas de negocio, guias, etc.) para el especificamente con los Planes de mejoramiento detivados de la Contraloria, se sigue lo establecido en I
2 |seguimiento al cumplimiento de los planes de| Existencia 030 ST 1 030 [Resolucion 036 de 2023 expedido la Contraloria de Bogota. Los planes de mejoramicnto derivados de
joramiento derivados de los hall de auditor. auditorias internas de la entidad son gestionados a través del aplicativo propio de la SDG, dispuesto para I
interna o externa? formulacién y seguimicnto de las correspondientes acciones de mejora.
¢Se socializan estos instrumentos de seguimiento con los L La socializacién de estos instrumentos s hace a través del Sistema Integrado de Gestion y a través de los|
21 " Efectividad 035 st 1 035
responsables? promortores de mejora.
No se evidencia avance ni se aporta seguimiento respecto a Planes de mejora ni acciones de mejora durante|
iS¢ hce seguimieato o moritoreo sl cumplimiento de los 2025, relacionados con hallazgos, observaciones ni recomendaciones sobre Evaluacién Control Internol
L A Efectividad 035 NO 02 0.07  |Contable -ECIC 2024. Respecto a acciones de mejora detivados de auditorias de la Contraloria, se evidencia
planes de mejoramiento? que hallazgos relacionados con concili yd de contratos de construccion ya liquidados, no
han sido subsanados durante la vigencia 2025,
¢La entidad cuenta con una politica o instrumento
(procedimiento, manual, regla de negocio, guia, Las politicas de operacion contable se reflejan en: Manuales, procedimientos, instrucciones y formatos. Se|
30 i etc) tendiente a facilitar el flujo de| Existencia 030 ST 1 030 |consultan en el Sistema Matiz, en los procesos de Apoyo Gestion Corporativa Institucional. Manual GCO-
relativo a los hechos econémicos GCI-M002
dos en qe dependenci:
1 |Se socializan estus herramienws con el personal] g o O 02 005 |F! Profesional Contador responsable del drea contable manifiesta a la Oficina de control interno que 1o s¢
> |involucrado en el proceso? socializan documentos del sistema de gestion de calidad con el personal de apoyo involucrado en el proceso.
Se tienen dentificados s documentos idéncos mediante Estos documentos se encuentran identificados en la politica de operacién contable de la SDG y FDL (Codigo:
3 o o Efectividad 023 ST 1 023 |GCO-GCI-M002), asi como, en los procedimientos, las instrucciones y formatos dispuestos en el Sistema
s cuales s i Integrado de gestion de calidad.
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Existen B internos d N Estos procedimientos se encuentran disponibles en el Sistema Integrado de gestion de calidad, en los|
;Existe; ernos  dc s que; L N . y
33 (( liten la aplicacién de | litica? 9 Efectividad 0.23 SI 1 0.23 diferentes procesos que se encuentran relacionados con la generacion de hechos econémicos, susceptibles de|
aciliten la aplicacién de la politica? .
P P reconocimiento contable.
¢Se ha implementado una politica o instrumento . S ~ O
sz et il L ol Manual de Procedimientos Resolucién DDC-000001 del 30 de septiembre de 2019. Internos, GCO-GCI-|
irectriz uia o sobre la . A . y Ny N
. — L X N PO01 Proced para la adq 1y de bienes y servicios y GCO-GCI-P002|
4 de los bienes fisicos en forma Existencia 0.30 ST 1 0.30 i .
dividualizada dentro del table de 1 Procedimiento de ingreso y egresos de bienes v 10 del 30/11/2023, del proceso Gestion Corporatival
lentro  del roceso contable e laj . -
5 E institucional.
entidad?
S b irad . . \ ! El Profesional Contador responsable del drea contable manifiesta a la Oficina de control intetno que no se
:Se ha socializado este instrumento con el personal L y . . ) . N
4.1 < I 1 1 5 P Efectividad 0.35 NO 0.2 0.07 socializan con el personal de apoyo involucrado en el proceso, las politicas o instrumentos relacionados con la|
involucrado en ¢l proceso? . Ny -
P identificacion de los bienes s en forma individualizada dentro del proceso contable de la entidad.
No se evidencia toma fisica donde se identifiquen los bienes y verifique su existencia y estado de forma|
4.2 :Se verifica la individualizacion de los bienes fisicos? Efectividad 0.35 NO 0.2 0.07 individual. En contabilidad no se tiene conocimiento de la informacion individualizada que maneja Almacén,|
de acuerdo con lo informado a la auditoria por parte del Profesional Responsable del drea contable.
:Se cuenta con una directriz, guia o procedimiento . < N
; e s T i g e Pp e Manual de Politicas de Operacion Contable de la Secretaria Distrital de Gobiemo y Fondos de Desarrollo
ara re: ar las conciliaciones de las pai as as . . L1 ~ °
5 iz, o it A g ann el el et Existencia 0.30 SI 1 0.30 Local. Codigo: F)C( )—GCI?]'\I(I(Q. o
o Instrucciones Contables. Codigo: GCO-GCI-IN003.
y medicion?
5.1 ¢Se socializan estas directrices, gufas o procedimientos con Efectividad 0.35 s 1 0.35 La socializacion de estos instrumentos se hace a través del Sistema MATIZ y a través de los promotores de|
5. N ectivida k b .
el personal involucrado en el proceso? mejora.
Durante la vigencia 2025 se evidenciaron las e es aportadas por el drea contable del FDL|
de Fontibon:

- Conciliacion de cartera - Multas del primer trimestre 2025, en la que se evidenciaron diferencias en el
cobro coactivo por valor de § 14.134.510 y cobro persuasivo por valor de $ 13.480.401, dicha conciliacion se|
encuentra suscrita unicamente por ¢l drea de gestion policiva.

- Conciliacién almacén vs contabilidad del mes de enero de 2025, la cual presenta diferencia por valor total|

< - . B de $ 39.777.268.795
¢Se verifica la aplicacion de estas directrices, guias o L g §
52 Efectividad 0.35 NO 0.2 0.07
procedimientos? S . o
- Conciliacién STPROJ del primer, segundo v tercer trimestre en la que se evidencié con corte a septiembre de
2025 que en esta se registra una diferencia por valor de $ 2.968.576.437 la cual corresponde a "saldos que
corvesponde a obligaciones probables'".
Ahora bien Las di das en las concil por varios periodos sin que se cfectiien
los ajustes correspondientes. Por ejemplo, desde 2023, se observan diferencias por $-32,222,695,618 en lal
cuenta 171001 Red carreteras y por $-7,406,195,548.00 en la cuenta 178501 de depreciacion, con corte a|
septiembre de 2024, sin observar ajustes tendientes a subsanar estas diferencias significati
éSe cuenta con una directriz, guia, lineamiento,
6 procedimiento o instruccion en que se defina la 0.30 st 1 0.30 Manual de Funciones y en los procedimientos e instrucciones de caricter contable se establecen las|
i6n de funci izaci gi y| : : : responsabilidades y responsables en cada ctapa del proceso.
) dentro de los p bl
61 ocializa esta directriz, guia, lineamiento, procedimiento Efectividad 0.35 s 1 0.35 La socializacion de estos instrumentos se hace a través del Sistema Integrado de gestion de calidad y a través|
. . : ectivida k E
o instruccién con el personal involucrado en el proceso? de los promotores de mejora.
El cumplimiento de las funciones asignadas se verifica permanentemente en la operacion contable, y en la|
:Se verifica el cumplimiento de esta directriz, guia, an 5 realizacion del proceso contable hasta su cul en los cierres 6di No obstante, en visital
62 | P 5 g Efectividad 035 PARCIALMENTE 0.6 021 P ) F )
lineamiento, procedimiento o instrucci realizada por el equipo auditor durante el mes de noviembre, el drea contable manisté que durante la vigencia|
se ha tenido una alta rotacion en el almacén.
Se cuenta con una directriz, procedimiento, guia, Res. DDC-000004 de 2024: Plazos y requisitos para ¢l reporte de informacién financicra a la DDC - SDH,
7  |lineamiento o instruccién para la presentacién| Existencia 0.30 SI 1 030 |con fines de consolidacién y anilisis, y Resolucion CGN 261 de 2023. Internamente, se cuenta con Plan de
P de la infc i6 i sostenibilidad Contable, con actividades y términos de entrega de informacion.
La Direccion Distrital de Contabilidad -Secretarfa Distrital de Hacienda socializé la Res. DDC-004 DE 2024]
21 |¢8e socializa esta dircetsiz, guia, lineamiento, procedimiento| Lo L 0 - . 035 |V cfectud sensibilizacién en visitas de acompad durante 2025, sobre plazos de reporte de informacién
: o instruccién con el personal involucrado en el proceso? ) ° ) financiera. Se remiten memorandos y correos electrénicos del drea contable hacia dreas de gestion, indicando
términos para entrega de i de impacto hacia C
Teniendo en cuenta que con corte al 10 de noviembre el ente contable debia haber reportado 23 informes
oportunamente, se establecio la siguiente escala de valoracion:

. Entre 21 y 23 cumplimiento total

- :Se cumple con la directriz, guia, lineamiento, L . Entre 1y 20 cumplimiento parcial
72 | ple ¢ " " e " Efectividad 0.35 PARCIALMENTE 0.6 021 v P P
procedimiento o instruccion? . 0 sin cumplimiento

Asf las cosas, de acuerdo con el informe de oportunidad remitido por la SDH, mediante radicado en ORFEO)|
No. 2025421370702 para este Fondo sc registré oportunidad en 6 reportes, que lo ubica en ¢l parimetro de
cumplimiento parcial.

&Existe un procedimiento para llevar a cabo, en forma

adecuada, el cierre integral de la informacion, . . L. . . L N .
8 5 a & q Existencia 0.30 ST 1 0.30 incluido en las Instrucciones Contables. Codigo: GCO-GCI-IN003.

producida en las 4reas o depend que &

hechos econémicos?

:Se socializa este procedimiento con el personal ag La socializacion de estos instrumentos se hace a través del sistema de gestion de calidad de la SDG, en su|
81 ¢ P P Efectividad 035 SI 1 0.35 on ¢ os ¢ & »

involucrado en ¢l proceso? proceso de Gestién Corporativa Institucional.
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8.2

cumple con el procedimiento?

Efectividad

PARCIALMENTE

0.6

En el drea contable se identifica que las causas mis comunes del los inconvenientes que se producen en el
cierre, se generan por ¢l sistema de informacién.Para lo cual ¢l rea contable aporté capturas de pantalla
relacionadas con los casos hola en los que se reportan las fallas presentadas los cuales no obtuvieron solucion
de acuerdo con lo informado por esta, como s relacionan a continuacién:

Caso No. RF-66935-1-63988 del 25/7/2024 cuyo asunto es "Ajuste de Informacion SICAPITAL -
Inhabilitacion de transacciones LYMAY"

Caso No. RF -66199-1-63279 del 23/7/2024 cuyo asunto "Ajuste de Informacion SICAPITAL -
Inhabilitacion de transacciones LYMAY"

entidad tiene

éla 1mplememadas directrices,
guias o para realizar
penodlcamente inventarios y cruces de informacién,
que le permitan verificar la existencia de activos y]|

pasivos?

Existencia

0.30

SI

0.30

Estan incluidas en: GCO-GCI-INOG “ontables.

)3 Instrucciones

9.1

¢Se socializan las directrices, procedimientos, guias o
lineamientos con el personal involucrado en el proceso?

Efectividad

SI

La socializacién de estos instrumentos se hace a través del sistema de gestion de calidad de la SDG, en su|
proceso de Gestion Corporativa Institucional”

9.2

S cumple con estas directrices, procedimientos, guias o
lineamientos?

Efectividad

0.35

PARCIALMENTE

0.6

0.21

En cuanto a Inventarios y los cruces de informacion entre y Almacén, el Profesi

del irea contable manifiesta que no estin conciliados desde el mes de septie por cambio de Almace

Ala fecha de evaluacion se evidencian saldos negativos en cuentas de inventatio que figuran en los estados
financietos, de acuerdo con lo manifestado por el Profesional responsable del drea contable, a una falla del

aplicativo contable SICAPITAL.

éSe tienen P
i it o i i sobre  analisis,

depuracién y seguimiento de cuentas para el

y ibilidad de la calidad de la|
informaci6n?

Existencia

0.30

PARCIALMENTE

0.6

0.18

Como lineamiento para ¢l Distrito se cuenta con la Resolucion de la Secretarfa Distrital de Hacienda DDC-

)03 de 2018, en el FDL, que contempla el comité técnico de bilidad y el Plan de sostenibilidad

contable como instrumentos para la sostenibilidad de la informacion contable, y el Decreto 289 de 2021, que|
contempla el comité de cartera, como instrumento para depurar las cuentas por cobrar, de acuerdo con lo|
anterior el FDL de Fontibon llevé a cabo la sesion del comité de sostenibilidad contable del cual conté con la|
asistencia y participacion de la Oficina de Control Interno, sin embargo, no se aporté evidencia documental|
que de cuenta de la realizacion de la sesion en mencion, La Resolucion 333 de diciembre de 2025, " Por medio
de la cual, se actualiza el COMI TECNICO DE SOS IBILIDAD CONTABLE del Fondo de Desarrollo
Local de Fontibon FDLD y se derogan las resoluciones anteriores a esta”', como tampoco se evidencia aprobacion, ni

alizacion del Plan de Sostenibilidad contable para la vigencia 2025. El comité de cartera, previsto por la
normatividad para ¢l andlisis y depuracion de cuentas por cobrar, no opera por lo cual no se ha realizado
andli

, seguimiento ni deumcmn o baja de este tipo de cuentas. En comité de inventarios de abril de 2025,

se de bajas de cl

y se emitié Resolucion No. 97 de abril de 2025, sobrel

Jas cuales no se observan registros contables relacionados.

10.1

Se socializan procedimicntos,
instrucciones, o lineamientos con el personal involucrado
en el proceso?

estas  directrices,

Efectividad

0.23

PARCIALMENTE

0.6

Secretaria Distrital de Hacienda DDC-

bilidad y ¢l Plan de
contable como instrumentos para la sostenibilidad de la informacion contable, y el Decreto 289 de 2021, que|
contempla ¢l comité de cartera, como instrumento para depurar las cuentas por cobrar, de acuerdo con lo
anterior ¢l FDL de Fontibén llevé a cabo la sesion del comité de sostenibilidad contable del cual conté con la
asistencia y participacion de la Oficina de Control Interno, sin embargo, no se aporté evidencia documental
que de cuenta de la realizacion de la sesion en mencion, La Resolucion 333 de diciembre de 2025, " Por medio

de la cual, se actnaliza ef COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE del Fondo de Desarrollo

Como lineamiento para el Distrito se cuenta con la Resolucion de

000003 de 2018, en el FDL, que contempla ¢l comité técnico de ibilidad

Local de Fontibon FDLD y se derogan las resoluciones anteriores a esta”, como tampoco se

videncia aprobacién, ni

lizacion del Plan de bilidad contable para la vigencia 2025, El comité de cartera, previsto por la
normatividad para ¢l anilisis y depuracion de cuentas por cobrar, no opera por lo cual no se ha realizado
andlisis, seguimicnto ni depuracion o baja de este tipo de cuentas. Fn comité de inventatios de abril de 2025,
se aprobaron recomendaciones de bajas de elementos y se emitié Resolucion No. 97 de abril de 2025, sobre
las cuales no se observan registros contables relacionados.

10.2

¢Existen mecanismos para verificar el cumplimiento de

estas  dircctrices,  procedimicntos,  instrucciones, o

lineamientos?

Efectividad

0.23

PARCIALMENTE

0.6

0.14

Como linecamiento para el Distrito se cuenta con la Resolucion de la Secretarfa Distrital de Hacienda DDC-

)03 de 2018, en el FDL, que contempla el comité técnico de bilidad y el Plan de sostenibilidad
contable como instrumentos para la sostenibilidad de la informacion contable, y el Decreto 289 de 2021, que|
contempla el comité de cartera, como instrumento para depurar las cuentas por cobrar, de acuerdo con lo|
anterior el FDL de Fontibon llevé a cabo la sesion del comité de sostenibilidad contable del cual conté con la|
asistencia y participacion de la Oficina de Control Interno, sin embargo, no se aporté evidencia documental|
que de cuenta de la realizacion de la sesion en mencion, La Resolucion 333 de diciembre de 2025, " Por medio
de la cual, se actualiza el COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE del Fondo de Desarrollo
Local de Fontibon FDLD y se derogan las resoluciones anteriores a esta”", como tampoco se evidencia aprobacion, i

alizacion del Plan de Sostenibilidad contable para la vigencia 2025. El comité de cartera, previsto por la
normatividad para ¢l andlisis y depuracion de cuentas por cobrar, no opera por lo cual no se ha realizado

andlisis, sL}__ull‘nanl() ni deumcmn o baja de este tipo de cuentas. En comité de inventarios de abril de 2025,

se de bajas de y se emitié Resolucion No. 97 de abril de 2025, sobrel

Jas cuales no se observan registros contables relacionados.

10.3

¢El andlisis,
realiza p

la depuracién y ¢l scguimicnto de cuentas sc,

o por lo menos perid

Efectividad

0.23

PARCIALMENTE

0.6

0.14

Como lineamiento para el Distrito se cuenta con la Resolucion de la Secretarfa Distrital de Hacienda DDC-

)03 de 2018, en el FDL, que contempla el comité técnico de bilidad y el Plan de sostenibilidad
contable como instrumentos para la sostenibilidad de la informacién contable, y el Decreto 289 de 2021, que|
contempla el comité de cartera, como instrumento para depurar las cuentas por cobrar, de acuerdo con lo|
anterior el FDL de Fontibon llevo a cabo la sesion del comité de sostenibilidad contable del cual conté con la|

asistencia y participacion de la Oficina de Control Interno, sin embargo, no se aporté evidencia documental|
que de cuenta de la realizacion de la sesion en mencion, La Resolucion 333 de diciembre de 2025, " Por medio
de la cual, se actualiza el COMITE TECNICO DE SOS lBII,l[)rﬂ) CONTABLE del Fondo de Desarrollo

Local de Fontibon FDLD s derogan las resoluciones anteriores a esta", como tampoco se evidencia aprobacion, nil

alizacién del Plan de Sostenibilidad contable para la vigencia 2025. El comité de cartera, previsto por la|
normatividad para el analisis y depuracion de cuentas por cobrar, no opera por lo cual no se ha realizado
andlisis, sL}__ull‘nanl() ni deumcmn o baja de este tipo de cuentas. En comité de inventarios de abril de 2025,

se de bajas de y se emitié Resolucion No. 97 de abril de 2025, sobrel

Jas cuales no se observan registros contables relacionados.

ETAPAS DEL PROCESO CON’

TABLE

RECONOCIMIENTO

IDENTIFICACION

TIPO

Puntaje
Miéximo

CALIFICACION

Factor de
Calificacién

Puntaje
Obtenido

Se evid por medio de fl u otra técnica
0 mecanismo, la forma como circula la informacion,

hacia el 4rea contable?

Existencia

0.30

SI

0.30

Mediante las politicas de operacién, procedimientos ¢ instrucciones contables publicados y socializados en ¢l
Sistema MATIZ.

1.1

iLa cntidad ha identificado los proveedores de

Efectividad

informacion dentro del proceso contable?

SI

Mediante las politicas de operac
Sistema MATIZ.

procedimientos ¢ instrucciones contables publicados y socializados en el
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L entidad ha identificado los receptores de informacion L Mediante las politicas de operacion, procedimientos ¢ instrucciones contables publicados y socializados en el
12 |4 ; P Efectividad 035 ST 1 035 | pe P P F !
dentro del proceso contable? Sistema MATIZ.
Los derect bligaci se De mancra general, los derechos y obligaciones s¢ cncuentran debidamente individualizados en I
debid: individualizados en la contabilidad, bien . . contabilidad, sin embargo, en el caso de los bienes, la verificacion de esa individualizacion no es vetificada
12 . . Existencia 0.30 PARCIALMENTE 0.6 0.18 . 8 L - . N . P |
sea por el drea contable, o bien por otras teniendo en cuenta que no se realizé en 2025 toma fisica integral, que dé cuenta de la identificacion individuall
dependencias? fisica de los bienes, conforme 2 las placas asignadas.
De manera general, los derechos y obligaciones s encuentran debidamente individualizados en I
iLos derechos y obligaciones se miden a partir de su - contabilidad, sin embargo, en ¢l caso de los bienes, la verificacion de esa individualizacion no s verificada,
121 | PR P Efectividad 035 PARCIALMENTE 0.6 021 8 ° i ’ : .
individualizacion? teniendo en cuenta que no se realizo en 2025 toma fisica integtal, que dé cuenta de la identificacion individual
fisica de los bienes, conforme a las placas asignadas.
da baja en cuentas es factible a partir de la L : Al momento de la evaluacion no se evidenciaton depuraciones o bajas reconocidas contablemente en bienes of
120 |4 b oen P Efectividad 035 NO 02 0.07 ) P )
individualizacién de los derechos y obligaciones? cartera, durante la vigencia.
¢Para la identificacién de los hechos econémicos, se Se siguen los lincamientos de la Resolucion No. SDH-000312 de 2024 y Resolucion DDC-000001 del 30 def
13 toma como base el marco i licable a la i i 0.30 SI 1 0.30 septiembre de 2019; y el Manual de Politicas de Operacion Contable de la SDG y FDL (Cédigo: GCO-GCI-
entidad? MO002).
¢En ¢l proceso de identificacién se tienen en cuenta los Se siguen los lincamientos de la Resolucion No. SDH-000312 de 2024 y Resolucion DDC-000001 del 30 def
13.1 |ecriterios para el reconocimiento de los hechos econémicos Efectividad 0.70 SI 1 0.70 septiembre de 2019; y el Manual de Politicas de Operacién Contable de la SDG y FDL (Codigo: GCO-GCI-
p P ) p ) g
definidos en las normas? MO002).
Puntaje Factor de Puntaje
CLASIFICACION TIPO ity CALIFICACION etor c¢ 0
Maximo Calificacién | Obtenido
:Se utiliza la versién actualizada del Catilogo General Se sigue ¢l dltimo Catdlogo General de Cuentas publicado por la Contaduria General de la Nacién.
14 |de Cuentas correspondiente al marco normativo| —Existencia 0.30 st 1 030
aplicable a la entidad?
El catilogo de cuentas se actualiza mediante solicitudes, al lider funcional de SICAPITAL, segin necesidades|
s | " bre 1 del de uso para el reporte CGN2015_001. Se evidencia comunicacion mediante memorando 20254300348163 de|
Se realizan tevisiones permanentes sobe la vigencia del L h ; )
1q [ e P & Efectividad 0.70 ST 1 070 |septiembre de 2025, por parte del Direccion Financiera, dependencia a la que corresponde el Lider Funcional
catilogo de cuentas? o ‘ :
8 de SICAPITAL, informando al responsable de contabilidad el proceso que se hari para inhabilitacion def
cuentas que no se deberin seguir usando y serin bloqueados por cambios en el Catilogo de Cuentas.
:Se llevan registros individualizados de los hechos N Los registros contables s realizan de manera individualizada, por nimero de identificacién y por nimero def
15 |¢0¢ Tevan regist ; Existencia 0.30 SI 1 030 8 . ’ P VE
econémicos ocurridos en la entidad? expediente o por nimero de contrato segin el caso.
De manera general se hacen clasificaciones segin el matco notmativo, sin embargo, por factores de fallas en)
soportes y en el flujo de informacion de las areas técnicas y de gestion hacia el area de contabilidad, existen|
debilidades tespecto a pagos por contratos de construccion de bienes de uso publico cuya clasificacion es|
. |¢En el proceso de clasificacion se consideran los criterios L . incierta pues no se tiene informacién confiable acerca de si corresponde a gastos de mantenimiento o hacen|
151 |4 P Efectividad 0.70 PARCIALMENTE 0.6 0.42 P esp st )
definidos en el matco normativo aplicable a la entidad? patte del valor del activo, pues no se cuenta con las fichas técnicas que asi lo especifiquen. Estas fallas|
también se reflejan en casos de bienes que debian aparecer clasificados en Bienes de uso piiblico en servicio , pues|
los respectivos contratos de construccion ya fueron liquidados, pero permanecen clasificados como Bienes de
w30 piiblico en constraceidn, con una antigiiedad considerable (incluso afios 2003, 2006 y 2007).
REGISTRO TIPO Puntaje | cu7 rpICACION SRl || M
Miximo Calificacién | Obtenido
s Do - - El sistema de informacin esti parametrizado con controles para que se cumpla con lo establecido en I
¢Los  hechos se o ) )
16 | imen e Existencia 030 ST 1 030 [Norma de Proceso Contable y Sistema Documental Contable, respecto al registro cronologico de las
8t i operaciones, no permitiéndose el registro de operaciones en meses que ya cuentan con un cierre contable.
De manera general s puede afirmar que hay cumplimiento de lo establecido en la Notma de Procesol
Se verifica el resistro contable cronoléeico de los heck Contable y Sistema Documental Contable, contenida en ¢ Régimen de Contabilidad Piblica, respecto al
:Se verifica el registro contable cronolégico de los hechos . . ’ . .
161 [ A g Efectividad 0.35 PARCIALMENTE 0.6 0.21  |registro cronolégico de las operaciones, no permitiéndose el registro de operaciones en meses que ya cuentan|
€CONOMICOS? N . P
con un cierre contable. No obstante, debido a la prictica de registrar antes ¢l giro que la causacion de las|
cuentas por pagar, el orden cronolégico en ocasiones se puede ver alterado.
Si bien el aplicativo SICAPITAL genera consecutivos automiticos ¢ inalterables para los comprobantes def
contabilidad, estos se asignan de manera unificada pata todas las unidades cjecutoras (SDG y FDL’s). Es decir,
S verifica el registro consccutivo de los hechos - no se generan consccutivos independientes por cada unidad cjecutora, sino que cotresponden a unal
162 [F 8 Efectividad 0.35 SI 1 0.35 genera P P jec 1 P
econsmicos en los libros de contabilidad? numeracion nica y centralizada pata toda la entidad. Esta situacion dificulta el control individual de I
numeracién, limita la autonomia contable de cada cjecutor y afecta la trazabilidad diferenciada de los|
movimientos contables
Los hechos econémicos, se registran, de manera general, respaldados por soportes idéneos, pero existen|
iLos hechos ecconémicos  registrados  estin o : : y s " P
17 |Eos . 818 Existencia 030 PARCIALMENTE 0.6 0.8 |dchilidades sobre soportes de contratos relacionados con construccién de bienes de uso publico, cuya
en soporte idoneos? N . N °
depuracion estd pendiente desde hace vatios afos.
Para el presente informe se verificaron los siguientes documentos:
_ . |ese verifica que los registros contables cuenten con los L Contrato 453/2025 (Certificacion de cumplimiento, formato mensual de actividades del mes de junio, Planilla|
171 |% Jue Jo8 re8 *|  Efectividad 035 ST 1 035 /2025 (Cerdfi o e )
documentos de origen interno o externo que los soporten? de aportes del 18/07/2025, Formato Causacion Contable), Cto145 (Certificacion de cumplimiento, formato|
mensual de actividades del mes de junio, Planilla de aportes del 18/07/2025, Fotmato Causacién Contable)
N L. Los docuementos soporte se encuentran en los respectivos aplicativos donde se realizan los registros, como
17.2 |¢Se conservan y custodian los documentos soporte? Efectividad 035 SI 1 0.35 ! P P P g
! por cjemplo SAE y SAL
iPara el registro de los hechos econémicos, se e .
< Y - > T Todo registro de hechos econémicos en el aplicativo contable SICAPITAL se realiza a través de
18 los p . del 0.30 SI 1 030 e o
o comprobantes de contabilidad.
contabilidad? P




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

De manera general se puede afirmar que hay cumplimiento de lo establecido en la Norma de Proceso
e vrobantes d abilidad i Contable y Sistema Documental Contable, contenida en ¢l Régimen de Contabilidad Pdblica, respecto al
1g |¢008  comprobantes - deconubilidadse TN Bectividad 035 PARCIALMENTE 0.6 021 |registro cronologico de las operaciones, no permitiéndose el registro de operaciones en meses que ya cuentan
cronolégicamente? . . P .
con un cierre contable. No obstante, debido a la prictica de registrar antes el giro que la causacion de las
cuentas por pagar, el orden cronolégico en ocasiones se puede ver alterado.
Si bien ¢l aplicativo SICAPITAL genera consccutivos automticos ¢ inalterables para los comprobantes de
contabilidad, estos se asignan de manera unificada para todas las unidades ejecutoras (SDG y FDL’s). Es decir,

182 |fLos comprobantes de  conbilidad sc cnumeranf e Lo 0 - . 035 |M0 ¢ senern consecutivos independientes por cada unidad cjecutor, sino que cortesponden a una

consecutivamente? numeracion tnica y centralizada para toda la entidad. Esta situacion dificulta el control individual de laj
numeracién, limita la autonomia contable de cada cjecutor y afecta la trazabilidad diferenciada de los
movimientos contables.
En general, los comprobantes de contabilidad son consistentes con los libros. Sin embargo, se observan
incor entre comprobantes de bilidad y los libros contables, que han reflejado saldos contrarios a
. L su naturaleza en los informes y estados financieros, que han persistido desde el primer trimestre a lo largo de
e DD s¢ la vigencia. s el caso de I cuenta 151041 Maquinaria y clementos de ferreteria que presenta un saldo de -
19 i dos en b de| E 030 PARCIALMENTE 0.6 018 8 4 1ue p
s ¥ 6,192,983.00. El saldo negativo ha persistido a lo largo de la vigencia en los informes publludm sin ser]
contabilidad?
corregido. El responsable del drea contable manifiesta que hay inconsistencias entre los comp de
contabilidad y los libros contables por errores de aplicativo SICAPITAL, no resueltos por los responsables del
aplicativo.
En general, los comprot de bilidad son con los libros. Sin embargo, s¢ obscrvan
inconsistencias entre comprobantes de contabilidad y los libros contables, que han reflejado saldos contrarios a
su naturaleza en los informes y estados financicros, que han persistido desde el primer trimestre a lo largo de

o1 |ita mfotrr‘mcn'm de los hbfus de cumub!llfh.\"?l‘c(:{nclde con| Lo iidad 055 e — 0G 021 |la vigencia. Es el caso de la cuenta 151041 Maquinaria y elementos de ferreteria que presenta un saldo de -

g enlos de 6,192,983.00. El saldo negativo ha persistido a lo largo de la vigencia en los informes pubhcados sin ser
corregido. El responsable del drea contable manifiesta que hay entre los de
contabilidad y los libros contables por crrores de aplicativo SICAPITAL, no resucltos por los responsables del
aplicativo.

Se observan inconsistencias entre comprobantes de contabilidad y los libros contables, que han reflejado
saldos contrarios a su naturaleza en los informes y estados financieros, que han persistido desde el primer]
En caso de haber diferencias entre los registros en los trimestre a lo largo de la vigencia. Es el caso de la cuenta 151041 Maquinaria y clementos de ferreteria que
19.2 |libros y los comprobantes de contabilidad, ¢se realizan las| ~ Efectividad 0.35 NO 0.2 0.07  [presenta un saldo de -6,192,983.00. El saldo negativo ha persistido a lo largo de la vigencia en los informes|
conciliaciones y ajustes necesarios? publicados, sin ser corregido. El responsable del drea contable manifiesta que hay inconsistencias entre los
comprobantes de contabilidad y los libros contables por errores de aplicativo SICAPITAL, no resueltos por]
los responsables del aplicativo.
40 |¢Existe algiin mecanismo a través del cual se verifique| —p o 0 - 2 030 |De¢ manera mensual sc hacen verificaciones por parte del drca de contabilidad sobre la completitud de los
la completitud de los registros contables? registros contables.

201 |¢Dicho mecanismo se aplica de manera permanente of e 095 - 2 035 |De manera mensual se hacen verificaciones por parte del drea de contabilidad sobre la completitud de los
periodica? registros contables.
¢Los libtos de contabilidad se encuentran actualizados y sus El Profesional Contador responsable del drea contable manifiesta que hay saldos de cuentas por ajustar y por

202 [saldos estin de acucrdo con ¢l dlimo informe trimestral|  Efectividad 035 NO 0.2 007 | P ¢ que hay * por ajustar y p
transmitido a la Contadutia General de la Nacién? purar.

Puntaje Factor de Puntaje
MEDICION TIPO CALIFICACION
Maximo Calificacién | Obtenido
cLos criterios de medicién inicial de los hechos Se siguen los lincamientos de la Resolucién No. 533 de 2015 y sus modificatorias; Resolucién DDC-000001
21 dos por la entidad den al 0.30 SI 1 030 [del 30 de septiembre de 2019 y ¢l Manual de Politicas de Operacién Contable de la SDG y FDL (Cédigor
marco normativo aplicable a la entidad? GCO-GCI-M002); Manual de Politicas Contables de la Entidad Contable Publica Bogota D.C.
¢Los criterios de medicion de los activos, pasivos, ingresos,

211 |gastos v costos contenidos en el marco normativo aplicable| e o 0 - . 035 |Fl personal del drea de gestion de contabilidad recibe actualizacion periddica por parte de la SDH,
a la entidad, son de conocimiento del personal involucrado internamente por parte de la SDG, respecto del proceso contable con base en la normativa aplicable al ente.
en el proceso contable?

I - Los criterios de medicion de los activos, pasivos, ingresos, gastos y costos se aplican conforme al marco
¢Los criterios de medicién de los activos, pasivos, ingresos, S BRI ;
- normativo. No obstante, hay debilidades en cuanto a la en que deben ¢ en activos
212 |gastos y costos se aplican conforme al marco normativo|  Efectividad 0.35 0.6 0.21 Y ' Prop X °
N ¥ en gastos, los pagos de los contratos de construccion de bienes de uso piblico, por falta de informacion
que le corresponde a la entidad? , -
conciliada con el drea de infraestructura.
Puntaje Factor de Puntaje
MEDICION POSTERIOR TIPO - CALIFICACION oorCe i
Maximo Calificacion | Obtenido
éSe calculan, de manera adecuada, los valores En el mes de septiembre el cargo de Almacenista estuvo vacante y no se registré la depreciacion)
22 pondi a los p de depreciacié 0.30 NO 0.2 0.06  |correspondiente de los bienes, de acuerdo con lo informado por El Profesional Contador responsable del dreal
izaci6n, agotamiento y segtin aplique? contable del FDL.
‘Los cdleulos de depreciacion se realizan con base en lo En el mes de septiembre el cargo de Almacenista estuvo vacante y no se registro la depreciacion|

21 |° P ” Efectividad 0.23 NO 0.2 0.05  |correspondiente de los bienes, de acucrdo con lo informado por El Profesional Contador responsable del drcal

establecido en la politica? .
contable del FDL.
:La vida dtil de la edad, planta y e e

2pp |44 Vida ufhode @ proplecad, planta ¥ equipo, ¥ R pgectividad 0.23 NO 0.2 0.05  [No se evidencia medicion posterior, donde se incluya revision de vidas dtiles durante la vigencia 2025,
depreciacién son objeto de revision periddica? §

Se verifican los indicios de deterioro de los activos nor o No se evidencia medicién posterior, donde se incluya revision de deterioro para los bienes del Fondo.

223 |° . ¢ ¢ P Efectividad 0.23 NO 0.2 0.05 | Adicionalmente, no se evidencia revision ni registro del deterioro de la cartera del Fondo, durante la vigencial
menos al final del periodo contable? Sos
Se 1 blecidos los criterios Se siguen los lineamientos de la Resol. No. 533/2015 de la CGN, y sus modificatorias y Resol. DDC-|

23  |de medici6n posterior para cada uno de los elementos|  Existencia 0.30 SI 1 0.30  |01/2019; asi como, las Directivas y Circulares expedidas por la SDH; y el Manual de Politicas de Operacion
de los estados financieros? Contable de la SDG y FDL (GCO-GCI-M002).
Los criterios s establecen con base en ¢l marco nomativo Se siguen los lineamientos de la Resol. No. 533/2015 de la CGN, y sus modificatorias, Resol. DDC-01/2019;

LN I Efectividad 0.14 SI 1 0.14 |asi como, las Dircctivas y Circulares expedidas por la SDH; y ¢l Manual de Politicas de Operacién Contable

P o o de la SDG y FDL (GCO-GCI-M002).
El Profesional con funciones de Contador del FDL identifica los saldos de Propiedad, Planta y equipo cuyo
saldo es necesario actualizar, por lo que manifiesta que durante 2025, no se llevé a cabo el proceso de

3 |5 id los hechos eco que deben ser| Lo g o — 0z 003 |medicion posterior de Propiedad, Planta y equipo. De manera adicional, esta auditoria no evidencia
objeto de actualizacion posterior? actualizacion de saldos de operaciones reciprocas, de procesos judiciales conciliados contra SIPROJ, saldos de|

cartera por debilidades en el flujo de con ¢l drea de gestion responsable de informacién de multas
por cobrar.
El Profesional con funciones de Contador del FDL identifica los saldos de Propiedad, Planta y equipo cuyo
. - . ; saldo es necesario actualizar, por lo que manifiesta que durante 2025, no se llevé a cabo el proceso de
:Se verifica que la medicion posterior se cfectiia con base edicis wetior de Propicdad. Pl v equino. D ivional, esta. auditor i
233 |en los criterios establecidos en el marco normativo| Efectividad 0.14 NO 0.2 0,03 [medicion posterior de Tropledad, Hant y cquipo. D mancra adiclond, ¢sta auditoria no evidencia
i actualizacién de saldos de operaciones reciprocas, de procesos judiciales conciliados contra SIPROJ, saldos de
aplicable a la entidad? A, p I - X
cartera por en el flujo de con ¢l drea de gestion responsable de informacién de multas
por cobrar.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

El Profesional con funciones de Contador del FDL identifica los saldos de Propicdad, Planta y equipo cuyo
saldo es necesario actualizar, por lo que manifiesta que durante 2025, no se llevé a cabo el proceso de|
234 ¢La actualizacion de los hechos econémicos se realiza de Efectividad 0.14 NO 02 0.03 mediciéon posterior de Propiedad, Planta y equipo. De manera adicional, esta auditorfa no evidencial
" |manera oportuna? : - : actualizacién de saldos de operaciones reciprocas, de procesos judiciales conciliados contra SIPROJ, saldos de
cartera por debilidades en el flujo de 5n con ¢l area de gestion responsable de informacion de multas
por cobrar.
El Profesional con funciones de Contador del FDL identifica los saldos de Propiedad, Planta y equipo c
) saldo es necesario actualizar, por lo que manifiesta que durante 2025, no se llevé a cabo el proceso de
:Sc soportan las  mediciones  fundamentadas  en p .
. . : medicién postetior de Propiedad, Planta y equipo. De manera adicional, esta auditotia no evidencia
235 |estimaciones o juicios de profesionales expertos ajenos al|  Efectividad 0.14 NO 0.2 0.03 on F : oy A .
actualizacion de saldos de operaciones reciprocas, de procesos judiciales conciliados contra SIPROJ, saldos de
proceso contable? : - : ) X X
cartera por debilidades en el flujo de informacién con el drea de gestion responsable de informacion de multas
por cobrar.
Puntaje Factor de Puntaje
PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS TIPO P ) CALIFICACION N .. ,]
Miximo Calificacién | Obtenido
Teniendo en cuenta que, con corte a noviembre 10, el ente contable debia haber presentado un total de 8
‘Se elab. los estados estados financieros oportunamente, se establecié que se cumple con el criterio de presentar oportunamente los|
o =l Vi - . 9 R : estados financieros solamente cuando se presentan dentro de los plazos la totalidad de los mismos. Asi las
24 [financieros a los wusuarios de la informacion Existencia 0.30 NO 0.2 0.06 . . .

5 cosas, de acuerdo con el informe de oportunidad remitido por la Secretaria Distrital de Hacienda, mediante|
oficio con radicado en Otfeo SDG No. 20254213770702, para este Fondo ninguno de ellos fue reportado)
oportunamente.

s nta con una politica, directri; dimient i Se cuenta con li blecidos en: Resolucion DDC-000004 DE 2024; Resolucion CGN 261 de|
:Se cuenta con una politica, directriz, procedimiento, guia o L . Ny .
L[ o D i e s e o 805 Efectividad 018 st 1 018 (2023 y la Carta Citcular SDH 121 de 2023.
incamiento para la divulgacion de los estados financicros? b . -
P 8 Ley 1712 de 2014, Reglamentada por el Decreto Nal. 103 de 2015. Resol. 1519 de 2020.
Teniendo en cuenta que, con corte a noviembre 10, el ente contable debia haber presentado un total de 8
o . . estados financieros oportunamente, se establecié que se cumple con el criterio de presentar oportunamente los
e cumple la politica, directriz, procedimiento, guia o ek : -
. ag . estados financicros solamente cuando se presentan dentro de los plazos la totalidad de los mismos. Asi las|
242 [lineamiento establecida para la divulgacion de los estados|  Efectividad 0.18 NO 0.2 0.04 o .
f 5 cosas, de acuerdo con el informe de oportunidad remitido por la Secretaria Distrital de Hacienda, mediante|
inancicros? N LN P L
oficio con radicado en Orfeo SDG No. 20254213770702, para este Fondo no se registré oportunidad en|
ninguno de ellos, lo que lo ubica en incumplimiento total.
:Se tienen en cuenta los estados financieros para la toma de L . . . .
243 |° i ; P Efectividad 0.18 NO 0.2 0.04  [Sc manifiesta no tener en cuenta los estados financicros para la toma de decisiones en la gestion de la entidad.
decisiones en la gestion de la entidad?
Para la vigencia 2025, el FDLF present6 los siguientes estados financieros
Se elab 15 leto d dos fi *Estado de Situacion Financiera
:Se elabora el juego completo de estados financieros, con L.
244 | Juego comp Efectividad 0.18 ST 1 018 |*Estado de Resultados
corte al 31 de diciembre? .
* Estado de Cambios en el Patrimonio
* Notas a los Estados Financieros
2 ¢Las cifras contenidas en los estados financieros Existenci 0.30 St 1 0.30 Las cifras contenidas en los estados financieros coinciden con los saldos de los libros de contabilidad de la|
L " L xistencia k § 3
coinciden con los saldos de los libros de contabilidad? vigencia 2025.
:Se realizan verificaciones de los saldos de las partidas de Considerando que las verificaciones sobre los saldos de los estados financieros son aleatorias, en lugar de
25.1 [los estados financieros previo a la on de los| Efectividad 0.70 PARCIALMENTE 0.6 0.42 revisiones integrales, incluso con antecedentes de de cifras pr y reveladas con
estados financieros? anterioridad, los controles que se informan se hacen en la actualidad, no se pueden considerar suficientes.
o 5 AR q La Direccién Distrital de Contabilidad calcula los indicadores financieros que, en opinion de la Contaduria)
:Se utiliza un sistema de indicadores para analizar e o , S N !
26 g g g Existencia 0.30 SI 1 0.30 General de la Nacion, permiten profundizar el conocimiento de la situacion financiera y de resultados del|
P la realidad de la entidad? . . ’
nivel territorial
¢Los indicadores se ajustan a las necesidades de la entidad y L Los indicadores se preparan para analizar la informacién financiera de los Estados Financieros Consolidados|
26.1 o ’ Efectividad 0.35 SI 1 0.35 B .
del proceso contable? de Bogota D.C., como ente territorial.
:Se verifica la fiabilidad de la informacién utilizada como . . -
262 |° . N Efectividad 0.35 SI 1 0.35 A través del aplicativo SAP_BPC
insumo para la claboracién del indicador?
¢La informacion financiera presenta la suficiente - . o o
A 0 ] 7 7 q 5 Los estados financieros se estructuran seglin requerimientos y se evidencia ilustracion de la informacion
27 para su por parte 030 s1 1 030 y
3 financiera en las notas a los estados financieros
de los usuarios?
:Las notas a los estados financicros cumplen con las
y7q |revelaciones  requeridas en las normas para elf pe Qg & 1 o014 |Los estados financieros se estructuran segin requerimientos y se evidencia ilustracion de la informacicn
. - ) B ectivida b § . .
reconocimiento, medicion, revelacién y presentacion de los financicra en las notas a los estados financicros
hechos econémicos del marco normativo aplicable?
¢El contenido de las notas a los estados financieros revela
272 |en forma suficiente la informacién de tipo cualitativo y| Efectividad 0.14 SI 1 0.14  |Se evidencia en las notas vatiaciones en las correspondientes partidas entre el periodo evaluado y el antetior
cuantitativo para que sea itil al usuario?
:En las notas a los estados financieros, se hace referencia a
273 |las variaciones significativas que se presentan de un| Efectividad 0.14 SI 1 0.14  [Sc evidencia en las notas vatiaciones en las correspondientes partidas entre ¢l periodo evaluado y el anterior
periodo a otro?
:Las notas explican la aplicacion de metodologias o la Se verific las Notas a los Estados Financicros a 31/12/2025, que estas fucron suscrita por ¢l contador, sin
274 |aplicacion de juicios profesionales en la preparacion de la Efectividad 0.14 PARCIALMENTE 0.6 0.08 embargo, en estas no se indica la aplicacion de metodologias en la preparacion de la informacion, para que sea|
! 80, g |
informacion, cuando a ello hay lugar? util y entendible por los usuarios de las mismas.
Yy lug: y P
:Se corrobora que la informacién presentada a los distintos ag o El FDL no aporté evidencia que de cuenta de la verificacion de la informacion presentada a los distintos|
275 | a ‘ presenta Efectividad 0.14 NO 02 0.03 P en g P
usuarios de la informacion sea consistente? usuarios de la informacion.
RENDICION DE CUENTAS
Puntaje Factor de Puntaje
RENDICION DE CUENTAS TIPO P ) CALIFICACION N .. ,]
Miximo Calificacién | Obtenido
;Para las idads bligadas a realizar icion de . ) P
¢ El Profesional Contador responsable del 4rea contable manifiesta respecto a este item de rendicién de cuentas
cuentas, se los estados en la - . "
. . . . N ie e informes de propdsito especifico, que no se tienen en cuenta la contabilidad para ninguno de esos ejercicios,
misma? Si la entidad no esta obligada a rendicién de . . . . . .
28 Rk o ‘ Existencia 0.30 NO 0.2 0.06 [por lo cual no se considera el cumplimiento de los clementos relacionados con presentacién de estados|
cuentas, ¢se prepara informacién financiera con| .
e . o n financieros en rendiciones de cuentas ni explicaciones a los usuarios sobre informacion financiera en estos
ue or la )
e g o P ambitos.
transparencia?
El Profesional Contador responsable del area contable manifiesta respecto a este item de rendicion de cuentas|
¢Se verifica la cc de las cifras das en los| e informes de propdsito especifico, que no se tienen en cuenta la contabilidad para ninguno de esos ejercicios,|
28.1 [estados financicros con las presentadas en la rendicion de|  Efectividad 0.35 NO 0.2 0.07 por lo cual no se considera el cumplimiento de los elementos relacionados con presentacion de estados|
cuentas o la presentada para propositos especificos? financieros en rendiciones de cuentas ni explicaciones a los usuarios sobre informacion financiera en estos|
ambitos.
El Profesional Contador responsable del area contable manifiesta respecto a este item de rendicion de cuentas|
) ) ) ¢ informes de propésito especifico, que no se tienen en cuenta la contabilidad para ninguno de esos ejercicios,
¢Se presentan explicaciones que faciliten a los diferentes . : .
. . y - : por lo cual no se considera ¢l cumplimicnto de los clementos relacionados con presentacién de estados
282 |usuarios la comprension de la informacion financiera| Efectividad 0.35 NO 0.2 0.07 .
financieros en rendiciones de cuentas ni explicaciones a los usuarios sobre informacion financiera en estos|
presentada? . - ;. .
ambitos. Las notas a los estados financieros publicadas en 2025 con corte a 31 de diciembre no cumplian con|
el detalle minimo requerido por la CGN y la SDH.
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ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE
Puntaje Factor de Puntaje
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE TIPO ity CALIFICACION etor ¢¢ 0
Miximo Calificacién | Obtenido
T, P —— Se identifican los riesgos mediante la documentacion y caracterizacin de los riesgos, en los formatos de
:Existe e . 5 . . . . 7 -
B o it it Existencia 030 ST 1 030 |matriz de riesgos y de riesgos de corrupcion, cédigos PLE-PIN -F001 y PLE-PIN -F035. Se documenta cl
8 i monitoreo mediante informes generados por la Oficina Asesora de Planeacion de manera cuatrimestral.
Se identifican los riesgos mediante la documentacién y caracterizacién de los riesgos, en los formatos de
29.1 |sSe deja evidencia de la aplicacién de estos mecanismos? Efectividad 0.70 B 1 070 |matriz de riesgos y de tiesgos de corrupcion, codigos PLE-PIN -F001 y PLE-PIN -F035. Se documenta el
monitoreo mediante informes generados por la Oficina Ascsora de Plancacién de manera cuatrimestral.
¢Se ha establecido la probabilidad de el . . . \
¢ P ey N Se identifican mediante la evaluacién de los riesgos, tegistrada en los formatos de matriz de riesgos, c6digos|
30 |impacto que puede temer, en la entidad, la| Existencia 030 B 1 030 | N o0t PLEPIN o5
jalizacion de los riesgos de indole contable? o v :
De acuerdo con le monitoreo del primer cuatrimestre, no se registran evidencias de reuniones, cronograma, ni
S ! 4 teat to adecuado a I comunicaciones oficiales respecto al riesgo R11: "Afectacion reputacional como consecuencia que los estados|
:Se analizan y se da un tratamiento adecuado a los riesgos . . " ) 8 : " e et
B0 e comable oo o 8% Efectividad 0.18 NO 02 0.04 |financicros no reflejen la realidad cconémica y financiera del FDL". Se evidencia reporte de materializacién|
de fndole contable en forma permanente? :
P del riesgo contable R11 en el segundo cuatrimestre de 2025 , sin embatgo, no se evidencia implementacion de
acciones de mejora orientada a mitigar el impacto de la misma, i a evitar Ia reincidencia.
“Los riesgos de la entidad son revisados y actualizados periédicamente en la entidad a través del sistema de|
gestion de calidad. Se aclara que la gestion de riesgos opera bajo el modelo por procesos. En ¢l mapa def
procesos no se encuentra figura el proceso contable como tal; la identificacion, revision y actualizacion de
;Los riesgos identificados se revisan y actualizan riesgos contables corresponden al proceso de “Gestion corporativa institucional”, el cual engloba actividades
302 [C08 HeOs ) Efectividad 018 PARCIALMENTE 0.6 011 b ) > ¢
periédicamente? contables, presupuestales, entre otros. No se evidencia identificacion de riesgos del proceso contable, como
por cjemplo, inoportunidad en presentacion de informes y/o estados financicros, ni registro de causas diversas
a atacar respecto al riesgo de que la informacion financiera no cuente con los atributos de calidad requeridos|
por la norma.
303 |#S¢ han establecido controles que permitan mitigar of e oL OB - - 004 |Se evidencia reporte de materializaci6n del tiesgo contable, sin embargo, no se evidencia implementacion de
30. ) ‘ an m ectivida . . . ‘ : aeton € o ST
neutralizar la ocurrencia de cada riesgo identificado? acciones de mejora orientada a mitigar el impacto de la misma ni a evitar la reincidencia.
Se real oeval . } B . El Profesional responsable del rea de contabilidad del Fondo, informa que se realizan reuniones que se
Se realizan autoevaluaciones trimestrales para determinar la ; > )
. realizan con el equipo contable para detectar desviaciones en ¢l proceso contable. No obstante, no se
304 |eficacia de los controles de los procedimicntos del proceso| — Efectividad 0.18 PARCIALMENTE 0.6 0.11 uIpo. P P
cabl evidencia implementacion de acciones de mejora orientadas a mitigar el impacto de la misma ni a evitar la|
contable. e mpen o .
reincidencia, segin monitorco de la gestién del riesgo realizada por la OAP.
:Los funcionarios involucrados en el proceso contable! . . . B .
a2 E e 1 i ) 0 030 |Fn ¢l FDLC El personal de planta y contratistas cumplen con los requisitos de formacidn académica, tienen)
poseen las y comp para } B 1 - < habilidades « o ias neces, . ceso ¢
P— las y etencias necesarias pata ejecutar el proceso contable.
su ejecucion? -
:Las personas involucradas en el proceso contable estin
511 |capachades pacn identifcas los hechos ccomdmivos propios| || Efectividad 06T - 1 070 |t personal involucrado en el proceso contable del FDL cumple con las habilidades y competencias ne
N para cjecutar el proceso contable
de la entidad que tienen impacto contable?
Dentro del plan institucional de capacitacién se Si, el Plan Institucional de Capacitacién -PIC - de la SDG, tiene en cuenta ¢l proceso contable incluyendo
= i el de 7 i T 0 - a 030 |tmas relacionados con: Principios presupucstales de plancacion y administraci6n piblica Distrital; Gestion)
actualizacién permanente del personal involucrado en : * . tributatia Distrital; Contabilidad publica Distrital; y, Presupuesto piblico Distrital y local, ditigidas a personal
el proceso contable? de la Sccretatia, involucrados en el proceso contable.
De acuerdo con memorando No. 20254100492773 de la Direccion de Gestion de Talento Humano, la
cjecucion se dio entre mayo y noviembre de 2025, se realizaron un total de 11 capacitaciones dirigidas a
) ) o servidores piblicos y contratistas relacionados con el proceso contable. A través del seguimiento, se establecié
321 |:Se verifica la cjecucion del plan de cay > Efectividad 0.35 SI 1 0.35 Py ¥ contanstas ‘ € proces S cel seg]
que s contd con una asistencia promedio de scis actividades de capacitacién, por Fondo de Desarrollo
Local. En el caso particular ¢l FDL de fontibn registro 6n en 4 de 11 durante el
aio, lo cual representa una asistencia equivalente al 36%.
Si, las capacitaci lacionadas en ¢l PIC, rel los con: Principios Presupucstales de Plancacién y]
Administracién Pablica Distrital, Gestion Tributatia Distrital; Contabilidad Publica Distrital, y Presupuesto
e verifica que los programas  de  capacitacion Piblico Distrital y local, dirigidas a personal de la Secretatfa, involucrado en ¢l proceso contable, s
322 |desarrollados apuntan al mejoramiento de competencias y|  Efectividad 035 B 1 035 |concretaron a través de una alianza estratégica con la Secretatia Distrital de Hacienda-SDH, mediante
habilidades? jornadas de: Encuentros de contadores del Distrito, actual en normas y 1 distritales, asi
como capacitacién y/o talleres de cuentas por cobrar, gestién contable en FDL's, y temas presupuestales en
entidades distritales.
32.00 TOTAL 24.05

FUENTE: Adaptacion del formato gufa suministrado por la Contaduria General de la Nacion.

Calificacion Maxima
Porcentaje obtenido
Calificacion

5
0.75

15

3.76

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nacion validara que cuando la respuesta a una pregunta relativa a la Existencia de un control sea NO, las preguntas relacionadas con la Efectividad de dicho control sean calificadas también con NO.

Firma
Nombre:
Cargo:

Fitma
Nombre:
Cargo:

(ORIGINAL FIRMADO)

LADY JOHANNA MEDINA MURILLO

(ORIGINAL FIRMADO)

JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

PAOLA ANDREA OSORIO LOZANO
ALCALDESA LOCAL DE FONTIBON




