
Ley 1712 de 2014

Excepción Ley 1712 - 

 Art. 18 (Objeto 

legítimo de la 

excepción) para 

Información 

Clasificada

Excepción Ley 1712 - 

Art. 19 (Objeto legítimo 

de la excepción) para 

Información Reservada

Fundamento 

constitucional o 

legal (para 

información 

clasificada y 

reservada)

Fundamento 

jurídico de la 

excepción 

(justificación)

Tipo de excepción

Plazo de 

clasificación 

o reserva

¿Contiene 

datos 

personales?

¿Contiene 

datos de 

menores de 

18 años?

Tipo de Dato 

Personal
Lectura Escritura Eliminación Nombre Cargo

210-AI-05
2.1. Retroalimentación y observaciones a 

planes de desarrollo local.

Este informe contiene, el seguimiento al diseño, formulación, 

implementación y evaluación de los planes de desarrollo locales. 
ESPAÑOL Información X

Informes Impresos y correo 

electrónico
Word NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

LOCAL

210-S2 COMPARTIDO

DIRECCIÓN PARA LA 

GESTIÓN DEL 

DESARROLLO LOCAL

DIRECCIÓN PARA LA GESTIÓN 

DEL DESARROLLO LOCAL
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica NO NO NO APLICA MEDIO ALTO ALTO ALTO https://gobiernoabiertobogota.gov.co

/transparencia
NO 

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
Funcionario alcalde.paranda Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

210-AI06

2.2. Retroalimentación y observaciones a 

Documentos Técnicos de Soporte (Proyectos 

de Inversión Local).

Este informe contiene, el seguimiento al diseño, formulación, 

implementación y evaluación de los proyectos de inversión. 
ESPAÑOL Información X

Informes Impresos y correo 

electrónico
Word NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

LOCAL

210-S2 COMPARTIDO

DIRECCIÓN PARA LA 

GESTIÓN DEL 

DESARROLLO LOCAL

DIRECCIÓN PARA LA GESTIÓN 

DEL DESARROLLO LOCAL
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica NO NO NO APLICA MEDIO ALTO ALTO ALTO https://gobiernoabiertobogota.gov.co

/transparencia
NO 

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
Funcionario alcalde.paranda Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

210-AI07
2.3. Reporte de votación en presupuestos 

participativos

Este informe contiene los resultados agregados de votación en 

presupuestos participativos
ESPAÑOL Información X Base de datos agregada EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

LOCAL

210-S2 COMPARTIDO

DIRECCIÓN PARA LA 

GESTIÓN DEL 

DESARROLLO LOCAL

DIRECCIÓN PARA LA GESTIÓN 

DEL DESARROLLO LOCAL
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO ALTO ALTO https://gobiernoabiertobogota.gov.co

/transparencia
SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
LILAURA GUZMAN MARIN Contratista lilaura.guzman Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

220-AI033 11.1 Registro de comparendos en ARCO Registro de los comparendos de RMNC a ARCO ESPAÑOL Información X Base de datos agregada EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

LOCAL

210-S2 COMPARTIDO

DIRECCIÓN PARA LA 

GESTIÓN DEL 

DESARROLLO LOCAL

DIRECCIÓN PARA LA GESTIÓN 

DEL DESARROLLO LOCAL
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO ALTO ALTO https://gobiernoabiertobogota.gov.co

/transparencia
SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
JUAN PABLO QUINTERO Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI01

1.1. Publicación de carácter institucional 

interno, generación de noticias internas en la 

intranet. 

Diseño de contenidos e información y publicación de interés 

general para Servidores y Contratistas de Entidad
ESPAÑOL Información X Intranet Texto, video e imágenes NA NA LOCAL

Comunicación 

Estratégica
140- S1 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
LILAURA GUZMAN MARIN Contratista lilaura.guzman Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI02
1.2. Realización de Piezas comunicativas Imagenes de acompañamiento a las noticias  y de divulgación para 

las campañas internas
ESPAÑOL Información X

Intranet  y carpeta compartida en 

OneDrive
Texto, video e imágenes NA NA LOCAL

Comunicación 

Estratégica
140- S1 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI03
1.3. Realización de videos Creación de videos institucionales para divulgaciòn y apoyo 

noticioso
ESPAÑOL Información X Carpetacompartida de OneDrive Video NA NA LOCAL

Comunicación 

Estratégica
140- S1 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI04

1.4. Realización de comunicaciones por 

correo masivo insti tucional (Mailing) 
publicación  de temas de Interés de Servidores y contratistas que 

se comparte a través del correo institucional
ESPAÑOL Información X Correo Institucional Texto, video e imágenes NA NA LOCAL

Comunicación 

Estratégica
140- S1 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI05

1.5. Realización de estrategias de 

comunicación interna 

Diseño e implementación de estrategias comunicativas para dar a 

conocer las diferentes campañas utilizando los diferentes canales 

de difusión internos, con el fin de facilitar una comunicación 

permanente de los aspectos más relevantes de la Entidad. 

ESPAÑOL Información X

Intranet  y carpeta compartida en 

OneDrive
Texto, video e imágenes NA NA LOCAL

Comunicación 

Estratégica
140- S1 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI06
1.6. Realización de Campañas internas Estrategia para apropiacion y conocimiento sobre un tema de 

interés específico
ESPAÑOL Información X

Intranet  y carpeta compartida en 

OneDrive
Texto, video e imágenes NA NA LOCAL

Comunicación 

Estratégica
140- S1 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI07

1.7. Publicación de información en carteleras 

digitales 

Creación de videos institucionales para divulgar las campañas 

internas de la entidas como canal de apoyo que permite visibilizar 

las estratégias de comunicación interna a travpes de la pantallas 

digitales

ESPAÑOL Información X Carpetacompartida de OneDrive Video e/o  imágenes NA NA LOCAL
Comunicación 

Estratégica
140- S1 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI08

1.8. Realización de cubrimiento periodístico                                 

                              

La OAC cuenta con equipo de periodistas  que realizan  y  generan 

contenido para las  diferentes campañas  y contenido de noticias 

de la intranet de la entidad.

ESPAÑOL Información X

Carpetacompartida de OneDrive 

y Portal de la Entidad
Texto, video e imágenes NA NA LOCAL

Comunicación 

Estratégica
140- S1 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI09

2.1. Publicación de información institucional 

externa de interés para la ciudadanía, 

generación de comunicados de prensa para la 

página web. 

Información de interés para la ciudadanía en  general. ESPAÑOL Información X Portal de la entidad Videos y audios NA NA LOCAL
Comunicación 

Estratégica
140-S2 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI010
2.2. Realización de Piezas Comunicativas Imagenes de acompañamiento a las noticias  y de divulgación de 

las campañas de conocimiento general a la ciudadanía
ESPAÑOL Información X

Portal  y carpeta compartida en 

OneDrive
Texto, video e imágenes NA NA LOCAL

Comunicación 

Estratégica
140-S2 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI011
2.3. Realización de videos Creación de videos institucionales para divulgaciòn y apoyo 

noticioso
ESPAÑOL Información X Carpetacompartida de OneDrive Video NA NA LOCAL

Comunicación 

Estratégica
140-S2 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI012

2.4. Realización y organización de ruedas de 

prensa 

La OAC cuenta con equipo de periodistas  que realizan  y organiza 

las ruedas de prensa de las cuales se genera contenido para redes 

sociales, pagina web (noticia) y en algunos casos  comunicados 

para prensa

ESPAÑOL Información X

Carpetacompartida de OneDrive 

y Portal de la Entidad
Videos y audios NA NA LOCAL

Comunicación 

Estratégica
140-S2 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI013

2.5. Realización de estrategias de 

comunicación externa 

Divulgar la información de interés para la ciudadanía y las partes 

interesadas, relacionada con las políticas, planes, programas, 

proyectos, acciones, trámites y/o servicios que realiza la

Secretaría Distrital de Gobierno.

ESPAÑOL Información X

Portal   y carpeta compartida en 

OneDrive
Texto, video e imágenes NA NA LOCAL

Comunicación 

Estratégica
140-S2 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No Aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI014
2.6. Realización de Campañas Externas 

 Difusión de toda la información Institucional de la Secretaría 

Distrital de Gobierno,

dirigida a la ciudadanía y a las partes interesadas, a través de los 

diferentes canales de comunicación externos con los que

cuenta la Entidad.

ESPAÑOL Información X

Portal   y carpeta compartida en 

OneDrive
Texto, video e imágenes NA NA LOCAL

Comunicación 

Estratégica
140-S2 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No Aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI015

2.7. Publicación de  información en redes 

sociales institucionales (Twitter, Facebook, 

Youtube, Instagram, Tiktok)

Divulgar a travès de las redes sociales la diferentes campañana e 

información de interès a la ciudadania en general
ESPAÑOL Información X

Carpetacompartida de Google 

Drive
Texto, video e imágenes NA NA LOCAL

Comunicación 

Estratégica
140-S2 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No Aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

140-AI016

2.8. Publicación de información en medios 

masivos, comunitarios y/o alternativos a 

través de Plan de medios institucional. 

Publicación de la información tanto en portal como en redes 

sociales de la entidad
ESPAÑOL Información X Portal y redes sociales Texto, video e imágenes NA NA LOCAL

Comunicación 

Estratégica
140-S2 COMPARTIDO

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No Aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

http://www.puentearanda.

gov.co/
MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

180-AI01 1.1. Actas de Audiencias

Es un documento específico con campos y descriptores que 

permiten conocer los detalles de la diligencia, así como algunas 

características del proceso. Contiene entre otros:  actores 

involucrados, consecutivo de diligencia/proceso, Identificación o 

documentos asociados a las personas naturales o jurídicas que 

hacen parte del proceso, datos generales, sumario de hechos, 

intervenciones y conclusiones

ESPAÑOL Información X

Archivo de Gestión de la 

Dirección Jurídica
Documento de texto NA NA LOCAL Gestión Jurídica 180-S1 COMPARTIDO DIRECCIÓN JURÍDICA DIRECCIÓN JURÍDICA NA CLASIFICADA

1.) El derecho de 

toda persona a la 

intimidad, bajo las 

limitaciones 

propias que 

impone la 

condición de 

servidor público, 

en concordancia 

con lo estipulado 

por el artículo 24 

de la Ley 1437 de 

No Aplica
Artículo 15 

constitución Política.

Ley 1581 de 2012, 

Protección de datos 

personales. 

Total Indifinido SI SI SEMIPRIVADOS MEDIO ALTO ALTO ALTO

https://micrositios.gobiernobogota.g

ov.co/codigo-de-policia/audiencias-

publicas?field_dependencia_value=16

&field_nombre_inspeccion_value=All

SI COMPLETA MENSUAL

https://micrositios.gobier

nobogota.gov.co/codigo-

de-policia/audiencias-

publicas?field_dependen

cia_value=16&field_nombr

e_inspeccion_value=All

Ginna Marcela Bohorquez 

Lesmes
Funcionario ginna.bohorquez Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

180-AI02 1.2. Conciliaciones

Es un mecanismo de resolución de conflictos a través del cual, 

dos o más personas gestionan por sí mismas la solución de sus 

diferencias, con la ayuda de un tercero neutral y calificado, 

denominado conciliado

ESPAÑOL Información X X

Archivo de Gestión de la 

Dirección Jurídica
Documento de texto NA NA LOCAL Gestión Jurídica 180-S1 COMPARTIDO DIRECCIÓN JURÍDICA DIRECCIÓN JURÍDICA NA CLASIFICADA

1.) El derecho de 

toda persona a la 

intimidad, bajo las 

limitaciones 

propias que 

impone la 

condición de 

servidor público, 

en concordancia 

con lo estipulado 

por el artículo 24 

de la Ley 1437 de 

No Aplica
Artículo 15 

constitución Política.

Ley 1712 de 2014, 

para clasificada Art. 

18,

Total Indifinido SI SI SEMIPRIVADOS MEDIO ALTO ALTO ALTO

https://micrositios.gobiernobogota.g

ov.co/codigo-de-policia/audiencias-

publicas?field_dependencia_value=16

&field_nombre_inspeccion_value=All

SI COMPLETA MENSUAL

https://micrositios.gobier

nobogota.gov.co/codigo-

de-policia/audiencias-

publicas?field_dependen

cia_value=16&field_nombr

e_inspeccion_value=All

Ginna Marcela Bohorquez 

Lesmes
Funcionario ginna.bohorquez Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

180-AI03 1.3. Sentencias
Hace referencia al fallo resolutivo del juez  o autoridad 

competente 
ESPAÑOL Información X X

Archivo de Gestión de la 

Dirección Jurídica
Documento de texto NA NA LOCAL Gestión Jurídica 180-S1 COMPARTIDO DIRECCIÓN JURÍDICA DIRECCIÓN JURÍDICA NA CLASIFICADA

1.) El derecho de 

toda persona a la 

intimidad, bajo las 

limitaciones 

propias que 

impone la 

condición de 

servidor público, 

en concordancia 

con lo estipulado 

por el artículo 24 

de la Ley 1437 de 

No Aplica
Artículo 15 

constitución Política.

Ley 1712 de 2014, 

para clasificada Art. 

18,

Total Indifinido SI SI SEMIPRIVADOS MEDIO ALTO ALTO ALTO

https://micrositios.gobiernobogota.g

ov.co/codigo-de-policia/audiencias-

publicas?field_dependencia_value=16

&field_nombre_inspeccion_value=All

SI COMPLETA MENSUAL

https://micrositios.gobier

nobogota.gov.co/codigo-

de-policia/audiencias-

publicas?field_dependen

cia_value=16&field_nombr

e_inspeccion_value=All

Ginna Marcela Bohorquez 

Lesmes
Funcionario ginna.bohorquez Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

180-AI04 1.4. Alegatos

Documento mediante el cual se argumentan, sustentan, refuerzan 

o señalan las proposiciones que a juicio del apoderado 

constituyen la validez y procedencia de los hechos como de la 

pretensión a favor o en defensa de la entidad. 

ESPAÑOL Información X X

Archivo de Gestión de la 

Dirección Jurídica
Documento de texto NA NA LOCAL Gestión Jurídica 180-S1 COMPARTIDO DIRECCIÓN JURÍDICA DIRECCIÓN JURÍDICA NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO ALTO ALTO https://cdi.gobiernobogota.gov.co/cd

i/
SI COMPLETA MENSUAL

https://cdi.gobiernobogot

a.gov.co/cdi/
Jose Yecid Moreno Bernal Contratista yecid.moreno Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

180-AI06 2.2. Impedimentos resueltos

Es el documento donde se emite resolución frente a recusaciones 

o impedimentos formulados en contra de servidores que ejerzan 

la función disicplinaria. 

ESPAÑOL Información X X

Archivo de Gestión de la 

Dirección Jurídica
Documento de texto NA NA LOCAL Gestión Jurídica COMPARTIDO DIRECCIÓN JURÍDICA DIRECCIÓN JURÍDICA NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO ALTO ALTO https://cdi.gobiernobogota.gov.co/cd

i/
SI COMPLETA MENSUAL

https://cdi.gobiernobogot

a.gov.co/cdi/
Jose Yecid Moreno Bernal Contratista yecid.moreno Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

180-AI07 3.1. Actos Administrativos

Es un documento que manifiesta la voluntad de la 

administración, tendiente a producir efectos jurídicos ya sea 

creando, modificando o extinguiendo derechos para los 

administrados o en contra de éstos, tiene como presupuestos 

esenciales su sujeción al orden jurídico y el respeto por las 

garantías y derechos de los administrados

ESPAÑOL Información X X

Archivo de Gestión de la 

Dirección Jurídica
Documento de texto NA NA LOCAL Gestión Jurídica 180-S3 COMPARTIDO DIRECCIÓN JURÍDICA DIRECCIÓN JURÍDICA NA CLASIFICADA

1.) El derecho de 

toda persona a la 

intimidad, bajo las 

limitaciones 

propias que 

impone la 

condición de 

servidor público, 

en concordancia 

con lo estipulado 

por el artículo 24 

de la Ley 1437 de 

No Aplica
Artículo 15 

constitución Política.

Ley 1712 de 2014, 

para clasificada Art. 

18,

Total Indifinido SI SI SEMIPRIVADOS MEDIO ALTO ALTO ALTO https://gaia.gobiernobogota.gov.co SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

/EhHIxlKgUsdKj7VbyaDG

cFgBFi7CwE51hFLj9Fayx

v90uQ?e=KWnMm5

Juan Pablo Quintero Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

180AI08 3.2. Decretos o Directivas

Es un acto administrativo que define o resuelve situaciones de 

carácter general. Son expedidos exclusivamente por el Alcalde 

Mayor y/o los Secretarios de despacho y jefes de departamento 

administrativo del sector al que corresponda la materia allí 

regulada, que hacen gobierno con él. 

ESPAÑOL Información X X

Archivo de Gestión de la 

Dirección Jurídica
Documento de texto NA NA LOCAL Gestión Jurídica 180-S4 COMPARTIDO DIRECCIÓN JURÍDICA DIRECCIÓN JURÍDICA NA CLASIFICADA

1.) El derecho de 

toda persona a la 

intimidad, bajo las 

limitaciones 

propias que 

impone la 

condición de 

servidor público, 

en concordancia 

con lo estipulado 

por el artículo 24 

de la Ley 1437 de 

No Aplica
Artículo 15 

constitución Política.

Ley 1712 de 2014, 

para clasificada Art. 

18,

Total Indifinido SI SI SEMIPRIVADOS MEDIO ALTO ALTO ALTO https://gaia.gobiernobogota.gov.co SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

/EhHIxlKgUsdKj7VbyaDG

cFgBFi7CwE51hFLj9Fayx

v90uQ?e=KWnMm5

Juan Pablo Quintero Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

180-AI09 3.3. Resoluciones

Es una acto administrativo que define o resuelve situaciones de 

carácter particular y concreto, también sirve para reglamentar 

decretos, acuerdos diferentes a los expedidos por el Concejo de 

Bogotá, o para desarrollar funciones específicas de las entidades.

ESPAÑOL Información X X

Archivo de Gestión de la 

Dirección Jurídica
Documento de texto NA NA LOCAL Gestión Jurídica 180-S3 COMPARTIDO DIRECCIÓN JURÍDICA DIRECCIÓN JURÍDICA NA CLASIFICADA

1.) El derecho de 

toda persona a la 

intimidad, bajo las 

limitaciones 

propias que 

impone la 

condición de 

servidor público, 

en concordancia 

con lo estipulado 

por el artículo 24 

de la Ley 1437 de 

No Aplica
Artículo 15 

constitución Política.

Ley 1712 de 2014, 

para clasificada Art. 

18,

Total Indifinido NO NO PUBLICOS MEDIO ALTO ALTO ALTO https://gaia.gobiernobogota.gov.co SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

/EhHIxlKgUsdKj7VbyaDG

cFgBFi7CwE51hFLj9Fayx

v90uQ?e=KWnMm5

Juan Pablo Quintero Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

180_AI012

3.6 Registro de Conceptos, Viabilidades 

Jurídicas, Respuestas a Peticiones y Actos 

administrativos revisados

ESPAÑOL Información X

Archivo de Gestión de la 

Dirección Jurídica
Documento de texto NA NA LOCAL Gestión Jurídica 180-S3 COMPARTIDO DIRECCIÓN JURÍDICA DIRECCIÓN JURÍDICA NA RESERVADA No Aplica

5.) El debido proceso 

y la igualdad de las 

partes en los procesos 

judiciales

Artículo 15 

constitución Política.

Ley 1712 de 2014 

para reservada 

Art.19. 

Total Indifinido SI SI SEMIPRIVADOS MEDIO ALTO ALTO ALTO https://gaia.gobiernobogota.gov.co SI COMPLETA MENSUAL
https://gaia.gobiernobog

ota.gov.co

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
Funcionario alcalde.paranda Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

180-AI013 4.1. Respuesta a Derechos de Petición

Es un documento en el cual se resuelven las peticiones, 

interrogantes o inquietudes por parte de entes de control, 

dependencias internas o ciudadanía en general

ESPAÑOL Información X

Archivo de Gestión de la 

Dirección Jurídica
Documento de texto NA NA LOCAL Gestión Jurídica 180-S4 COMPARTIDO DIRECCIÓN JURÍDICA DIRECCIÓN JURÍDICA NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO ALTO ALTO https://gaia.gobiernobogota.gov.co SI COMPLETA MENSUAL

https://gaia.gobiernobog

ota.gov.co

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
Funcionario alcalde.paranda Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

180-AI013 4.2. Conceptos

Es un documento el el cual se expresa una conclusión respecto a 

un análisis jurídico detallado alrededor de un tema, problemática 

o inquietud especifíca que requieran entes de la administración, 

dependencias internas, funcionario o ciudadanos 

ESPAÑOL Información X

Archivo de Gestión de la 

Dirección Jurídica
Documento de texto NA NA LOCAL Gestión Jurídica 180-S4 COMPARTIDO DIRECCIÓN JURÍDICA DIRECCIÓN JURÍDICA NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO ALTO ALTO https://gaia.gobiernobogota.gov.co SI COMPLETA MENSUAL

https://gaia.gobiernobog

ota.gov.co

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
Funcionario alcalde.paranda Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

180-AI014 4.3. Consultas

Es una comunicación escrita en la que ciudadanos, entes de 

control, dependencias o funcionarios dirigen una inquietud 

específica sobre la interpretación, análisis jurídico o competencia 

de una dependencia, autoridad o normatividad distrital

ESPAÑOL Información X

Archivo de Gestión de la 

Dirección Jurídica
Documento de texto NA NA LOCAL Gestión Jurídica 180-S4 COMPARTIDO DIRECCIÓN JURÍDICA DIRECCIÓN JURÍDICA NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO ALTO ALTO https://gaia.gobiernobogota.gov.co SI COMPLETA MENSUAL

https://gaia.gobiernobog

ota.gov.co

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
Funcionario alcalde.paranda Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

180_AI017

4.6 Registro de Autorizaciones de 

Aglomeraciones de Público y préstamos de 

escenarios públicos.

Es un documento identificado con un serial consecutivo en el 

que se resuelve positivamente las solicitudes de autorización de 

aglomeraciones y los préstamos de escenarios públicos

ESPAÑOL Información X

Archivo de Gestión de la 

Dirección Jurídica
Documento de texto NA NA LOCAL Gestión Jurídica 180-S4 COMPARTIDO DIRECCIÓN JURÍDICA DIRECCIÓN JURÍDICA NA CLASIFICADA

3.)Los secretos 

comerciales, 

industriales y 

profesionales, así 

como los 

estipulados en el 

parágrafo del 

artículo 77 de la 

Ley 1474 de 2011

No Aplica
Artículo 15 

constitución Política.

Ley 1712 de 2014, 

para clasificada Art. 

18,

Total Total SI SI PRIVADOS MEDIO ALTO ALTO ALTO https://www.sire.gov.co/suga NO NO APLICA NO APLICA JUAN PABLO QUINTERO Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

180-AI018 5.2. Conciliaciones de pago

Es un documento donde se consigna la diligencia de conciliación 

de pago producto de un proceso de cobro persuasivo adelantado 

por un profesional de la Dirección Jurídica atendiendo la 

normatividad en los cobros que escapan a la competencia de la 

Dirección de Gestión Policiva

ESPAÑOL Información X X

Archivo de Gestión de la 

Dirección Jurídica
Documento de texto NA NA LOCAL Gestión Jurídica 180-S5 COMPARTIDO DIRECCIÓN JURÍDICA DIRECCIÓN JURÍDICA NA CLASIFICADA

1.) El derecho de 

toda persona a la 

intimidad, bajo las 

limitaciones 

propias que 

impone la 

condición de 

servidor público, 

en concordancia 

con lo estipulado 

por el artículo 24 

de la Ley 1437 de 

No Aplica
Artículo 15 

constitución Política.

Ley 1266 de 2008, 

Art. 5, Habeas Data
Total Total SI NO SEMIPRIVADOS ALTO ALTO ALTO ALTO NO NO APLICA NO APLICA Gloria Luz Cruz Gil Funcionario gloria.cruz Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

180-AI019
6.1. Matriz de reparto de acciones 

constitucionales

Es un documento donde se consignan los datos de las acciones 

de tutela tramitadas dentro de los cuales se incluyen: 

Accionantes, Despacho judicial, Derecho invocado, término 

concedido  e identificador numerico de la tutela

ESPAÑOL Información X X

Archivo de Gestión de la 

Dirección Jurídica
Documento de texto NA NA LOCAL Gestión Jurídica 180-S6 COMPARTIDO DIRECCIÓN JURÍDICA DIRECCIÓN JURÍDICA NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO https://cdi.gobiernobogota.gov.co/cd

i/
NO NO APLICA NO APLICA JUAN PABLO QUINTERO Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

130-AI01 1.1 Reportes SIPSE

Es el reporte generado en el aplicativo Sistema de Información 

para la programación, seguimiento y evaluación de la gestión 

institucional-SIPSE, que da cuenta del avance y seguimiento de los 

proyectos de inversión.

ESPAÑOL Información X Soporte digital PDF o EXCEL NA NA LOCAL
Planeación 

Institucional
130-S1 COMPARTIDO

Oficina Asesora de 

Planeación
Oficina Asesora de Planeación NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO https://sipse.gobiernobogota.gov.co/

sipse/faces/faces/autenticacion.xhtml
SI COMPLETA MENSUAL

https://sipse.gobiernobo

gota.gov.co/sipse/faces/fa

ces/autenticacion.xhtml

Andrea Catalina Garcia 

Florez
Contratista andrea.garcia Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

130-AI02 1.2 Reportes SEGPLAN

Es el reporte generado en el Sistema información

para el Seguimiento al Plan de Desarrollo Distrital-SEGPLAN, que 

da cuenta del avance y seguimiento de los proyectos de inversión.

ESPAÑOL Información X Soporte digital PDF o EXCEL NA NA LOCAL
Planeación 

Institucional
130-S1 COMPARTIDO

Oficina Asesora de 

Planeación
Oficina Asesora de Planeación NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://www.sdp.gov.co/gestion-a-la-

inversion/programacion-y-

seguimiento-a-la-

inversion/seguimiento

SI COMPLETA MENSUAL

https://www.sdp.gov.co/g

estion-a-la-

inversion/programacion-

y-seguimiento-a-la-

inversion/seguimiento

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

130-AI03 1.3 Reportes BOGDATA

Es el reporte generado en el Sistema del Presupuesto Distrital-

BOGDATA, que da cuenta del avance y seguimiento de los 

proyectos de inversión.

ESPAÑOL Información X Soporte digital PDF o EXCEL NA NA LOCAL
Planeación 

Institucional
130-S1 COMPARTIDO

Oficina Asesora de 

Planeación
Oficina Asesora de Planeación NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO https://www.haciendabogota.gov.co/ SI COMPLETA MENSUAL

https://www.haciendabog

ota.gov.co/

Diana Carolina Torres 

Moreno
Funcionario dianac.torres Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

130-AI04 1.4 Reportes MGA Web y  Reportes SUIFP
Permite la formulación y registro de proyectos de inversión ante 

el Departamento Nacional de Planeación. 
ESPAÑOL Información X Soporte digital PDF o EXCEL NA NA LOCAL

Planeación 

Institucional
130-S1 COMPARTIDO

Oficina Asesora de 

Planeación
Oficina Asesora de Planeación NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://sts.dnp.gov.co/login.aspx?Ret

urnUrl=%2f%3fwa%3dwsignin1.0%26w

trealm%3dhttps%253a%252f%252fmga

web.dnp.gov.co%252f%26wctx%3drm

%253d0%2526id%253dpassive%2526ru

%253d%25252f%26wct%3d2025-05-

SI COMPLETA MENSUAL

https://sts.dnp.gov.co/log

in.aspx?ReturnUrl=%2f%3

fwa%3dwsignin1.0%26wtr

ealm%3dhttps%253a%252f

%252fmgaweb.dnp.gov.co

%252f%26wctx%3drm%253

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

130-AI05
1.5 Matrices de seguimiento a proyectos de 

inversión 

Documento que refleja el avance y seguimiento en los planes de 

acción de los proyectos de inversión de la entidad.
ESPAÑOL Información X Soporte digital PDF o EXCEL NA NA LOCAL

Planeación 

Institucional
130-S1 COMPARTIDO

Oficina Asesora de 

Planeación
Oficina Asesora de Planeación NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/alca

lde_paranda_gobiernobogota_gov_c

o/EmRYaTnNhd5Nh1_CCiWBrQsBj8ik

_qaAEnCywq_BvffTHQ?e=BvmghG

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

/EhHIxlKgUsdKj7VbyaDG

cFgBFi7CwE51hFLj9Fayx

v90uQ?e=KWnMm24

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

130-AI06
1.6 Documento de formulación de Proyectos 

de inversión

Los Proyectos de Inversión Pública contemplan actividades 

limitadas en el tiempo, que utilizan total o parcialmente recursos 

públicos, con el fin de crear, ampliar, mejorar, o recuperar la 

capacidad de producción o de provisión de bienes o servicios por 

parte del Estado (textual de artículo 5, Decreto 2844 de 2010).

ESPAÑOL Información X Soporte digital PDF o EXCEL NA NA LOCAL
Planeación 

Institucional
130-S1 COMPARTIDO

Oficina Asesora de 

Planeación
Oficina Asesora de Planeación NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/alca

lde_paranda_gobiernobogota_gov_c

o/EmRYaTnNhd5Nh1_CCiWBrQsBj8ik

_qaAEnCywq_BvffTHQ?e=BvmghG

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

/EhHIxlKgUsdKj7VbyaDG

cFgBFi7CwE51hFLj9Fayx

v90uQ?e=KWnMm24

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

130-AI07
1.7 Planes de acción de los proyectos de 

inversión

El plan de acción de los proyectos de inversión presenta la 

asociación entre las metas plan de desarrollo y las metas 

proyecto, orientando los recursos disponibles hacia el 

cumplimiento de los compromisos y responsabilidades en torno 

a los resultados de los programas del plan distrital de desarrollo 

vigente, contenidos en el plan plurianual de inversiones

ESPAÑOL Información X Soporte digital PDF o EXCEL NA NA LOCAL
Planeación 

Institucional
130-S1 COMPARTIDO

Oficina Asesora de 

Planeación
Oficina Asesora de Planeación NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/alca

lde_paranda_gobiernobogota_gov_c

o/EmRYaTnNhd5Nh1_CCiWBrQsBj8ik

_qaAEnCywq_BvffTHQ?e=BvmghG

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

/EhHIxlKgUsdKj7VbyaDG

cFgBFi7CwE51hFLj9Fayx

v90uQ?e=KWnMm24

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

130-AI08

1.8 Informes de seguimiento de los planes de 

acción de los proyectos de inversión 

SEGPLAN

El seguimiento al plan de acción – proyectos de inversión se 

expresa en las Instrucciones para la Etapa de Inversión, Operación 

y Seguimiento PLE-PIN-IN010. Como se puede evidenciar en el 

documento en mención, esta fase se desarrolla a través del 

seguimiento por medio de informes ejecutivos, ejecución 

presupuestal y contractual, y monitoreo a las hojas de vida de las 

metas; toda esta información una vez retroalimentada y validad 

por parte de la Oficina Asesora de Planeación.

ESPAÑOL Información X Soporte digital PDF o EXCEL NA NA LOCAL
Planeación 

Institucional
130-S1 COMPARTIDO

Oficina Asesora de 

Planeación
Oficina Asesora de Planeación NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/alca

lde_paranda_gobiernobogota_gov_c

o/EmRYaTnNhd5Nh1_CCiWBrQsBj8ik

_qaAEnCywq_BvffTHQ?e=BvmghG

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

/EhHIxlKgUsdKj7VbyaDG

cFgBFi7CwE51hFLj9Fayx

v90uQ?e=KWnMm24

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

130-AI09 1.9 Ficha EBI-D

La ficha de estadísticas básica de inversión distrital (EBI-D) 

contiene la información básica del proyecto de inversión y es 

generada a través del aplicativo SEGPLAN.

ESPAÑOL Información X Soporte digital PDF o EXCEL NA NA LOCAL
Planeación 

Institucional
130-S1 COMPARTIDO

Oficina Asesora de 

Planeación
Oficina Asesora de Planeación NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/alca

lde_paranda_gobiernobogota_gov_c

o/EmRYaTnNhd5Nh1_CCiWBrQsBj8ik

_qaAEnCywq_BvffTHQ?e=BvmghG

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

/EhHIxlKgUsdKj7VbyaDG

cFgBFi7CwE51hFLj9Fayx

v90uQ?e=KWnMm24

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

130-AI13 1.13 Plan Estratégico Sector Gobierno

El Plan Estratégico Sectorial - PES es un instrumento de 

planeación cuyo objetivo es priorizar los temas que serán materia 

de seguimiento de la gestión pública del sector, en el cual se 

establecen los lineamientos normativos y misionales asignados 

en cumplimiento de las políticas públicas, el plan distrital de 

desarrollo y los diferentes programas y proyectos que 

contribuyan a mejorar el desempeño de la administración en la 

entrega de servicios, y el goce efectivo del derecho a la ciudad. 

ESPAÑOL Información Soporte digital PDF NA NA LOCAL
Planeación 

Institucional
130-S1 COMPARTIDO

Oficina Asesora de 

Planeación
Oficina Asesora de Planeación NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO NO NO APLICA NO APLICA

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

130-AI14 1.14 Planes de gestión por proceso
Instrumento que da cuenta de los resultados trimestrales de la 

gestión institucional  alcanzados con cada uno de los procesos.
ESPAÑOL Información X

Los PG se encuentran en soporte 

digital toda vez que se guardan 

en el PC de la Oficina, así mismo 

algunos procesos y/o alcaldías 

locales los reportan en CD pero 

la gran mayoría de estos 

instrumentos se encuentran en 

el correo electrónico y su copia 

reposa en la herramienta 

OneDrive.

EXCEL NA NA LOCAL
Planeación 

Institucional
130-S1 COMPARTIDO

Oficina Asesora de 

Planeación
Oficina Asesora de Planeación NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO NO APLICA NO APLICA

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

130-AI17 1.17 Informes para Contraloría Distrital
Los respectiso informes de reporte dirigidos a la Contraloría 

Distrital.
ESPAÑOL Información X Soporte digital PDF NA NA LOCAL

Planeación 

Institucional
130-S1 COMPARTIDO

Oficina Asesora de 

Planeación
Oficina Asesora de Planeación NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO http://gaia.gobiernobogota.gov.co NO NO APLICA NO APLICA

130-AI35
4.4 Informe cuatrimestral  -  Monitoreo de  

riesgos

Informe que muestra el resultado del monitoreo realizado en cada 

uno de los procesos a los riesgos identificados en las matrices de 

riesgos y matrices de corrupción. 

ESPAÑOL Información X Soporte electrónico PDF, WORD o EXCEL NA NA LOCAL
Planeación 

Institucional
130-S4 COMPARTIDO

Todas las dependencias 

del nivel central 

Todas las dependencias del 

nivel central 
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO NO APLICA NO APLICA Elizabeth Pena Salazar Contratista elizabeth.pena Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

130-AI36
4.5 Validación, inactivación y cierre de Planes 

de mejora

Soporte de la validación, inactivación y cierre de los planes de 

mejora a través del aplicativo MIMEC.
ESPAÑOL Información X Planes de Mejoramiento EXCEL NA NA LOCAL

Gestión del 

Conocimiento
130-S5 COMPARTIDO CALIDAD PLANEACION NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO https://cdi.gobiernobogota.gov.co/mi

mec
NO NO APLICA NO APLICA Elizabeth Pena Salazar Contratista elizabeth.pena Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

130-AI37
4.6 Informe trimestral consolidado planes de 

mejora 

Reporte trimestral del comportamiento de los planes de mejora 

del nivel central y nivel local.
ESPAÑOL Información X Planes de Mejoramiento EXCEL NA NA LOCAL

Gestión del 

Conocimiento
130-S6 COMPARTIDO CALIDAD PLANEACION NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO https://cdi.gobiernobogota.gov.co/mi

mec
NO NO APLICA NO APLICA Elizabeth Pena Salazar Contratista elizabeth.pena Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

150-AI04 2.2. Hallazgos

Hallazgos sobre las situaciones evidenciadas en los procesos de 

auditoría y seguimiento realizados por la OCI y en las cuales el 

auditado debe formular plan de mejoramiento con el objetivo de 

subsanar y/o evitar que las situaciones evidenciadas se presenten 

nuevamente. Los hallazgos se registran en los informes de 

auditoría o de seguimientos y en el sistema MIMEC

ESPAÑOL Información X

Papel y archivo electrónico Documento texto, hoja de cálculo 

XLS
NA NA LOCAL

Evaluación 

Independiente
150-S2 COMPARTIDO

OFICINA DE CONTROL 

INTERNO
OFICINA DE CONTROL INTERNO NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/alcalde_paranda_

gobiernobogota_gov_co/

EmRYaTnNhd5Nh1_CCiW

BrQsBj8ik_qaAEnCywq_B

vffTHQ?e=BvmghG

Elizabeth Pena Salazar Contratista elizabeth.pena Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

410-AI04
2.1. Publicación del directorio de servidores 

públicos
Información pública de los servidores de la SDG. ESPAÑOL Información X

Archivo planta y contratistas , 

archivo pagina web
PDF, Excel NA NA LOCAL

Archivo planta, 

archivo pagina 

web

410-S2 COMPARTIDO APOYO
GCO-GTH GERENCIA DE 

TALENTO HUMANO
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS MEDIO ALTO MEDIO MEDIO http://www.puentearanda.gov.co/ NO NO APLICA NO APLICA MARIA XIMENA MESA Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

430-AI07 1.7 Apoyo contable a Alcaldías Locales

Apoyo técnico contable heterogéneo a los enlaces contables de 

las Alcaldías Locales, de acuerdo a los requerimientos específicos, 

en un momento específico. Con base en la información y 

metodología centralizada de que dispone la Entidad.

ESPAÑOL Información X X

Contabilidad en esquemas, 

legibles, según normas de ley y 

normas contables

EXCEL NA NA LOCAL

GCO-GCI - 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

430-S1 COMPARTIDO DIRECCIÓN FINANCIERA DIRECCIÓN FINANCIERA NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/alcalde_paranda_

gobiernobogota_gov_co/

EmRYaTnNhd5Nh1_CCiW

BrQsBj8ik_qaAEnCywq_B

vffTHQ?e=BvmghG

Gloria Luz Cruz Gil Funcionario gloria.cruz Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

420-AI01
1.1. Inventarios actualizados de bienes 

muebles

Información de los elementos elementos entregados al  servicio 

en el aplicativo Si-capital, y que estén asigandos al funcionario 

que los está utilizando

ESPAÑOL Información X X

Aplicativo Si-Capital módulo SAI

Formato acta de traslado
Aplicativo Si-Capital módulo SAI NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

420-S1 COMPARTIDO ALMACEN ALMACEN NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO https://app.gobiernobogota.gov.co/fo

rms/frmservlet?config=sae
NO NO APLICA NO APLICA

Martha Helena Vanegas 

Garzon
Funcionario Martha.vanegas Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

420-AI03 3.1 Banco terminológico

Instrumento archivístico el cual estandariza la denominación de 

series y subseries documentales producidas en razón de las 

funciones administrativas transversales a la administración 

pública. Además se constituye en una herramienta que facilita los 

procesos de valoración de documentos y elaboración de Tablas 

de Retención Documental.   

ESPAÑOL Información X X

Resolución 001 (SDH) 2001 

"Por la cual se expide el Manual 

de

Procedimientos Administrativos 

y Contables para el Manejo y 

Control de

los Bienes en los Entes Públicos 

del Distrito Capital."

Resolución 533 2015 "Por la 

cual incorpora, como parte 

integrante del Régimen de 

Contabilidad Pública, el Marco 

Normativo para Entidades de 

Gobierno, el cual está

conformado por: el Marco 

Conceptual para la Preparación y 

Presentación de Información 

Financiera; las Normas para el 

Reconocimiento, Medición, 

Revelación y Presentación de los 

Hechos Económicos; los 

Procedimientos Contables; las 

Guías de Aplicación; el Catálogo 

General de Cuentas; y la Doctrina 

Contable Pública"

EXCEL NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

420-AI03 COMPARTIDO
DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO NO APLICA NO APLICA Laura Carolina Villate Leon Contratista laura.villate Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

420-AI04
3.2 Cuadro de Clasificación Documental 

(CCD)

Refleja la jerarquización dada a la documentación producida por 

la Entidad y en el que se registran las series y subseries 

documentales con su respectiva codificación, a su vez las agrupa 

por las unidades productoras o dependencias.

ESPAÑOL Información X X NA NA LOCAL
DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA
ARCHIVO PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO NO APLICA NO APLICA Laura Carolina Villate Leon Contratista laura.villate Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

420-AI05 3.3  Modelo de Requisito (MoReq)

Enmarca el plan para el manejo y administración de los mismos, 

que permita garantizar la normalización y trazabilidad de los 

documentos, la protección, conservación y preservación del 

patrimonio documental, considerando su mismo desarrollo o 

adquisición de un software para tal fin y el soporte tecnológico 

requerido tales como el almacenamiento, migración, seguridad, 

entre otros.

ESPAÑOL Información X X NA NA LOCAL
DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA
ARCHIVO PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO NO APLICA NO APLICA Laura Carolina Villate Leon Contratista laura.villate Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

FORMATO IDENTIFICACIÓN, VALORACIÓN Y CLASIFICACIÓN DE ACTIVOS DE INFORMACIÓN 

Permisos
Quién Autorizó

Tipo de Clasificación ley 1581

Lugar de Almacenamiento Nombre y Apellidos Tipo Usuario
Nombre Cuenta 

Usuario
Criticidad ¿Se realiza Backup? Tipo de Backup Periodicidad

Ubicación del activo de información

Rol y/o Perfil
Nivel de 

Confidencialidad

Nivel de 

Integridad

Nivel de 

Disponibilidad

D
ig

it
a

l

E
le

c
tr

ó
n

ic
o

Descripción del Soporte
Presentación de  

Información

Propietario del 

Activo
Custodio del activo 

¿Quién produce la 

información?

Tipo de activo de 

información

A
n

á
lo

g
o

VALORACIÓN DEL ACTIVO DE INFORMACIÓN

Código: GDI-TIC-F032
Versión:   02
Vigencia:   03 de marzo de 2023
Caso HOLA:  307110

Código-Activo Nombre de Activo Descripción  del activos de información Idioma

Tipo de Soporte

Frecuencia de 

generación o 

actualizaciones de 

seguridad

Marca Plataforma Nivel de proceso
Nombre del 

Proceso

 Código del 

Proceso o 

Procedimiento 
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Ley 1712 de 2014

Excepción Ley 1712 - 

 Art. 18 (Objeto 

legítimo de la 

excepción) para 

Información 

Clasificada

Excepción Ley 1712 - 

Art. 19 (Objeto legítimo 

de la excepción) para 

Información Reservada

Fundamento 

constitucional o 

legal (para 

información 

clasificada y 

reservada)

Fundamento 

jurídico de la 

excepción 

(justificación)

Tipo de excepción

Plazo de 

clasificación 

o reserva

¿Contiene 

datos 

personales?

¿Contiene 

datos de 

menores de 

18 años?

Tipo de Dato 

Personal
Lectura Escritura Eliminación Nombre Cargo

FORMATO IDENTIFICACIÓN, VALORACIÓN Y CLASIFICACIÓN DE ACTIVOS DE INFORMACIÓN 

Permisos
Quién Autorizó

Tipo de Clasificación ley 1581

Lugar de Almacenamiento Nombre y Apellidos Tipo Usuario
Nombre Cuenta 

Usuario
Criticidad ¿Se realiza Backup? Tipo de Backup Periodicidad

Ubicación del activo de información

Rol y/o Perfil
Nivel de 

Confidencialidad

Nivel de 

Integridad

Nivel de 

Disponibilidad

D
ig

it
a

l

E
le

c
tr

ó
n

ic
o

Descripción del Soporte
Presentación de  

Información

Propietario del 

Activo
Custodio del activo 

¿Quién produce la 

información?

Tipo de activo de 

información

A
n

á
lo

g
o

VALORACIÓN DEL ACTIVO DE INFORMACIÓN

Código: GDI-TIC-F032
Versión:   02
Vigencia:   03 de marzo de 2023
Caso HOLA:  307110

Código-Activo Nombre de Activo Descripción  del activos de información Idioma

Tipo de Soporte

Frecuencia de 

generación o 

actualizaciones de 

seguridad

Marca Plataforma Nivel de proceso
Nombre del 

Proceso

 Código del 

Proceso o 

Procedimiento 

RESPALDO DE INFORMACIÓN CONTROL DE ACCESO

420-AI06 3.4 Política de Gestión Documental

Acorde con el artículo 6 del Decreto 2609 de 2012 debe ser 

entendida como el conjunto de directrices establecidas por una 

entidad para tener un marco conceptual claro para la gestión de la 

información física y electrónica, un conjunto de estándares para 

la gestión de la información en cualquier soporte, una 

metodología general para la creación, uso, mantenimiento, 

retención, acceso y preservación de la información, 

independiente de su soporte y medio de creación, un programa 

de gestión de información y documentos, una adecuada 

articulación y coordinación entre las áreas de tecnología, la 

oficina de Archivo, las oficinas de planeación y los productores 

de la información. 

ESPAÑOL Información X X NA NA LOCAL
DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA
ARCHIVO PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO NO APLICA NO APLICA Laura Carolina Villate Leon Contratista laura.villate Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

420-AI07 3.5 Tabla de control de acceso 
Instrumento que establece categorías adecuadas de derechos y 

restricciones de acceso y seguridad aplicables a los documentos.
ESPAÑOL Información X X NA NA LOCAL

DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA
ARCHIVO PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO NO APLICA NO APLICA Laura Carolina Villate Leon Contratista laura.villate Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

420-AI08 3.6 Tabla de Retención Documental (TRD)

Listado de series, con sus correspondientes tipos documentales, 

a las cuales se asigna el tiempo de permanencia en cada etapa del 

ciclo vital de los documentos, es decir se considera como el 

Instrumento que permite establecer cuáles son los documentos 

de una entidad, su necesidad e importancia en términos de 

tiempo de conservación y preservación y qué debe hacerse con 

ellos una vez finalice su vigencia o utilidad.

ESPAÑOL Información X X NA NA LOCAL
DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA
ARCHIVO PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO NO APLICA NO APLICA Laura Carolina Villate Leon Contratista laura.villate Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

420-AI09 3.7 Sistema Integrado de Conservación (SIC)

Conjunto de planes, programas, estrategias, procesos y 

procedimientos de conservación documental y  Preservación 

digital, bajo el concepto de archivo total, acorde con la política de 

gestión documental y demás sistemas organizacionales, tendiente 

a asegurar el adecuado mantenimiento de cualquier tipo de 

información, independiente del medio o tecnología con la cual se 

haya elaborado, conservando atributos tales como unidad, 

integridad autenticidad, inalterabilidad, originalidad, fiabilidad y 

accesibilidad, desde el momento de su producción y/o recepción, 

durante su gestión, hasta su disposición final, es decir, en 

cualquier etapa de su ciclo vital. 

ESPAÑOL Información X X NA NA LOCAL
DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA
ARCHIVO PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO NO APLICA NO APLICA Laura Carolina Villate Leon Contratista laura.villate Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

420-AI010 3.8 Plan Institucional de Archivos (PINAR) 

Instrumento archivístico que permitirá planear, hacer seguimiento 

y articular con los planes estratégicos, la función archivística de 

acuerdo con las necesidades, debilidades, riesgos y 

oportunidades de la Entidad

ESPAÑOL Información X X NA NA LOCAL
DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA
ARCHIVO PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO NO APLICA NO APLICA Laura Carolina Villate Leon Contratista laura.villate Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

420-AI11 3.9 Programa de Gestión Documental (PGD)

Instrumento archivístico que le permite formular y documentar a 

corto, mediano y largo plazo, el desarrollo sistemático de los 

procesos de la gestión documental, encaminados a la 

planificación, procesamiento, manejo y organización de la 

documentación producida y recibida, desde su origen hasta su 

destino final, para facilitar su uso, conservación y preservación.

ESPAÑOL Información X X NA NA LOCAL
DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA
ARCHIVO PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO NO APLICA NO APLICA Laura Carolina Villate Leon Contratista laura.villate Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ

450-AI02
2.1.Instrucciones para la modalidad de 

selección abreviada - subasta inversa

Establecer las actividades y responsables que se deben seguir 

para la realización de los procesos de contratación por la 

modalidad de Selección abreviada por subasta inversa para la 

adquisición de bienes de características técnicas uniformes, en la 

Secretaría Distrital de Gobierno y Alcaldías Locales, en 

cumplimiento de la normatividad vigente en materia de 

contratación estatal, con el fin de garantizar la eficiencia de la 

gestión contractual.

ESPAÑOL Información X X

Documentos en pdf que se 

publican en la pagina de la 

secretaria de  gobierno (intranet)

WORD,PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI-C 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

450-S3 COMPARTIDO
DIRECCIÓN DE 

CONTRATACIÓN
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No Aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gaia.gobiernobogota.gov.co/p

roceso/gesti%C3%B3n-corporativa-

institucional

NO NO APLICA NO APLICA Jenny Andrea Rocha Garcia Contratista jenny.rocha Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

450-AI03
2.2. Instrucciones para la modalidad de 

selección concurso de méritos.

Establecer las actividades que se deben seguir para la realización 

de los procesos de contratación por la modalidad de concurso de 

méritos y los responsables en la Secretaría Distrital de Gobierno/ 

Alcaldía Local, en cumplimiento de la normatividad vigente en 

materia de contratación estatal, la cual establece que se podrá 

utilizar el sistema de concurso abierto o de precalificación, 

fundamentada en factores de calificación cuyo objetivo es valorar 

los aspectos técnicos de la oferta y las condiciones del 

proponente sin incluir el precio como factor de selección

ESPAÑOL Información X X

Documentos en pdf que se 

publican en la pagina de la 

secretaria de  gobierno (intranet)

WORD,PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI-C 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

450-S2 COMPARTIDO
DIRECCIÓN DE 

CONTRATACIÓN
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No Aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gaia.gobiernobogota.gov.co/p

roceso/gesti%C3%B3n-corporativa-

institucional

NO NO APLICA NO APLICA Jenny Andrea Rocha Garcia Contratista jenny.rocha Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

450-AI04
2.3. Instrucciones para la modalidad de 

selección abreviada - menor cuantía.

Establecer las actividades que se deben seguir para la realización 

de los procesos de selección abreviada de menor cuantía en la 

Secretaría Distrital de Gobierno/Alcaldías Locales, atendiendo en 

cumplimiento de la normatividad vigente en materia de 

contratación estatal.

ESPAÑOL Información X X

Documentos en pdf que se 

publican en la pagina de la 

secretaria de  gobierno (intranet)

WORD,PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI-C 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

450-S1 COMPARTIDO
DIRECCIÓN DE 

CONTRATACIÓN
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No Aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gaia.gobiernobogota.gov.co/p

roceso/gesti%C3%B3n-corporativa-

institucional

NO NO APLICA NO APLICA Jenny Andrea Rocha Garcia Contratista jenny.rocha Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

450-AI05
2.4.Instrucciones para la modalidad de 

selección modalidad Mínima Cuantía

Establecer las actividades que se deben seguir para la realización 

de los procesos de mínima cuantía en la Secretaría Distrital de 

Gobierno/Alcaldías Locales, atendiendo en cumplimiento de la 

normatividad vigente en materia de contratación estatal.

ESPAÑOL Información X X

Documentos en pdf que se 

publican en la pagina de la 

secretaria de  gobierno (intranet)

WORD,PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI-C 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

450-S0 COMPARTIDO
DIRECCIÓN DE 

CONTRATACIÓN
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No Aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gaia.gobiernobogota.gov.co/p

roceso/gesti%C3%B3n-corporativa-

institucional

NO NO APLICA NO APLICA Jenny Andrea Rocha Garcia Contratista jenny.rocha Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

450-AI06
2.5.Instrucciones para la modalidad de 

selección licitación pública

Establecer las actividades que se deben seguir para la realización 

de los procesos de licitación pública en la Secretaría Distrital de 

Gobierno/Alcaldías Locales, atendiendo en cumplimiento de la 

normatividad vigente en materia de contratación estatal.

ESPAÑOL Información X X

Documentos en pdf que se 

publican en la pagina de la 

secretaria de  gobierno (intranet)

WORD,PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI-C 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

450-S1 COMPARTIDO
DIRECCIÓN DE 

CONTRATACIÓN
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No Aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gaia.gobiernobogota.gov.co/p

roceso/gesti%C3%B3n-corporativa-

institucional

NO NO APLICA NO APLICA Jenny Andrea Rocha Garcia Contratista jenny.rocha Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

450-AI07
2.6.Instrucciones para la modalidad 

contratación directa

Establecer las actividades que se deben seguir para la realización 

de los procesos de contratación directa en la Secretaría Distrital 

de Gobierno/Alcaldías Locales, atendiendo en cumplimiento de la 

normatividad vigente en materia de contratación estatal.

ESPAÑOL Información X X

Documentos en pdf que se 

publican en la pagina de la 

secretaria de  gobierno (intranet)

WORD,PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI-C 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

450-S2 COMPARTIDO
DIRECCIÓN DE 

CONTRATACIÓN
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No Aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gaia.gobiernobogota.gov.co/p

roceso/gesti%C3%B3n-corporativa-

institucional

NO NO APLICA NO APLICA Jenny Andrea Rocha Garcia Contratista jenny.rocha Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

450-AI08
3.1. Publicación de la información 

contractual - Acceso a SECOPII

En cumplimiento a la Ley 1712 de Transparencia se realiza la 

publicación de la información contractual en SECOP II.
ESPAÑOL Información X X

Documentos en pdf que se 

publican en la pagina de la 

secretaria de  gobierno (intranet)

PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI-C 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

450-S3 COMPARTIDO
DIRECCIÓN DE 

CONTRATACIÓN
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No Aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

http://gaia.gobiernobogota.gov.co/co

ntent/planes-de-gesti%C3%B3n-nivel-

central-2021

http://gaia.gobiernobogota.gov.co/co

ntent/planes-de-gesti%C3%B3n-

alcald%C3%ADas-locales-2021

SI COMPLETA MENSUAL

https://community.secop.

gov.co/STS/Users/Login/I

ndex?SkinName=CCE

Jenny Andrea Rocha Garcia Contratista jenny.rocha Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

450-AI09
3.2. Publicación de la ejecución de contratos 

SECOP II

En cumplimiento a la Ley 1712 de Transparencia se realiza la 

publicación de la información contractual en su etapa de 

ejecución en SECOP II.

ESPAÑOL Información X X

Documentos en pdf que se 

publican en la pagina de la 

secretaria de  gobierno (intranet)

PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI-C 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

450-S3 COMPARTIDO
DIRECCIÓN DE 

CONTRATACIÓN
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No Aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO http://www.gobiernobogota.gov.co/tr

ansparencia/planeacion/planes
SI COMPLETA MENSUAL

https://community.secop.

gov.co/STS/Users/Login/I

ndex?SkinName=CCE

Jenny Andrea Rocha Garcia Contratista jenny.rocha Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

450-AI10

3.3. Publicación de procedimientos, 

lineamientos y políticas en materia de 

adquisición y compras, Manual de 

Contratación

En la pagina de la Secretria se publican los manuales de 

contratacion y supervisión
ESPAÑOL Información X X

Documentos en pdf que se 

publican en la pagina de la 

secretaria de  gobierno (intranet)

PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI-C 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

450-S4 COMPARTIDO
DIRECCIÓN DE 

CONTRATACIÓN
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No Aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gaia.gobiernobogota.gov.co/d

ocumentos-sig/manual-de-

contrataci%C3%B3n

SI COMPLETA MENSUAL
https://gaia.gobiernobog

ota.gov.co/
Jenny Andrea Rocha Garcia Contratista jenny.rocha Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

450-AI11 4.1. Actualidad Contractual.

la divulgación y socialización de temas contractuales, con el 

objetivo de contribuir al éxito de los procesos de contratación, 

proporcionando elementos que contribuyan al afianzamiento del 

conocimiento en esta materia y les permitan solucionar en forma 

ágil las inquietudes que se plantean en el día a día.

ESPAÑOL Información X X

Documentos en word de buenas 

prácticas y procedimiento 

Administrativo Sancionatorio – 

Lineamientos Generales

PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI-C 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

450-S5 COMPARTIDO
DIRECCIÓN DE 

CONTRATACIÓN
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No Aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gaia.gobiernobogota.gov.co/d

ocumentos-sig/manual-de-

contrataci%C3%B3n

SI COMPLETA MENSUAL
https://gaia.gobiernobog

ota.gov.co/
Jenny Andrea Rocha Garcia Contratista jenny.rocha Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

450-AI12 4.2. Conceptos jurídicos. 
Respuesta a las solicitudes de las localidades para 

procedimientos o conceptos de contratación.
ESPAÑOL Información X X

Documento en formato word, 

tramitado por el aplicativo Orfeo
PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI-C 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

450-S6 COMPARTIDO
DIRECCIÓN DE 

CONTRATACIÓN
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No Aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO https://cdi.gobiernobogota.gov.co/cd

i/
SI COMPLETA MENSUAL

https://cdi.gobiernobogot

a.gov.co/cdi/
Jenny Andrea Rocha Garcia Contratista jenny.rocha Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

460-AI03 1.3. Informes de PQRS Localidades 

Este informe se realiza con los insumos de los requerimientos 

registrados en el aplicativo Bogotá te escucha del mes 

inmediatamente anterior, los certificados de residencia generados  

 a través del aplicativo Bizagi, los documentos extraviados 

registrados en el banco de documentos y aplicativo SIDE, y 

orientaciones registradas en el SIACTUA.

Se elaboran las tablas y gráficas estadísticas del archivo tipo Excel 

en informe documento de Word y se publica en el Sitio Web en 

formato PDF. Informe mensual que se publica en el sitio web de 

cada Alcaldía Local.

ESPAÑOL Información X X Sitio WEB Alcaldía Local PDF NA NA LOCAL

SAC - SERVICIO 

A LA 

CIUDADANIA

460-S1 COMPARTIDO
OFICINA DE ATENCIÓN A 

LA CIUDADANÍA

OFICINA DE ATENCIÓN A LA 

CIUDADANÍA
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS ALTO MEDIO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO SI COMPLETA MENSUAL

https://www.gobiernobog

ota.gov.co/atencion-y-

servicios-a-la-

ciudadania/tramites-opas-

otras-

consultas/recepcion-

tramite-quejas-soluciones

NL-AI01
1.1. Base de datos de planeación de número 

de operativos

Contiene la programación de los operativos a realizar en materia 

de IVC tales como actividad economica, establecimientos de 

comercio, obras y urbanismos, cerros orientales (éste ultimo 

cuando aplique)

ESPAÑOL Información X

Matriz a cargo del Referente de 

Seguridad de la localidad.

Correo electrónico para 

convocatoria o por Orfeo.

El cronograma de operativos es 

diligenciado de acuerdo con el 

EXCEL NA NA LOCAL

GET-IVC 

INSPECCIÓN 

VIGILANCIA Y 

CONTROL

GET-IVC-P042 

Procedimiento para la 

Inspección, Vigilancia y 

Control en Actividad 

Económica 

GET-IVC-P043 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA RESERVADA No Aplica

4.) La prevención, 

investigación y 

persecución de los 

delitos y las faltas 

disciplinarias, 

mientras que no se 

Artículo 15 

constitución Política.

Ley 1581 de 2012, 

Protección de datos 

personales. 

Parcial Indifinido SI SI SEMIPRIVADOS ALTO ALTO ALTO ALTO
http://www.gobiernobogota.gov.co/tr

ansparencia/planeacion/participacion

-ciudadana

SI COMPLETA TRIMESTRAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

/EhHIxlKgUsdKj7VbyaDG

cFgBFi7CwE51hFLj9Fayx

Juan Pablo Quintero Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI02
1.2. Base de datos de número de operativos 

ejecutados

Contiene el número de operativos realizados en materia de IVC 

tales como actividad economica, establecimientos de comercio, 

obras y urbanismos, cerros orientales (éste ultimo cuando 

aplique)

ESPAÑOL Información X

Matriz a cargo del Referente de 

Seguridad de la localidad.

Correo electrónico para 

convocatoria o por Orfeo.

Excel y PDF NA NA LOCAL

GET-IVC 

INSPECCIÓN 

VIGILANCIA Y 

CONTROL

GET-IVC-P042 

Procedimiento para la 

Inspección, Vigilancia y 

Control en Actividad 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS ALTO MEDIO ALTO ALTO

INTRANET: 

http://gaia.gobiernobogota.gov.co/sit

es/default/files/sig/instructivo/gcn-

in003_v2_0.pdf

SI COMPLETA TRIMESTRAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Juan Pablo Quintero Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI03

1.3. Inventario de medidas impuestas de 

inspecciones de policía, desagregadas por su 

tipo

Contiene la cantidad de medidas impuestas clasificada por los 

comportamientos, contrarios a la convivencia definidos en el 

código Nacional de Policía

ESPAÑOL Información X

El Sistema de Actuaciones 

Administrativas y Procesos 

Policivos de la Secretaría Distrital 

de Gobierno permite descargars 

Excel y PDF NA NA LOCAL

GET-IVC 

INSPECCIÓN 

VIGILANCIA Y 

CONTROL

GET-IVC-P044 

Procedimiento para la 

Inspección, Vigilancia y 

Control en el  espacio 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

INTRANET:

http://gaia.gobiernobogota.gov.co/co

ntent/gesti%C3%B3n-del-

conocimiento-y-la-innovaci%C3%B3n

SI COMPLETA TRIMESTRAL
https://arco.gobiernobog

ota.gov.co/ARCO_PROD/
Juan Pablo Quintero Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI04
1.4. Acto administrativo debidamente 

ejecutoriado

Documento/Resolución en el que se establece la decisión del 

Alcalde local en materia de espacio público, regimen de obras 

urbanismo y actividades económicas

ESPAÑOL Información X Documento fisico PDF NA NA LOCAL

GET-IVC 

INSPECCIÓN 

VIGILANCIA Y 

CONTROL

GET-IVC-P031 

Procedimiento 

Sancionatorio para 

Establecimiento de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica SI SI PUBLICOS ALTO MEDIO ALTO ALTO

INTRANET:

http://gaia.gobiernobogota.gov.co/sit

es/default/files/sig/procedimientos/gc

n-p007_v1.pdf

NO Juan Pablo Quintero Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI05 1.5. Informe del operativo
Informe en el cual se especifica el desarrollo del operativo, 

dejando en ocasiones constancia fotografica 
ESPAÑOL Información X

Los informes de operativo son 

radicados a través del Aplicativo 

de Gestión Documental

PDF NA NA LOCAL

GET-IVC 

INSPECCIÓN 

VIGILANCIA Y 

CONTROL

GET-IVC-P042 

Procedimiento para la 

Inspección, Vigilancia y 

Control en Actividad 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA RESERVADA No Aplica

1.) La defensa y 

seguridad nacional

Artículo 15 

constitución Política.

Ley 1712 de 2014 

para reservada 

Art.19. 

Parcial Indifinido SI SI SEMIPRIVADOS ALTO ALTO ALTO ALTO

INTRANET:

http://gaia.gobiernobogota.gov.co/co

ntent/gesti%C3%B3n-del-

conocimiento-y-la-innovaci%C3%B3n

SI COMPLETA TRIMESTRAL
https://arco.gobiernobog

ota.gov.co/ARCO_PROD/
Juan Pablo Quintero Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI06 1.6. Sanciones

Documento por medio del cual el Alcalde(sa) local realiza la 

identificación del infractor, practica pruebas y determina si hay  o 

no lugar a imponer sanción

Documento/Resolución en el que se impone una sanción como 

ESPAÑOL Información X

Documento físico

Aplicativo Sí Actúa
PDF NA NA LOCAL

GET-IVC 

INSPECCIÓN 

VIGILANCIA Y 

CONTROL

GET-IVC-P031 

Procedimiento 

Sancionatorio para 

Establecimiento de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA CLASIFICADA

1.) El derecho de 

toda persona a la 

intimidad, bajo las 

limitaciones 

No Aplica
Artículo 15 

constitución Política.

Ley 1712 de 2014 

para reservada 

Art.19. 

Parcial Indifinido NO NO NO APLICA ALTO MEDIO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO SI INCREMENTAL TRIMESTRAL

http://www.gobiernobogo

ta.gov.co/sgdapp/?q=nor

mas

Juan Pablo Quintero Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI07 1.7. Actuaciones de policia

Procedimientos por medio de los cuales al autoridad policiva 

establece un orden frente a comportamientos contrarios a las 

normas de convivencia.

ESPAÑOL Información X

Aplicativo Arco

Son acciones realizadas  por las 

autoridades de policia de la 

localidad

PDF NA NA LOCAL

GET-IVC 

INSPECCIÓN 

VIGILANCIA Y 

CONTROL

GET-IVC-P005 

Procedimiento verbal 

abreviado Ley 1801 de 

2016 para temáticas 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica NO NO NO APLICA ALTO ALTO ALTO ALTO

http://gaia.gobiernobogota.gov.co/co

ntent/sistema-integrado-de-

gesti%C3%B3n-sdg

SI INCREMENTAL TRIMESTRAL
https://arco.gobiernobog

ota.gov.co/ARCO_PROD/
Juan Pablo Quintero Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI08 1.8. Establecimiento de comercio visitados

Las sanciones buscan determinar el restablecimiento de las 

condiciones de legalidad en materia de Espacio público, 

establecimiento de comercio, obras y urbanismo. Al ser categorías 

distintas, en un establecimiento se verifica su documentación, la 

legalidad de su actividad económica. Si se verifica una 

construcción, esto pasa a otra categoría de operativo que es 

régimen de obra y este es autónomo independientemente si en la 

obra hay un establecimiento de comercio.

El informe es entregado a DGP y OAP teniendo como soporte la 

Base de datos de número de operativos ejecutados

ESPAÑOL Información X

Actos administrativos

Hojas de cálculo
Excel y PDF NA NA LOCAL

GET-IVC 

INSPECCIÓN 

VIGILANCIA Y 

CONTROL

GET-IVC-P034 

Procedimiento 

Administrativo 

Sancionatorio - Ley 1437 

de 2011 Control de 

Espacio Público 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica NO NO NO APLICA ALTO MEDIO ALTO ALTO

http://gaia.gobiernobogota.gov.co/co

ntent/sistema-integrado-de-

gesti%C3%B3n-sdg SI INCREMENTAL TRIMESTRAL
https://arco.gobiernobog

ota.gov.co/ARCO_PROD/
Juan Pablo Quintero Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI09
1.9.Reportes de Espacio público  (incluidos 

cerros y río Bogotá)

Son acciones que se ejecutan para la supresión de peligros 

ocasionados por los comportamientos contrarios a la 

convivencia ciudadana

Relación actas de visita realizadas para la protección de la 

integridad del espacio público por la Alcaldia Local antes de la 

expedición de la Ley 1801 de 2016

ESPAÑOL Información X

Son acciones realizadas  por las 

autoridades de policia de la 

localidad

Aplicativo Arco

Sharepoint DGP

NA NA NA LOCAL

GET-IVC 

INSPECCIÓN 

VIGILANCIA Y 

CONTROL

GET-IVC-P025 

Procedimiento verbal 

abreviado en caso de 

comportamientos 

contrarios a la 

convivencia. Ley 1801 

de 2016

GET-IVC-P033 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica NO NO NO APLICA ALTO ALTO ALTO ALTO

http://www.gobiernobogota.gov.co/ta

bla_archivos/plan-anticorrupcion-y-

atencion-al-ciudadano-2021

SI INCREMENTAL TRIMESTRAL
https://arco.gobiernobog

ota.gov.co/ARCO_PROD/
Juan Pablo Quintero Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI10 1.10. Reportes de Obras y urbanismo
Cantidad de visitas realizadas para mantener el control de obras y 

urbanismo
ESPAÑOL Información X Informes de visita PDF NA NA LOCAL

GET-IVC 

INSPECCIÓN 

VIGILANCIA Y 

CONTROL

GET-IVC-P035 

Procedimiento 

Administrativo 

Sancionatorio - Ley 1437 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica NO NO NO APLICA ALTO MEDIO ALTO ALTO http://www.gobiernobogota.gov.co/tabla_archi

vos/plan-anticorrupcion-y-atencion-al-

ciudadano-2021

SI INCREMENTAL TRIMESTRAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Juan Pablo Quintero Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI11 1.11. Reportes de multas al FDL
Cantidad de multas que expide el alcalde local en virtud de las 

actuaciones iniciadas antes de la vigencia de la Ley 1801 de 2016
ESPAÑOL Información X X

Base de datos de las multas del 

FDL
PDF NA NA LOCAL

GET-IVC 

INSPECCIÓN 

VIGILANCIA Y 

CONTROL

GET-IVC-P007 

Procedimiento gestión 

de multas y cobro 

persuasivo

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica NO NO NO APLICA ALTO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO SI INCREMENTAL TRIMESTRAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Juan Pablo Quintero Funcionario juan.quintero Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI12
2.1. Base de datos del registro de perros de 

manejo especial

Contiene los datos del tenedor del perro de manejo especial 

como su nombre, apellido, cédula, telefono, Dirección, Correo 

Electronico. Además, contiene informacion sobre el perro, como 

los datos de la raza, sexo, caracteristicas fenotipicas (color, 

ESPAÑOL Información X X Base de datos EXCEL NA NA LOCAL

GET-IVC 

INSPECCIÓN 

VIGILANCIA Y 

CONTROL

No tiene procedimiento 

asociado

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA CLASIFICADA

2.) El derecho de 

toda persona a la 

vida, la salud o la 

seguridad

No Aplica No aplica

Ley 1712 de 2014, 

para clasificada Art. 

18,

Total Indifinido SI SI SEMIPRIVADOS ALTO MEDIO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO Andrea Carolina Herrera 

Fuentes

Contratista andreac.herrera Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI13
3.1. Plan de acción y seguimiento del Consejo 

Local de Gobierno

Documento que contiene la priorización de las acciones y las 

metas con los sectores y la alcaldia local quienes son miembros 

de esta instancia.

ESPAÑOL Información X X Archivo físico, Excel,Word EXCEL,WORD,PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P001 

Funcionamiento 

Consejo Local de 

Gobierno

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO

http://www.gobiernobogota.gov.co/tr

ansparencia/control/reportes-control-

interno-sgd

NO Neir Lombo Villadiego Contratista neir.lombo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI14 3.2. Seguimiento al Plan de Acción del CLG
Documento en donde se establece el estado de las actividades y 

metas priorizadas por los sectores y la Alcaldía local
ESPAÑOL Información X X Documento PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P004 

Procedimiento para la 

formulación y 

seguimiento a los 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO

http://www.gobiernobogota.gov.co/tr

ansparencia/control/planes-

mejoramiento

SI COMPLETA TRIMESTRAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/alcalde_paranda_

gobiernobogota_gov_co/

Neir Lombo Villadiego Contratista neir.lombo Administrador X X X Astrid Dalila Camargo
Profesional Especializado 

OAP

NL-AI15 3.3. Actas del Consejo Local de Gobierno

Documento que refleja las decisiones de los representantes de 

los sectores y de la Alcaldía local sobre las temáticas propuestas 

en el orden del día para el cual fue citado.

ESPAÑOL Información X X Word, fisico y/o PDF PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P001 

Funcionamiento 

Consejo Local de 

Gobierno

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO

http://www.gobiernobogota.gov.co/tr

ansparencia/control/planes-

mejoramiento

SI COMPLETA TRIMESTRAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/alcalde_paranda_

gobiernobogota_gov_co/

Neir Lombo Villadiego Contratista neir.lombo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI16
4.1. Base de datos de las propiedades 

horizontales registradas en la entidad.

Documento en el que se relacionan los datos básico de las 

propiedades horizontales de la localidad que solicitaron 

inscripción

ESPAÑOL Información X X Hoja de calculo EXCEL NA NA LOCAL

SAC- SERVICIO 

A LA 

CIUDADANIA

SAC-IN005  

Instrucciones para la 

expedición certificado 

de propiedad horizontal, 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO 

German Rodrigo Munoz 

Rodriguez
Funcionario german.munoz Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI17 4.2. Inscripción de la Propiedad Horizontal

Documento en el que se relacionan los datos básico de las 

propiedades horizontales de la localidad que solicitaron 

inscripción

ESPAÑOL Información X X Hoja de calculo EXCEL NA NA LOCAL

SAC- SERVICIO 

A LA 

CIUDADANIA

SAC-IN005  

Instrucciones para la 

expedición certificado 

de propiedad horizontal, 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO

http://www.gobiernobogota.gov.co/tr

ansparencia/organizacion/directorio-

informacion-servidores-publicos-

empleados-y-contratistas

NO 
German Rodrigo Munoz 

Rodriguez
Funcionario german.munoz Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI18

4.3. Inscripción o cambio del representante 

legal y/o revisor fiscal de la Propiedad 

Horizontal

Documento en el que se relacionan los datos básico de las 

propiedades horizontales de la localidad que solicitaron 

inscripción y/o cambio del representante legal

ESPAÑOL Información X Hoja de calculo EXCEL NA NA LOCAL

SAC- SERVICIO 

A LA 

CIUDADANIA

SAC-IN005  

Instrucciones para la 

expedición certificado 

de propiedad horizontal, 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO 

German Rodrigo Munoz 

Rodriguez
Funcionario german.munoz Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI19
4.4. Registro de Extinción de la Propiedad 

Horizontal

Documento en el que se relacionan los datos básico de las 

propiedades horizontales de la localidad que solicitaron extinción
ESPAÑOL Información Hoja de calculo EXCEL NA NA LOCAL

SAC- SERVICIO 

A LA 

CIUDADANIA

SAC-IN005  

Instrucciones para la 

expedición certificado 

de propiedad horizontal, 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO INTRANET NO 

German Rodrigo Munoz 

Rodriguez
Funcionario german.munoz Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI20
4.5. Reportes solicitudes de inscripción en el 

registro de propiedad horizontal

Documento en el que se relacionan la cantidad de solicitudes 

realizadas
ESPAÑOL Información Hoja de calculo EXCEL NA NA LOCAL

SAC- SERVICIO 

A LA 

CIUDADANIA

SAC-IN005  

Instrucciones para la 

expedición certificado 

de propiedad horizontal, 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
JURIDICA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO INTRANET NO 

German Rodrigo Munoz 

Rodriguez
Funcionario german.munoz Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI21 5.1. Diagnóstico Local

Documento que presenta el cumplimiento y avance de metas y el 

estado de desarrollo de la localidad.

Contiene la información de los diagnósticos sectoriales de la 

localidad. El propósito es establecer las condiciones de calidad de 

ESPAÑOL Información X X

Documento publicado en pagina 

web

Archivo digital

Los formatos fueron 

EXCE, WORD,PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO 

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI22 5.2. Propuesta Inicial Plan de Desarrollo

Documento en el que se relaciona los proyectos y metas para 

ejecutar en el periodo de gobierno. De acuerdo a la Ley 152 de 

1994 se llama Bases del Plan.

ESPAÑOL Información X X Documento PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P004 

Procedimiento para la 

Formulación y 

Seguimiento a los 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO 

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI23
5.3. Solicitud de concepto de viabilidad del 

sector para los proyectos de inversión

Documento que suministra de manera detallada el soporte 

técnico del proyecto y que posibilita realizar inversiones con los 

recursos de los FDL a fin de producir cambios positivos en la 

calidad de vida de los ciudadanos. 

ESPAÑOL Información X X Documentos / Archivo PDF PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P004 

Procedimiento para la 

Formulación y 

Seguimiento a los 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO 

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI24 5.4. Estadísticas Encuentros Ciudadanos

El numero de participantes y/o asistentes a los encuentros 

ciudadanos.

Contiene la información correspondiente a la cantidad de 

personas inscritas, los asistentes a las sesiones de trabajo, 

ESPAÑOL Información X X

Documento publicando en 

pagina web

Archivo físico y virtual de la 

asistencia.

PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO INTRANET NO 

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI25
5.5. Proyecto de Acuerdo Plan de Desarrollo 

Local

Instrumento para compilar los proyectos asosciados a las metas e 

indicadores.

Matriz que consolida las propuestas formuladas por la 

comunidad en los encuentros ciudadanos asociadas a los 

ESPAÑOL Información X X

Matriz de seguimiento 

Archivo digital
PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO INTRANET NO 

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI26 5.6. Plan de Desarrollo Local

Documento con los ajustes respectivos realizados al borrador 

inicial.

Es un instrumento de la planeación en el que se establece el 

marco del desarrollo de la localidad con una visión estratégica 

ESPAÑOL Información X X

Archivo PDF

Documento publicando en 

pagina web

PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO 

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI27 5.7. Actas de reunión proyecto de inversión

Formatos de reunión. Contiene información mesas técnicas 

internas o con enlaces de los sectores en la localidad. Se agrega en 

acta final de acuerdos participativos que se encuentra publicada

ESPAÑOL Información X X Formato de reunión. Archivo PDF PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P004 

Procedimiento para la 

Formulación y 

Seguimiento a los 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO SI COMPLETA TRIMESTRAL
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NL-AI28 5.8. DTS

Documento Técnico de Soporte por cada proyecto, de acuerdo al 

POAI de la Alcaldía Local.

Documento que suministra de manera detallada el soporte 

técnico del proyecto y que posibilita realizar inversiones con los 

ESPAÑOL Información X X Documento PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P004 

Procedimiento para la 

Formulación y 

Seguimiento a los 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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NL-AI29 5.9. FICHA EBI

Documento que genera el aplicativo SEGPLAN y que aporta la 

información básica del proyecto y se elabora a partir del DTS. 

Contiene la información resumen de proyecto de inversión, 

código, nombre, concepto viabilidad, metas, diagnóstico e 

ESPAÑOL Información X X

Archivo PDF generado en 

aplicativo SEGPLAN-Módulo 

reportes

PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P004 

Procedimiento para la 

Formulación y 

Seguimiento a los 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO SI COMPLETA TRIMESTRAL
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NL-AI30
5.10. Base de datos de seguimiento a 

proyecto de inversión

Matrices de seguimiento a la ejecución de los proyectos.

Contiene información del proyecto de inversión: código, nombre, 

meta, avance presupuestal y físico, avance en cada vigencia

ESPAÑOL Información X X Matriz de seguimiento PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P004 

Procedimiento para la 

Formulación y 

Seguimiento a los 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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NL-AI31 5.11. Matriz MUSI

La Matriz Única de Seguimiento a la Inversión, es un documento 

de seguimiento a la planeación de la entidad. Contiene 

información sobre el avance de la metas del Plan de Desarrollo 

Local. 

ESPAÑOL Información X X Matriz / Archivo ACCES PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P004 

Procedimiento para la 
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Seguimiento a los 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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NL-AI32 5.12. Territorialización de la inversión local
Contiene la información de la distribución geográfica de los 

recursos económicos en la Localidad  
ESPAÑOL Información X Matríz de Excel PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P004 
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Aranda
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NL-AI33

5.13. 2013 PREVENCIÓN DE EMBARAZO 

ADOLESCENTES-META 340 PERSONAS - 

VIGENCIA 2022

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 2013, denominado "Adolescencia con sexualidad 

segura y responsable", donde se benefician a los habitantes de la 

localidad de Suba, a través del desarrollo de acciones integrales y 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel Y/O PDF Excel y/O PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 
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TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 
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NL-AI34

5.14. 1967- ACCIONES COMPLEMENTARIAS 

PCD - CUIDADORES - METAS 900 personas- 

VIGENCIA 2022

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1967, denominado "Suba saludable y sin barreras 

", donde se benefician a los habitantes de la localidad de Suba, a 

través del acciones complementarias de la estrategia territorial de 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel Excel y/O PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 
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Aranda
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Aranda
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NL-AI35
5.15. 1967- OTORGAMIENTO DAP- META 

1490-VIGENCIA 2020-2021

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1967, denominado "Suba saludable y sin 

barreras". El proyecto de Dispositivos de Asistencia Personal – 

Ayudas Técnicas está constituido para favorecer la 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel Excel y/O PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 
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NL-AI36

5.16. 1967 PREVENCIÓN DE CONSUMO DE 

SUSTANCIAS PSICOACTIVAS - META 360 

PERSONAS-VIGENCIA 2022

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1967, denominado "Suba saludable y sin 

barreras". Existe una necesidad de atender mediante 

intervenciones complementarias en salud física y mental a las 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel Excel y/O PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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5.17. PROYECTO N° 1967. COMPONENTE 

RECONOCIMIENTO DE LOS SABERES 

ANCESTRALES EN MEDICINA AFRO E 

INDÍGENA VIGENCIA 2022

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1967, denominado "Suba saludable y sin 

barreras". Las costumbres ancestrales de la Localidad de Suba; 

representa una de las más distintivas del Distrito Capital; pues la 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel Excel y/O PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Aranda
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https://gobiernobogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sistemas_paranda_gobiernobogota_gov_co/EhHIxlKgUsdKj7VbyaDGcFgBFi7CwE51hFLj9Fayxv90uQ?e=KWnMm5
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Ley 1712 de 2014

Excepción Ley 1712 - 

 Art. 18 (Objeto 

legítimo de la 

excepción) para 

Información 

Clasificada

Excepción Ley 1712 - 

Art. 19 (Objeto legítimo 

de la excepción) para 

Información Reservada

Fundamento 

constitucional o 

legal (para 

información 

clasificada y 

reservada)

Fundamento 

jurídico de la 

excepción 

(justificación)

Tipo de excepción

Plazo de 

clasificación 

o reserva

¿Contiene 

datos 

personales?

¿Contiene 

datos de 

menores de 

18 años?

Tipo de Dato 

Personal
Lectura Escritura Eliminación Nombre Cargo

FORMATO IDENTIFICACIÓN, VALORACIÓN Y CLASIFICACIÓN DE ACTIVOS DE INFORMACIÓN 

Permisos
Quién Autorizó

Tipo de Clasificación ley 1581

Lugar de Almacenamiento Nombre y Apellidos Tipo Usuario
Nombre Cuenta 

Usuario
Criticidad ¿Se realiza Backup? Tipo de Backup Periodicidad

Ubicación del activo de información

Rol y/o Perfil
Nivel de 

Confidencialidad

Nivel de 

Integridad

Nivel de 

Disponibilidad

D
ig

it
a

l

E
le

c
tr

ó
n

ic
o

Descripción del Soporte
Presentación de  

Información

Propietario del 

Activo
Custodio del activo 

¿Quién produce la 

información?

Tipo de activo de 

información

A
n

á
lo

g
o

VALORACIÓN DEL ACTIVO DE INFORMACIÓN

Código: GDI-TIC-F032
Versión:   02
Vigencia:   03 de marzo de 2023
Caso HOLA:  307110

Código-Activo Nombre de Activo Descripción  del activos de información Idioma

Tipo de Soporte

Frecuencia de 

generación o 

actualizaciones de 

seguridad

Marca Plataforma Nivel de proceso
Nombre del 

Proceso

 Código del 

Proceso o 

Procedimiento 

RESPALDO DE INFORMACIÓN CONTROL DE ACCESO

NL-AI38 6.1. Iniciativas ciudadanas  
Documento que contiene el consolidado de iniciativas 

ciudadanas recepcionadas en la Alcaldía Local
ESPAÑOL Información X Documento PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P004 

Procedimiento para la 

Formulación y 

Seguimiento a los 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO NO ESTA PUBLICADO NO 

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI39
6.2. Planes y estrategías de rendición de 

cuentas

Documento donde se establece los parametros y metodologias 

de rendición cuentas.

Indica la metodología y los lineamientos que serán comprendidos 

en el proceso de rendición de cuentas de la entidad.

ESPAÑOL Información X

Documento de Plan de rendición 

de cuentas.

La estrategia es un documento 

que se genera y se publica en la 

PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P004 

Procedimiento para la 

Formulación y 

Seguimiento a los 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO

http://www.gobiernobogota.gov.co/c

ontenidos/tablas-retencion-

documetal-la-secretaria-distriral-

gobierno

SI COMPLETA SEMANAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

María Ximena Mesa 

Cárdenas
Contratista ximena.mesa Administrador X X X VEEDURIA DISTRITAL

NL-AI40 6.3. Informe de rendición de cuentas y anexos

Matriz diseñada por la Veeduría Distrital en donse de indican las 

actividades y resultados de las fases de Dialógos ciudadanos y de 

la Audiencia de Rendición de cuentas, con sus respectivos 

soportes.

ESPAÑOL Información X

Documento de rendición de 

cuentas 

Se remite a través de correo 

institucional y de Orfeo 

PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P004 

Procedimiento para la 

Formulación y 

Seguimiento a los 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO

http://www.gobiernobogota.gov.co/si

tes/gobiernobogota.gov.co/files/instr

umentos_gestion_informacion/sistem

a_integrado_de_conservacion_docum

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

María Ximena Mesa 

Cárdenas
Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI41
6.4. Bases de Datos de participación 

ciudadana

Matriz  con la información cuantitativa y culitativa de de las 

actividades de participación ciudadana.
ESPAÑOL Información X Matriz de base de datos EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P004 

Procedimiento para la 

Formulación y 

Seguimiento a los 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO

http://www.gobiernobogota.gov.co/si

tes/gobiernobogota.gov.co/files/instr

umentos_gestion_informacion/gco-

gpd-pl001_v4.pdf

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

María Ximena Mesa 

Cárdenas
Contratista ximena.mesa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI42
6.5. Compromisos adquiridos en espacios de 

participación ciudadana (Plataforma colibrí)

Seguimiento a los compromisos definido en los diferentes 

espacios con la comunidad.

Plataforma administrada por la Veeduría Distrital en donde se 

deben consignar los compromisos, el seguimiento que la Alcaldía 

ESPAÑOL Información X

La información se consigna 

directamente en la plataforma 

Colibrí de la Veeduría Distrital.

PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

No tiene procedimiento 

asociado

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO

http://www.gobiernobogota.gov.co/si

tes/gobiernobogota.gov.co/files/instr

umentos_gestion_informacion/progra

ma_de_gestion_documental.pdf

NO Neir Lombo Villadiego Contratista neir.lombo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI43 6.6. VI Carnetizados 18-04-2023

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1966, denominado "Fortaleciendo el tejido 

económico local".el proyecto busca realizar acciones 

encaminadas al desarrollo económico de la localidad, con énfasis 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO

http://gaia.gobiernobogota.gov.co/sit

es/default/files/sig/instructivo/gco-

gci-in010_v04_0.pdf

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Neir Lombo Villadiego Contratista neir.lombo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI44
6.7. FORMULARIO INSCRIPCIÓN FERIAS 2023 

(respuestas)

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1966, denominado "Fortaleciendo el tejido 

económico local".el proyecto busca realizar acciones 

encaminadas al desarrollo económico de la localidad, con énfasis 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO

http://gaia.gobiernobogota.gov.co/sit

es/default/files/sig/instructivo/gco-

gci-in011_v04_0.pdf

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Neir Lombo Villadiego Contratista neir.lombo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI45
6.8. Formulario INSCRIPCIÓN EMPRESAS 

EMPLEO

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1966, denominado "Fortaleciendo el tejido 

económico local".el proyecto busca realizar acciones 

encaminadas al desarrollo económico de la localidad, con énfasis 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO

http://gaia.gobiernobogota.gov.co/sit

es/default/files/sig/instructivo/gco-

gci-in012_v04_0.pdf

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Neir Lombo Villadiego Contratista neir.lombo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI46
6.9. Impulso Local - Seleccionados Cohorte 1 

(09-abr)

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1966, denominado "Fortaleciendo el tejido 

económico local".el proyecto busca realizar acciones 

encaminadas al desarrollo económico de la localidad, con énfasis 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO

http://gaia.gobiernobogota.gov.co/sit

es/default/files/sig/instructivo/gco-

gci-in013_v4_0.pdf

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Neir Lombo Villadiego Contratista neir.lombo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI47
6.10. Microempresa Local - Seleccionados C1 

y C2

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1966, denominado "Fortaleciendo el tejido 

económico local".el proyecto busca realizar acciones 

encaminadas al desarrollo económico de la localidad, con énfasis 

en la reactivación económica y el fortalecimiento productivo de 

las MiPymes y emprendimientos locales; mediante el apoyo a 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL NA NA
Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

/EhHIxlKgUsdKj7VbyaDG

cFgBFi7CwE51hFLj9Fayx

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI48
6.11. SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES 

GESTORES 2023(1-253

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 2032 denominado "Suba construye entornos 

seguros y colectivos".el proyecto busca desarrollar sistemas de 

prevención mediante procesos de formación en seguridad y 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO

http://gaia.gobiernobogota.gov.co/sit

es/default/files/sig/instructivo/gco-

gci-in007v005.pdf

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Jose Joaquin Ocampo Tejada Contratista jose.ocampo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI49 6.12. Matriz Escuelas de Seguridad 2022

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 2032 denominado "Suba construye entornos 

seguros y colectivos".el proyecto busca desarrollar sistemas de 

prevención mediante procesos de formación en seguridad y 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel PDF NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Aranda
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Jose Joaquin Ocampo Tejada Contratista jose.ocampo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI50 6.13. Matriz Justicia comunitaria 2022

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 2015 denominado "Conviviendo con seguridad y 

justicia".el proyecto busca mejorar las condiciones de acceso a la 

justicia de cinco UPZ´s de la localidad de Suba ((UPZ 19) El Prado, 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI51 6.14. Matriz Resiliencias 2022

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 2032 denominado "Suba construye entornos 

seguros y colectivos".el proyecto busca desarrollar sistemas de 

prevención mediante procesos de formación en seguridad y 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO http://www.gobiernobogota.gov.co/tr
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Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI52
6.15. 1967. BASE DE DATOS BENEFICIARIOS 

MIIGRANTES IRREGULARES

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1967, denominado "Suba saludable y sin barreras 

", donde se vinculan 500 mujeres gestantes, niños y niñas, 

migrantes irregulares, vinculados en acciones de protección 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO http://www.gobiernobogota.gov.co/tr
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Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI53

6.16. 1967. BASE DE DATOS COMPONENTE 

COINVERSIÓN A LA ESTRATEGIA TERRITORIAL 

EN SALUD

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1967, denominado "Suba saludable y sin barreras 

", donde se vinculan 3000 personas en acciones 

complementarias de la estrategia territorial de salud.

ESPAÑOL Información Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO http://www.gobiernobogota.gov.co/c
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Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI54

6.18. 1967. BASE DE DATOS COMPONENTE 

SABERES ANCESTRALES EN MEDICINA 

VIGENCIA 2021

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1967, denominado "Suba saludable y sin 

barreras". Las costumbres ancestrales de la Localidad de Suba; 

representa una de las más distintivas del Distrito Capital; pues la 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO
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Blas Fernando Londono Diaz Contratista blas.londono Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI55

6.19. 1967. BASE DE DATOS CONCEPTO DE 

GASTO PREVENCIÓN CONSUMO SUSTANCIAS 

PSICOACTIVAS

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1967, denominado "Suba saludable y sin 

barreras". Existe una necesidad de atender mediante 

intervenciones complementarias en salud física y mental a las 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI56
6.20.1994_JOVENES_FORMADOS_PARA_EL_F

UTURO_META_200_VIGENCIA2022

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1994, denominado "Jóvenes formados para el 

futuro". El proyecto busca fortalecer las capacidades de los 

jóvenes con oportunidades de educación superior con miras al 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/alca

lde_paranda_gobiernobogota_gov_c

o/EmRYaTnNhd5Nh1_CCiWBrQsBj8ik

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI57

6.21. 1998- ACUERDOS CULTURALES, 

RECREATIVOS Y DEPORTIVOS EN EL ESPACIO 

PÚBLICO

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1998, denominado "Espacio Público un lugar de 

encuentro libre y democrático". El proyecto busca garantizar 

integralmente el derecho al uso del espacio público con fines 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 
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de Desarrollo Local
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Aranda
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Julian Osorio Arroyo Contratista julian.osorio Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI58

6.22. 2013. BASE DE DATOS CONCEPTO DE 

GASTO PREVENCIÓN EMBARAZO 

ADOLESCENTE

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 2013, denominado "Adolescencia con sexualidad 

segura y responsable", donde se benefician a los habitantes de la 

localidad de Suba, a través del desarrollo de acciones integrales y 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI59 6.23. Base datos CLBFLS

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1977, denominado "Suba participa, incide y 

reconstruye la confianza ciudadana", donde se benefician a los 

habitantes de la localidad de Suba, a través aunar esfuerzos para 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Aranda
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Lilaura Guzman Marin Contratista lilaura.guzman Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI60 6.24. Base de datos líderes LGTBI-SUBA

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1977, denominado "Suba participa, incide y 

reconstruye la confianza ciudadana", donde se benefician a los 

habitantes de la localidad de Suba, a través aunar esfuerzos para 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Lilaura Guzman Marin Contratista lilaura.guzman Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI61
6.25. BASE DE DATOS OFICINA 

PARTICIPACIÓN RCP

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1977, denominado "Suba participa, incide y 

reconstruye la confianza ciudadana", donde se benefician a los 

habitantes de la localidad de Suba, a través aunar esfuerzos para 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO
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Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI62 6.26. Base de datos recogida en eventos

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1977, denominado "Suba participa, incide y 

reconstruye la confianza ciudadana", donde se benefician a los 

habitantes de la localidad de Suba, a través aunar esfuerzos para 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

GET-GPL 

GESTIÓN 

PÚBLICA 

TERRITORIAL 

GET-GPL-P002 

Elaboración, Aprobación 

y Seguimiento del Plan 

de Desarrollo Local

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI63 6.27. BIZAGI

Contiene la información de personas vinculadas al proyecto de 

inversión local 1977, denominado "Suba participa, incide y 

reconstruye la confianza ciudadana", donde se benefician a los 

habitantes de la localidad de Suba, a través aunar esfuerzos para 

ESPAÑOL Información X Matríz de Excel EXCEL NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-P001 

Procedimiento para la 

identificación, 

evaluación y 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Aranda
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Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI64
7.1 Matriz de identificación de Aspectos y 

valoración de impactos ambientales

Contiene la información correspondiente a los aspectos 

ambientales identificados por procesos, así como también la 

valoración de los impactos ambientales asociados a cada aspecto 

ambiental identificado para las sedes del Nivel Central.

ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet 
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-P002 

Procedimiento de 

identificación, 

evaluación y 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Aranda
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Cristian David Florez Tellez Contratista cristiand.florez Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI65 7.2 Matriz normativa ambiental

Relaciona los requisitos u obligaciones de cumplimiento 

ambiental y otras relacionadas aplicables a la entidad y con 

alcance a las sedes del Nivel Central

ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-P001 

Procedimiento para la 

identificación, 

evaluación y 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Cristian David Florez Tellez Contratista cristiand.florez Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI66
7.3 Informe de Planificación (Matrices 

Ambientales)

Formulario electrónico que contienen información sobre 

aspectos e impactos ambientales de la entidad, así como la 

normatividad ambiental aplicable y es remitido anualmente a la 

Secretaría Distrital de Ambiente.

ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-IN005 

Instrucciones para el 

control del consumo de 
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Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Cristian David Florez Tellez Contratista cristiand.florez Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI67 7.4 Informe de verificación

Formulario electrónico que contiene registro de consumos de 

agua, energía, generación de residuos sólidos aprovechables y 

peligrosos, criterios ambientales, número de biciusuarios por 

semestre, número de servidores públicos del nivel central, 

ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-PL001 Plan 

Institucional de Gestión 

Ambiental

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Aranda
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Cristian David Florez Tellez Contratista cristiand.florez Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI68 7.5 Reporte de información institucional 

Formulario electrónico que especifica la  información del Gestor 

Ambiental, profesionales ambientales, sedes concertadas en el 

PIGA del Nivel Central, este reporte se envía anualmente a la 

Secretaría Distrital de Ambiente.

ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-P001 Plan 

Institucional de Gestión 

Ambiental

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO
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SI COMPLETA MENSUAL
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Cristian David Florez Tellez Contratista cristiand.florez Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI69
7.6 Informe seguimiento plan de acción 

ambiental (242)

Formulario electrónico en el que se reporta el avance de la 

ejecución de actividades programadas en el plan de acción anual 

del PIGA, con una periodicidad semestral y se envía a la Secretaría 

Distrital de Ambiente

ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-P001 Plan 

Institucional de Gestión 

Ambiental

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO ALTO ALTO ALTO
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o/EmRYaTnNhd5Nh1_CCiWBrQsBj8ik

SI COMPLETA MENSUAL
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my.sharepoint.com/:f:/g/p
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_gobiernobogota_gov_co

Cristian David Florez Tellez Contratista cristiand.florez Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI70 7.7 Informe de huella de carbono

Formulario electrónico en el cual se consolida los datos de la 

huella de carbono calculada para la entidad en las sedes de nivel 

central y se remite anualmente a la Secretaría Distrital de Ambiente 

junto al documento electrónico en el cual se presenta el análisis 

ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-IN001 

Instrucciones para la 

gestión integral de 

residuos aprovechables 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Cristian David Florez Tellez Contratista cristiand.florez Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI71
7.8 Informes trimestrales generación de 

residuos aprovechables y no aprovechables   

Se registra la información de las cantidades en kilogramos de 

material aprovechable y no aprovechable generado en cada sede 

del nivel central y se remiten a la UAESP.

ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-IN001 

Instrucciones para la 

gestión integral de 

residuos aprovechables 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Cristian David Florez Tellez Contratista cristiand.florez Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI72

7.9 Informe semestrales de seguimiento 

indicadores de generación de residuos 

aprovechables y no aprovechables

Se registra el reporte del comportamiento de los indicadores de 

generación de residuos aprovechables y no aprovechables y se 

envia a la UAESP.

ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

No tiene procedimiento 

asociado

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Cristian David Florez Tellez Contratista cristiand.florez Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI73 7.10 Informe control fiscal ambiental
Informe anual, es una categoría que despliega información 

ambiental
ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

No tiene procedimiento 

asociado

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI74
7.11 Reportes Secretaría Distrital de 

Movilidad – biciusuarios
Reporte a la Secretaría Distrital de movilidad ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

No tiene procedimiento 

asociado

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO BAJO BAJO BAJO clpuentearanda@movilidadbogota.go

v.co
NO Lilaura Guzman Marin Contratista lilaura.guzman Administrador X X X MOVILIDAD

NL-AI75 7.12 Reporte mensual bici usuarios
Informe mensual remitido sobre actividades desarrolladas en el 

Plan Integral de Movilidad Sostenible. 
ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-IN001 

Instrucciones para la 

gestión integral de 

residuos aprovechables 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Aranda
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SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI76
7.13 Generación de residuos aprovechables y 

no aprovechables

Registro en el cual se presenta la información en cantidades de 

residuos aprovechables y no aprovechables generados en las 

sedes del nivel central.

ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-IN002 

Instrucciones para la 

gestión integral de 

residuos peligrosos y 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO cdi.gobiernobogota.gov.co/cdi/ SI COMPLETA MENSUAL

cdi.gobiernobogota.gov.

co/cdi/

Nadia Yelena Vega 

Rodriguez
Contratista nadia.vega Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI77 7.14 Generación de residuos peligrosos
Registro el cual se consigna la información en cantidades de 

residuos peligrosos generados en las sedes del nivel central.
ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-IN002 

Instrucciones para la 

gestión integral de 

residuos peligrosos y 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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cdi.gobiernobogota.gov.

co/cdi/

Nadia Yelena Vega 

Rodriguez
Contratista nadia.vega Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI78 7.15 Cálculo de media móvil

Registro en el cual se presenta la información en cantidades de 

residuos peligrosos generados para obtener el cálculo de la media 

movil en cada una de las sedes del nivel central.

ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-IN006 

Instrucciones para el 

desarrollo de 

inspecciones 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO gaia.gobiernobogota.gov.co SI COMPLETA MENSUAL

gaia.gobiernobogota.gov

.co

Nadia Yelena Vega 

Rodriguez
Contratista nadia.vega Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI79 7.16 Inspecciones ambientales

Registro en el que se indica la información de las visitas realizadas 

en alcaldías locales verificando la implementación de buenas 

prácticas y cumplimiento normativo.

ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-P006 

Procedimiento de 

formación y toma de 

conciencia

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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gaia.gobiernobogota.gov

.co

Nadia Yelena Vega 

Rodriguez
Contratista nadia.vega Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI80
7.17 Registros de jornadas de formación y 

toma de conciencia

Registro de los participantes en jornadas de formación y toma de 

conciencia ambiental.
ESPAÑOL Información X

  Documento publicado en 

Intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-PL001 Plan 

Institucional de Gestión 

Ambiental

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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.co

Nadia Yelena Vega 

Rodriguez
Contratista nadia.vega Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI81 7.18 Plan Institucional de Gestión Ambiental
Documento en el cual se presenta la descripción institucional y 

los programas, metas e indicadores a alcanzar en el cuatrenio. 
ESPAÑOL Información X

Documento publicado en 

intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-P003 

Procedimiento de 

Control Operacional

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO http://sivicof.contraloriabogota.gov.c

o/stormWeb/
NO 

Nadia Yelena Vega 

Rodriguez
Contratista nadia.vega Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI82 7.19 Plan de Gestión de Residuos Peligrosos

Documento que contiene los lineamientos generales para realizar 

el adecuado manejo, transporte, recolección, disposición final y/o 

aprovechamiento de los residuos peligrosos generados en las 

instalaciones del Nivel Central 

ESPAÑOL Información X

Documento publicado en 

intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-M005 Plan 

Integral de Movilidad 

Sostenible - PIMS

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO http://sivicof.contraloriabogota.gov.c

o/stormWeb/
NO 

Nadia Yelena Vega 

Rodriguez
Contratista nadia.vega Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI83 7.20 Plan de Movilidad Sostenible

Documento que presenta el diagnóstico de movilidad de los 

servidores públicos de la entidad, así como las estrategias a 

desarrollar en tema de movilidad sostenible.

ESPAÑOL Información X

Documento publicado en 

intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLE-PIN-P007 

Procedimiento para la 

preparación, respuesta, 

reporte y desarrollo de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO gaia.gobiernobogota.gov.co NO 

Nadia Yelena Vega 

Rodriguez
Contratista nadia.vega Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI84 7.21 Plan de Emergencias Ambientales

Documento en el que se presentan  las acciones de preparación 

(antes), de respuesta (durante) y de mitigación (después) ante la 

posible ocurrencia de incidentes o accidentes ambientales.

ESPAÑOL Información X

Documento publicado en 

intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-IN001 Guía de 

contratación sostenible

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
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Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO gaia.gobiernobogota.gov.co NO 

Nadia Yelena Vega 

Rodriguez
Contratista nadia.vega Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI85 7.22 Guía y fichas de Contratación Sostenible

La guía de Contratación Sostenible presenta las etapas del 

proceso de compras públicas sostenibles y las fichas de 

contratación sostenible contienen los criterios ambientales y 

normativos para incluir en la contratación de la entidad.

ESPAÑOL Información X

Documento publicado en 

intranet
PDF NA NA LOCAL

PLE-PIN-C 

PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL

N/A-GCN-M002 Manual 

para la gestión de planes 

de mejoramiento

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO gaia.gobiernobogota.gov.co NO 

Nadia Yelena Vega 

Rodriguez
Contratista nadia.vega Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI86 7.23 Planes de mejora ambiental
Formulación de planes de mejora que registran en el aplicativo 

MIMEC y depende de la fuente del hallazgo.
ESPAÑOL Información X Disponible en apicativo MIMEC PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P002 

Procedimiento de 

ingreso y egresos de 

bienes en el almacén

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO gaia.gobiernobogota.gov.co NO 

Nadia Yelena Vega 

Rodriguez
Contratista nadia.vega Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI87
8.1. Inventarios actualizados de bienes 

muebles e inmuebles

Información de los elementos entregados al  servicio en el 

aplicativo Si-capital, y que estén asigandos al funcionario 

contratista y/o tercero que los tiene asignados bajo su 

responsabilidad

ESPAÑOL Información X

Aplicativo Si-Capital módulo SAI

Formato acta de traslado
Si capital, Excel y PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
ALMACEN

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO Aplicativo Si Capital NO 

Martha Helena Vanegas 

Garzon
Contratista nadia.vega Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI88 8.2.  Comprobante de traslado
Relación de la cantidad y/o número de bienes relacionados a cada 

servidor público y/o contratista
ESPAÑOL Información X

Actas de entrega de inventario

Aplicativo  consulta de inventario

Aplicativo Si-Capital módulo SAI

Formato acta de traslado

Si capital, Excel y PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P002 

Procedimiento de 

ingreso y egresos de 

bienes en el almacén

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
ALMACEN

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO Aplicativo Si Capital NO 

Martha Helena Vanegas 

Garzon
Funcionario martha.vanegas Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI89

8.3 Ingreso de bienes entregados por 

proveedores del FDL para funcionamiento 

interno o proyectos de inversión

Documento que soporta la transacción, detallando las 

caracteristicas de los bienes, la conformación de su valor actual o 

el obtenido en caso de hacerse necesario mediante avaluó 

técnico; valor por el cual la entidad receptora ingresará los bienes 

ESPAÑOL Información X

Acta de ingresos

Aplicativo Si-Capital módulo SAE
Si capital, Excel y PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P002 

Procedimiento de 

ingreso y egresos de 

bienes en el almacén

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
ALMACEN

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO Aplicativo Si Capital NO 

Martha Helena Vanegas 

Garzon
Funcionario martha.vanegas Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI90

8.4.Salida  (egreso) de bienes para 

funcionamiento interno o proyectos de 

inversión

Documento que soporta la transacción, detallando las 

caracteristicas de los bienes, la conformación de su valor actual o 

el obtenido en caso de hacerse necesario mediante avaluó 

técnico; valor por el cual la entidad receptora ingresará los bienes 

ESPAÑOL Información X

Acta de Egresos

Aplicativo Si-Capital módulo SAE
Si capital, Excel y PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P002 

Procedimiento de 

ingreso y egresos de 

bienes en el almacén

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
ALMACEN

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO Aplicativo Si Capital NO 

Martha Helena Vanegas 

Garzon
Funcionario martha.vanegas Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI91
8.5 Acto administrativo para dar de baja a 

bienes

Documento en el que se define dar de baja a los bienes que hayan 

sido determinados como inservibles o se encuentren en grado de 

obsolescencia conforme al concepto técnico expedido por el área 

competente.

ESPAÑOL Información X

Documento en el que se 

establece tacitamente la baja a 

los bienes 

Si capital, Excel y PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda

CONTABILIDAD/FINANCIE

RA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO Aplicativo Si Capital NO 

Martha Helena Vanegas 

Garzon
Funcionario martha.vanegas Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI92
9.1. Informe de estados financieros, según 

normas contables
Estado de la situacion financiera de la entidad ESPAÑOL Información X

Contabilidad en esquemas, 

legibles, según normas de ley y 

normas contables

Si capital,BOGDATA, Excel y PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda

CONTABILIDAD/FINANCIE

RA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO Aplicativo Si Capital NO Gloria Luz Cruz Gil Funcionario gloria.cruz Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI93
9.2. Libros oficiales de contabilidad - Libro 

mayor

Contabilidad real de la entidad, con ingresos y egresos 

documentada con soportes por transacción, a traves de libros 

contables emitidos cronológicamente

ESPAÑOL Información X

Contabilidad en esquemas, 

legibles, según normas de ley y 

normas contables

Aplicativo Si Capital módulo 

Si capital,BOGDATA, Excel y PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda

CONTABILIDAD/FINANCIE

RA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO Aplicativo Si Capital NO Gloria Luz Cruz Gil Funcionario gloria.cruz Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI94 9.3. Reporte de Reciprocas

Reporte trimestral generado para Bogotá consolida de la 

Secretaría Distrital de Hacienda con los estados financieros 

actualizados de la entidad.

ESPAÑOL Información X

Contabilidad en esquemas, 

legibles, según normas de ley y 

normas contables

Bogotá consolida aplicativo de  la 

Si capital, Excel y PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

No tiene procedimiento 

asociado

Alcaldía Local de Puente 

Aranda

CONTABILIDAD/FINANCIE

RA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO Aplicativo Si Capital y Bogdata NO Betsabe Riveros Funcionario Betsabe.Riverosa Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI95 9.4. Certificaciones contables 

Es un documento complementario a los estados financieros en 

donde el ordenador del gasto y el contador establecen que la 

información presentada corresponde a los hechos económicos 

reales de la localidad. 

ESPAÑOL Información X

Pag web Alcaldía local y en 

archivos físicos de la entidad
PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda

CONTABILIDAD/FINANCIE

RA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS BAJO MEDIO ALTO MEDIO Aplicativo Si Capital y Bogdata NO Gloria Luz Cruz Gil Funcionario gloria.cruz Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI96

10.1. Relación de pagos identificadas como 

Lotes a cuentas de cobro presentadas por 

contratistas

Giros realizados por parte del FDL, como parte de su 

responsabilidad contractual tanto para gastos de funcionamiento 

como para gastos de inversión. Archivo Excel para generar 

Ordenes de Pago

ESPAÑOL Información X

Cuentas de pago, con fuente, 

cantidad y destino

Aplicativos: BOG-DATA, SECOP I y 

II y SIPSE.

BOGDATA,PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda

CONTABILIDAD/FINANCIE

RA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO www.shd.gov.co/shd/ NO 

Diana Carolina Torres 

Moreno
Funcionario dianac.torres Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI97 10.2 Estados de cuentas

Estado actual ejecución presupuestal de la vigencia, y estado de 

Obligaciones por Pagar (vigencia anterior), los giros por 

compromiso (CRP). Estado actual presupuestal de un  contrato 

del FDL. Son reportes que genera el sistema de información.

ESPAÑOL Información X

Cuentas de pago, con fuente, 

cantidad y destino

La diferencia entre del CRP y los 

giros de los contratos

BOGDATA,PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda

CONTABILIDAD/FINANCIE

RA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO BAJO ALTO www.shd.gov.co/shd/ SI COMPLETA MENSUAL www.shd.gov.co/shd/

Diana Carolina Torres 

Moreno
Funcionario dianac.torres Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI98
11.1. Informe de Ejecución Presupuestal de 

Ingresos y Gastos

Es un documento donde se contempla la información de la 

ejecución presupuestal de los proyectos asociados a las metas 

planteadas en el  PDL.

Informe de BOGDATA (Antes PREDIS) de SDH, estadios de 

ESPAÑOL Información X

Documento de seguimiento que 

da cuenta del estado de 

oblicaciones por pagar.

PDL, POAI, Fichas EBI, Contratos, 

BOGDATA,PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda

CONTABILIDAD/FINANCIE

RA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO BAJO ALTO www.shd.gov.co/shd/ SI COMPLETA MENSUAL www.shd.gov.co/shd/

Diana Carolina Torres 

Moreno
Funcionario dianac.torres Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI99
11.2. Certificados de Disponibilidad 

Presupuestal

Es un documento con el cual se garantiza la existencia de la 

apropiación disponible y libre de afectación para atender un 

determinado compromiso con cargo al presupuesto de la 

respectiva vigencia fiscal. Solicitud del Ordenador para iniciar 

ESPAÑOL Información X

Documento que representa la 

fragmentación total de un 

presupuesto o de un proyecto, 

para una contratación específica.

BOGDATA,PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda

CONTABILIDAD/FINANCIE

RA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO BAJO ALTO www.shd.gov.co/shd/ SI COMPLETA MENSUAL www.shd.gov.co/shd/

Diana Carolina Torres 

Moreno
Funcionario dianac.torres Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI100 11.3. Certificados de Registro Presupuestal

Es un documento donde se registra  la operación presupuestal 

mediante la cual se comprometen los recursos de una obligación 

contractual.

Terminado el proceso de selección se expide el CRP para la 

ESPAÑOL Información X

Documento que representa la 

fragmentación total del 

presupuesto de un proyecto, 

para un contrato específico.

BOGDATA,PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda

CONTABILIDAD/FINANCIE

RA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO BAJO ALTO www.shd.gov.co/shd/ SI COMPLETA MENSUAL www.shd.gov.co/shd/

Diana Carolina Torres 

Moreno
Funcionario dianac.torres Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI101
11.4. Actas de Depuración de obligaciones 

por pagar

Presupuestos y asignaciones presupuestales reales de la entidad.

Documento en donde se identifican los saldos de obligaciones a 

liberar o pagar a favor del contratista, después de las actas de 

liquidación de los contratos.

ESPAÑOL Información X

Documento que representa la 

fragmentación total de unos 

pasivos de la entidad, que 

puedan seguir teniendo validez

BOGDATA,PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda

CONTABILIDAD/FINANCIE

RA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO BAJO ALTO www.shd.gov.co/shd/ SI COMPLETA MENSUAL www.shd.gov.co/shd/

Diana Carolina Torres 

Moreno
Funcionario dianac.torres Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI102
11.5. Acta de Fenecimiento de Obligaciones 

por pagar

Es un documento para obligaciones contractuales en donde el 

FDL perdió competencia para liquidar el contrato.

Las Reservas presupuestales son compromisos que al  31 de 

diciembre de cada vigencia no se han cumplido por razones 

ESPAÑOL Información X

Documento que representa la 

fragmentación total de unas 

reservas de la entidad, que 

puedan seguir teniendo validez, y 

BOGDATA,PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda

CONTABILIDAD/FINANCIE

RA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO BAJO ALTO www.shd.gov.co/shd/ SI COMPLETA MENSUAL www.shd.gov.co/shd/

Diana Carolina Torres 

Moreno
Funcionario dianac.torres Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI103 11.6. Anulaciones de CDP y RPs

Documento que soporta la decisión de anulación parcial o total 

de una disponibilidad y/o registro presupuestal, para su 

respectiva liberación, según términos de ley. 

Soportadas con las Actas de Fenecimiento, Actos administrativos 

ESPAÑOL Información X

Cambios de presupuesto 

destinado a proyectos y 

contratación específica en el 

aplicativo PREDIS, representados 

BOGDATA,PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda

CONTABILIDAD/FINANCIE

RA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO BAJO ALTO www.shd.gov.co/shd/ SI COMPLETA MENSUAL www.shd.gov.co/shd/

Diana Carolina Torres 

Moreno
Funcionario dianac.torres Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI104
11.7. Programa anual Mensualizado de Caja - 

PAC

Es el instrumento de administración financiera en el cual se define 

el monto maximo mensual de fondos disponibles, a fin de que se 

pueda programar los pagos respectivos

ESPAÑOL Información X

Contabilidad en esquemas, 

legibles, según normas de ley y 

normas contables

Es un informe cuya información 

BOGDATA,EXCEL NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda

CONTABILIDAD/FINANCIE

RA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO BAJO ALTO www.shd.gov.co/shd/ NO 

Maria Amanda Camacho 

Garbiras
Funcionario maria.camacho Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI105 11.8. Seguimiento al PAC

Documentos que soportan las actividades y responsabilidades 

para realizar la programación mensualizada de recursos asignados 

a la Secretaría Distrital de Gobierno y Fondos de Desarrollo Local 

de acuerdo con el Decreto de Liquidación del Presupuesto, con el 

ESPAÑOL Información X

El saldo de PAC y giros 

presupuestales mensuales
BOGDATA,EXCEL NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda

CONTABILIDAD/FINANCIE

RA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO BAJO ALTO https://www.alcaldiabogota.gov.c SI COMPLETA MENSUAL

https://www.alcaldiabogot

a.gov.c

Maria Amanda Camacho 

Garbiras
Funcionario maria.camacho Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI106 11.9. POAI

Documento que refleja la planificación de la inversión según los 

planes, programas y proyectos de cada vigencia.

Es una herramienta de planificación de la inversión que permite 

determinar cuál es el conjunto de planes, programas y proyectos 

que, de manera prioritaria, se incorporarán en el presupuesto 

ESPAÑOL Información X

 Plan Operativo Anual de 

Inversiones. Se ingresa la 

información en el aplicativo 

SEGPLAN de la SDP y se debe 

soportar en el Decreto en el que 

Excel y PDF NA NA LOCAL

GDI-GPD 

GESTIÓN DEL 

PATRIMONIO 

DOCUMENTAL

GDI-GPD-P002 

Procedimiento de 

planeación documental

PDF GDI-GPD-P003 

Procedimiento de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO BAJO ALTO

https://www.sdp.gov.co/gestion-a-la-

inversion/planes-de-desarrollo-y-

fortalecimiento-local/fortalecimiento-

a-localidades

NO José Alexander Escobar Contratista jose.escobar Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI107
12.1. Formato Único de Inventario 

Documental

Refleja la jerarquización dada a la documentación producida por 

la Entidad y en el que se registran las series y subseries 

documentales con su respectiva codificación, a su vez las agrupa 

por las unidades productoras o dependencias.

ESPAÑOL Información X

Físico y se imprime en PDF de 

Intranet
EXCEL NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GDI-GPD-IN007 

Instructivo para la 

Conformación, Manejo y 

Archivo del Expediente 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
Gestiòn documental

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO BAJO ALTO

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/alca

lde_paranda_gobiernobogota_gov_c

o/EmRYaTnNhd5Nh1_CCiWBrQsBj8ik

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Laura Carolina Villate Leon Contratista laura.villate Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI108 13.1. Archivo  lista de chequeo

Documento soporte donde incluye la informacion que debe tener 

el expediente contractual indicando si la documentación es física 

o virtual.

ESPAÑOL Información X

 Es formato excel que está 

dispuesto en Matiz y cada 

abogado la diligencia e incorpora 

a sus expedientes contractuales.

EXCEL NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GDI-GPD-IN007 

Instructivo para la 

Conformación, Manejo y 

Archivo del Expediente 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
Gestiòn documental

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS MEDIO ALTO BAJO MEDIO

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/alca

lde_paranda_gobiernobogota_gov_c

o/EmRYaTnNhd5Nh1_CCiWBrQsBj8ik

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Diana Paola Leyton Currea Funcionario diana.leyton Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI109 13.2. Expediente único de contrato
Documentos que se encuentran en cada una de las carpetas y 

expedientes electrónicos  de los contratos.
ESPAÑOL Información X

Documentos que se pasan a 

gestion documental para el 

respectivo archivo y que se 

deben subir y publicar en los 

Excel, Word, y PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

No tiene procedimiento 

asociado

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
Gestiòn documental

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS MEDIO ALTO BAJO MEDIO www.colombiacompra.gov.co/secop-

ii
NO Jenny Andrea Rocha Garcia Contratista jenny.rocha Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI110 13.3. Certificaciones contractuales

Documento que evidencia la vinculación contractual entre la 

persona con la alcaldía local

Documento en el cual el FDL certifica la relación contractual entre 

una PN/PJ con el fondo e indica el estado del contrato

ESPAÑOL Información X

Documento que se carga en el 

aplicativo Orfeo. 
PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

No tiene procedimiento 

asociado

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
CONTRATACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO MEDIO BAJO MEDIO https://cdi.gobiernobogota.gov.co/cd

i/
NO Leisy Yurani Giraldo medina Contratista leisy.giraldo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI111 13.4. Actas comités de contratación

Documento en el que se registra el desarrollo del comité de 

contratación y aprobación de los procesos contractuales.

Documento en donde se reflejan las decisiones que el ordenador 

del gasto del FDL genera de conformidad con las sugerencias de 

ESPAÑOL Información X

Actas de Comité

Se realiza la documentación en 

formato GCO-GCI-F127 de 

Matíz, se archiva por parte del 

PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

No tiene procedimiento 

asociado

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/alca

lde_paranda_gobiernobogota_gov_c

o/EmRYaTnNhd5Nh1_CCiWBrQsBj8ik

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Diana Paola Leyton Currea Funcionario diana.leyton Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI112
13.5 Publicación de la información 

contractual - Acceso a SECOPI y II

En cumplimiento a la Ley 1712 de Transparencia se realiza la 

publicación de la información contractual en SECOP II y SECOP I.
ESPAÑOL Información X

Documentos en pdf que se 

publican en la pagina de la 

secretaria de  gobierno (intranet)

PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

No tiene procedimiento 

asociado

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
CONTRATACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO www.colombiacompra.gov.co/secop-

ii
SI COMPLETA MENSUAL

www.colombiacompra.go

v.co/secop-ii
Jenny Andrea Rocha Garcia Contratista jenny.rocha Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI113
13.6. Publicación de ordenes de compra en 

Colombia Compra Eficiente

Es el contrato entre el Proveedor y la Entidad Compradora, y el 

Acuerdo Marco de Precios hace parte del mismo.

Solicitud de compra y adquisición derivada del Evento de 

Cotización realizado por medio del Instrumento de agregación de 

ESPAÑOL Información X

Orden de compra

Son contratos publicados en la 

plataforma "Tienda Virtual del 

Estado Colombiano"

PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
CONTRATACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO www.colombiacompra.gov.co/secop-

ii
SI COMPLETA MENSUAL

www.colombiacompra.go

v.co/secop-ii
Jenny Andrea Rocha Garcia Contratista jenny.rocha Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI114
13.7. Publicación y actualización del Plan 

Anual de Adquisiciones

Es el medio a través de cual se identifica, registra, programa y 

divulga las necesidades de bienes y servicios de la entidad.

Corresponde a la proyección de los bienes y serviios que tiene 

previsto contratar el FDL en cada vigencia

ESPAÑOL Información X

El PAA es publicado en la 

plataforma de Colombia Compra 

Eficiente

Es una matriz en formato Excel.

PDF NA NA LOCAL

GET-IVC 

INSPECCIÓN 

VIGILANCIA Y 

CONTROL

No tiene procedimiento 

asociado

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
CONTRATACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO www.colombiacompra.gov.co/secop-

ii
SI COMPLETA MENSUAL

www.colombiacompra.go

v.co/secop-ii
Jenny Andrea Rocha Garcia Contratista jenny.rocha Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI115
14.1. Base de datos de despachos 

comisorios en tramite y finalizados

Realizar la práctica de pruebas práctica, de un secuestro o una 

diligencia de entrega. Estas funciones no son de gestión policiva 

sino directamente de despacho, pues obedecen a unas funciones 

jurisdiccionales específicas y transitorias de orden directa de un 

ESPAÑOL Información X Expedientes en físico PDF NA NA LOCAL

GCO-GCI 

GESTIÓN 

CORPORATIVA 

INSTITUCIONAL

GCO-GCI-P001 

Procedimiento para la 

adquisición y 

administración de 

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
DESPACHO

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO https://cdi.gobiernobogota.gov.co/cd

i/
SI COMPLETA MENSUAL

https://cdi.gobiernobogot

a.gov.co/cdi/
Jose Yecid Moreno Bernal Contratista yecid.moreno Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI116 15.1. Actos administrativos Manifestación de la voluntad de la administración ESPAÑOL Información X

Documento, información 

generada en archivos word que 

se publican 

PDF NA NA LOCAL NA NA
Alcaldía Local de Puente 

Aranda
DESPACHO

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/alca

lde_paranda_gobiernobogota_gov_c

o/EmRYaTnNhd5Nh1_CCiWBrQsBj8ik

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Adriana Cristina Villada 

Cuellar
Funcionario adriana.villada Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI117 Matriz reporte Cuidado Local
Capturar toda la información básica correspondiente de los 

cuidadores y cuidadoras e identificar por actividad.
ESPAÑOL Información X

Carpeta compartida en share 

point
PDF NA NA LOCAL NA NA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/alca

lde_paranda_gobiernobogota_gov_c

o/EmRYaTnNhd5Nh1_CCiWBrQsBj8ik

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI118

Seguimiento a los proyectos de la PPMYEG -  

Política Publica de Mujer Y Equidad de 

Genero.

Seguimiento de los proyectos de la PPMYEG - Política Publica de 

Mujer Y Equidad de Genero.
ESPAÑOL Información X

Carpeta compartida en share 

point
PDF NA NA LOCAL NA NA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/alca

lde_paranda_gobiernobogota_gov_c

o/EmRYaTnNhd5Nh1_CCiWBrQsBj8ik

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Richard Alexander Romo 

Guacas
Contratista richard.romo Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI119 Reporte PP LGBTI - Política pública PPLGBTI
Reporte PPLGBTI -Política pública PPLGBTI, Reporta proyectos 

donde participán personas del sector social LGBTI
ESPAÑOL Información X

Carpeta compartida en share 

point
PDF NA NA LOCAL NA NA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/alca

lde_paranda_gobiernobogota_gov_c

o/EmRYaTnNhd5Nh1_CCiWBrQsBj8ik

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Ernesto Sarmiento Contratista Ernesto Sarmiento Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI120 Avances Cualitativos 2021 -2022 - 2023

Describe los aspectos cualitativos de las propuestas, y el objetivo 

principal de la misma por medio de los diferentes recursos y su 

componente.

ESPAÑOL Información X

Carpeta compartida en share 

point
PDF NA NA LOCAL NA NA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/alca

lde_paranda_gobiernobogota_gov_c

o/EmRYaTnNhd5Nh1_CCiWBrQsBj8ik

SI COMPLETA MENSUAL

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/sistemas_paranda

_gobiernobogota_gov_co

Santiago Jimenez Lara Contratista santiago.jimenez Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

NL-AI121 Matriz GEO
Describe las intervenciones en la malla vial local de acuerdo a su 

componente y  proyecto. De acuerdo al tipo de intervención.  
ESPAÑOL Información X

Carpeta compartida en share 

point
PDF NA NA LOCAL NA NA

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
PLANEACION

Alcaldía Local de Puente 

Aranda
NA PÚBLICA No Aplica No aplica No Aplica No aplica No aplica No aplica SI NO PUBLICOS ALTO ALTO ALTO ALTO
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/EhHIxlKgUsdKj7VbyaDG

cFgBFi7CwE51hFLj9Fayx

v90uQ?e=KWnMm40

Juan Alfredo Torres Prieto Contratista juan.torres Administrador X X X VICTOR ALFONSO CRUZ 

SANCHEZ
ALCALDE LOCAL

ELIZABETH PEÑA
JUAN SEBASTIAN 

BALLESTEROS
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