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COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO

ACTA SESION VIRTUAL EXTRAORDINARIA No 03 DE 2024

FECHA: 11 de junio de 2024
HORA: 10:00 am a 11:00 am
LUGAR: Plataforma Teams - Secretarfa Distrital de Gobierno
ASISTENTES:
No Cargo Directivo Asiste /No asiste
1 Secretario Distrital de Gobierno o su | Ana Marfa Ortiz Vega (delegada del Asistis
delegado, quien lo presidira secretario Distrital de Gobierno) SISHO
2 Subsecretaria de Gestion Institucional Carine Pening Gaviria Asisti6
3 Subsecretario de Gestién Local Eduardo Andrés Garzén Torres Asistio
4 Subseqetana para la Gobernabilidad y la Marfa Ximena Morales Trujillo Asistié
Garantia de Derechos
5 Directora Juridica Paula Lorena Castafieda Visquez Asistié
6 Dlrect.ora para 'la’ Gestién Administrativa Diana Marcela Zarabanda Surez Asisti6
Especial de Policia
Alcalde(sa) Local designado(a) por el , . No Asistié
’ secretario Distrital de Gobierno* Angela Maria Quiroga Castro
8 Jefe Oficina Asesora de Planeacion Gabriel Felipe Angarita Serrano Asistio
9 Jefe Oficina de Control Interno** Lady Johanna Medina Murillo Asistié

*Asesora del Despacho, delegada por el secretario Distrital de Gobierno mediante radicado 20241000020723 del 25 de

enero de 2024.

**Alcaldesa Local designada por el secretario Distrital de Gobierno mediante radicado 2021100030343 del 26 de agosto de

2021

*F*Secretaria Técnica asiste con voz, pero sin voto

INVITADOS: 8}

Nombre
Octavio Remigio Melo

Zully Rodallega Bellaisac

Jhon Alexander Gémez Arévalo

Cargo Dependencia

Subsecretaria de Gestidon Institucional

Profesional Especializado

Contratista Subsecretaria de Gestidén Local

Oficina de Control Interno
Asistieron siete (7) de los ocho (8) miembros del Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno con

voz y voto y la Jefe de la Oficina de Control Interno, en calidad de Secretaria Técnica del presente comité.
ORDEN DEL DiA

Contratista

1. Verificacién de quorum
Aprobacion del orden del dia
3. Presentacion principales resultados Plan Anual de Auditoria Interna vigencia 2024 (Marzo —Mayo)
> Informe de seguimiento al Programa de Transparencia y Etica Pablica (I Cuatrimestre 2024)
» Informe de seguimiento a Derechos de Autor
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Auditorfas a los procesos de contratacién en las Alcaldias Locales (Engativa y Bosa)
Auditorfas al proceso de Inspeccién, Vigilancia y Control — IVC

Informe Austeridad en el Gasto

Seguimiento a las funciones del Comité de Conciliaciones

Reporte medicion desempefio institucional — FURAG

Atencién a Entes de Control

YVVVVVYY

4. Presentacion y Aprobacion modificaciones Plan Anual de Auditorfa Interna 2024, versién 3.
5. Socializacion Alertas generadas desde la Oficina de Control Interno.
6. Proposiciones y varios

DESARROLLO Y CONCLUSIONES
1. Verificacion del quorum
Se valido la asistencia de cada uno de los integrantes del Comité Institucional de Coordinacién de Control

Interno para verificar el quérum decisorio y deliberatorio y se confirmé la asistencia de siete (7) de los ocho (8)
integrantes, asf:

No Nombre y Apellido Asistio No asistio

Ana Maria Ortiz Vega (delegada del secretario Distrital de Gobierno)
Carine Pening Gaviria
Eduardo Andrés Garzon Torres

Marfa Jimena Morales Trujillo
Paula Lorena Castafieda Vasquez
Diana Marcela Zarabanda Suarez
Angela Marfa Quiroga Castro X
Gabriel Felipe Angarita Serrano
Total
Total, de integrantes del Comité 7

= Lady Johanna Medina Murillo
Se anexa el listado de asistencia de los participantes (Microsoft Teams).
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2. Aprobacion del orden del dia
Se verificé quérum, confirmando la asistencia de siete (7) de los ocho (8) integrantes, se dio lectura y validé la
aprobacién del orden del dia con los miembros asistentes del comité, como resultado se obtuvieron siete (7)

votos a favor de ocho (8) votos posibles, sin ninguna modificacién.

Por consiguiente, la Doctora Lady Johanna Medina Murillo, Jefe de la Oficina de Control Interno, da apertura
a la reunién y paso con el desarrollo del Comité.

3. Presentacion resultados Plan Anual de Auditoria Interna vigencia 2024 (Marzo —Mayo).

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 Cc’)digo:VGeIrDSI_(—l)SF(’)I[D1 — F030

Cédigo Postal: 111711 Vigentia:

Tel. 3387000 - 3820660 09 de septiembre de 2022

Informacion Linea 195 Caso HOLA:264371

www.gobiernobogota.gov.co ALGALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



x
BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

La Doctora Lady continué con la presentacion informando los resultados del Plan Anual de Auditorfa Interna
vigencia 2024. Version 3, con fecha de corte al 30 de mayo de 2024, el cual presentd una ejecucion del 64%,
con 108 informes y actividades realizadas, como se detalla a continuacion:

Version Fecha Informes Informes Informes de Rol de Relacién Total
publicacién de Ley de Seguimiento | Liderazgo | con Entes
Auditoria Externos
1 14/12/2023 70 25 50 A demanda 145
2 31/01/2024 68 25 47 A demanda 142
3 06/03/2024 79 25 48 2 14 168

3.1. Informe de seguimiento al Programa de Transparencia y Etica Pablica - PTEP
(I Cuatrimestre 2024).

La Dra. Lady informé que, del ejercicio de seguimiento adelantado por la Oficina de Control Interno, se
identificé que se dio cumplimiento del Plan Anticorrupcién en un 78% a Nivel Central, con corte a 30 de abril,
primer cuatrimestre de 2024 como se detalla a continuacién:

Componentes Nivel de Ejecucion | Nivel de avance del Nivel de avance
actividades del PTEP 2024 acumulado del PTEP
primer cuatrimestre | esperado a abril de | 2024 verificado a abril
2024 de 2024

1. Mecanismos para la transparencia y 71% 29% 21%
acceso a la informacién

2. Rendicién de cuentas 65% 2% 1%
Mecanismos para mejorar la 100% 41% 41%
atencion al ciudadano

4. Racionalizacién de tramites 100% 24% 24%
Apertura de informacion y datos 100% 20% 20%
abiertos

6. Participacién e innovacion en la 67% 33% 22%
gestiéon publica

7. Promocion de la integridad y la T7% 14% 10%
ética publica

8. Gestion de riesgos de corrupcion - 100% 38% 38%
mapas de riesgo

9.  Medidas de debida diligencia y 25% 33% 8%
prevencion de lavado de activos

CUMPLIMIENTO GENERAL 78% 26% 21%
DEL PTEP 2024

Por su parte a Nivel Local, st bien algunas Alcaldias tuvieron cumplimiento del 100% en su nivel de ejecucion,
se presentaron casos de Alcaldias con niveles de avance en la ejecucién muy inferiores a lo programado para el
corte cuatrimestral de la presente vigencia y correspondiente al PTEP en el componente #2 Rendicién de
Cuentas (Encuentros ciudadanos). Como se muestra en el ranking detallado en la siguiente tabla:
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Dependencia Nivel de ejecucion de | Nivel de avance del PTEP 2024 Nivel de avance acumulado
actividades previstas esperado a abril de 2024 * del PTEP 2024 verificado a
para primer abril de 2024 *
cuatrimestre
Nivel Central 78,28% 25,98% 20,63%
Antonio Narifio 100% 4,17% 417%
Barrios Unidos 100% 4.17% 4.17%
Bosa 100% 4,17% 4,17%
Chapinero 100% 4,17% 4,17%
Ciudad Bolivar 0,0% 4,17% 0,0%
Engativa 0,0% 4,17% 0,0%
Fontibén 100% 4,17% 4,17%
Kennedy 100% 4,17% 4,17%
La Candelaria 100% 4,17% 4,17%
Los Martires 0,0% 4,17% 0,0%
Puente Aranda 100% 4,17% 4,17%
Rafael Uribe 100% 4.17% 4,17%
Uribe
San Cristobal 100% 4,17% 4,17%
Santa I'é 0,0% 4,17% 0,0%
Suba 0,0% 4,17% 0,0%
Sumapaz 0,0% 4.17% 0,0%
Teusaquillo 100% 4,17% 4,17%
Tunjuelito 95% 4,17% 3,96%
Usaquén 0,0% 4,17% 0,0%
Usme 100% 4,17% 4,17%

Conclusiones y Recomendaciones:
Generalidades PTEP 2024.

» Las actividades del PTEP previstas pata el primer cuatrimestre, presentaron un nivel de cumplimiento

global del 78 %. Lo cual representa un avance en el PTEP 2024 del 21% frente al 26% proyectado.

» Las actividades planteadas como meta en el PTEP en los componentes de: “Mecanismos para mejorar
la atencién al ciudadano”; “Racionalizacién de tramites”; “Apertura de informacién y datos abiertos”; y,

“Gestion de riesgos de corrupcion - mapas de riesgo” se cumplieron al 100%.

> Los componentes con menor desempefio fueron: “Promocioén de la integridad y la ética piblica” (77%);
“Mecanismos para la transparencia y acceso a la informacion” (71%); “Participacion e innovacion en la
gestién publica” (67%); “Rendicion de cuentas” (65%); “Medidas de debida diligencia y prevencién de

lavado de activos” (25%).

» Se recomienda presentat, por patte de la segunda linea de defensa, reporte a la linea estratégica sobre los

avances del PTEP, para tomar medidas pertinentes y de manera oportuna para cumplir lo programado.

Rendicion de cuentas.
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Se sugiere coordinar con las Alcaldias Locales los tiempos de los ejercicios de rendicion de cuentas y actividades
relacionadas, para una mayor claridad sobte el nimero de ejercicios y los meses en que es viable su realizacion,
esto en consonancia con las normativas aplicables y las directrices emitidas por la Veeduria Distrital,
armonizando fechas y actividades planificadas en el programa.

Gestion de riesgos.

» Se cumplieron al 100% las actividades de articulacién y ajustes del plan de accidn. Se recomienda seguir
incorporando lo relacionado con la politica de administracion del riesgo (los niveles de aceptacion y
tolerancia)

» En lo relacionado con el tratamiento de la reduccion de tiesgos, mejorar en lo relativo con la
formulacién y registros de planes de accidén en los casos que se requiera.

» Instar a los 7 procesos que no cuentan con tiesgos asociados de corrupcion, a realizar la identificacion
y gestion de estos.

» Revisar la reconsideracion de la opcién de manejo de tiesgos sobre los R5 y R16 que estan relacionados
con los procesos de inspeccion vigilancia y control, en especial aquellos que vinculan la gestién y trimite
de expedientes no tienen identificados riesgos de corrupcion, mis, sin embargo, con las caracteristicas
de las tematicas que alli se llevan, los tiempos y demads, se considera y se teitera a los lideres de proceso
evaluar nuevamente los niveles de exposicién de estos procesos a posibles tiesgos de corrupcion.

Medidas para la debida diligencia y prevencion de lavado de activos.

Con su desempefio, se evidencia la necesidad de reformulacion de las actividades previstas para que se ajusten
a los objetivos del PTEP con antelacién a junio, se esperaria implementar adecuadamente en el segundo
semestre de 2024.

3.2. Informe de seguimiento a Derechos de Autor.

La Dra. Lady informa que, la oficina realiza un informe de ley relacionado con los derechos de autor, que busca
basicamente realizar un reporte a la Direccién Administrativa Nacional de Derechos de Autor, relacionado con
los equipos, los controles que se tienen implementados en la SDG para salvaguardar las normas de Derechos
de Autor, esto mediante un cuestionario que genera la misma Direccién y que se transmitié en tiempo el dia 7
de marzo de 2024, con lo aportado por la oficina de la Direccién Administrativa en lo relacionado con los
equipos y la Direccion de Tecnologia e Informacion con lo relacionado a los software, los controles
implementados y la disposicién final que se realiza cuando el software es dado de baja en la entidad, para que
posteriormente, desde la Oficina de Control Interno se verificard y consolidara dicha informacién con el fin de
tener certeza de los datos remitidos por las dependencias anteriormente nombradas, las preguntas se relacionan
a continuacion:

1. sCon cudntos equipos cuenta la entidad?: Teniendo en cuenta la informacion remitida por parte de la Oficina
de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones la entidad (nivel central y local) cuenta con un
inventario total de equipos de cémputo de 6.032 con corte al 30 de enero de 2024.

2. gEl software instalado en estos equipos se encuentra debidamente licenciado?: S, el software instalado en todos los
equipos de computo es licenciado.

3. ;Qué mecanismos de control se han implementado para evitar que los usuarios instalen programas o aplicativos que no
cuenten con la licencia respectiva?: Presenta tres (3) controles: 1). Configuracion de perfil de cada usuario. 2).
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Configuracién de contenidos de navegacion y 3). Instalacion de antivirus; por consiguiente, se evidencid
cumplimiento total en los controles 1 y 3, por su parte en el control 2, se identificé un cumplimiento
parcial, toda vez que permite navegar por diferentes sitios web que no corresponden con la misionalidad
de la entidad.

4. sCudl es el destino final que se le da el software dado de baja en su entidad?: Segin el Manual de Procedimientos
Administrativos y Contables para el manejo y control de los bienes en las Entidades de Gobierno
Distritales, donde se indica en los numerales 5.2.5 Retiro de Software el procedimiento para determinar
los Software tipificados como no utiles u obsoletos y como inservibles, y en el numeral 5.3.5
Destruccion el procedimiento para destruir aquellos bienes tipificados como inservibles.

G DDA
Secc on s o
¢ ViDa &) ===
\\J v e

CONFIRMACION PRESENTACION INFORME SOFTWARE LEGAL VIGENCIA 2023

Respetado(a) Usuariola):
Lady Johanna Medina Murillo
Secretaria Distrital de Goblerne

Bogotla D.C. (Bogota)

Le informamos que luego de verificar on suestros archivos, se sncoatrd que efectivamente o
07-03-2024 uated remitid ante la Direccién Nacional de Derecho de Autor, con éxito el informe de
software legal, con los sigulentes datos:

=
=
—

———

=

e ==

—— o
e e e e L e e L I e T T
Bt e e w1 wd | P B m T ASE AT A | ) s | 48 b Lot b b i A T

e 80 o0 s T 1) Gkt B Bl o e s a0t b A Uy B e S 1 ¢ b
e e R S R et D

LRy e
Pt 20 Aot o b ot 2 & et
bt 4t i3 o s B 3 v b varnen -~ o aav et s burrnes 4

Cualquier otra Inquésted estaremos nwntos a m;pondula a través ded ndmero teleféalos (571) 7868220
ext. 1114, o al cerreo electrinico 4 L

Se ha enviado uma copia al correo registrado: lady. medma@gobiernobogeta gov.co

Recomendacion:

La Oficina de Control Interno, con el propdsito de contribuir con la mejora continua institucional y la
optimizacién de la gestidn, recomienda establecer nuevos mecanismos de revision y control en los diferentes
equipos que se encuentran dentro de la entidad, con el fin de verificar que los mismos cuenten con los sistemas
de seguridad y permisos éptimos para evitar que el personal pueda navegar en cualquier sitio web que no
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corresponda con la misionalidad de la SDG vy asi poder evitar la descarga de cualquier tipo de Software,
Hardware o programa que no se encuentre debidamente licenciado.

3.3. Auditorias a los procesos de contratacidén en las Alcaldias Locales.

Continué la Dra. Lady, indicando los ejercicios que se vienen presentando de manera permanente a los procesos
de contratacion de alcaldias locales. Informando los resultados de las auditorfas realizadas en lo cruzado de
marzo a mayo de la presente vigencia como son Engativa, y Bosa en la que se verifico la gestion contractual
vigencias 2022 y 2023, donde se seleccionaron Licitaciones Publicas, 1 Convenio (Atenea), Selecciones
Abreviadas por Subasta Inversa y Contratos de Prestacién de Servicios, en los que se evaluaron los requisitos
legales en materia Precontractual, Contractual y Pos Contractual.

En materia Precontractual:

Se siguen identificando las debilidades en la estructuracién de Estudios Previos en los {tems relacionados con la
justificacién, indicadores financieros, utilizacién de métodos estadisticos para establecer el presupuesto oficial
de dichos procesos, la forma en la se adquieren las cotizaciones y con las que se estructuran finalmente los
precios y los presupuestos oficiales); todo esto con el fin de garantizar pluralidad de oferentes y optimizar las
opciones de compra mas favorables, en términos de modalidad, precio y calidad.

Cuenta de estas debilidades se presentan en el contrato 278.2023, 535:2023 (Cto obra mantenimiento de malla
vial) se llevé por subasta, el cual tuvo hallazgos por debilidades en la conveniencia y en la modalidad que se
contratd, mediante la adquisicién de maquinaria amarilla para fines de obra malla vial.

Para la Oficina de Control Interno le resulta particular los costos en los que incurte el fondo de desarrollo para
lograr este cometido y también recuerda a los fondos aquellos gastos recurrentes como seguros, poélizas,
mantenimientos y personal que trae la compra de esta maquinatia amatilla en los inventarios de la Localidad y
el analisis costo beneficio frente a la contribucién que la misma hace frente a las metas que se tenfan en términos
de Kms carril a intervenir. Esta relaciéon no fue muy clara por eso se identificaron las debilidades en la
justificacién del proceso.

En Materia Contractnal:
Hay debilidades en las justificaciones de adiciones y prorrogas de tres (3) contratos, en lo relacionado ademas
con la conformacion de equipos técnicos para el seguimiento del contrato.

Permanecen las debilidades en la publicaciéon en especial en lo relacionado con el convenio de Atenea donde
hay una ausencia total de la publicacién de informes de ejecucion de este convenio.

Debilidades en la labor de supervisioén ya que se evidencian en vatios contratos, que esta labor no se ejerce de
la manera mas adecuada; por ejemplo, en la verificacién de cumplimiento de factores técnicos de calidad que en
su momento fueron determinantes al momento de la adjudicacion y seleccion del proveedor y que muchas veces
no quedan documentados dentro de la ejecucion del contrato labor que ejerce el supervisor.

En Materia Pos Contractnal- Muchos contratos se encuentran en etapa de cierre de ejecucion, pero también se ha
observado que muchos de estos contratos quedan con rezagos de obligaciones por pagar y en consecuencia se
deben fortalecer esas labores de seguimiento para llevar al cierre de los distintos procesos contractuales.
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Engativa.

Se verifico la gestion contractual vigencias 2022 y 2023, a 1 Licitacién Publica, 1 Convenio, 2 Selecciones
Abreviadas por SI y 2 Prestacion de Servicios, en los que se revisaron actuaciones/procedimientos llevados, en

cada una de sus etapas, asi:

Precontractual:

>

Se evidencié que todos los contratos de la muestra presentan debilidades en los Estudios Previos
(justificacién, métodos estadisticos, solicitud de cotizaciones, etc.), para garantizar pluralidad de
oferentes, con las opciones de compra mas favorables, en términos de modalidad, precio y calidad.

> En el Contrato 278-2023, se identificaron debilidades en los documentos que soportan la idoneidad del

proveedor — Actas de inicio y no de liquidacién o certificacion contractual.
Contractual:

» Los contratos 231-2023 y 278-2023 Presentan memorandos de designacién de supetvision, como
documentos de ejecuciéon en SECOP 11.

» Debilidades en la justificaciéon de adicién y/o prorroga de 3 contratos y conformacion del equipo
técnico para seguimiento del contrato.

» En todos los contratos, debilidades en los informes presentados por el contratista y el supervisor y

publicaciéon en SECOP II.

Pos contractual:

>

>

Bosa.

Los contratos 231-2023 y 278-2023, se encuentra en ejecucién y de acuerdo con su modalidad no
requieren liquidacién.

Los contratos 448-2022 y 533-2023 se encuentran en ejecucién, por tanto, no cuentan con actas de
liquidacién.

Los contratos 452-2022 y 535-2023 se encuentran finalizados y cuentan con sus actas de liquidacién.

Se verificé la gestién contractual vigencias 2022 y 2023, a 2 Licitaciones Publicas, 2 Selecciones Abreviadas por

SI, 1 Convenio y 1 Prestacién de Servicios, en los que se revisaron actuaciones/procedimientos llevados, en

cada una de sus etapas, asi:

Precontractual:

>

Los Contratos 290, 521, 500, 414 y 359 de 2023 cuentan con estudios previos adecuados con variables
que permiten analisis riguroso.
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» En la Orden de Compra 410 de 2023, los Eventos de cotizaciéon e Informe de evaluacién, no se
encuentran disponibles para consulta en SECOP 1II.

» En el Contrato 290 de 2023, transcurtieron casi 3 meses entre la adjudicacién del proceso y el inicio del
contrato.

Contractual:

» Los Contratos 290, 521, 506 y 410 de 2023, presentaron modificaciones, por adiciones y/o prorrogas.

» Enla Orden de Compra 410 de 2023, el proveedor tardé 118 dias hébiles en entregar los elementos al
Almacén.

» En el Contrato 359 de 2023, en las actas del comité técnico se seflala que se suscribié prorroga, pero
no se observaron soportes de esta, tanto en SECOP, como expediente digital.

Pos contractual:

» El Contrato 521 de 2023 se encuentra en ejecucion, por tanto, no cuenta con acta de liquidacion.
» Los Contratos 290, 506, 359 y 410 de 2023, se encuentran finalizados y en proceso de liquidacién.
» El contrato 414 de 2023, se encuentra finalizado y cuenta con su acta de liquidacién

3.4. Auditorias al proceso de Inspeccién, Vigilancia y Control —IVC.

Continuo la Dra. Lady, informando que se realizaron las Auditorias internas de proceso de Inspeccién Vigilancia
y Control, especificamente al desarrollo de las actuaciones policivas reguladas por la Ley 1801 de 2016.

Para el caso, durante los meses de marzo a mayo de 2023, se verific la gestién al tramite de las actuaciones
policivas de procedimiento verbal abreviado contempladas en la Ley 1801 de 2016, adelantadas por las
autoridades de policia del nivel central de los expedientes desarrollados durante las vigencias 2022 y 2023.
Durante el mes de abril, se liberaron los informes correspondientes al analisis de ocho (8) expedientes en las
inspecciones de policfa de descongestion D26 y D56.

En el mes de mayo, se estan desarrollando las auditorias de doce (12) expedientes de las inspecciones de policia
de Descongestién D95, D59 y D63.

De los informes de auditoria liberados en las inspecciones de policia de descongestion D26 y D56, resultaron
cuatro (4) hallazgos por las siguientes situaciones:

> Ausencia de celeridad, toda vez que se identifica inactividad procesal en la ejecucion de los expedientes.

> Debilidades en el registro de informacién en el aplicativo ARCO, ya que no se soporta el registro de
los diferentes documentos y algunos se registran de forma extemporanea en el aplicativo.
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Conclusiones y recomendaciones.

> Segun lo evidenciado, se observé que no se registran los documentos en el aplicativo ARCO. En este
sentido se recomienda a la Direcciéon de Gestién Policiva programar una mesa de trabajo con DTI
para dar cumplimiento en lo establecido en la Resolucién No. 1030 del 13 de octubre de 2020 “Por la
cual se adopta el Aplicativo para el Registro del Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana— ARCO, en las Inspecciones de Policia y Corregidurias de la Secretarfa Distrital de Gobierno
y se dictan otras disposiciones referentes al tramite de actuaciones de Policia”, en la que se establece
que la informacién de cada actuacién se debe ingresar de forma permanente y obligatoria en el
Aplicativo para el Registro del Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia — ARCO.

» Hay que acoger los principios fundamentales de la Ley 1801 de 2016, donde se encuentran los principios
de inmediatez, oportunidad, celeridad y eficacia, para no afectar los derechos del ciudadano.

> Establecer los criterios con los que se seleccionan o gestionan los expedientes, ya que atin hay expedientes de tres
periodos que no se han gestionado, establecer cudl es ese criterio para seleccionar primero unos expedientes,
después otros y mirarlo a la luz de los posibles riegos que esto genere.

> Se sugiere realizar un inventario actualizado sobre las actuaciones policivas, implementando
herramientas que permita identificar el estado actual de los expedientes para asi dar una oportuna
gestion en el tramite de estos.

>  Definir desde la formulacién de la matriz de riesgos un analisis claro y completo tanto de la valoracion
como de los controles a aplicar, ya que esto evitara su materializacion. Es necesario que en el proceso
de monitoreo a los riesgos se haga énfasis en la verificacién de la aplicacién de los controles y la posible
materializacién, con el fin de que se retroalimente a la entidad y se tomen medidas preventivas en
procesos posteriores.

3.5. Seguimiento Austeridad en el Gasto.

Continué la Dra. Lady, informando los principales resultados del seguimiento efectuado a la Austeridad en el
Gasto, asi:

Cumplimiento lineamientos.

> Condiciones para contratar la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon; Bonos
navidefios; Redisefio institucional; Concursos publicos abiertos de méritos; Viaticos y gastos de viaje;
Parametros para contratar servicios administrativos; Telefonia fija; chip control de combustible en los
vehiculos; Cajas menores; Servicio de internet; Eventos y conmemoraciones; Control de consumo de
los recursos naturales y sostenibilidad ambiental.

> Austeridad en algunos rubros y componentes no priorizados en el Plan de austeridad 2023: Viaticos y
gastos de viaje (45%) y servicios publicos (agua 8% y energia eléctrica 43%).
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En 7 de los 9 componentes priorizados, NO se identifica austeridad, debido a que presentan linea base
y/o meta igual a cero.

Incumplimiento lineamientos.

» Nivel Central: Desahorro del 6%, en los rubtros priotizados, respecto a 2022.

» Planes de telefonfa mévil: Sin Austeridad (Meta: 5%, Gasto aumenté en 3%).

> Lineas de telefonia fija: Sin Austeridad (Meta: 22 lineas eliminadas y reduccién de giros en 10%, Gasto
aument6 8%o).

» Limites en el valor pagado por planes de telefonia movil, por limitaciéon en alcance y carencia de
respuestas a la solicitud de informacién realizada mediante correo electrénico

Debilidades.

» En el rubro de Horas extras, se identificaron a13 empleados con pago, mayor al 50% de su asignacion
basica mensual, entre los meses de junio y diciembre.

» En el rubro de Vacaciones, a 31/12/2023, 327 empleados presentaron 2 o mas periodos acumulados y
20 empleados, al momento de su retiro, fueron compensados con un valor superior a 2 periodos no
disfrutados.

> Los vehiculos, pese a que cuentan con chip para el control del consumo de combustible, no se toman
medidas y/o ajustes, cuando se presentan desviaciones respecto a los maximos establecidos.

» Con respecto al Inventario y stock de elementos, se identificaron debilidades en las evidencias sobre la
revisién de indicios de deterioro de elementos almacenados.

» En el rubo de Edicion, Impresion, Reproduccion, Publicacion de Avisos, no se priotiza la contratacion
a través de Imprenta Distrital.

» Enlo que respecta a las Lineas telefénicas y equipos moviles, se identificaron asignaciones a servidores
de nivel diferente a directivo y asesor, sin evidencia de justificacién del jefe de la entidad.

» Por dltimo, sobre los limites de combustible de vehiculos y cantidad de impresiones, no se observan
ajustes o medidas tomadas cuando estos se superan.

Recomendaciones:

» Atender oportunamente y con integralidad, el requerimiento de informacién que realice la Oficina de
Control Interno con fines de seguimiento a la Austeridad en el Gasto.

»  Que los Planes de Austeridad para 2024, contengan una linea base con la cual se pueda obtener un
ahorro determinable y cuantificar metas.

» Enlos casos en los que no se lograron las metas de Austeridad propuestas: Teusaquillo, Engativé, Bosa,
Barrios Unidos, Antonio Narifio, Usme, Kennedy y Sumapaz, se sugiere analizar las causas para lograr
resultados acumulados satisfactorios en el segundo semestre del afio.

» Paralos FDL que no evidenciaron el envio oportuno del informe de seguimiento semestral al Concejo
de Bogota y a la Secretarfa Distrital de Hacienda, se recomienda realizar, documentar y reportar, segin
la OCI, el envio de los informes semestrales, teniendo las condiciones y plazos maximos de entrega,
segin normatividad vigente.

» Enlo que se refiere a los gastos de combustible, se recomienda establecer un valor maximo de consumo

de combustible mensual para todos los vehiculos.
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»  Seguir tomando y socializando las medidas tendientes al ahorro en los gastos priorizados para la vigencia
2023, en aras de lograr las metas establecidas en ellos.

3.6. Seguimiento a las funciones del Comité de Conciliaciones.

La Dra. Lady, manifesté que, como resultado del seguimiento efectuado a las funciones del Comité de
Conciliacién, Acciones de Repeticion y Llamamiento en Garantia, para el petiodo comprendido entre el 1° de
julio y el 31 de diciembre de 2023, la Oficina de Control Interno identifico que en 4 procesos objeto de accidon
de repeticion del presente informe, en relacién con la decisiéon por patte del Comité de Conciliacién, los procesos
2017-00323, 2020-00274 y 2017-00093 no se presentaron dentro del término de los 4 meses, a partir de la fecha
de pago, para que se adoptara la decisién de iniciar o no demanda en ejercicio del medio de control repeticion,
de conformidad con lo establecido en el Decreto 1167 de 2016 “Por el cual se modifican y se suprimen algunas
disposiciones del Decreto 1069 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho”
Articulo 3, modificatorio del Art. 2.2.4.3.1.2.12 del Decreto 1069 de 2015 de la Accién de Repeticién, como se
detalla en la siguiente tabla:

21/06/2023
Tribunal Administrativo de %62;5;?2825:
Cundinamarca Seccion $73.245.959 285 100.00 032 del 13/09/2023 1 mesydos (2) dias
Segunda Subseccidn A 11/08/2023

$11.868.300

Tribunal Administrativo de
Cundinamarca Seccién $41.240.503 5/08/2022 036del 11/10/2023 1 afio y dos (2) meses
Segunda Subseccion B

Tribunal Administrativo de
Cundinamarca Seccidn $120.600.334 27/09/2022 039del01/11/2023 lafioy un (1) mes
Primera Subseccion A

Tribunal Administrativo de Aliiziilic

Cundinamarca Seccién $166.204.362 5;:0:{3%2;} 043 del 20/12/2023 Cinco (5) meses
Primera Subseccion A 19/07/2023

Conclusiones y Recomendaciones.

» 1. La OCI obsetva que el 100% de las sesiones adelantadas en el segundo semestre de 2023, se
desarrollaron por medio de correo electrénico, por lo que no permite la discusiéon de las fichas
recaudadas ni la presentacion de los abogados en dichos comités.

» 2. Adelantar acciones de sensibilizacion para que las Alcaldias locales reporten el pago de las sentencias
de acuerdo con lo a lo establecido en el articulo 2.2.4.3.1.2.12., en lo que respecta al reporte en el
aplicativo SIPROJ del cumplimento de la sentencia (pago) atendiendo el término de un dia hébil
siguiente al pago.

» 3. En el Comité de conciliacién se observé incumplimiento, toda vez que la decision de accion de iniciar
0 no el proceso de repeticion, se realiz6 por fuera del término establecido en el Articulo 2.2.4.3.1.2.12.
De las Acciones de Repeticién: “en un término no superior a cuatro (4) meses se adopte la decision
motivada de iniciar o no el proceso de repeticion.”
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» Asi las cosas, la oficina de Control Interno recomienda dar cumplimiento y obligatoriedad a los
términos establecidos en la norma, toda vez que se puede establecer consecuencias juridicas en contra
de la entidad.

» 4. Continuar con las politicas de depuracion, organizacion de la informacion y evidencias del desarrollo
de los Comités de Conciliacién, que permiten evidenciar la trazabilidad de las acciones tomadas y el
cumplimiento de las funciones dispuestas en la normatividad.

3.7. Reporte medicién del Desempeiio Institucional - FURAG.

La Dra. Lady informé que, durante el mes de mayo, la Oficina de Control Interno dio cumplimiento con el
diligenciamiento y reporte del Formulatio Unico de Avance de la Gestién - FURAG, correspondiente a la
vigencia 2023, en la plataforma dispuesta por la Funcién Publica, desde el Rol “Jefe de Control Interno”, del
cual se encuentra pendiente los resultados consolidados por parte de la Funcién Publica, los cuales serdn
socializados para analisis y toma de decisiones del Comité, una vez dicha entidad los publique en el sitio web.

3.7. Relacion con Entes Externos.

La Dra. Informé la gestién adelantada con los Entes de Control, particularmente sobre las visitas adelantadas
por la Contralorfa de Bogota, en la que se bridé el acompafiamiento necesario para dar respuesta clara, completa
y coherente a cada uno de sus requerimientos, como se detalla a continuacion:

Auditoria Financiera y de Gestion No. 42 PAD 2024 — vigencia 2023.

Objetivo: Evaluar la gestién fiscal de la SDG realizada en la vigencia 2023
Cronoerama: 9 de enero a 3 de mavo
Desarrollo. 35 requerimientos y 4 visitas administrativas

Resultados. 14 hallazgos administrativos, 2 con incidencia disciplinatia
Plan de Mejora. Aprobado por el Comité Institucional de Gestiéon y Desempefio, el cual fue transmitido
el 7 de mayo, a través del Sistema SIVICOF.

YV VV

Auditoria Especial de Fiscalizacion No. 48 PAD 2024.

Objetivo: Evaluar la gestion fiscal de la SDG en las etapas precontractual, contractual y poscontractual del
contrato 1383 de 2021.

> Cronograma. 6 de mayo a 28 de junio
> Avance. 3 requerimientos y 4 visitas administrativas
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As{ mismo, dio a conocer el histérico de los hallazgos que el Ente de Control ha formulado a la SDG, en cada
uno de sus procesos de auditotia, asi:

Los diferentes ejercicios de atencién de oportunidad, integralidad y relacionamiento con entes externos han
surtido buen fruto, razén por la cual debemos mantener estos criterios de comunicaciéon de completitud, de
pertinencia, de coherencia en la informacién y de comportamiento en si de la gestién administrativa y operativa

de la SDG, donde:

» Hemos pasado de tener 24, 31 incidencias de hallazgos Administrativa pasando a 14 hallazgos en el
ultimo ejercicio de auditorfa.

La incidencia disciplinatia se ha mantenido en el tiempo

No se tiene incidencia de tipo fiscal ni penal.

También de rescatar el indicador de fenecimiento de la cuenta durante las cuatro vigencias.

Y VYV

Una vez realizada la Presentacion del numeral 3 “principales resultados Plan Annal de Auditoria Interna vigencia 2024
(Marzo —Mayo)” socializacién de los informes generados por la Oficina de Control Interno, con algunas
recomendaciones y previo a la exposicion de la "Presentacion y Aprobacion modificaciones Plan Annal de Auditoria
Interna 2024, version 3”, la Doctora LADY JOHANNA MURILLO MEDINA secretaria técnica del Comité,
pregunta a los asistentes ¢ Si al momento existe algin comentatio, alguna pregunta o alguna duda al respecto de
la presentacion, por parte de los miembros del comité?

La Doctora Paula Lorena Castafieda Vasquez - Directora Juridica, agradece la presentacion realizada por parte
de la Jefe de la Oficina de Control Interno, menciona gue también es oportuno hacerle mencidn a los mientbros de este
espacio gue pues en efecto con relacion al informe del comité de conciliacion, desde la direccion se han implementado unas acciones
oportunas con ¢l fin de acatar lo observado y pues las recomendaciones, creo que es importante que también los mienbros de este
espacio como los miembros del comité lo conogean y pues estamos atentos a cualguier requerimiento adicional que se requiera desde
la Oficina de Control Interno”

Sin més comentarios se da paso a la presentacion para aprobacion
4. Presentacién y Aprobacion modificaciones Plan Anual de Auditoria 2024, version 3.

La Doctora Lady continué con la presentacién informando las modificaciones al PAA 2024, en su versién 3,
para aprobacién del Comité, teniendo en cuenta que:

V" Se va a ajustar la cantidad de Informes de Auditoria de 25 a 30 (Con la incorporacién de las Auditorfas
al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo — asi como el Plan Estratégico de Seguridad Vial, la cual
fue solicitada por la Direccion de Gestion del TH — Rad 20244100163433 a realizarse en los meses de
agosto a octubre) la cual se va a realizar de manera integral; ajustes en el numero de auditorfas de
Contratacion de 2 a 5 dado que se tiene prevista cuatro alcaldfas locales y el nivel central vy, las de IVC
de 20 a 21).

v Se ajusté la programacion de las auditorias a Contratacion en las Alcaldias Locales, hasta el mes de
agosto.

v Se ajustd el cronograma de ejecucion del seguimiento al Dectreto 371 de 2010, Art. 4° y Plan de
Participacién Ciudadana, programado inicialmente en los meses de mayo y junio, a realizarse en los
meses de agosto y septiembre, una vez finalicen las auditorias de contratacion.

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 Cédigoz\/Geersl'(-’)S%Z — F030

Cédigo Postal: 111711 Vigentia:

Tel. 3387000 - 3820660 09 de septiembre de 2022

Informacion Linea 195 Caso HOLA:264371

www.gobiernobogota.gov.co ALGALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



** SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

v Se ajusté el cronograma de ejecucion del reporte FURAG, programado desde el mes de junio y
adelantado en el mes de mayo, de acuerdo con la apertura del Sistema por parte de Funcién Publica.

v Seincorporé un seguimiento a los Acuerdos de Gestidn de los gerentes publicos a realizar en los meses
de octubre y noviembre.

Asi las cosas, en la version 4 pasarfamos a tener 174 ejercicios o actividades e informes a cargo de la Oficina de
Control Interno, con esta modificacién, aqui también importante precisar que con la auditorfa a realizarse y
solicitada por la Direccién de Gestioén del TH, contamos con el personal certificado y ademas lo vamos a hacer
bajo el enfoque de auditoria integral establecido en la Resolucion R-20223040040595 del 12/07/2022
del Ministerio de Transportes, para dar cuenta también de la implementacion y verificacién del Plan Estratégico
de Seguridad Vial, todo lo establecido en el decreto 1072:2015 capitulo 6 Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo y la ISO 39001. Con este ejercicio de auditorfa darfamos cuenta de tres normatividades y
lo vamos a realizar de manera integral nivel central y algunas alcaldias locales que seleccionariamos mediante
método aleatorio.

Por lo anterior, el plan se ajusta a 174 actividades, detalladas a continuacién:

Version | Informes | Informes de Informes de Rol de Relacién con Total
de Ley Auditoria Seguimiento Liderazgo | Entes Externos
1 70 25 50 0 A demanda 145
2 68 25 47 2 A demanda 142
3 79 25 48 2 14 168
4 79 30 49 2 14 174

Por consiguiente, se someti6 a consideracion, de los miembros del comité, la aprobacién de las modificaciones
del PAA 2024. V3, presentadas y se procedi6 a realizar el registro de dicha aprobacién, solicitado a los miembros
del Comité dar su voto a viva voz o por mensaje de chat, dando como resultado la aprobacién con ocho (7)
votos, de las modificaciones al PAA 2024 V3, presentadas por Control Interno, como se detalla a continuacion:

No Nombre y Apellido Aprobo No aprobo
1 Ana Marfa Ortiz Vega (delegada del X
Secretario Distrital de Gobierno)
2 Carine Pening Gaviria
3 Eduardo Andrés Garzon Torres X
4 Marfa Ximena Morales Trujillo X
5 Paula Lorena Castafieda Vasquez X
6 Diana Marcela Zarabanda Suarez X
7 Angela Marfa Quiroga Castro - -
8 Gabriel Felipe Angarita Serrano
Total 7
Total, de integrantes del Comité 7
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Por lo anterior se informé que, se procederd a efectuar el respectivo registro de las modificaciones al PAA 2024
y publicar su versién 4, en el sitio web.

5. Socializacion Alertas de Control Interno.

Continué la Dra. Lady, socializando las diferentes alertas que la Oficina de Control Interno ha presentado a las
dependencias en diversos temas como: Control Interno Contable y el aplicativo Control Interno Contable — SI
CAPITAL, diligenciamiento del FURAG, Informacién Exégena Nacional y presentacion de otros reportes por
extemporaneidad al fondo local de Antonio Narifio en lo relacionado con la gestién contable, este ya ha sido
un llamado de manera reiterada al area contable de este fondo. Se gener6 una alerta de Austeridad del Gasto y
una alerta a los Informes de Gestién en lo relacionado con los funcionarios que se separan de sus cargos y que
ademas han sido ordenadores del gasto, como son los alcaldes locales, esto en el marco de la ley 951 de 2005
“del informe de los asuntos y recursos a su cargo, en los términos de esta ley, sera requerido por el drgano de control interno
correspondiente, para que en un lapso de quince (15) dias, contados a partir de la fecha de su separacion” y no solo con la
presentacién sino con la completitud de la presentacién de los elementos que contienen estos informes; en la
revision que hace la Oficina de Control, esta la responsabilidad de verificar el cumplimiento generando un
informe alertando quien cumple y quien no cumple, pero también hemos analizado aspectos de completitud,
es decir que contenga todos los elementos y requisitos que debe tener este informe y que sirva realmente como
un informe de gestién y como un punto de partida para el funcionario que llega, asi como la necesidad de
establecer un procedimiento claro de como se le da a conocer el informe del funcionario saliente al funcionario
entrante; a continuacién el detalle de las alertas generadas:

RADICADO FECHA TEMA AREA RESPONSABLE
Control Interno
20241500093843 19/03/2024 Contable - SI Direccion Financiera
20241500093853 CAPITAL Direccién de Tecnologfas e Informacion
20241500119343 Despacho SG
20241500119333 Subsecretatia Gestién Corporativa
20241500119353 Direccion Financiera
20241500119363 Oficina Asesora de Planeacion Direccién de
20241500119373 — O AG‘?SUOE dél ™H
iligenciamiento icina Asesora de Comunicaciones
2024150019393 15/04/2024 FURAG - 2023 Direccion Administrativa
20241500119403 . -
0241500119413 Subsecretaria para la Gobernabilidad y
GDD
20241500119423 Direccién de Tecnologias e Informacion
2024150019433 Diteccién Juridica
20241500121313 Direccion de Relaciones Politicas
20241500102153 27/03/2024 ,I“formaciié“ | FDL Antonio Natid
exdgena nacional — ntonio Narifio

20241500119583 15/04/2024 2023
20241500124783 18/04/2024 A““éjfi)d del Secretatio de Gobierno
20241500125463 19/04/2024 Informe de Gestion Direccion de Gestidon del Talento Humano
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As{ mismo, pregunt6 a los asistentes miembros del comité, si en proposiciones y varios tenfan algin comentario,
a lo cual no se presentaron preguntas u observaciones.

La Dra. Lady, reitera que todos los informes que se generan por parte de la Oficina de Control Interno tienen
como destinatario principal de acuerdo con la ley 1083 al secretario de Gobierno como representante legal de
la SDG y con copia a los responsables de los procesos que se les realice seguimiento o que se evalien. Entonces
es muy importante atender las recomendaciones que alli se expresan.

6. Proposiciones y Varios.

No se presentaron mas intervenciones, por lo que, una vez socializado el dltimo punto y agotado el orden del
dia, los asistentes a este comité manifiestan que no hay comentarios o dudas frente al tema expuesto, no mas
temas adicionales a considerar para esta sesion por lo cual se cierra la sesion a las 10:50 am.

COMPROMISOS

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA

Considerando la aprobacién a las
modificaciones al Plan Anual de
Auditoria Interno 2024, publicar Oficina de Control Interno 15/06/2024

su version 4. en el portal de la

SDG

CONVOCATORIA. La fecha, hora y lugar de la siguiente sesién se definird oportunamente de ser requerida
una proxima convocatoria.

Esta sesion fue grabada y se adjunta la evidencia correspondiente, asi mismo, se presenta el listado de asistentes
a la reunioén, generado por el aplicativo Teams.
10:00 am a 10:48 am

Resumen de la reunion.

Numero total de patticipantes: 13

Titulo de la reunion: Citacién Tercera sesion extraordinaria del Comité Institucional de Coordinacion de Control
Interno

Hora de inicio de la reunién: 11/06/24, 09:55:00 AM

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 Cc’)digo:VGeIrDSI_(—l)SF(’)I[D1 — F030

Cédigo Postal: 111711 Vigentia:

Tel. 3387000 - 3820660 09 de septiembre de 2022

Informacion Linea 195 Caso HOLA:264371

www.gobiernobogota.gov.co ALGALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



** SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

Hora de finalizacién de la reunién: 11/06/24, 10:50:28 AM
ID de la reunién: 280 197 600 489

1d. de conferencia de teléfono: 821 462 651#

Coédigo de acceso: YeEHKn

En constancia firman,

(ORIGINAKL FIRMADO)
ANA MARIA ORTIZ VEGA LADY JOHANNA MURILLO MEDINA
Presidente del Comité Secretaria técnica del Comité
Asesora del Despacho Jete de la Oficina de Control Interno

Anexos:
1. Presentacién de los temas tratados en el tercer comité - sesién extraordinaria.
2. PAAI 2024 V4 aprobado
3. Solicitud Radicado No. 20244100163433

Elaboré: Jhon Alexander Gémez Arévalo - Contratista OCI

Edificio Liévano
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www.gobiernobogota.gov.co ALGALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.






