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MEMORANDO
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Bogota, D.C., noviembre 28 de 2024
PARA: Dra. MARIA ANGELICA GONZALEZ RUSSI
Alcaldesa Local de Teusaquillo
DE: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO
ASUNTO: Resultados del seguimiento al plan de mejoramiento suscrito con la Contraloria de Bogota-
Localidades

Reciba un cordial saludo.

En cumplimiento de las funciones establecidas en la Ley 87 de 1993, del Plan Anual de Auditoria vigencia 2024
y del Decreto 648 de 2017, especificamente del Rol de evaluacién y seguimiento, atentamente se remite el
informe de seguimiento de las acciones en estado “Abierto” implementadas del plan de mejoramiento susctito
con la Contraloria de Bogota, con el fin que sea socializado y analizado con su equipo de trabajo y se tomen las

respectivas acciones de mejora que a su consideracion apliquen para el proceso evaluado.

Finalmente, se agradece la disposicion y colaboracién, durante el proceso de seguimiento, reiterando nuestro

compromiso de asesotia y acompafiamiento a todos los procesos de la entidad.

Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADO)

LADY JOHANNA MEDINA MURILLO
Jefe Oficina de Control Interno

Secretarfa Distrital de Gobierno

Anexo: Informe de seguimiento a los planes de mejoramiento- Localidades.
Matriz Acciones Abiertas por Localidad- SIVICOF

Elabor6: Diana Esmeralda Zarate Suarez - Profesionales OCI
Leidy Esperanza Guacaneme Nufiez — Profesionales OCI
Aprobé /Revisé: Lady Johanna Medina Mutillo — Jefe OCI
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INFORME DE SEGUIMIENTO

PLANES DE MEJORAMIENTO PRODUCTO DE AUDITORIAS DE LA CONTRALORIA
CORTE 31 DE AGOSTO DE 2024 —- ALCALDiAS LOCALES

Destinatarios

= Gustavo Quintero Ardila - Secretario Distrital de Gobierno
= Alcaldes Locales

1. Obijetivos
1.1. Objetivo General

Realizar el seguimiento a las acciones en estado “abierta” de los planes de mejora de los Fondos de desarrollo Local,
producto de las auditorfas de regularidad, financiera y de gestién y actuacion especial de fiscalizacién, adelantadas por
la Contraloria de Bogota, con corte a 31 de agosto de 2024, para identificar riesgos y generar alertas preventivas que

permitan a la administracién el correcto y oportuno cumplimiento de los planes.
1.2 Objetivos Especificos

Emitir observaciones, recomendaciones y alertas tempranas con relacién a factores auditados, que mayor cantidad de
hallazgos genera, sujetos de control con mayor nimero de acciones en estado "abierta”, acciones con plazo de

ejecucion vencido, proximo a vencer, no iniciado o con vencimiento en la vigencia 2025.
2. Alcance

A partir del reporte consolidado de los planes de mejora generados por el aplicativo SIVICOF de la Contraloria de
Bogota con corte a 31 de agosto de 2024, se realiza el analisis general de los planes de mejora de la Secretarfa Distrital
de Gobierno- Alcaldfas Locales, con un total de 760 acciones en estado “abierto” derivadas de 595 hallazgos
formulados por el ente de control en el marco de auditorfas financiera y de gestién, desempefio, cumplimiento, visita
de control fiscal, actuacién especial de fiscalizacion que adelante la Contraloria de Bogota D.C., en las vigencias 2021,
2022, 2023 y 2024.

3. Marco normativo o criterios del informe

=  Decreto 1499 de 2017

=  Decreto Distrital 591 de 2018

*  Resolucion Reglamentaria 036 de 2023, por la cual se modifica y reglamenta el tramite del Plan de
Mejoramiento que presentan los sujetos de vigilancia y control a la gestién fiscal de Contraloria de Bogota
D.C. y se adopta el procedimiento interno.
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4. Equipo auditor

e Diana Esmeralda Zarate Suarez - Profesional OCI

e Leidy Esperanza Guacaneme Nufiez - Profesional OCI
5. Metodologia

El seguimiento comprende la revisién de la vigencia, la cantidad e incidencia de los hallazgos por Fondo de Desarrollo
Local, la cantidad de acciones de mejora en estado “abierta”; la fecha de terminacién de las acciones, los factores

auditados que generan mayor numero de hallazgos y el seguimiento a los avances de las acciones.
6. Periodo de ejecucion
Agosto — Noviembre de 2024

7. Desarrollo

Realizada la revision de los aspectos sefialados en el numeral 6 Metodologia, a continuacién, se presenta analisis de
estos, asi como las observaciones, recomendaciones y alertas, segun semaforizacion, que sobre el particular emite la
Oficina de Control Interno.

Contexto Sistema de gestion.

Para este seguimiento se verifico en la etapa de planeacién y conocimiento del proceso los documentos asociados a
la gestién y tramite de planes de mejoramiento en el nivel local evidenciado que los documentos existentes hacen
parte del proceso de Gestion del Conocimiento:

Caracterizacion Proceso

Dentro de la caracterizacion se identifica que el lider del proceso es Jefe (a) Oficina Asesora de Planeacion

En lo relacionado con las salidas del proceso se encuentran 2 actividades en el ciclo PHVA relacionadas con Planes
de Mejoramiento y son las relacionadas con Asesorar los ejercicios de mejora continua de los procesos de la entidad
y Formular, ejecutar y hacer seguimiento a las acciones de mejora del proceso, como se muestra en la siguiente

ilustracion.
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Fuente: gcn-c_v4 del 10 de mayo de 2023

En relacién con estas salidas se identificé el documento “Instrucciones para el trimite interno en la presentacioén de
informacién a la Contraloria de Bogotd, D.C.” GCN-IN004 el cual desarrolla en el numeral 3 las etapas de la
Formulacién y Seguimiento del Plan de Mejoramiento, frente a este documento la OCI no encuentra una coherencia

de las actividades planteadas en la caracterizacién, en especial las relacionados con el seguimiento de la OAP

Sobre este particular, la oficina encuentra pertinente seflalar la necesidad de documentar aspectos relevantes en el

Nivel Local tales como las responsabilidades frente a los planes de mejoramiento por lineas de defensa asi:

e 1*linea de defensa se encuentra el lider responsable del proceso, programa o proyecto (segun corresponda),
quien debe establecer su analisis de causas y determinar las acciones concretas y fechas de cumplimiento, a
n de resolver el hallazgo correspondiente. En ejercicio de esta linea deberd ejecutar las acciones determinadas
en el plan de mejoramiento, dando cumplimiento a las fechas definidas, ya que esta es la base para el posterior

seguimiento.

e Frente al seguimiento de 2* linea de defensa, la Oficina de Planeacién o quien haga sus veces, como instancia
asesora y transversal en la entidad, es responsable de consolidar todos los planes de mejoramiento producto
de las diferentes auditorias, tanto internas como externas y debe ejercer una supervision general del tema, a
n de analizar el estado de las acciones que se han definido y su avance en términos de la mejora para la
entidad con una mirada integral, ya que como se observa para este caso el nivel local queda sin cobertura de

esta instancia.

e  Precisar la labor de seguimiento a cargo de la Oficina de Control Interno, la cual se susctibe al rol de
evaluador independiente con la entrega de la informacioén relevante en la Ultima fase de dicho proceso, para
la consolidacién que debe adelantar la Oficina Asesora de Planeacién y que de esta manera se den los anélisis

pertinentes en la linea estratégica.
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Finalmente, en relacién con estas instrucciones en el apartado de responsables, debe definirse de manera clara quienes

ejecutan esta labor ya que como se evidencia en la siguiente ilustracion se hace alusién a “dependencia designada”

Responsable

Dependencia
designada en el
nivel central y
profesional
designado en la
Alcaldia Local.

Dependenetas yv/o
areas de trabajo de
la Alcaldia Local

1

Finalmente resulta pertinente analizar si el proceso de mejora continua que busca incrementos constantes y
sostenibles en la eficiencia, calidad y efectividad y como la oficina asesora de planeacién juega un papel crucial en
guiar y coordinar las acciones de mejora, asegurando que los esfuerzos estén alineados con los objetivos estratégicos
de la organizacién debe reorientarse en el proceso de planeacién institucional, entendiendo que el objetivo general
del proceso de gestién del conocimiento dentro del MIPG es asegurar que el conocimiento clave, tanto explicito
como tacito, se gestione de manera eficiente y eficaz dentro de la organizacion publica para contribuir a los resultados
institucionales, con acciones tendientes a sistematizar, compartir, aplicar y actualizar el conocimiento, generando un

entorno propicio para la innovacién y el aprendizaje organizacional.

Por otro lado el Manual para la Gestiéon de Planes de Mejoramiento, Codigo GCN-MO002, Versién 04, disponible
pata consulta en el siguiente enlace: https://gaia.gobiernobogota.gov.co/sites/default/files/sig/manuales/gen-
mO002_v4.pdf no incluye como fuente de los planes de mejoramiento, las auditorias externas realizadas por la
Contralorfa de Bogota, razén por la cual la entidad no cuenta con un manual, instrucciones o directrices que orienten
el analisis de causas raiz de los hallazgos registrados por el ente de control en estos planes, la definicién y ejecucion
de acciones preventivas, correctivas o de mejora, asignacion de responsables tanto para la formulacién, ejecucion y
seguimiento de las acciones, dificultando la comprensién y posterior estructuracion de acciones que soporten la
mejora continua institucional para aumentar permanentemente la capacidad de los procesos hacia el cumplimiento

de los requisitos.
Contexto hallazgos

Siendo el horizonte de este seguimiento mostrar el estado de las acciones en estado “abierta”, se tiene que, durante

las vigencias 2021, 2022, 2023 y 2024 se desatrollaron 86 ejercicios de vigilancia por la Contraloria de Bogota, de los
cuales se generaron 595 hallazgos con las siguientes incidencias, siendo en un mayor porcentaje las de tipo
administrativo con 288 hallazgos, seguido por la incidencia disciplinaria con 233 hallazgos, luego la incidencia fiscal
con 49 hallazgos, Otros (Asociado a hallazgos por factor de Planes, Programas y/o Proyectos y/o Plan Estratégico)
con 24 hallazgos e incidencia penal con un hallazgo, asi:
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Tabla 1. Hallazgos, clasificados por Incidencia:

VA Tor Numero Auditotia Incidencia haflazgos Total
Auditoria Administrativa | Disciplinaria [ Fiscal |*Otros | Penal
2021 1 auditoria: 119 1 0 0 0 1
11 auditorias: 111, 121,124, 128, 141,
20221147148, 161, 164, 165, 167, 21 7 > 0 33
47 auditorias: 94, 95, 96, 97,101, 104,
105, 106, 107, 108, 109, 110, 112, 113,
114, 116, 117, 118,119, 121, 124, 126, 127,
2023 129,130, 131, 132, 133, 134, 135, 136,137, 14 105 26 14 1 287
138,139, 140, 141, 142, 143, 144, 145,
146, 147,148, 149, 151, 152, 153.
27 auditorias: 97,98,99,100, 101, 102,
103, 104, 105,106, 107, 108, 109, 110, 112,
2024 113, 114, 115,117, 118, 119, 120, 121, 112, 125 121 18 2 0 266
123,124, 126.
TOTALES 288 233 49 24 1 595
Fuente: Elaboracion propia OCI con base en reportes de SIVICOF.
*Otros: Asociado a hallazgos por factor de Planes, Programas y/o Proyectos y/o Plan Estratégico.
Tabla 2. Hallazgos, clasificados por vigencia, por localidad
FDL VIGENCIA HALLAZGOS
2021 2022 Total general
FDL PUENTE ARANDA
FDL RAFAEL URIBE URIBE
FDL CIUDAD BOLIVAR
FDL BOSA
FDL ANTONIO NARINO
FDL USME
FDL TUNJUELITO
FDL SAN CRISTOBAL
FDL FONTIBON
FDL ENGATIVA
FDL TEUSAQUILLO
FDL KENNEDY
FDL USAQUEN 14 6 20
FDL LOS MARTIRES 8 11 19
FDL SUMAPAZ 1 8 19
FDL SANTA FE 1 8 9 18
FDL SUBA 6 11 17
FDL BARRIOS UNIDOS 5 10 15
FDL CHAPINERO 3 10 13
FDL LA CANDELARIA 2 10 1 13
Total 1 26 266 302 595

Fuente: Elaboracién propia OCI con base en reportes de SIVICOF.
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Se presenta el porcentaje por fuente de generacién de hallazgos/ incidencia, de los hallazgos generados en las
auditorias realizadas en las vigencias 2021 a 2024, asf:

Grdfico 1
% Por fuente de generacion de hallazgo / Incidencia

g.20, $0% 0,2%

= Incidencia Administrativa (288 hallazgos)

= Incidencia Disciplinaria (233 hallazgos)

= Incidencia Fiscal (49 hallazgos)

= Otros/ Planes, Programas, Proyectos y/o Plan Estrategico (24 hallazgos)
= Incidencia Penal (1 hallazgo)

Fuente: Elaboracion propia OCI con base en reportes de SIVICOF.

Distribucién de las acciones de los planes de mejora de las vigencias 2021, 2022, 2023 y 2024. Se tienen

e 760 Acciones Abiertas

e 1.209 Cumplidas Efectivas
e 102 Cumplidas Inefectivas,
e 31 Incumplidas,

e 7 Incalificables

° 1 Averiguacién Preliminar

Tabla 3. Estado de las Acciones de los Planes de Mejora 2021 a 2024

Acciones Cumplida Cumplida : ] Averiguacion
Abiertas Efectiva Inefectiva Incumplida Incalificable preliminar
760 1209 102 31 7 1

Fuente: Elaboracion propia OCI con base en reportes de SIVICOF.
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Grdfico 2

Acciones de Mejora

102 31 7 1

\

760

= Cumplida Efectiva Abiertas = Cumplida Inefectiva
= Incumplidas Incalificable m Averiguaciéon Preliminar

Fuente: Elaboracion propia OCI con base en reportes de SIVICOF.

En lo relacionado a los factores, a los que se asocian los 595 hallazgos identificados por el ente de control se tienen
que, la mayorfa de ellos se concentran en el factor de Gestién Contractual con 303 hallazgos, seguido por el factor
de Otros / Actuacién especial de fiscalizacion con 214 hallazgos, luego el factor de Planes, Programas y Proyectos
y/o Plan Estratégico con 25 hallazgos, los factores de Estados Financieros con 21 hallazgos, Gestién Presupuestal
con 16 hallazgos, Control Interno Contable con 10 hallazgos, Control Fiscal Interno con 4 hallazgos y Gestién
Financiera con 2 hallazgos, como se muestra a continuacion:

Tabla 4. Hallazgos, clasificados por Factor

VIGENCIA HALLAZGOS-
LEEAL0) 3 2021 2022 2023 2024 Total general

Gestion Contractual 25 230 48 303
Otro /Actuaciéon especial de fiscalizacién 214 214
Planes, Programas y Proyectos y/o

Plan E’strateggico e Y 8 16 ! =
Estados Financieros 5 16 21
Gestion Presupuestal 1 15 16
Control Interno Contable 1 1 8 10
Control Fiscal Interno 1 3 4
Gestion Financiera 2 2
Total general 1 41 287 266 595

Fuente: Elaboracion propia OCI con base en reportes de SIVICOF.

7.1 Resultados del Analisis General de las Acciones de Mejora en Estado “Abierta”

Dentro del ¢jercicio auditor, en los reportes de SIVICOF se encuentran 760 acciones en estado “Abierto”, y que
corresponden a 595 hallazgos, detivados de las auditorfas realizadas por la Contralorfa de Bogota en las vigencias
2021, 2022, 2023 y 2024.

Se evidencia un alto numero de Hallazgos, con hasta 3 vigencias de antigiiedad que continan abiertos. Existen 760
acciones en estado “Abierto” producto de hallazgos registrados entre las vigencias 2021 a 2024.
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A continuacion, se presenta analisis de estos, asi como las observaciones, recomendaciones y alertas, que sobre el

particular emite la Oficina de Control Interno.

7.1.1 Planes de Mejoramiento con acciones en estado abierto por localidad.

A 31 de agosto de 2024 se encontraron 595 hallazgos de los cuales se derivan las 760 acciones en estado “abierto”
a cargo de las localidades, distribuidas de la siguiente forma:

Grdfico 3

Acciones en estado "Abierta"
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Fuente: Elaboracién propia OCI con base en reportes de SIVICOF.

Se evidencia que los FDL que cuentan con mds acciones en estado abierto son Puente Aranda (67 acciones), Rafael
Utibe Uribe (57 acciones), Bosa (53 acciones) y Ciudad Bolivar (51 acciones), seguidos por Usme (49 acciones),
Teusaquillo (48 acciones), Antonio Narifio 43 acciones) y Engativa 42 acciones), y en su orden le siguen Tunjuelito
(38 acciones), Santa Fe (37 acciones), Los Martites (36 acciones), Suba (31 acciones), Fontibén (29 acciones), San
Cristébal (29 acciones), Barrios Unidos (27 acciones), Kennedy (27 acciones), La Candelaria (27 acciones), Sumapaz
(25 acciones), Usaquén (25 acciones), Chapinero (19 acciones).

7.1.2. Modalidad

Se tiene que, de los 595 hallazgos formulados por el ente de control, 158 se obtuvieron por auditoria financiera y de
gestién, 113 hallazgos por otras (Control de Gestién / Gestion Contractual), 110 hallazgos por auditoria de
desempefio, 105 hallazgos por auditoria de regularidad, seguida por 55 hallazgos por auditoria especial de
fiscalizacion, 53 hallazgos por auditorfa de cumplimiento y 1 hallazgo por auditoria especial, asi:
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Tabla 5. Hallazgos, clasificados por Modalidad
MODALIDAD No. de hallazgos No. de acciones Abiertas

AUDITORIA FINANCIERA Y DE GESTION 158 186
OTRAS/ Control de Gestion / Gestion Contractual 113 144
AUDITORIA DE DESEMPENO 110 149
AUDITORIA DE REGULARIDAD 105 143
IACTUACION ESPECIAL DE FISCALIZACION 55 77
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO 53 60
AUDITORIA ESPECIAL 1 1
Total general 595 760

Fuente: Elaboracion propia OCI con base en reportes de SIVICOF.

Se tienen que las acciones en estado “Abierto” formuladas, por modalidad, distribuidos por localidad se muestran en

la siguiente tabla:

Tabla 6. Acciones “Abiertas”, clasificadas por Modalidad

© 9 Z 29 < g m A
< A 7z B0 A s - Qo <~ =
— Z Q= a 5B 3 V4 S Z £
23 | <8 | €38 <2 £8 3 S &3 2
og | 25 | S48 | 2= E8s5 | 28 o &9 g
Localidad EQ | 62 | 23N O 3 oI g oS EEE &
) B @) ~ & = T 75 —
|k | B2 | E@% == ©S g =2 asSw g
28 | 83 | 253 | B8 | 23S | g5 | =%° &
=3 RE | 2R EC =R Z
69
FDL PUENTE ARANDA 21 13 14 8 11 67
FDL RAFAEL URIBE URIBE 17 24 16 57
FDL BOSA 11 42 53
FDL CIUDAD BOLIVAR 21 6 24 51
FDL USME 4 22 23 49
FDL TEUSAQUILLO 1 4 14 3 21 48
FDL ANTONIO NARINO 7 9 16 4 7 43
FDL ENGATIVA 16 26 42
FDL TUNJUELITO 9 4 25 38
FDL SANTA FE 6 12 6 10 3 37
FDL LOS MARTIRES 5 9 18 4 36
FDL SUBA 2 7 3 19 31
FDL FONTIBON 12 17 29
FDL SAN CRISTOBAL 1 7 3 18 29
FDL BARRIOS UNIDOS 8 10 5 4 27
FDL KENNEDY 15 3 4 27
FDL LA CANDELARIA 1 15 3 3 27
FDL SUMAPAZ 4 8 3 6 25
FDL USAQUEN 4 3 6 7 5 25
FDL CHAPINERO 1 3 13 2 19
Total general 1 60 77 143 144 149 186 760
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7.1.3 Componente

En lo relacionado con los componentes a los que se asocian las acciones en estado “Abierto”, se tienen que, la mayoria
de ellos se concentran en el componente Control de Gestién/ Gestién Contractual, como se muestra a continuacion:

Tabla 7. Acciones “Abiertas”, clasificadas por Componente

Control Gestiéon/ O.t ro/{\ctu.z}clon ESReCI?l de Total general-
FDL Gestion Flscah.za?mn / A1.1d1tor.1a de .Contr.ol Control de Acciones
Contractual Cumplimiento/ .Frlnanclera y Financiero | Resultados Abiertas
de Gestion.
FDL PUENTE ARANDA 40 13 4 10 67
FDL RAFAEL URIBE URIBE 41 16 57
FDL BOSA 11 42 53
FDL CIUDAD BOLIVAR 42 8 1 51
FDL USME 26 23 49
FDL TEUSAQUILLO 30 4 10 4 48
FDL ANTONIO NARINO 20 9 12 2 43
FDL ENGATIVA 16 26 42
FDL TUNJUELITO 13 25 38
FDL SANTA FE 19 12 6 37
FDI. MARTIRES 21 9 6 36
FDL SUBA 12 19 31
FDL SAN CRISTOBAL 10 18 1 29
FDL FONTIBON 12 17 29
FDL KENNEDY 19 6 2 27
FDL BARRIOS UNIDOS 14 10 3 27
FDL LA CANDELARIA 14 1 12 27
FDL USAQUEN 20 3 2 25
FDL SUMAPAZ 12 4 3 6 25
FDL CHAPINERO 4 13 2 19
Total general- Acciones Abiertas 396 264 66 34 760

Fuente: Elaboracion propia OCI con base en reportes de SIVICOF.

7.1.4 Factor

En lo relacionado a los factores, a los que se asocian los 760 Acciones Abiertas se tienen que, la mayoria se
concentran en el factor de Gestién Contractual con 390 acciones, seguido por el factor de Otros/ Actuacién Especial
de Fiscalizacién con 263 acciones, luego el factor de Planes, Programas y Proyectos y/o Plan Estratégico con 34
acciones, los factores de Estados Financieros con 28 acciones, Control Interno Contable con 18 acciones, Gestién
Presupuestal con 18 acciones, Control Fiscal Interno con 6 acciones y Gestion Financiera con 2 acciones.

Las acciones abiertas, de acuerdo con el factor, distribuidos por localidad se muestran en la siguiente tabla:

Tabla 8. Acciones “Abiertas”, clasificadas por Factor, por Localidad

= ) ‘Q %E ° 1) = s <
sE [~$Z8 |85 8| 25 [ved s% |Ee| 58
S Q c8Sg%|9vEQSED < 5 EE€g g3 Mg S 8 Total
FDL 28 |ES8=2|5§S82%5| ¢ =g £28g 28 |38| 7§
Qo = OE&S | = o~ g 7 < S & § o 3 g e o g general
(GRS f,vf"’% me% 5 2= O = 03 &= Q.5
o ] i -9 E M 5 ~ 8 -
FDL DE PUENTE ARANDA 37 13 10 3 ! 3 o7
FDL DE RAFAEL URIBE URIBE | 4! 16 >7
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FDL DE BOSA 11 42 53
FDL DE CIUDAD BOLIVAR 42 1 8 51
FDL DE USME 26 23 49
FDL DE TEUSAQUILLO 27 4 4 4 5 1 3 48
FDL DE ANTONIO NARINO 20 9 2 4 6 2 43
FDL DE ENGATIVA 16 26 42
FDL DE TUNJUELITO 13 25 38
FDL DE SANTA FE 19 12 6 37
FDL DE LOS MARTIRES 21 9 6 36
DL DE SUBA 12 19 31
FDL DE FONTIBON 12 17 29
FDL DE SAN CRISTOBAL 10 18 1 29
FDL DE BARRIOS UNIDOS 14 10 3 27
FDL DE KENNEDY 19 2 4 2 27
FDL DE LA CANDELARIA 14 1 9 3 27
FDL DE SUMAPAZ 12 4 6 2 1 25
FDL DE USAQUEN 20 3 1 1 25
FDL DE CHAPINERO 4 13 2 19
Total general 28 18 18 6 2 760

Fuente: Elaboracién propia OCI con base en reportes de SIVICOF.

7.1.5 Por fecha de terminacion de las acciones “Abiertas”:

Los planes de mejoramiento vigentes (Vigencia 2021: 1 auditoria: 119; Vigencia 2022: 11 auditorias: 111, 121,124,
128, 141, 147, 148, 161, 164, 165, 167; Vigencia 2023: 47 auditorias: 94, 95, 96, 97,101, 104, 105, 106, 107, 108, 109,
110, 112, 113, 114, 116, 117, 118,119, 121, 124, 126, 127, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 135, 136,137, 138, 139, 140,
141, 142, 143, 144, 145, 146, 147,148, 149, 151, 152, 153; y Vigencia 2024: 27 auditorias: 97,98,99,100, 101,102,103,
104, 105,106, 107, 108, 109, 110, 112, 113, 114, 115,117, 118, 119, 120, 121, 112, 123, 124, 126), cuentan con 760
acciones abiertas, formuladas para responder a los 595 hallazgos encontrados por el ente de control.

Asi las cosas, teniendo en cuenta las acciones abiertas, de acuerdo con las fechas de terminacion de las acciones, se

tiene lo siguiente:
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Tabla 9. Acciones “Abiertas”, por vigencia, clasificadas por Fecha de Terminacion

Por FECHA DE TERMINACION de la Accién en estado "Abierto"
Acciones con Acciones con Acciones con Totales
FDL fe.cha ‘r%e fe.cha .(!e fecha de
terminacion en terminacion en . oo
2024 -ler 2024 -2do ferminacion €n || ACCIONES
semestre semestre L VIgenCIa s

FDL PUENTE ARANDA 25 42 67
FDL RAFAEL URIBE URIBE 19 5 17 16 57
FDL BOSA 11 42 53
FDL CIUDAD BOLIVAR 3 41 6 1 51
FDL USME 4 22 23 49
FDL TEUSAQUILLO 23 5 20 48
FDL ANTONIO NARINO 6 10 20 7 43
FDL ENGATIVA 16 26 42
FDL TUNJUELITO 11 2 25 38
FDL SANTA FE 6 13 18 37
FDI MARTIRES 22 5 9 36
FDL SUBA 8 23 31
FDL SAN CRISTOBAL 4 10 15 29
FDL FONTIBON 5 7 17 29
FDL KENNEDY 4 21 2 27
FDL BARRIOS UNIDOS 4 1 22 27
FDL LA CANDELARIA 3 16 8 27
FDL USAQUEN 6 12 7 25
FDL SUMAPAZ 2 5 9 5 4 25
FDL CHAPINERO 2 4 13 19

Total Acciones Abiertas por 5 138 173 308 136 760

Fecha de Terminacion

Fuente: Elaboraciéon propia OCI con base en reportes de SIVICOF.

En la siguiente grafica se muestra que, se tienen 380 acciones con fecha de terminaciéon entre 30 de enero de 2022 y
el 31 de agosto de 2024, seguidas por 244 acciones con fecha de terminacién con corte al 31 de diciembre de 2024 y
por dltimo 136 acciones con fecha de terminacion en el primer semestre de 2025, asf:
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Grdfico 4

Niimero de acciones "Abiertas" segln la fecha de
terminacion

244

= Acciones Abiertas con fecha de terminacién vencida al 31/08/2024

Acciones “Abiertas” en ejecucion con fecha de terminacién entre el 1/09/2024 yel 31/12/2024

Acciones “Abiertas” en ejecucién con fecha de terminacién en el 1er semestre de 2025

Fuente: Elaboracion propia OCI con base en reportes de SIVICOF.

SEMAFORIZACION:
A continuacion, se presenta el resultado de la identificacién del estado de las acciones “abiertas” de los planes de

mejoramiento de las vigencias 2021 a 2024, de acuerdo con la fecha de terminacién de las acciones de mejora, a
corte del 31 de agosto de 2024:

Tabla 10. Semaforizacion- Niveles y Alertas por fecha de terminacion de la accion

Nivel Medio: Acciones
“Abiertas” en ejecuciéon con
fecha de terminacion entre el
1/09/2024 y el 31/12/2024
Nivel bajo: Acciones
“Abiertas” en ejecucion con Acciones dentro del tiempo de ejecucion, se debe tener en cuenta generar los debidos soportes
fecha de terminacion en el ler | de cumplimiento completos, suficientes y pertinentes.

semestre de 2025

Alerta de Pronta Terminacion -Acciones dentro del tiempo de ejecucion, se presenta alerta
para su pronta terminacion, evidenciando con soportes de cumplimiento completos, suficientes
y pertinentes.

Tabla 11 Semaforizacion Acciones “Abiertas”, clasificadas por Fecha de Terminacion

Acciones con fecha de Acciones con fecha de Acciones con fecha de
FDL terminacion vencida al terminacién entre el 1/09/2024 terminacion en el ler
31/08/2024 y el 31/12/2024 semestre de 2025
FDL DE CIUDAD BOLIVAR 0 0
FDL DE TEUSAQUILLO 12 0
FDL DE PUENTE ARANDA 34 0
FDL DE ANTONIO NARINO 9 7
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FDL

Acciones con fecha de
terminacion vencida al

31/08/2024

FDL DE USME

FDL DE KENNEDY

FDL DE RAFAEL URIBE URIBE

FDI DE L.OS MARTIRES

FDL DE LA CANDELARIA

FDL DE SANTA FE

FDL DE SUMAPAZ

FDL DE ENGATIVA

FDL DE BOSA

FDL DE SAN CRISTOBAL

FDL DE TUNJUELITO

FDL DE BARRIOS UNIDOS

FDL DE SUBA

FDL DE USAQUEN

FDL DE FONTIBON

FDL DE CHAPINERO

Total general

380

Acciones con fecha de
terminacion entre el 1/09/2024

Acciones con fecha de
terminacion en el ler

y el 31/12/2024 semestre de 2025
0 23
2 0

17 16
5 9
8 0

18 0
2 4

26 0

42 0
3 15
2 25

18 0

23 0

12 7
7 17
4 13

244 136

Fuente: Elaboracién propia OCI con base en reportes de SIVICOF.

8. Hallazgos, Observacion o Recomendaciéon (Cuando aplique)

8.1 Observaciones:

De las 760 acciones en estado “Abierta” (Ver tabla 9. Acciones “Abiertas”, por vigencia, clasificadas por Fecha de

Terminacién), se tiene que 5 acciones tenfan fecha de terminacién en la vigencia 2022, 138 acciones tenfan fecha de

terminacién en la vigencia 2023, 173 acciones tenian fecha de terminacién durante el primer semestre de 2024, para

estas acciones que se encuentran fuera del tiempo de ejecucion, ya deben contar con la completitud de las evidencias

de cumplimiento correspondientes, suficientes y pertinentes, generadas en los tiempos establecidos. Por otra parte,

hay 308 acciones que cuentan con fecha de terminacién durante el segundo semestre de 2024, estas estan dentro del

tiempo de ejecucion, se presenta alerta para su pronta terminacion, evidenciando con soportes de cumplimiento

completos, suficientes y pertinentes. Por dltimo, con fecha de terminaciéon en la vigencia 2025 se cuenta con 136

acciones, que estan dentro del tiempo de ejecucién, se debe generar los debidos soportes de cumplimiento completos,
suficientes y pertinentes.
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8.2 Alertas:

»  Se genera alertas frente al cumplimiento y/o incumplimiento de las acciones cuya fecha de terminacién no
se ha cumplido, que para este momento no presentan evidencias, ni soportes de avance, o lo presentado no
apunta a eliminar la causa rafz, ya que se pueden generar como acciones inefectivas.

En relacién con las acciones que estan proximas a vencer:

e Adelantar de manera oportuna la ejecucion de las actividades de mejora, previendo los factores que
impidan o dificulten su cumplimiento en término, asi como cualquier incoherencia entre la causa rafz, la
actividad, el indicador o la meta, para que de ser pertinente se gestionen oportunamente, las
modificaciones de requerirse.

e Tener en cuenta la periodicidad que se plante en cada una de las acciones, para su efectivo cumplimiento.
9. Conclusiones

Las observaciones reiterativas, con respecto a los seguimientos efectuados en vigencias anteriores, denota
debilidades en la mejora continua del Sistema de Control Interno de las lineas de defensa, en el cumplimiento de
las responsabilidades, los lineamientos y las herramientas establecidas coherentemente para garantizar la adecuada
gestién de los planes de mejoramiento.

Es importante sefialar, que, en algunas ocasiones, aunque se cumpla con lo formulado en el indicador, se deben
fortalecer las acciones para que resulten efectivas en cuanto a que se mitiguen los riesgos de incidencia y trate la
causa rafz del hallazgo.

10. Recomendaciones

Desde el Rol de Enfoque Hacia la Prevencién, la Oficina de Control Interno generan recomendaciones las cuales se
acogen por potestad de los lideres de los procesos, no obstante, la Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas
para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones” en su
articulo 12 ... Indica: “Seran funciones del asesor, coordinador, auditor interno o similar las siguientes: literal k)
“Verificar que se implanten las medidas respectivas recomendadas”

Los planes de mejoramiento, entendidos como el conjunto de elementos de control que consolidan las acciones de
mejoramiento necesarias para corregir las desviaciones encontradas en el Sistema de Control Interno que se generan
como consecuencia de los procesos de auditoria interna y de los C)rganos de Control, y se constituyen en un indicador
de la calidad y eficacia del sistema de control interno, motivo por el cual se reitera la importancia de su efectiva
formulacién, seguimiento y cumplimiento.

Las recomendaciones planteadas en el presente documento surgen del analisis efectuado al estado de los planes de
mejoramiento y su evolucién institucional verificando la incidencia, disminucién o aumento y reincidencia de
hallazgos afio tras afio.

Estructuracion de Planes de Mejoramiento

La efectividad de un plan de mejoramiento depende, en gran medida, de la coherencia con que se desarrolle el analisis
causal de las situaciones detectadas por las auditorias, evaluaciones y seguimientos, por tal razén se hace necesatio

que:
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e Laentidad cuente con instrumentos formales (Procedimientos, gufas, manuales, entre otros) que direccionen
a los lideres de proceso en la formulacién de los planes de mejoramiento, dichos instrumentos centrados en
herramientas concretas pata el analisis e identificacion de la causa raiz de los hallazgos y a pattir de esto, la
definicién coherente de los componentes de las acciones (Accidn, meta, indicador, responsable, fecha inicio
y fecha de finalizacién) y la definicién de responsabilidades frente al seguimiento y reporte; por lo cual, se
recomienda que en coordinacién de la Oficina Asesora de Planeacion se revise la existencia de estos

instrumentos y se evalte la necesidad de actualizarlos teniendo en cuenta lo anteriormente descrito.

e Las Oficinas de Planeacién en su rol de segunda linea de defensa como instancia asesora y transversal en la
entidad, junto con las Oficinas de Control Interno en su rol de asesorfa deben acompafiar a cada area en la
formulacién adecuada, rigurosa y con enfoque estratégico de las acciones.

e  Seasegure que la linea estratégica, previo a la formalizacién de planes de mejoramiento con entes de control,
conozca y apruebe dichos planes de mejoramiento.

Seguimiento de Planes de Mejoramiento

Los primeros llamados a efectuar el seguimiento permanente de los planes de mejoramiento son los responsables de
la e¢jecucion de estos (1ra linea de defensa); por lo cual, es recomendable definir de manera concreta un instrumento
formal (Procedimientos, gufas, manuales, entre otros) que desarrolle los lineamientos de seguimiento y reporte a cargo
de cada linea de defensa.

Frente al seguimiento de 2° linea de defensa, la Oficina de Planeacién como instancia asesora y transversal en la
entidad, debe consolidar todos los planes de mejoramiento producto de las diferentes auditorias, tanto internas como
externas y ejercer una supervision general del tema, a fin de analizar el estado de las acciones que se han definido y
suavance en términos de la mejora para la entidad, ademas conforme a lo establecido enla Resolucién Reglamentaria
036 de 2023 Contraloria de Bogotd D.C el resultado de este seguimiento deberd mantenerse disponible para consulta
de la Contralorfa de Bogota D.C.

La Oficina de Control Interno como 3" linea de defensa, en ejercicio de sus actividades de seguimiento, evaluacién y
auditorfa realiza el seguimiento a los planes suscritos con cada area o proceso, definiendo una periodicidad que
permita generar alertas tempranas frente a posibles incumplimientos. De igual manera, en cumplimiento de su rol de
relacién con entes externos de control debera hacer el seguimiento a los planes suscritos con el organismo de control,
atendiendo la regulacién correspondiente.

Teniendo en cuenta las debilidades observadas por esta Oficina respecto de la coherencia entre las acciones de mejora,
indicadores y metas, se recomienda que la persona designada, valide estas situaciones y gestione oportunamente ante
la Contraloria de Bogota, las modificaciones que se requieran, en los términos sefialados en el articulo noveno de la
Resolucion Reglamentaria 036 de 2019 “Por la cual se reglamenta el tramite del Plan de Mejoramiento que presentan
los sujetos de vigilancia y control fiscal a la Contralorfa de Bogota, O.C., se adopta el procedimiento interno y se
dictan otras disposiciones.”, que sefiala lo siguiente:

“ARTICULO NOVENO. MODIFICACION. E/ responsable seialado en el articulo 3° de la presente
Resolucion Reglamentaria, sujeto de vigilancia y control fiscal de la Contraloria de Bogota D.C., podri solicitar por
escrito, la modificacion de la accion por una sola vez, al Director Sectorial de Fiscalizacion o al Director de Estudios
de Economia y Politica Piblica segiin corresponda debidamente justificada. La modificacion se permite para los
campos de: accion, drea responsable, fecha de terminacion, el indicador o de la meta propuesta. No se podrd adicionar
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nuevas ni eliminar acciones de las inicialmente formuladas. El Director Sectorial de Fiscalizacion o el Director de
Estudios de Economia y Politica Priblica, segin corresponda, deberdn dar respuesta al Sujeto de Vigilancia y Control
Fiscal, dentro de los tres (3) dias hdbiles signientes a la fecha de radicacion de la solicitud.

PARAGRAFO PRIMERO. No se podrin modificar aquellas acciones a las cuales les falte
treinta (30) dias habiles para su terminacion, teniendo como referencia iinicamente la fecha
programada de terminacién. PARAGRAFO SEGUNDO. La nueva fecha de terminacion
de Ia (s) accion (es) a modificar, no podri superar seis (6) meses adicionales a los doce (12)
meses, contados a partir de Ia fecha de formulacion del respectivo plan de mejoramiento,
sin superar los 18 meses en total.” Negrilla fuera de texto.

Evaluacion de la efectividad de planes de mejoramiento

Se evidencié que, para que la Oficina de Control Interno realice la evaluacién de los planes y presentarle al
representante legal del Nivel Central y a las 20 Alcaldfas Locales, los informes o reportes periédicos que identifiquen
el estado de los planes de mejora y generar alertas para su efectivo cumplimiento, con el objetivo de establecer
acciones que permitan la mejora del tema en la entidad; la entidad debe implementar una herramienta tecnolégica
para la gestién de estos planes de mejoramiento, desde su estructuracién, seguimiento y evaluacién, de manera que
se facilite el cumplimiento de labores por parte de cada uno de los responsables de las diferentes lineas de defensa, e
incluso para la verificacion por parte de los entes de control, disminuyendo el riesgo de pérdida de la informacién.

Finalmente se recomienda adelantar las labores de revision metodolégica de los documentos del sistema de gestion
asociados al proceso de mejora continua — planes de mejoramiento, para que estos respondan a las dinamicas del
nivel local, asigne de manera clara responsables conforme a las competencias de cada area y se analicé la pertinencia

de gestionarlos en el marco del proceso de gestion del conocimiento y no de planeacion estratégica.

(ORIGINAL FIRMADO)

Elaborado por

Revisado y Aprobado por

DIANA ESMERALDA ZARATE SUAREZ
Profesional OCI

LEIDY ESPERANZA GUACANEME NUNEZ
Profesional OCI

Equipo Auditor Oficina de Control Interno.

Jefe Oficina de Control Interno

Fecha: 28/11/2024

Fecha: 28/11/2024
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PLAN MEJORAMIENTO_ACCIONES ABIERTAS / Corte 31/08/2024
VIGENCIA | CODIGO
FEET SECTORIAL CODIGO | NOMBREDELA |SECTORIAL QUEGENERO| DELA | AUDITORIA | oo o | compONEN » cobiGo W ACCID NOMBRE VALOR FECHADE ESTADO e e
No. |REPORTEDELA S i e || ainerm | e PONEN | FACTOR | No.HALLAZGO | DESCRIPCION HALLAZGO |  CAUSA HALLAZGO e DESCRIPGION ACGION v FORMULA INDICADOR ex | ArearesponsasLe |recapEmiCio|  FEOWADE | ESTADO LTIVNA
INFORMACION o || = CALIFIGACION
HALLAZGO HALLAZGO
0POR 0POR
FALLAS DE CONTROL | FALLAS DE CONTROL
FISCAL INTERNO Y FISCAL INTERNO Y DE
DELOS |GESTION DOGUMENTAL
EXPEDIENTES DE LOS EXPEDENTES
JALES, s,
g g CREACION DE FLUJOS DE
PARTICIPACION FONDO DE DRECCION SECTOR AUDITORIA DE | control Control N | e ooy EN APROBACION PARA EL CONTROL |, 06 e CONTRATOS CON FLUJO DE
105 |2022:09-22 CIUDADANA Y 13 DESARROLLO LOCAL |GinADANA Y. 2022 il DESEMPENO | auntier iscal 3111 R 1 DEL CARGUE DE PROCESOS, APROBACION / CONTRATOS |1 CONTRATACION 2022:09-23 2023-04-30 ABIERTA
DESARROLLO LOGAL DE TEUSAQUILLO Gestién Interno. TODALADOCUMENTACION | GENERAL DE LA CONTRATOS Y MODIFICACIONES  [APROPACION | 5scRimos
DESARROLLO LOGAL SOPORTE APORTADA PARA |INFORMACION SOPORTE T
EL PROCESO AUDITOR, ASi |APORTADA PARA EL
COMO EN LA GESTION DE | PROCESO AUDITOR, AS1
LOS DIFERENTES COMO EN LA GESTION DE
PROCESOS LOS DIFERENTES
CONTRACTUALESDEL | PROCESOS DEL FONDO
FONDO DE DESARROLLO | DE DESARROLLO LOGAL
LOCAL DE TEUSAQUILLO _|DE TEUSAQUILLO
HALLAZGO HALLAZGO
FALLASDE CONTROL | FALLAS DE CONTROL
FISCAL INTERNO Y FISCAL INTERNO Y DE
DOCUMENTALDELOS | GESTION DOCUMENTAL
EXPEDIENTES DE LOS EXPEDIENTES
CONTRACTUALES, CONTRACTUALES, R T oATOS
PARTICIPACION FONDO DE DIRECCION SECTOR ontrol ENEL SvICOR. CONTRATACION 2022, DE SEGUMENTO
PARTICIPACION AUDITORIA DE | Contol SECOP Y EN GENERALEN | SIVICOF, SECOP Y EN . BASE DE CONTRATOS VERFFICADOS /
106 |20220022 Y oot | DESARROLLO LOCAL | GIUDADANA Y 2022 “ DESEMPENO [Gesion ~ |7cal 111 TODA LA DOCUMENTACION | GENERAL DE LA 2 O CONLOS REQUISITOS | CONTRATAGION | CONTRATOS SUSCRITOS ! CONTRATACION 2022:0923 2022:0430 ABIERTA
DESARROLLOLOGAL SOPORTE APORTADA PARA |INFORMACION SOPORTE e ENASEADE 2022
EL PROCESO AUDITOR, ASI | APORTADA PARA EL D N o
COMO EN LA GESTION DE | PROCESO AUDITOR, ASI
LOS DIFERENTES COMO EN LA GESTION DE
PROCESOS LOS DIFERENTES
CONTRACTUALESDEL | PROCESOS DEL FONDO
FONDO DE DESARROLLO | DE DESARROLLO LOGAL
LOCAL DE TEUSAQUILLO _|DE TEUSAQUILLO
HALLAZGO HALLAZGO
0POR POR
FALLAS DE CONTROL | FALLAS DE CONTROL
FISCAL INTERNO Y FISCAL NTERNO Y DE
DOCUMENTALDELOS | GESTION DOCUMENTAL
REALIZAR SEGUMIENTO
BrEENES DE LOS EXPEDENTES e EL
DIRECCION SECTOR REGISTROS EN EL SIVICOF, | REGISTROS EN EL finieircabliol SEGUMEENTO | (REPORTE DE SUCRIPCIONES ¥
PARTICIPACION FONDO DE PARTIGIPACION AUDITORIA DE | control Control e | e ooy EN MENSUAL DE SVICOF CONLA [ SECUME MODIFIACIONES CB-0012
107 |2022:09-22 CIUDADANA Y 13 DESARROLLO LOCAL |GinADANA Y. 2022 il DESEMPENO | auntier iscal 3111 R 3 HOJA CB-0012 CONTRACTUAL, CONTRACTUAL/ SUCRIPCIONES |1 CONTRATACION 2022:09-23 2023-03-22 ABIERTA
DESARROLLO LOGAL DE TEUSAQUILLO Geston intamo TODALADOCUMENTACION | GENERAL DE LA GARANTIZANDO EL CARGUE DE La | MENSUAL CB-00121 105 FiACIONES EFECTUDAS)
DESARROLLO LOGAL SOPORTE APORTADA PARA |INFORMACION SOPORTE et ns contracTUAL )]
ELPROCESO AUDITOR, ASI [APORTADA PARA EL TOTALIDAD DE LAS
COMO EN LA GESTION DE | PROCESO AUDITOR, AS1 o e ECTUADASS
LOS DIFERENTES COMO EN LA GESTION DE
PROCESOS LOS DIFERENTES
CONTRACTUALESDEL | PROCESOS DEL FONDO
FONDO DE DESARROLLO | DE DESARROLLO LOGAL
LOCAL DE TEUSAQUILLO | DE TEUSAQUILLO
WALLAZGO
ADMINISTRATIVO CON
PRESUNTA INCIDENGIA | DEBILIDAD EN EL SEGUMEENTO A
PARTICPACION FoNDO bE DIRECCION SECTOR AUDITORIA DE ey DISCIPLINARIA POR SEGUMIENTO AL SEGUMIENTO A LA FORMULACION | [ FormuLAGION
B it - DeAmLoLocaL |PARTCPATION 024 o1 conpLen (Comimide  [TETE | INCUMPLIMIENTOALOS | CUMPLIMIENTO Y | o eFNDOs | LASMETAS DEL | N. DE SEGUMEENTOS 100 INFRAESTRUCTURA- [0 0 o0 0241291 SERTA
Y LocAL DESARROLLOLOC ° S 0BJETIVOS DEL SISTEMA | EJECUCION DE LOS CONTRACTUALES DEFINDOS REALIZADOS EN LA VIGENCIA PLANEACION
DESARROLLO LOGAL Yo PRESUPUESTALLOCAL | RECURSOS ASIGNADOS sy L e e, |pEsARRoLLO
strategico PROYECTO 2154, AL PROYECTO 2154 LocaL
NUMERALES 3 Y5 DEL
HALLAZGO
HALLAZGO
ADMINISTRATIVO POR NO [ ACMINSTRATIVO FOR MO INCORPORAR UNA OBLIGACIONES
PUBLICAR DOCUMENTOS | PUOLIOAR BOCUNENTOS ESPECIFICAS PARA LOS LOS
PROPIOS Y RELEVANTES | PROPIOS ¥ RELEVANTE (CONTRATISTAS DE OBRA E
DRECCION SEGTOR Pianes, DELCONTRATO, CoMOLo_| PELCONTRATO, INTERVENTORIA REFRENTE AL | OBLIGACIONES
PARTICIPACION FONDO DE oy AUDITORIADE |contorde | ProSTamas SONLOS DOCUMENTOS DE [LOSONLO® (CARGUE DE LOS INFORMES o CON OBLIGACION NFRAESTRUGTURA
191 |2022:09-22 CIUDADANA Y 13 DESARROLLO LOCAL |GnADANA Y 2022 il DESEMPENO | Rucuitades  |Y Provectos 3216 LA EJECUCION, ACTAS DE |2 i “seradne |1 SEMANALES, MENSUALES Y LAS  [LOS ESPECIFICA / CONTATOS 1 CONTRATAGION 2022:09-23 2023-06-30 ABIERTA
DESARROLLO LOCAL DETEUSAQULLO | OhmmotA Y eaL osultados (1 by OBRA, AVANCES Y PAGOS, | EJECUCION, ACTAS ACTAS DE PAGO MENSUAL y
Estategico VIOLANDO LOS PRINGIPIOS [OSREAVANCESTY APROBADOS POR LA LA SUPERVISION
SERALADOS, EN EL P o8 INTERVENTORIA Y LA
DECRETO 1082 DE 2015y | PR NCPIOS SERALADOS. SUPERVISION DE CARGUE EN
LALEY 1712 DEL06 DE |50 ELDECRETO 10020 oP I
MARZO DE 2014
06 DE MARZO DE 2014
HALLAZGO
HALLAZGO
o ATV PORNO | AMINISTRATIVO POR NO
oo 2 |PuBLIcAR ocumenTos
P e Tos  |PROPIOS Y RELEVANTES
S otancs, P TR, eoMb to |PEL CONTRATO, Como INCORPORAR DENTRO DE LAS
PARTICIPACION FONDO DE PARTGPACION AUDITORIA DE |Control de | P103r2Mas SON LOS DOGUMENTOS D pOSCUL T e R SUPERVISONDE 108 - " | ESPEGIGRS D CON OBLIGACION INFRAESTRUCTURA /
192 |2022:09-22 CIUDADANA Y 13 DESARROLLO LOCAL |GinADANA Y. 2022 il DESEMPENO | Rucuitades  |Y Provectos 3216 LA EJECUCION, ACTAS DE 2 y DE CARGUE EN SECOP Il 2022:09-23 2023-06-30 ABIERTA
DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO fosultados /o plan OBRA, AVANCES Y PAGOS, | ELECUCION, ACTAS DE o TERVENTORIA, | CARGUE EN CONTATOS SUSCRITOS)"100 CONTRATACION
DESARROLLO LOGAL P S L e |08RA, AVANCES ¥ LA OBLIGACION ESPECIFICA DE [ SECOP I
stategieo SERA PAGOS. VIOLANDO LOS CARGUE EN SECOP Il
LADOS, IPIOS SERALADOS,
DECRETO 1082 DE 2015 Y | PN :
D A e DE2015Y |en EL DECRETO 1082 OF
o 2 ot 2015 Y LA LEY 1712 DEL
06 DE MARZO DE 2014
HALLAZGO REALIZAR MESA DE TRABAJO
o ATV PORNO | AOMINISTRATIVO POR NO ENTRE EL AREA DE
oo 2 |PuBLIcAR ocumenTos CONTRATACION, PRESUPUESTO,
P e Tos  |PROPIOS Y RELEVANTES CONTABILIDAD E
DEL CONTRATO, COMO INFRAESTRUGTURA DEFINIENDO
DIRECCION SECTOR Flanes, DEL CONTRATO, COMOLO_|Lo sonLos LOS PASOS PREVIOS A LA
PARTICIPACION FONDO DE PARTICIPACION AUDITORIA DE |Control de | P108rMas SON LOS DOCUMENTOS DE | bOGUMENTOS DE LA CAUSACIONES Y ORDENES DE  [ACTADE MESA [ MESAS DE TRABAJO fosteditvidichal
193 20220922 CIUDADANA Y 3 DESARROLLO LOCAL 2022 “ onolde |y proyectos 32,16 LA EJECUCION, ACTAS DE 3 REALIZADAS/ MESAS DE 1 CONTABILIDAD Y 2022.09.23 2023.06.30 ABIERTA
DESARROLLO LOGAL DETEUSAQULLO | StanmrOLLe esulades o Plan 0BRA, AVANCES Y PAGOS, |ELECUCION, ACTAS DF PAGO POR PARTE DELAREA o |PE™®A [TRABAJO PROGRAMADAS PRESUPUESTO
DESARROLLO LOGAL o plan, S s e |08RA, AVANCES Y CONTABLE Y DE PRESUPUESTO,
stratogico vioLANDo L« PAGOS. VIOLANDO LOS (GARANTIZANDO EL CARGUE EN
AT oo be 3015y |PRINGIPIOS SERALADOS, SECOP I DE LAS ACTAS
D A e DE2015Y  |en EL DECRETO 1082 OF PARCIALES Y LOS INFORMES
o 2 ot 2015 Y LA LEY 1712 DEL MENSUALES POR PARTE DE LOS
06 DE MARZO DE 2014 CONTRATISTAS.




HALLAZGO

HALLAZGO

PRESUNTA INCIDENCIA
DISCIPLINARIA, POR

PRESUNTA INCIDENCIA
DISCIPLINARIA, POR

ELABORAR UN ACTA PREVIA A LA

ENEL LIQUIDACION EN EL QUE SE
FONDO DE DIRECCION SECTOR AUDITORIA DE |contrr [ACTA DE LIQUIDACION DEL |ACTA DE LIQUIDACION INDIQUEN LOS SALDOS A PAGAR ~[ACTAS PREVIAS A | ACTAS PREVIAS
190 [20230827 DESARROLLOLOCAL [ oAgnmi s 2023 108 ReaUAmAD | 3221 CONTRATO 17621, ENLA | DEL CONTRATO 176.21, OLBERAR Y QUE DETERMINE | LIGUDACIONES | FLABORADASIN. {100 CONTRATACION 2023.07-12 2023.12:31 ABIERTA
DETEUSAQUILLO | AN o LOGAL QUE SE INDICA EN LA QUE SE INDICA QUE EL PAGODELOS MISMOS  [PORPAGAR |-
ENCONTRARSE APAZY  |ENCONTRARSE A PAZY ESTA SUJETO AL ACTA DE
SALVO CON EL SALVO CON EL LIQUIDACION.
 LOCUAL NO
CONSU  |No
CONTENIDO, SU CONTENIDO
HALLAZGO
ADMINISTRATIVO CON
HALLAZGO INCIDENCIA FISCAL Y
ADMINISTRATVOCON | PRESUNTA
INCIDENCIAFISCALY | DISCIPLINARIA, POR
PRESUNTA DISCIPLINARIA, |DEBILIDADES EN LA
POR DEBILIDADES ENLA | SUPERVISION DE
SUPERVISION DE EJECUCION DEL
EJECUCION DEL CONVENIO | CONVENIO DE
DE COOPERACION NO. 198- | COOPERACION NO. 198- CREACION DE LISTA DE
Fonpooe PACEACION AUDITORIADE [conr SGPORTES Y EVIDENGIAS | SORORTES ¥ EVDENGIAS L SeoNENTODE o |usTace USTA OF CHEQUEON DE
riro
26 [aaooz DESARROLLO LOCAL (G0 v s oo REGULARIDAD | Gonion 5222 il el bt i ENTREGABLES APLICASLES PARA [CHEGUES. | ACTUDADES OF icATvns |10 [PLANEACION zsoriz a1z oA
DESARROLLOLOCAL ALGUNAS En [ALGUNAS DE COOPERACION SUSCRITAS *100
LOS ACUERDOS DE EN LOS ACUERDOS DE FRENTE AL AVANCE FINANCIERO.
QUE SE
FRMARON CON EL PNUD Y |FRMARON CON EL PNUD
EL FDLTPAGO POR TODAS |V EL FDLT PAGO POR
LAS ACTIVIDADES, LO QUE | TODAS LAS ACTIVIDADES,
|OCASIONA UN DETRIMENTO|LO QUE OCASIONA UN
PATRIONIAL EN CUANTIA | DETRIMENTO
DE $ 334.606.788. PATRIMONIAL EN
CUANTIADE §
334.606.785.
HALLAZGO
ADMINISTRATIVO CON
HALLAZGO INCIDENCIA FISCAL Y
ADMINISTRATVOCON | PRESUNTA
INCIDENCIA FISCAL Y DISCIPLINARIA, POR
PRESUNTA DISCIPLIVARIA, |DEBILIDADES EN LA
POR DEBILIDADES ENLA | SUPERVISION DE
SUPERVSION D EJECUCION DEL
EJECUCION DEL CONVENIO | CONVENIO DE
DE COOPERACION NO. 198- | COOPERACION NO. 198- o A 0 DE LISTA DE
N oo o el e e e [romeron, st
ontrol .
205 20230627 DESARROLLO LOCAL | GIUDADANA Y 2023 106 REGULARIDAD | Gestion 3222 DE EJECUCION DE DE EJECUCION DE T o ABLES PARA |0 DEL LISTADE  |LISTAS DE CHEQUEOS A o0 PLANEACION 202307-12 20231231 ABIERTA
DESARROLLO LOCAL ALGUNAS ACTIVIDADES EN | ALGUNAS ACTIVIDADES CHEQUEO. ENTREGAR *100
LOS ACUERDOS DE ENLOS ACUERDOS DE CONVENIOS DE COOPERACION
FRENTE AL AVANCE FINANCIERO.
FIRMARON CON EL PNUD Y |FIRMARON CON EL PNUD.
EL FDLT PAGO POR TODAS |Y EL FDLT PAGO POR
LOQUE |TODAS LAS
OCASIONA UN DETRIMENTO| LO QUE OCASIONA UN
PATRIMONIAL EN CUANTIA | DETRIMENTO
DE $ 334.606.788. PATRIMONIAL EN
CUANTIADE §
334,606,786,
HALLAZGO
ADMINISTRATIVO CON
HALLAZGO INCIDENCIA FISCAL Y
ADMINISTRATVOCON | PRESUNTA
INCIDENCIAFISCALY | DISCIPLINARIA, POR
PRESUNTA DISCIPLINARIA, |DEBILIDADES EN LA
POR DEBILIDADES ENLA | SUPERVISION DE
SUPERVISION DE EJECUCION DEL
EJECUCION DEL CONVENIO | CONVENIO DE
DE COOPERACION NO. 198- | COOPERACION NO. 198- SOCIALIZACIONES
rowope | [orEccinsccron wororaoe oo EASES s [Braeheis Socnmoonesoe wmon, [MSNE L oy cones conmumagon
riro
O pesimonio oca. [T I e found o222 Pl e MO oE CoNTRATAGEN Y EL WUAL [ ECRTEATACIN (10 Socir I oSk ooz [zt o
DESARROLLOLOCAL ALGUNAS ACTIVIDADES EN | ALGUNAS ACTIVIDADES D S PRACTICAS AL PRACTICAS
LOS ACUERDOS DE N LOS ACUERDOS DE CONTRACTUALES
QUE SE
FRMARON CON EL PNUD Y |FRMARON CON EL PNUD
EL FDLTPAGO POR TODAS |V EL FDLT PAGO POR
LAS ACTIVIDADES, LO QUE | TODAS LAS ACTIVIDADES,
|OCASIONA UN DETRIMENTO|LO QUE OCASIONA UN
PATRIONIAL EN CUANTIA | DETRIMENTO
DE $ 334.606.788. PATRIMONIAL EN
CUANTIADE §
334.606.785.
RACAZGO
HALLAZGO ADMINISTRATIVO POR
ADMINISTRATVO POR [ ADMINISTRATIVO POR REALIZAR DE FORMA MENSUAL
oD DE DIRECCION SECTOR FALTA DE CONTROLES, V UNA CONCILIACION, CON LA CONGILAGIONES JURDIOACOBRO
PARTICIPACION AUDITORIA DE |control SEGUMEENTO Y REGISTRO INFORMACION DE MULTAS QUE | CONCILIACION DE
24 |20220622 DESARROLLOLOCAL |onioramnmn s 2022 121 ReULARDAD |G a1 SEGUMENTO YREGISTRO | REGISTRO DE LAS 2 A D MULTAS QUE | SNy REALIZADASICONCILIACIONES |10 PERSUASIVO) - 2022.0707 2023.01-31 ABIERTA 2023.0627
DE TEUSAQUILLO nanciero MULTAS - CUENTA 131102 PROGRAMADAS. CONTABILIDAD
DESARROLLOLOCAL 131102 MPUESTAS POR L [MULTAS - CUENTA ¢ EL MES, A FIN DE DEPURAR LAS
ALCALDIA LOCAL DE MPUESTAS POR LA CUENTAS EXISTENTES.
TEUSAQUILLO tEricaniin
HALLAZGO
HALLAZGO
v RanopE Ly |[AOMNSTRATVO 0 LA
CUENTA CONTRIBUCIONES, SUENTA @ eas
TASAS EINGRESOS NO | CONTRIBUCION
TRIBUTARIOS, POR O N REALIZAR CARACTERIZACION DEL
DIFERENCIAS TRBUTAROS: ESTADO ACTUAL DEL 100% DE
EnLas [BFERENCIS s LAS ACTUACIONES CARACTERIZACIO
DIRECCION SECTOR CONGILIACIONES ENTRE [PRESENTADAS ENLAS ADMINISTRATIVAS QUE CURSAN [N DE BASE DE DATOS DE
FONDO DE PARTICIPACION AUDITORIA DE |Control s LAS AREAS DE ENLAALCALDIA LOCAL DB ACTUACIONES | ACTUACIONES GESTION POLICIVA
25 |20230827 DESARROLLOLOCAL |onioramme s 2023 108 U AmDAD S a1 CONTABILDAD Y GEsTION [LASAREASDE TEUSAQUILLO Y TIENE IMP 1 CEsToN 2023.07.07 20231231 ABIERTA
DETEUSAQUILLO | oot LOGAL POLICIVA JURIDIGAEN | ONTABILIDAD ¥ GEST DEMULTAS ENFIRMEYLOS | CON IMPOSICION. | IMPOSICION DE MULTAS EN
CUANTIA DE poLicHA SOPORTESALOSQUEHAYA  [DEMULTASEN  |FIRME.

$698.795.124,10 Y NO
RECLASIFICACION DE LAS
CUENTAS POR COBRAR A
CUENTAS POR COBRAR DE
DIFICIL RECAUDO,
CONFORME AL REPORTE
EMITIDO POR LA DDC.

$698.795.124,10 Y NO
RECLASIFICACION DE LAS
CUENTAS POR COBRAR A
CUENTAS POR COBRAR
DE DIFICIL RECAUDO,
CONFORME AL REPORTE
EMITIDO POR LA DDC

LUGAR A FIN DE CONCILIAR LOS
'SALDOS, ENTRE LOS PROCESOS
RESPONSABLES.

FIRVE.




DIRECCION SECTOR

HALLAZGO
ADMINISTRATIVO DE LA
CUENTA CONTRIBUCIONES,
TASAS E INGRESOS NO
TRIBUTARIOS, POR
DIFERENCIAS
PRESENTADAS EN LAS
CONCILIACIONES ENTRE

HALLAZGO
ADMINISTRATIVO DE LA
TA

cl
CONTRIBUCIONES, TASAS
E INGRESOS NO
TRIBUTARIOS, POR
DIFERENCIAS
PRESENTADAS EN LAS
CONCILIACIONES ENTRE

REPORTAR MENSUALMENTE A
CONTABILIDAD LA INFORMACION
RELACIONADA CON EL ESTADO

PARTICIPACION FONDO DE LAS AREAS DE REPORTE
PARTICIPACION AUDITORIA DE | ontrol Estados LAS AREAS DE ACTUAL DEL 100% DE LAS REPORTE MENSUAL CONTROL GESTION POLICIVA
.06- CIUDADANA Y 1 2023 106 07 12
26 (20230627 ¥ oL DESARROLLO LOCAL | GIUDADANA Y REGULARIDAD | Financiero | Financieros |31 CONTABILIDAD ¥ ESTION | CoNTABILIDAD ¥ GESTION | MOLTAS Y L0S SOPORTES ALOs |SONTROLDE | oe i Tas JURDICA 2023.07-07 20234231 ABERTA
DESARROLLOLOCAL poLicHA POLICIVA JURIDICA EN QUE HAYA LUGAR A FIN DE
e Y NO CUANTIA DE CONCILIAR LOS SALDOS, ENTRE
: $698.795.124,10 Y NO LOS PROCESOS RESPONSABLES
RECLASIFICACION DE LAS
RECLASIFICACION DE LAS
CUENTAS POR COBRAR A
CUENTAS POR COBRAR A
CUENTAS POR COBRAR DE
CUENTAS POR COBRAR
DIFICIL RECAUDO,
DE DIFICIL RECAUDO,
CONFORME AL REPORTE
CONT ORME AL REPO) CONFORVE AL REPORTE
EMITIDO POR LA DDC
HALLAZGO HALLAZGO
0POR 0POR
FALTA DE PLANEACION Y |FALTA DE PLANEACION Y
T TN ool v
No No REVISION PREVIAA LA REVISION PREVIA [ENTRE LOS PROCESOS DE
FORMULAGION Y ELABORACION  |A LA INFRAESTRUCTURA Y
PARTICIPACION FONDO DE DIRECCION SECTOR g:gﬁ‘aﬁaﬁggmﬁ §§§ﬁ‘ff§3§ﬁ§f§3§'°s DE LOS DOCUMENTOS FORMULACION Y [ CONTRATACION FRENTE A LA
PARTICIPACION AUDITORIA DE 6 .
27 |w2s0s2s  [CUUDADANAY DESARROLLO LOCAL 2023 126 RIDE |Conol  Joeston |3y 4 LOS PROCESGS DE DELOS PROCESOS DE |1 PRECONTRACTUALES ENLOS | ELABORACION DE | FORMULACION ¥ I INFRAESTRUCTURA- |54 01.15  [202408:30 ABIERTA
GIUDADANA Y DESEMPERO | Gostien Gontractual ¢ 2 PROCESOS DE LICITACION o ELABORACION DE LOS CONTRATACION
DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO LICITACION PUBLICA EN LICITACION PUBLICA EN 3
DESARROLLO LOCAL PUBLICA CON OBJETO DE > 3
CONCORDANCIA CON LOS | CONCORDANCIA CON ' )
PRINCIPIOS DE LOS PRINCIPIOS DE OBTENER MAYOR RIGUROSIDAD Y
TECNICISMO Les PROCESOS DE LICITACION
ECONOMIA Y DILIGENCIA _|ECONOMIA Y DILIGENCIA PUBLICA
QUE REQUIERE EL MANEJO |QUE REQUIERE EL
DE LOS RECURSOS MANEJO DE LOS
PUBLICOS RECURSOS PUBLICOS
FALTAZGO
IRECCION SECTOR HALLAZGO e ATVG POR REALIZAR CON CONTABILDAD | VERFICACION
PARTICIPACION
FONDQ DE PARTICIPACION AUDITORIA DE | ontrol Estados ADMINISTRATIVO POR ENLA VENSUALMENTE VERFICACION __| \5ae 05 POR | VERIFICACION MENSUAL |AREA DE GESTION
4 |20230627 CIUDADANA Y DESARROLLOLOCAL | onommn v 2023 106 REGULARIDAD |oonrel o |Estades fsai2 ENLA [INCONSISTENC 1 PREVIA AL REPORTE MENSUAL DE | o eo0S POR | VERICACIONMENSUNL 12 ° A D o 2023.07-07 20231231 ABERTA
DESARROLLO LOCAL DETEUSAQUILLO  |pEcarroLL 0 LOCAL b 8 INFORMACION REPORTADA INGRESOS POR MULTAS EN
ENEL SISTEMASIVICOF | REPORTADA EN EL SIvicoF. MULTAS -
SisTEMA SmicOE AT
HALLAZGO ADMINISTRATIVO, POR
ENLA
INEFECTVIDADENLA | ACCION PLANTEADA EN REALIZAR CARACTERZACION DEL
ACCION PLANTEADA EN EL |EL PLAN DE
ESTADO ACTUAL DEL 100% DE
PLAN DE MEJORAMIENTO | MEJORAMIENTO AL "
ALB31.1.HALLAZGO  |3.3.1.1. HALLAZGO e CARACTERIZACH
oARTOPACON DIRECCION SECTOR 200 At ADMINISTRATIVAS QUE CURSAN [N BASE DE DATOS DE
FONDO DE Geston EN LA ALCALDIA LOCAL DE ACTUACIONES | ACTUACIONES
20 |20230627 CIUDADANA Y DESARROLLOLOCAL [orsramn g 2023 106 U ARDAD |2 | Presupuest 3313 e o |CATADE CONTROLES, | ¢ TEUSAQUILLO Y TENE IMP con R 2023.07-12 2023.08-12 ABERTA
DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO b al DE MULTAS EN FIRME Y LOS CON IMPOSICION | IMPOSICION DE MULTAS EN
DESARROLLOLOCAL DE LAS MULTAS - CUENTA. |REGISTRO DE LAS
SOPORTESALOS QUEHAYA  [DEMULTASEN  |FRME
131102 IMPUESTAS POR LA | MULTAS - CUENTA 131102
LUGAR A FIN DE CONCILARLOS | FIRME.
ALCALDIA LOCAL DE IMPUESTAS POR LA e e o
TEUSAQUILLO' DELA  |ALCALDIA LOCAL DE N
AUDITORIA DE TEUSAQUILLO", DE LA
REGULARIDAD CODIGO 121, | AUDITORIA DE
PAD 2022 REGULARDAD CODIGO
HALLAZGO HALLAZGO IMPLEMENTAR FICHA DE CALCULO o
PARA PAGOS DE AUSTES DEL | MPLEMENTACION
o INCIDENCIA FISCAL Y INCIDENCIA FISCAL Y B D aes s FICHA DE
DIRECCION SECTOR
PARTICIPACION FONDO DE i AUDITORIA DE PRESUNTA DISCIPLINARIA | PRESUNTA DISCIPLINARIA GENERAR COBROS 0 APLICACION | SLCULODE | coryuiario
Control Geston POR MAYORES VALORES | POR MAYORES VALORES AJUSTES AL
251 |2023.00.26 CIUDADANA Y DESARROLLOLOCAL | onommn v 2023 126 i 3313 1 DE FORMULAS CON ERRORES Y IMPLEMENTADOIFORMULARIO. |100 JCTURA FDLT [2024-01-15 20240630 ABERTA
DESARROLLOLOCAL DE TEUSAQUILLO Gestién Contractual PAGADOS EN EL PAGADOS EN EL SURESPECTIVA INCORPORACION |NSUMO ASFALTO |5, 6500
DESARROLLOLOCAL CONTRATO 22421, EN  |CONTRATO 224-21, EN O CION |DESDE LA ETAPA
CUANTIA DE $39.578.334 | CUANTIA DE $39.576.334 PRECONTRACTUA
QUE LICITE EL FOLT Y LE SEA
DO EN TRES DO EN TRES Qe Larre L
cASOS cAsos
PARTICIPACION FonDo DE DIRECCION SEC AUDITORADE CARGUE DE LoS TABLERO DE CONTROL FRENTE AL| (SEGUIMIENTOS BIMENSUALES
Control Geston DISCIPLINARIA POR FALTA cas
25 |2022-12-16 CIUDADANA Y DESARROLLOLOCAL | onommn s 2022 161 DESEMPERD |oontel Seston ot 332 e DOCUMENTOS PREY |1 CARGUE DEDOCUMENTOSA  |SARGUE ' |REALIZADOS / SEGUMEENTOS |1 PLANEACION 202212-10 202312-18 ABERTA
DESARROLLOLOCAL DE TEUSAQUILLO i CONTRACTUALES EN LA SECOP Il ETAPA CONTRACTUAL PROGRAMADOS) 100
DESARROLLOLOCAL ALGUNOS SOPORTES DE | SONTRACTUALES EX L O ONTRACTUAL  |conmacTuaLes
LA EJECUCION DEL sE
RERLIZAR CAVPAY
ADMINISTRATIVO CON COMUNICACION RESALTANDO LA
DIRECCION SECTOR OPORTUNIDAD EN EL .
PARTICIPACION ONDO DE DREGOON SEC ooR o PRESUNTAINGIDENCIA | FORTUNIDAD & IMPORTANGIA DEL CARGUE DE |10 o
Control Geston DISCIPLINARIA POR FALTA DOCUMENTOS PRE Y o
26 |2022-12-16 CIUDADANA Y DESARROLLOLOCAL | onommn s 2022 161 DeomENG. 332 p DOCUMENTOS PREY |2 COMUNICACIONE |UNA (1) CAMPARA 1 CONTRATACION 2022-12-10 202312-18 ABERTA
RO LOCAL DL oL Gestién Contractual DE PUBLICACION DE D A CONTRACTUALES EN LA <
DESARROLLOLOCAL ALGUNOS SOPORTES DE | SONTRACTUALES EX L PLATAFORMA SECOP Il DE LOS
LA EJECUCION DEL CONTRATOS SUSCRITOS POR EL
HALLAZGO
HALLAZGO ADMINISTRATIVO, POR LA
ADMINISTRATIVO, POR LA NO DEFINICION DE
NO DEFINICION DE ACCIONES Y
ACCIONES Y ESTRATEGIAS |ESTRATEGIAS
QUE ARA QUE
EXISTAUN ADECUADO |EXISTA UN ADECUADO
FLUJO DE INFORMACION Y | FLUJO DE INFORMACION
DOCUMENTAGION HAGIA EL | Y DOGUMENTACION
AREA CONTABLE CON EL | HACIA EL AREA
DIRECCION SECTOR PROPOSITO DE CONTABLE CON EL SEGUIMIENTO TRMESTRAL AL |ACTAS DE
PARTICIPACION FONDO DE PARTIGIPACION AUDITORIA DE | control Gontrol GARANTIZAR EL PROPOSITO DE DILIGENCIAMIENTO DE LA MATRIZ |REUNION ACTAS DE REUNION NFRAESTRUGTURA -
281 [2028.06:27 GIUDADANA Y DESARROLLO LOCAL |1oAmmNA y 2023 106 REQUARIDAD oot om0 (a2 RECONOCIMIENTO Y GARANTIZAR EL 1 DE BIENES DE USO PUBLICO, CON IO VIRTUAL DEL |2 i 202007-12 20231231 ABIERTA
DESARROLLO LOCAL DETEUSAQUILLO | St GARROLLO LOCAL Contable REVELACION DE LA RECONOCIMIENTO Y LA INFORMACION DE LOS VIRTUALDEL | SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
 TOTALIDAD DE LOS REVELACION DE LA CONTRATOS DE CADA VIGENCIA | SEGUIMIENTO
HECHOS ECONOMICOS, DE | TOTALIDAD DE LOS
LAS CUENTAS QUE HECHOS ECONOMICOS,

CONFORMAN SUS BIENES
DE BENEFICIO Y USO
PUBLICO E HISTORICO Y
CULTURAL, LOS CUALES
DEBEN ESTAR
DEBIDAMENTE
SOPORTADOS

DE LAS CUENTAS QUE
CONFORMAN SUS BIENES
DE BENEFICIO Y USO
PUBLICO E HISTORICO Y
CULTURAL, LOS CUALES
DEBEN ESTAR
DEBIDAMENTE
SOPORTADOS.




HALLAZGO
ADMINISTRATIVO, POR LA

HALLAZGO

ADMINISTRATIVO, POR LA

NO DEFINICION DE

NO DEFINICION DE ACCIONES Y
ACCIONES Y ESTRATEGIAS |ESTRATEGIAS
PARA QUE
EXISTA UN ADECUADO | EXISTA UN ADECUADO
FLUJO DE INFORMACION Y | FLUJO DE INFORMAGION
HAGIAEL | DOGL
AREA CONTABLE CONEL | HACIA EL AREA
PROPGSITO DE CONTABLE CONEL SEGUIMIENTO TRIMESTRAL AL
PARTICIPACION FONDO DE DIRECCION SECTOR AUDITORIA DE |Gontor Control GARANTIZAR EL PROPOSITO DE DILIGENCIAMIENTO DE FicHA | ACTAS DF ACTAS DE REUNION CONTABILIDAD -
22 |a023.0827 CIUDADANA Y DESARROLLOLOGAL [Cioaoniay 2023 108 REQUARIDAD ool |memo  [3321 v 2 TECNICA DE INGRESO AL RO AL Yo | PRESENCIAL VIO VRTUAL DEL |2 INFRAESTRUCTURA-  |2023.07-12 20231231 ABIERTA
DESARROLLOLOGAL DETEUSAQUILLO | oo S LocaL Contable REVELACION DE LA RECONOCIMENTO Y ALACEN PARA BIENES DE UsO [ PRESEN SEGUMIENTO TRIMESTRAL ALMACEN
TOTALIDAD DE LOS REVELACION DE LA PUBLICO
HECHOS ECONOMICOS, DE | TOTALIDAD DE LOS
LAS CUENTAS QUE HECHOS ECONOMICOS,
CONFORMAN SUS BIENES | DE LAS CUENTAS QUE
DE BENEFICIO Y USO CONFORMAN SUS BIENES
PUBLICOE HISTORICOY | DE BENEFICIO Y USO
CULTURAL, LOS CUALES | PUBLICO E HISTORICO Y
DEBEN ESTAR CULTURAL,LOS CUALES
DEBIDAMENTE DEBEN ESTAR
SOPORTADOS DEBIDAMENTE
SOPORTADOS
HALLAZGO
HALLAZGO ADMINISTRATIVO, POR LA
ADMINISTRATIVO, POR LA [NO DEFINICION DE
NO DEFINICION DE ACCIONES Y
ACCIONES Y ESTRATEGIAS |ESTRATEGIAS
ARA QUE PARA QUE
EXISTA UN ADECUADO | EXISTA UN ADECUADO
FLUJO DE INFORMACION Y | FLUJO DE INFORMACION
DOCUMENTACION HAGIA EL | Y DOCUMENTACION
AREACONTABLE CON L~ [HAGIAEL AREA
PROPGSITO DE CONTABLE CON EL
PARTICIPACION FONDO DE Drcrna AUDITORIA DE | Control Control CARANTIZAREL PROPOSITO DE NGRESG AL ALWACEN CONBASE |REUNION- ACTAS DE REUNION INFRAESTRUCTURA
283 [2023-08-27 CIUDADANA Y DESARROLLO LOCAL |GinADANA Y. 2023 106 REGULARIDAD | Froanci intemo|33.21 RECONOCIMIENTO Y GARANTIZAR EL 3 A LA FICHA TEGNICA REMITIDA. | PRESENGIAL /o | PRESENGIAL Y/O VIRTUAL DEL. |2 CONTABLIDAD 2023-07-12 2023-12:31 ABIERTA
DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO [ pEsaRROLLO LOCAL anciere | Contable REVELACION DE LA RECONOCIMIENTO Y POR INERAESTRUCTURA VRTUAL SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
TOTALIDAD DE LOS REVELACION DE LA
HECHOS ECONOMICOS, DE | TOTALIDAD DE LOS
LAS CUENTAS QUE HECHOS ECONOMICOS,
CONFORMAN SUS BIENES | DE LAS CUENTAS QUE
DE BENEFICIO Y USO CONFORMAN SUS BIENES
PUBLICO E HISTORICOY | DE BENEFICIO Y USO
CULTURAL, LOS CUALES | PUBLICO E HISTORICO Y
DEBEN ESTAR CULTURAL, LOS CUALES
DEBIDAMENTE DEBEN ESTAR
SOPORTADOS DEBIDAMENTE
SOPORTADOS
HALLAZGO
HALLAZGO ADMINISTRATIVO, POR LA
ADMINISTRATIVO, POR LA [NO DEFINICION DE
NO DEFINICION DE ACCIONES Y
ACCIONES Y ESTRATEGIAS |ESTRATEGIAS
PARA QUE PARA QUE
EXISTA U ADECUADO | EXISTA UN ADECUADO
FLUJO DE INFORMACION Y | FLUJO DE INFORMAGION
HAGIAEL | DOGL
AREA CONTABLE CONEL | HACIA EL AREA
PROPGSITO DE CONTABLE CONEL
PARTICIPACION FONDO DE DRECCION SECTOR AUDITORIA DE Control GARANTIZAR EL PROPOSITO DE O TS T AL & |aSTASDE ACTAS DE REUNION
Control REGISTRO Y AJUSTE CONTABLE _REUNION INFRAESTRUCTURA -
24 |2023.0827 CIUDADANA Y 13 DESARROLLOLOGAL |Ciononiy 2023 108 REQUARIDAD ool |memo  [3321 v EL 4 R O | AL vio |PRESENGIAL Y/O VIRTUAL DEL |2 il 2023.07.12 202.02:10 ABIERTA
DESARROLLOLOGAL DETEUSAQUILLO | oo LocaL Contable REVELACION DE LA RECONOCIMENTO Y o PReseN SEGUMIENTO TRIMESTRAL
TOTALIDAD DE LOS REVELACION DE LA
HECHOS ECONOMICOS, DE | TOTALIDAD DE LOS
LAS CUENTAS QUE HECHOS ECONOMICOS,
CONFORMAN SUS BIENES | DE LAS CUENTAS QUE
DE BENEFICIO Y USO CONFORMAN SUS BIENES
PUBLICOE HISTORICOY | DE BENEFICIO Y USO
CULTURAL, LOS CUALES | PUBLICO E HISTORICO Y
DEBEN ESTAR CULTURAL,LOS CUALES
DEBIDAMENTE DEBEN ESTAR
SOPORTADOS DEBIDAMENTE
SOPORTADOS
HALLAZGO
HALLAZGO ADMINISTRATIVO, POR LA
ADMINISTRATIVO, POR LA [NO DEFINICION DE
NO DEFINICION DE CIONES
ACCIONES Y ESTRATEGIAS |ESTRATEGIAS
QuE ARA QUE
EXISTA UN ADECUADO | EXISTA UN ADECUADO
FLUJO DE INFORMACION Y | FLUJO DE INFORMACION
DOCUMENTACION HAGIA EL | Y DOCUMENTACION
AREACONTABLE CON'EL —[HACIAEL AREA
PROPGSITO DE CONTABLE CON EL
PARTICIPACION FONDO DE DIRECCION SECTOR AUDITORIA DE | control Gontrol GARANTIZAR EL PROPOSITO DE ORI e At ACTAS DE REUNION CONTABILIDAD-
285 [2023-06-27 CIUDADANA Y 13 DESARROLLO LOCAL |GinADANA Y. 2023 106 REGULARIDAD | Froanci intemo|33.21 RECONOCIMIENTO Y GARANTIZAR EL 5 FINANGIERA DE LOS CONTRATOS | PRESENGIAL /o | PRESENGIAL Y/O VIRTUAL DEL. |2 INFRAESTRUGTURA 2023-07-12 2024-01-31 ABIERTA
DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO [ pESaRROLLO LOCAL anciere | Contable REVELACION DE LA RECONOCIMIENTO Y D OBRA A CONTABILIDAD VRTUAL SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
TOTALIDAD DE LOS REVELACION DE LA
HECHOS ECONOMICOS, DE | TOTALIDAD DE LOS
LAS CUENTAS QUE HECHOS ECONOMICOS,
CONFORMAN SUS BIENES | DE LAS CUENTAS QUE
DE BENEFICIO Y USO CONFORMAN SUS BIENES
PUBLICO E HISTORICOY | DE BENEFICIO Y USO
CULTURAL, LOS CUALES | PUBLICO E HISTORICO Y
DEBEN ESTAR CULTURAL, LOS CUALES
DEBIDAMENTE DEBEN ESTAR
SOPORTADOS DEBIDAMENTE
SOPORTADOS
HALLAZGO HALLAZGO T s e OBLIGACION DE
O R O RN BIENES ADQUIRIDOS POR EL FoLT | PRESENTACION
PARTICIPACION DIRECCION SECTOR ALLEGAR LOS SOPORTES | ALLEGAR LOS SOPORTES DEINFORMES | N. DE AGTAS DE ENTREGA DE
FONDO DE PARTICIPACION AUDITORIA DE | Control Gostion M M e PUNCIONALIDAD ES | SopRe BIENES DADOS A TERCEROS,
203 |2023.0926 CIUDADANA Y 3 DESARROLLOLOGAL |C1UaDANA Y 2023 126 BretmPERD |o 3331 1 RESPONSABILIDAD DE LA o e a1 PLANEACION 20240101 20240731 ABIERTA
DESARROLLO LOGAL L esion | Contractual COMPLETOS QUE COMPLETOS QUE o I ae exmReGa.  |UTLIZACIONY | CON LA INCORPORAGION DE LA
DESARROLLO LOGAL PERMITAN EVIDENCIAR | PERMITAN EVIDENCIAR e o A el e . |PESTNACION DE | BLIGACION
USO46 TABLETSENEL  |USO 46 TABLETS EN EL LOS BIENES
DE FUNCIONAMIENTO Y USO DE
COLEGIO PALERWO. COLEGIO PALERVO e e Eaos ENTREGADOS
HALLAZGO HALLAZGO INGLUR EN DOCUMENTOS
0, POy 0, PORNO e DOCUMENTO
DIRECCION SECTOR ALLEGAR LOS SOPORTES | ALLEGAR LOS SOPORTES PREVIOQUE  |DOCUMENTO QUE INCLUYA EL
PARTICIPACION FONDO DE PARTICIPACION AUDITORIA DE | Control Gestio Y Y DN O DE CUSTODIA. | CONTENGAEL [ PROCEDIMIENTO
204 |2023.0926 CIUDADANA Y 13 DESARROLLO LOCAL | C1UnapANA Y 2023 126 o | o e [3331 2 ASEGURAMIENTO Y 100 PLANEACION 20240101 20240731 ABIERTA
DESARROLLO LOGAL R e esion | Contractual COMPLETOS QUE COMPLETOS QUE O b LOS PROCEDIMENTO. | INDICADOICONTRATOS
DESARROLLO LOGAL PERMITAN EVIDENCIAR | PERMITAN EVIDENCIAR T e oA o |NDICADOEN LA |suscRiTos
USO46 TABLETSENEL  |USO 46 TABLETS EN EL o o ACCION
COLEGIO PALERWO. COLEGIO PALERMO
HALLAZGO HALLAZGO
DIRECCION SECTOR AL GAR 05 SOPGRTES. | ALEGAR L08 SOPORTES) SOLICITAR AL PROVEEDOR ENEL |SOLICT U2 DE
PARTICIPACION FONDO DE PARTICIPACION AUDITORIA DE | Control Gostio Y M ANEXO TECNICO LA ENTREGA DEL | ANEXO TECNICO, |, DE SOLICITUDES
205 [2023-09-26 CIUDADANA Y 13 DESARROLLO LOCAL |GinADANA Y. 2023 126 DESEMPENO | Guntior ol 3331 3 MANUAL Y FICHA |REALIZADASIN. DE 100 PLANEACION 2024-01-01 2024-07-31 ABIERTA
DESARROLLO LOGAL R e estion | Contractual COMPLETOS QUE COMPLETOS QUE MANUAL Y FICHA DE USO DE LOS [N\ AL M FIGHA | REA ZA0AS N, OF oS
DESARROLLO LOGAL PERMITAN EVIDENCIAR | PERMITAN EVIDENCIAR BIENES. v
USO46 TABLETSENEL  |USO 46 TABLETS EN EL
COLEGIO PALERWO. COLEGIO PALERMO




HALLAZGO HALLAZGO NUMERO DE
o NO DIVULGACIONES
DIRECCION SECTOR
rounce | [pescomse S . Aliriations eI s v 1 s [SRASSC ovuccones
206 |2023.00.26 CIUDADANA Y 13 DESARROLLOLOCAL | onommn s 2023 126 3331 n DE USO DE LOS ELEMENTOS AL . REALIZADASIENTREGAS 100 PLANEACION 20240101 20240731 ABERTA
e LocAL DESARROLLOLOC Gestien | Contractual COMPLETOS QUE COMPLETOS QUE O D ros e VANTENMINETO [REALZADAS
DESARROLLOLOCAL PERMITAN EVDENCIAR | PERMITAN EVIDENCIAR
USO46 TABLETSENEL  |USO 46 TABLETS EN EL ELEMENTOS
COLEGIO PALERMO, COLEGIO PALERMO ENTREGADOS
FRITAZST
HALLAZGO ADMINISTRATIVO CON
ADMINISTRATVOGON | PRESUNTA INCIDENCIA
e e o MOLURENUSATISOE |y opcin e
DISCIPLINARIA Y FISCAL | POR DEFICIENCIA EN LA PRESENTACION
DIRECCION SECTOR PORDEFICIENCIAEN LA | CALIDAD DE LOS BIENES ADQUIRIDOS PORELFDLT | e NFORMES | N. DE ACTAS DE ENTREGA DE
PARTICIPACION FONDO DE i AUDITORIA DE QUE EL USO Y FUNCIONALIDAD ES
o |umam  [oomoey o o LocaL [[7ETOFRCI0 s e AUDTORNE foonis  foesion |0 SLDADDE LoS ENTEPATOS DE LAS | ot by a0 =S[somRe " [oENES DADGS ATERGERDS. |1y [y aneacion PR . i,
RO LOCAL DO O L Gestien | Contractual DELAS R oA EraE, |UTLZACION Y CON LA NCORPORACION DE LA\
DESARROLLOLOCAL ESTANTERIAS ADQURIDAS |ADQUIRIDAS POR DESTINACION DE | OBLIGACION
ASI MISMO SE ANEXA EL MANUAL
POR $5.349.326 Y 55.340.926 Y o AEXA EL MANUAL |Los BIENES
SUBUTILIZACION DE SUBUTILIZACION DE Pyl ENTREGADOS
PLANTA ELECTRICA PLANTA ELECTRICA
ADQUIRIDA POR $6.243.886 | ADQUIRIDA POR
FRELAZGO
HALLAZGO ADMINISTRATIVO CON
ADMINISTRATIVOCON | PRESUNTA INCIDENCIA
PRESUNTAINCIDENCIA | DISCIPLINARIA Y FISCAL
DISCIPLINARIA Y FISCAL | POR DEFICIENCIA EN LA A0S DOCUMENTO
PARTICIPACION FoNDO bE DIRECCION SECTOR POR DEFICIENCIAEN LA | CALIDAD DE LOS o UsToD,  |PREVIOGUE |DOCUMENTO QUE INCLUYA EL
PARTICIPACION AUDITORIA DE 6 N .
302 [2028.00.26 GIUDADANA Y DESARROLLO LOCAL |1oAmANA y 2023 126 fediviatll o Sl [ 3341 s e as |FATREPANOSDELAS |, ASEGURAMIENTO Y 0 P ATO 100 PLANEACION 2024.01.01 20240731 ABIERTA
DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO estion onfractual y DE LOS 4
DESARROLLO LOCAL ESTANTERIAS ADQUIRIDAS | ADQURIDAS POR INDICADO EN LA | SUSCRITO
ELEMENTOS ENTREGADOS POR
POR $5.349.326 Y 5.349.326 Y o o ACCION
SUBUTILIZACION DE SUBUTILIZACION DE
PLANTA ELECTRICA PLANTA ELECTRICA|
ADQUIRIDA POR $6.243.886 ADQUIRIDA POR
FRCLAL G
HALLAZGO ADMINISTRATIVO CON
ADMINISTRATVOCON | PRESUNTA INCIDENCIA
PRESUNTA INCIDENGIA | DISCIPLINARIA Y FISCAL
i DISCIPLINARIA Y FISCAL | POR DEFICIENCIA EN LA soLiCmuD DE
DIRECCION SECTOR PORDEFICIENCIAEN LA | CALIDAD DE LOS SOLICITAR AL PROVEEDOR EN EL
PARTICIPACION FONDO DE |ANEXO TECNICO, [N. DE SOLICITUDES
PARTICIPACION AUDITORIA DE
W amwm  [ovmomey o o Loca, [[PETOFRCI0 s e ADTORAE foonis  foesion |0 SLDADDE Los ENTREPAROSDE LAS | X0 TECNoo L evTREA DL (X0 TEENCO. |, O SaLeTL ek W |puwercon PR . i,
DESARROLLOLOCAL DE TEUSAQUILLO Gestion | Contractal E LAS MANUAL Y FICHADE USODELOS |n ;50 DELOS  |SOLICITUDES ATENDIDAS
DESARROLLOLOCAL ESTANTERIAS ADQURIDAS |ADQUIRIDAS POR BIENES. e
POR $5.349.326 Y
SUBUTILIZACION DE SUBUTILIZACION DE
PLANTA ELECTRICA PLANTA ELECTRICA
ADQUIRIDA POR $6.243.886 | ADQUIRIDA POR
FRELAZGO
HALLAZGO ADMINISTRATIVO CON
ADMINISTRATIVOCON | PRESUNTA INCIDENCIA
PRESUNTAINCIDENCIA | DISCIPLINARIA Y FISCAL NOMERO DE
o DISCIPLINARIA Y FISCAL | POR DEFICIENCIA EN LA DIVULGACIONES
DIRECCION SECTOR
PARTICIPACION FONDO DE AUDITORIA DE | Contrl Gestion CAUDADDE LGS | EnTReeARoS DELAS DIVULGAR EL MANUAL Y LA FICHA [GESTORR1c5  [DVULGACIONES
304 |2023.0026 CIUDADANA Y DESARROLLO LOCAL |1oAmANA y 2023 126 NS 3344 DE USO DE LOS ELEMENTOS AL : REALIZADASIENTREGAS 100 PLANEACION 2024.01-01 20240731 ABIERTA
DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO Gestién Contractual DELAS TERCERO QUE RECIBE MANTENMINETO | e AL iZADAS
DESARROLLO LOCAL ESTANTERIAS ADQUIRIDAS | ADQURIDAS POR
POR $5.349.326 Y 5.349.326 Y ELEMENTOS
SUBUTILIZACION DE SUBUTILIZACION DE ENTREGADOS
PLANTA ELECTRICA PLANTA ELECTRICA|
ADQUIRIDA POR $6.243.885 | ADQUIRIDA POR
HALLAZGO HALLAZGO
PRESUNTAINCIDENCIA | PRESUNTA INCIDENCIA
DISCIPLINARIA POR DISCIPLINARIA POR
DEFICIENCIA EN LA DEFICIENCIA EN LA
GESTION DEL FONDODE | GESTION DEL FONDO DE
DESARROLLOLOCALDE | DESARROLLO LOCAL DE
TEUSAQUILLO AL NO TEUSAQUILLO AL NO
o DIRECCION SECTOR DEFINIR SIELDESTINO DE|DEFINIR SI EL DESTINO VESAS TECNICAS MENSUALES | MESAS
PARTICIPACION FONDO DE i AUDITORIA DE PERIODICAS DE TRABAJO Y MENSUALES  [NUMERO DE MESAS TECNICAS
Control Geston LOS RECURSOS SIN DE LOS RECURSOS SIN
306 |2023.00.26 CIUDADANA Y DESARROLLOLOCAL | onommn v 2023 126 i 3351 1 SEGUIMENTOALA EJECUCION  |TECNICASDE | DE TRABAJO Y SEGUIMIENTO | 100 PLANEACION 20231012 20231231 ABERTA
DESARROLLOLOCAL DE TEUSAQUILLO Gestion | Contractal EJECUTAR DE LAMETA DE | EJECUTAR DELAMETA TECNICA, FISICA Y FINANCIERA | TRABAJO Y REALIZADAS
DESARROLLO LOCAL ACCESO SERA E ACCESO SERA O T o
DESTINARLOS PARA DESTINARLOS PARA
08, ASi COMO 08, Asi
TAMPOCO SE EVIDENCIA | COMO TAMPOCO SE
PAGOS ALOS EVIDENCIA PAGOS ALOS
BENEFICIARIOS POR BENEFICARIOS POR
CUENTA DE LAMETAPOR |CUENTA DE LA META POR
y y
HALLAZGO
e oPOR |ADMINISTRATIVO POR
DEL
DEL SOLICITAR A LA SDIS, REVISION
Poveo e *=  [rotbo rReNTE Epaaa s sl
o RESULTADO DE LA B e REINTEGROS Y RENDIMIENTOS DE
DIRECCION SECTOR
PARTICIPACION ONDO DE CONCILIAGION ENTRE SIS | SONGLACIONENTRE COMPENSAR, DE MANERA QUE SE |\ 00 VALORES GRADOS A
308 |2023.00.26 CIUDADANA Y 13 DESARROLLOLOCAL [orsramn g 2023 126 o |Conol Ceston 13364 Y COMPENSAR POR CONCEPTODE INVOLUGRE AL FONDO DE co ORES 100 PLANEACION 20231012 20231231 ABERTA
¥ oL DESARROLLO LOCAL | GIUDADANA Y DESEMPERO [Gesion | Contractual CONCEPTODE © DESARROLLOLOCAL EN LA RETORNADOS A TESORO POR
DESARROLLO LOCAL v CONCILIACION DE LOS MISMOS Y
Asi coMO NO SOLO SE INFORME
ELVALOR GIRADO POR | COMO EL VALOR GIRADO POSTERIORMENTE EL RESULTADO|
POR COMPENSAR A LA
COMPENSAR A LA DR oM ENS DE ESTA
SECRETARIA DE HACIENDA
POR RENDIMEENTOS, HACIENDA POR
RENDIMIENTOS
HALLAZGO
HALLAZGO ADMINISTRATIVO POR
POR
R DEL
DN e FONDO FRENTE AL
RESULTADO DE LA
onscoron ReSwmooDE Ly (R RORE
DIRECCI
PARTICIPACION ONDO DE CONCILIAGION ENTRE SIS | SONGLACIONENTRE REQUERR A LA SDIS REPORTES | [N DE REPORTES REMTIDOS
300 |2028.00.26 CIUDADANA Y DESARROLLOLOCAL [orsramn g 2023 126 o |Conol Ceston 15364 Y COMPENSAR POR CONCEPTODE DE LOS SALDOS SALDOS DE PORLASDIS 100 PLANEACION 20231012 20231231 ABERTA
DESARROLLO LOCAL 0 LOSAL |ciupapANA Y DESEMPENO [Gestien | Contractual CONCEPTO DE < CORRESPONDIENTES A O . |CORRESPONDIENTES A
DESARROLLO LOCAL v REIEGROS SALDOS DE REINTEGROS
Asi coMO
S ol QMO |GOMO EL VALOR GIRADO
POR COMPENSAR A LA
COMPENSAR A LA DR oM ENS
SECRETARIA DE HACIENDA
POR RENDIMENTOS, HACIENDA POR
RENDIMIENTOS.
OBSERVACION LA INFORMACION
ADMINISTRATIVACON [ RELACIONADA EN EL
o PRESUNTAINCIDENCIA | ACTA DE ACUERDO
DIRECCION SECTOR
paRTIOPACKON Fonpo PARTICPACION AT orerenchs o |Goncioe con A RFORACON ENTRE ACTAS o [RepoRTe e [NOE REPORTES 0 PUEACION,
320 |20200627 GIUDADANA Y DESARROLLOLOCAL [P OPhCIo 2024 121 ESPECIAL DE 721 D N LOs | o e se | O e e s | OHERENCIAS, GENERADOS |1 PARTICIPACION 202.07-16 20241231 ABIERTA
DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO FISCALIZACION DURANTE EL PROCESO GIUDADANA
DESARROLLO LOCAL SOPORTES DEL PROCESO |ENTREGA EN EL CONSOLIDADO DE VOTACIONES
DE PRESUPUESTOS CONSOLIDADO DE LAS
PARTICIPATIVOS, PARA LA | VOTACIONES DE
VIGENCIA DE 2023 PRIORIZACION




ADMINISTRATIVO CON
INCIDENCIA FISCAL Y
PRESUNTA INCIDENCIA
DISCIPLINARIA POR LAS
PATOLOGIAS
EVIDENCIADAS EN LAS

FALTA DE SUPERVISION Y

IMPLEMENTAR SEGUIMIENTO

SEGUIMIENTOS SEMANALES A

DIRECCION SECTOR FORTALECIMIENT
PARTICIPACION FONDO DE PARTIGPACION contol costion R oNEs OF CONTROL POR PARTE DE SEMANAL ALAINTERVENTORIA. 6 pE L4 LAEJECUCION DE LOS
30 |231218  [CIUDADANAY DESARROLLOLOCAL |y 2023 146 oTRAS < 7214 LA INTERVENTORIA Y SUPERVISIONY | PROYECTOS 1 INFRAESTRUCTURA | 2024-01.01 2024-12-19 ABIERTA
ostion | Contracual REALIZADAS ENLOS £ JECUCION DEL PROYECTO
DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO COMUNICACION A LA LOS APOYOS A LA | INFRAESTRUCTURA SEMANAS
DESARROLLO LOCAL SEGMENTOS VIALES ENTIDAD GENERANDO LAS ALERTAS A QUE |5\ oeRiSION, | DEL PLAZO DEL CONTRATO
SECTOR SALITRE HAYA LUGAR
IDENTIFICADAS CONLOS
CIVS: 12001026, 13000994 Y
1300081 DEL CONTRATO
NO. 186 DE 2022, EN
CUANTIA DE §
HALLAZGO
ADMINISTRATIVO CON
INCIDENCIA FISCAL Y
P SO NARIA REALIZAR SEGUMIENTO
QUINCENAL DE LA EJECUCION DE
EVIDENCIADA N e e SEGUIMIENTO
DIRECCION SECTOR RELACIONADACONEL | FALTA DE SUPERVISION Y OALA
N. DE SEGUIMIENTOS
PARTICIPACION FONDO DE i contor Sestion EMPOZAMEENTOENLA |CONTROL POR PARTE DE et EJECUCION DE [ AC SIS
3 |20231218 CIUDADANA Y DESARROLLOLOCAL | onommn v 2023 146 oTRAS 7212 INTERVENCION DE LAINTERVENTORIA Y LOS PROYECTOS 100 INFRAESTRUCTURA 20240101 2024-12-10 ABIERTA
Gestién Contractual GENERANDO EL INFORME REPORTES DE SEGUIMIENTO A
DESARROLLOLOCAL DETEUSAQUILLO | pESARROLLO LOCAL RECONSTRUCCION COMUNICACION ALA RESPECTIVO QUE INCLUYALAS  |0F EJECUCION *100
REALIZADAS EN EL ENTIDAD INFRAESTRUCTUR|
SEGMENTO VIAL SECTOR ALERTAS SOBRE
N O INCUMPLIMIENTOS SIHAY LUGAR
EL CIV 13001206, DEL
CONTRATO NO. 186 DE 2022
EN CUANTIA DE §
766.453.72
HALLAZGO
ADMINISTRATIVO CON
INCIDENCIA FISCAL Y
PRESUNTA DISCIPLINARIA
POR LA PATOLOGIA|
EVIDENCIADA REALIZAR SEGUMIENTO SEGUIMIENTO
DIRECOION SECTOR RELACIONADACONEL | FALTA DE SUPERVISION Y MENSUAL A LAS OBRAS EXHAUSTIVO A LA
PARTICIPACION FONDO DE PARTIGIPACION . \ EMPOZAMIENTOEN LA |CONTROL POR PARTE DE RECIBIDAS POR EL FOLTCONLA |EJECUCION DE |- DE SEGUMIENTOS
o TRAS onirol Gostion o 5 MENSUALES VIGENGIA DE LA o i
32 |202812.18 GIUDADANA Y DESARROLLO LOCAL |1 oAmmNA y 2023 146 o Contal ol | 7212 INTERVENCION DE LAINTERVENTORIA Y FINALIDAD DE VERIFICAR LA LOs PROYECTOS [MENSUALES MSERGI OE L |1 INFRAESTRUCTURA 2024.01.01 2024-12-19 ABIERTA
DESARROLLO LOCAL DETEUSAQUILLO | S GARROLLO LOCAL RECONSTRUCCION COMUNICACION A LA ESTABILIDAD DE LA OBRA Y oE e
REALIZADAS EN EL ENTIDAD GENERAR LAS ALERTAS SIHAY |INFRAESTRUCTUR
SEGMENTO VIAL SECTOR LUGAR A ELLO. A
SALITRE IDENTIFIGADO CON
EL CIV 13001206, D
CONTRATO NO. 186 DE 2022
EN CUANTIA DE
766.453.72
HALLAZGO
ADMINISTRATIVO
CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 123
DE 2021 POR FALTA DE
DIRECCION SECTOR CONTROL DE LOS DEBILIDAD EN LA MESAS TECNICAS MENSUALES | yesas
on PERIODICAS DE TRABAJO Y
PARTICIPAC FONDO DE i BENEFICIARIOS A QUIENES |SUPERVISION Y APOYOS MENSUALES  [NUMERO DE MESAS TECNICAS
Control Geston SEGUIMIENTO A LA EJECUCION
3 |202s1218 CIUDADANA Y DESARROLLOLOCAL | onommn v 2023 146 oTRAS Control Sestln ot 7221 SE ENTREGA SUBSIDIO DEL | A LA SUPERVISION DE T A EECy TECNICASDE  |DE TRABAJO Y SEGUIMIENTO | 100 PLANEACION 20240101 2024-12-10 ABIERTA
DESARROLLO LOCAL DETEUSAQUILLO  |pEcarroLL 0 LOCAL . PROGRAMA JOVENES A LA [LOS CONTRATOS REALIZADAS
CONVENIOS SUSCRITOS POR LE
U.POR ACCESO Y SUSCRITOS POR EL FDLT con SEGUIMIENTO.
PERMANENCIA|
REPORTADOS POR EL
FDLT, EN EL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 123-
2021
HALLAZGO
ADMINISTRATIVO
CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 123
DE 2021 POR FALTA DE
DIRECCION SECTOR CONTROL DE LOS DEBILIDAD EN LA
PARTICIPACION FONDO DE i BENEFICIARIOS A QUIENES |SUPERVISION Y APOYOS VISITAS DOMICILIARIAS A LOS N. DE VISITAS DOMICILIARIAS
Control Geston ViSTAS REALIZADAS A BENEFICARIOS
34 |20231218 CIUDADANA Y DESARROLLOLOCAL | onommn v 2023 146 oTRAS 7224 SE ENTREGA SUBSIDIO DEL | A LA SUPERVISION DE BENEFICIARIOS DE LOS 1 PLANEACION 20240101 2024-12-10 ABIERTA
Gestién Contractual DOMICILIARIAS | DE LOS CONVENIOS N, DE
DESARROLLO LOCAL DETEUSAQUILLO | SpenmpoLt o LOCAL PROGRAMA JOVENES A LA |LOS CONTRATOS CONVENIOS SUSCRITOS POR FOLT]
BENEFICARIOS
U.POR ACCESO Y SUSCRITOS POR EL FDLT
PERMANENCIA|
REPORTADOS POR EL
FDLT, EN EL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 123-
HALLAZGO
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DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO | DESARROLLO LOCAL A LOS CONTRATOS FINANGIERA DE LOS CONVENIOS | EJECUCION REALIZADAS
SUSCRITOS POR EL FDLT SUSCRITOS POR EL FOLT FINANCIERA
CONVENIO 1232021
GIRADO A LA SECRETARIA
DE EDUCACION DISTRITAL
FALCAZGO -
T VO POR DISENAR FORMATO EN EXCEL, EN
EL CUAL SE LLEVARA EL
ION SECTOR ConTroL o ENT SECUMIENTO ¥ CONTROL DE | HERRAMIENTA DE
DIRECCI
PARTICIPACION FONDO DE PARTIGIPACION contol Sostion T N A DAS Y. |pEBILDAD EN LOS PRESTAMOS Y DEVOLUCIONES, |1 O DE DEVOLUCIONESING. DE
% |w0231218  [CIUDADANAY DESARROLLOLOCAL | ooy 2023 146 oTRAS < IS | [7231 CONTROLES DEL VERFICANDOEN INVENTARIO EL | COMROLDE, |0, DE DV PLANEACION 20240101 2024-12-19 ABIERTA
DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO estion onfractual LOS ELEMENTOS DE ALMACEN ESTADO DE LOS ELEMENTOS
DESARROLLO LOCAL CONSUMO CONTROLADO DEVOLUCIONES
TANTO AL MOMENTO DEL
o 00 PaRA SU PRESTAMO COMO DE LA
PRE: DEVOLUCION.
HACLAZGO
RN IMPLEMENTAR UN SEGUIMIENTO N. DE INFORMES MENSUALES
DIRECCION SECTOR A CIENCIA . |DEBLIDAD EN LA MENSUAL DE LOS CONTRATOS EN |SEGUIMENTO | DE CONTRATOS EN ETAPA
PARTICIPACION FONDO DE SUPERVISION Y APOYOS ETAPA POSTCONTRACTUAL MENSUAL DE LOS | POSTCONTRACTUAL* SOBRE
PARTICIPACION Control Gestion DE SUPERVISION ENTRE
3w |202s1218 CIUDADANA Y DESARROLLOLOCAL | onommn s 2023 146 oTRAS Contrl et ot 7241 s A LA SUPERVISION DE HASTA SU LIQUIDACION CUANDO | CONTRATOS EN | CONTRATOS ENESTADODE |1 PLANEACION 20240101 20240630 ABERTA
DESARROLLO LOCAL DETEUSAQUILLO  |pEcarroLL0 LOCAL . TERMINACION Y LOS CONTRATOS 'SEAN SUCEPTIBLES DE LA MISMA |ETAPA DE TRAMITE DE LIQUIDACION
SUSCRITOS POR EL FDLT POR PARTE DELAPOYOALA  |LIQUIDACION | (ESTE INDICADOR DEBE
LIQUIDACION DEL LIQUIDACION MEDIRSE MENSUAL)
CONTRATO. NO. 226 DE
(OBSERVACION
ADMINISTRATIVA CON
PRESUNTAINCIDENCIA | DEBILIDAD EN LA GESTION DEL
DIRECCION SECTOR DISCIPLINARIA, POR FALTA. |IDENTIFICACION DE LAS NO. DE ESTUDIOS PREVIOS DESARROLLO
PARTICIPACION FONDO DE i ACTUACION DEPLANEACIONENLA | TAREAS ESPECIFICAS O N O T eS| CON VB DE L0S LiDERES DEL ADMINISTRATIVA Y
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DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO FISCALIZACION CON MAYOR DETALLELAS |CONTRATISTA PARA SUSCRITOS EN LA GESTION POLICVA

DESARROLLO LOCAL

NECESIDADES A
SATISFACER, EN LOS
CONTRATOS 081-22, 204-22
v 03723

APOYAR LA GESTION DEL
|ALCALDE LOCAL.

DEL PROCESO.

DEL PROCESO.

VIGENCIA*100

JURIDICA E
INSPECCIONES




DIRECCION SECTOR

OBSERVACION
ADMINISTRATIVA CON
PRESUNTA INCIDENCIA
DISCIPLINARIA, POR

CERTIFICADOS DE
EXPERIENCIA LABORAL

'SOLICITAR AL NIVEL CENTRAL LA
ACTUALIZACION DEL CERTIFICADO
DE IDONEIDAD (GCO-GCHF028,
DONDE SE INCLUYA LA

PARTICIPACION FONDO DE ACTUACION FALLAS DE VERIFICACION VERIFICACION DE LOS DATOS
PARTICIAGON ;
339 2024-06-27 CIUDADANA Y DESARROLLO LOCAL 2024 121 ESPECIAL DE 7442 ENEL CUMPLIMENTO DE | NO CONTIENEN 1 CONTENIDOS EN EL ART11 DEL | SOHCITUD DB NUMERO DE SOLICITUD CCONTRATACION 2024-07-16 2024-12-31 ABIERTA
CIUDADANA Y o FUNCIONES Y/U ACTUALIZACION
SESARROLLS LooAL SETeusauio  |GuoRoRY FsonLzAcon LOS REQUSTOS bE | FUNCIoNES YL SECRETO Lo 768 D 2005
IDONEIDAD Y EXPEREENCIA | e oot anas NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA
EN LA HOUA OF VDA OF ENTOA O EMPRESA. TENPODE
LOS CONTRATOS 081-22, SERVICIO. RELACION DE
204-22 Y 037-23 FUNCIONES DESEMPENADAS
. FDUNSTRATVACON | gopopes v EvpENciAS
oiecaoN SECTOR
PARTICIPACION FONDO DE ACTUACION DISCIPLINARIA, POR INSUFICIENTES PARA FORTALECIMIENTO DE LA CAPACITACIONES
PARTICIPACION DETERMINAR EL 'SUPERVISION MEDIANTE |2 CAPACITACIONES POR
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DESARROLLO LOGAL DE TEUSAQUILLO FISCALIZACION SUPERVISION DE LA CUMPLIMIENTO DE S SO suPERviSION [ SEMESTRE
DESARROLLO LOCAL EJECUCION DE LOS. OBLIGACIONES MANUAL DE SUPERVISION
CoNTRAGTUALES

CONTRATOS 204-22, 037-23




